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ALCALDIA CUAUHTEMOC

Alessandra Rojo de la Vega Piccolo, Alcaldesa del Organo Politico Administrativo en Cuauhtémoc en la Ciudad de
México, con fundamento en los articulos 122, Apartado A, Base VI, incisos a) y ¢) de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 52, numerales 1y 4; 53, Apartado A, numerales 1, 2, 11 y 12, y Apartado B, numerales 1 y 3,
incisos a), b) y c), y 55, numeral 1 de la Constitucién Politica de la Ciudad de México; asi como en los articulos 3, 4, 5, 6, 9,
15, 16, 20, 21, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57,
58, 59, 60, 61, 71, 74, 75, 76, 77, 78 y 79 de la Ley Orgéanica de Alcaldias de la Ciudad de México,

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que el 29 de enero de 2016 fue publicada en el Diario Oficial de la Federacion la reforma al articulo 122 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en virtud de la cual se reconoce la autonomia de la Ciudad de
México como entidad federativa, y se establece la existencia de las alcaldias como 6rganos politico administrativos
encargados del gobierno en las demarcaciones territoriales.

SEGUNDO. Que a partir de la reforma a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos de fecha 29 de enero de
2016, se dispuso en el articulo 122, Apartado A, Base VI, inciso c), que la administracion publica de las demarcaciones
territoriales corresponde a las personas titulares de las alcaldias, y que sus respectivas competencias estaran establecidas en
la Constitucién Politica de la Ciudad de Meéxico.

TERCERO. Que el articulo 53, Apartado A, numeral 1 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México establece que
las alcaldias tienen autonomia respecto a su administracion y al ejercicio de su presupuesto.

CUARTO. Que en el mencionado articulo 53, Apartado A, en el numeral 12, Gltimo pérrafo establece que el ejercicio de las
respectivas competencias de las alcaldias se llevara a cabo de conformidad con las leyes aplicables en cada materia,
respetando las asignaciones presupuestales.

QUINTO. Que en consecuencia, las alcaldias son organos politico administrativos con plena autonomia en su
funcionamiento y administracion, y constituyen un orden juridico y de gobierno distinto al que sustenta el gobierno de la
Ciudad de México, con un ambito de competencia especifico fijado en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en la Constitucion Politica de la Ciudad de México, en la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México, y
en los demés ordenamientos legales aplicables.

SEXTO. Que el 4 de mayo de 2018 fue publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México la Ley Organica de
Alcaldias de la Ciudad de México. En su articulo 1 dispone que dicha Ley es reglamentaria de la Constitucién Politica de la
Ciudad de México en lo que corresponde a las alcaldias, y tiene por objeto establecer las bases para la integracion,
organizacion, administracién, funcionamiento y atribuciones de éstas.

SEPTIMO. Que a partir de la reforma al articulo 71 de la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México, publicada en
la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 12 de octubre de 2018, se determind que las personas titulares de las alcaldias
deben elaborar un Manual de Organizacion en el que se establezcan las facultades, funciones y atribuciones de las unidades
administrativas de las alcaldias.

OCTAVO. Que el referido articulo 71 de la Ley Orgénica de Alcaldias de la Ciudad de México, en su segundo parrafo,
establece que la persona titular de la alcaldia determinara la estructura, integracion y organizacion de las unidades
administrativas de la misma, en funcion de las caracteristicas y necesidades de su demarcacion, bajo los principios de
racionalidad, paridad de género, diversidad e inclusion, austeridad, eficiencia, eficacia, economia, planeacion y disciplina
presupuestal.

NOVENO. Que el mismo articulo 71 de la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México, pero en su quinto parrafo,
dispone que el Manual de Organizacion debe ser remitido por la persona titular de la alcaldia al ejecutivo local para su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

Por lo anterior, tengo a bien expedir el siguiente:
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ACUERDO POR EL QUE SE EMITE EL MANUAL DE ORGANIZACION DE LA ALCALDIA CUAUHTEMOC
APARTADO A
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO I
DE LA ORGANIZACION Y EL AMBITO DE COMPETENCIA DE LA ALCALDIA

Articulo 1. El presente Manual de Organizacion establece las atribuciones y funciones de los servidores publicos de las
unidades administrativas que conforman el drgano politico administrativo correspondiente a la demarcacion territorial
Cuauhtémoc.

El Apartado A establece el ambito de competencia y la organizacién de las unidades administrativas de la Alcaldia, asi
como la forma en la que operara la suplencia por ausencia de los servidores pablicos de la misma.

El Apartado B establece las atribuciones de las personas servidoras plblicas adscritas a la Alcaldia, de acuerdo con lo
dispuesto por la Constitucion Politica de la Ciudad de México y las leyes que de ella emanan. Las personas servidoras
publicas que cuentan con atribuciones en el marco del Apartado B del presente Manual de Organizacion pueden realizar
actos de autoridad en el &mbito de su competencia que impacten a la esfera juridica de los particulares, en términos de lo
dispuesto en las disposiciones juridicas aplicables.

El Apartado C establece las funciones de las personas servidoras publicas que ahi se mencionan. Las personas servidoras
publicas que solo cuentan con funciones, de acuerdo con lo establecido en el Apartado C de este Manual de Organizacion,
no pueden realizar actos de autoridad que impacten la esfera juridica de particulares, por lo que, en el ejercicio de sus
funciones, no pueden realizar actos que constituyan la creacion, transmision, modificacion o extincion de un derecho que
impacte a un ciudadano.

Articulo 2. La representacion, tramite y resolucion de los asuntos competencia de la Alcaldia corresponde originalmente a
la Persona titular de la Alcaldia.

Para el despacho de los asuntos de su competencia se auxiliara por las personas titulares de las Direcciones Generales o
Similares, Direcciones de Area, Coordinaciones, Subdirecciones, Jefaturas de Unidades Departamentales, Lideres
Coordinadores de Proyectos o Enlaces, y por las deméas personas servidoras publicas que establezcan este Manual de
Organizacion y otras disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 3. La Jefatura de Oficina de la Alcaldia, la Coordinacion General de Asesores, la Secretaria Particular, asi como
las Direcciones Generales o Similares, para el ejercicio de sus atribuciones y funciones, podran contar con unidades
administrativas, tales como Direcciones de Area, Coordinaciones, Subdirecciones, Asesores, Jefaturas de Unidades
Departamentales, y Lideres Coordinadores de Proyectos o Enlaces, de conformidad con la normativa aplicable.

Articulo 4. Todos los servidores publicos de la Alcaldia que no tengan atribuciones o funciones en el marco del presente
Manual de Organizacion realizaran las actividades que les encomiende su superior jerarquico en el &mbito de las
atribuciones o funciones que correspondan conforme a la normativa aplicable.

Articulo 5. Es obligacion de las personas servidoras publicas de la Alcaldia colaborar para la atencién oportuna de los
requerimientos de las unidades administrativas a la que se encuentren adscritas, de conformidad con las atribuciones y
funciones que establece el presente Manual de Organizacion.

Avrticulo 6. Las personas servidoras publicas de la Alcaldia deben actuar conforme a los principios de disciplina, eficacia,
eficiencia, honradez, imparcialidad, integridad, lealtad, legalidad, objetividad, profesionalismo, rendicién de cuentas y
transparencia que rigen el servicio publico. Asimismo, estdn obligadas a promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos reconocidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion Politica de la
Ciudad de México.
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Avrticulo 7. Para los efectos del presente Manual de Organizacion se entiende por:

I. Alcaldia: El érgano politico administrativo correspondiente a la demarcacion territorial Cuauhtémoc;

I1. Atribucidn: La facultad o competencia que se otorga a un 6rgano o a una persona servidora publica, de acuerdo con lo
dispuesto en una ley, reglamento, decreto, acuerdo o cualquier otro ordenamiento juridico que pueda afectar la esfera
juridica de los gobernados;

111. CESAC: El Centro de Servicios y Atencion Ciudadana;

1V. Ciudad: La Ciudad de México;

V. Concejo: El Concejo de la Alcaldia;

V1. Congreso: El Congreso de la Ciudad;

VII. Constitucion Federal: La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

VIII. Constitucion Local: La Constitucion Politica de la Ciudad de México;

IX. Coordinacion: Las acciones implementadas por las personas servidoras publicas de la Alcaldia de manera conjunta con
autoridades o con otras personas servidoras publicas, a fin de cumplir con las obligaciones, facultades y atribuciones que

otorga la Constitucién Local y deméas normatividad vigente;

X. Direcciones Generales o Similares: Las Unidades Administrativas que cuentan con un nivel 43 o superior en términos
del tabulador de sueldos y salarios vigente en la Ciudad;

XI. Funcién: La tarea o actividad que corresponde a un érgano o que realiza una persona servidora publica con motivo del
empleo, cargo o comision que desempefia, sin que pueda afectar la esfera juridica de los gobernados;

XI11. Gobierno de la Ciudad: Gobierno de la Ciudad de México;

XI111. Ley Orgéanica: La Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México;
XIV. Manual: El presente Manual de Organizacion;

XV. Persona titular de la Alcaldia: La Alcaldesa o el Alcalde;

XVI. Programa de Ordenamiento Territorial de la Alcaldia: EI documento que es elaborado por la Alcaldia con opinién
del Concejo, de conformidad con la normativa aplicable;

XVII. Servicio Pablico: La actividad regular y permanente que realiza la Alcaldia por conducto de su titular y de los
servidores publicos que forman parte de la misma;

XVII1I. Unidad Administrativa: El area a cuya estructura se confieren atribuciones o funciones conforme a las leyes,
reglamentos, el Manual u otras disposiciones administrativas aplicables;

XIX. Unidad Administrativa con atribuciones: La Unidad Administrativa en la que se desempefia el empleo, cargo o
comisidn, a la que se le confieren atribuciones;

XX. Unidad Administrativa con funciones: La Unidad Administrativa en la que se desempefia el empleo, cargo o
comisidn, a la que se le confieren funciones, y

XXI. VUT: La Ventanilla Unica de Tramites de la Alcaldia.
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Articulo 8. Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Alcaldia cuenta con las Unidades Administrativas
siguientes:

A. Oficina de la Alcaldia:
1. Jefatura de Oficina de la Alcaldia:
a) Direccion de Gestion de la Administracion:
1. Subdireccién del Centro de Servicios y Atencion Ciudadana:
i. Lider Coordinador de Proyectos de Atencion Ciudadana "A";
ii. Lider Coordinador de Proyectos de Atencion Ciudadana "B";
iii. Lider Coordinador de Proyectos de Atencién Ciudadana "C", y
iv. Lider Coordinador de Proyectos de Atencién Ciudadana "D".
2. Coordinacion de Ventanilla Unica de Tramites:
i. Lider Coordinador de Proyectos de Atencion Ciudadana "E";
ii. Lider Coordinador de Proyectos de Atencion Ciudadana "F";
iii. Lider Coordinador de Proyectos de Atencién Ciudadana "G";
iv. Lider Coordinador de Proyectos de Atencién Ciudadana "H";
v. Lider Coordinador de Proyectos de Atencién Ciudadana "I", y
vi. Lider Coordinador de Proyectos de Atencion Ciudadana "J".
3. Jefatura de Unidad Departamental del Centro de Acompafiamiento a VVecinos:
i. Enlace de Orientacion Vecinal “A", y
ii. Enlace de Orientacion Vecinal "B".
b) Direccion de Comunicacién Social:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Prensa;
2. Jefatura de Unidad Departamental de Disefio y Audiovisuales, y
3. Jefatura de Unidad Departamental de Redes Sociales.
¢) Direccion de Innovacion Digital:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Tecnologia Civica e Innovacion Institucional;
2. Jefatura de Unidad Departamental de Identidad Digital y Gobierno Abierto, y
3. Jefatura de Unidad Departamental de Estrategia Visual y Contenido Digital.

d) Lider Coordinador de Proyectos de Seguimiento a las Unidades Administrativas "A";
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e) Lider Coordinador de Proyectos de Seguimiento a las Unidades Administrativas “B";
f) Lider Coordinador de Proyectos de Seguimiento a las Unidades Administrativas "C";
g) Lider Coordinador de Proyectos de Seguimiento a las Unidades Administrativas "D";
h) Lider Coordinador de Proyectos de Evaluacion "A";

i) Lider Coordinador de Proyectos de Evaluacién "B";

J) Lider Coordinador de Proyectos de Evaluacién "D";

k) Lider Coordinador de Proyectos de Politica Pablica "A™;

I) Lider Coordinador de Proyectos de Politica Publica "B";

m) Lider Coordinador de Proyectos de Politica Publica “D";

n) Lider Coordinador de Proyectos de Gestion Social “A";

fi) Lider Coordinador de Proyectos de Gestion Social “B";

0) Lider Coordinador de Proyectos de Gestion Social "C";

p) Enlace de Gerencia Publica "B", y

q) Enlace de Gerencia Publica "C".

. Coordinacién General de Asesores:

a) Asesor "Enlace con Gobierno":

1. Jefatura de Unidad Departamental de la Unidad de Transparencia.
b) Asesor "A";
c) Asesor "B", y

d) Asesor "C".

I11. Secretaria Particular:

a) Lider Coordinador de Proyectos de Coordinacion Institucional "A";
b) Lider Coordinador de Proyectos de Coordinacion Institucional "B";
¢) Lider Coordinador de Proyectos de Coordinacion Institucional "C";
d) Lider Coordinador de Proyectos de Coordinacion Institucional "D";
e) Lider Coordinador de Proyectos de Coordinacion Institucional "E";
f) Lider Coordinador de Proyectos de Gestién Ciudadana "A";

g) Lider Coordinador de Proyectos de Gestion Ciudadana "C";

9 de julio de 2025
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h) Lider Coordinador de Proyectos de Gestion Ciudadana D"

i) Lider Coordinador de Proyectos de Gestion Ciudadana “E";

j) Lider Coordinador de Proyectos en Agenda Publica;

k) Enlace de Control y Gestidn Interno "A";

I) Enlace de Control y Gestion Interno "C";

m) Enlace de Control y Gesti6n Interno "D";

n) Enlace de Control y Gestién Interno "E";

f) Enlace de Vinculacién Vecinal "A";

0) Enlace de Vinculacion Vecinal "B";

p) Enlace de Vinculacion Vecinal "C", y

g) Enlace de Vinculacion Vecinal "D".

V. Direccidn de Gestion Integral de Riesgos y Proteccién Civil:

a) Subdireccion Operativa de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil:
1. Lider Coordinador de Proyectos de Gestion del Riesgo “A”.

b) Subdireccién Técnica Normativa de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Prevencion, Capacitacion y Vinculacién Social:

i. Enlace de Coordinacién Territorial “B”.

2. Jefatura de Unidad Departamental de Atencidn a Emergencias y Riesgos:

i. Enlace de Coordinacion Territorial “C”.

3. Jefatura de Unidad Departamental de Técnica de Gestion Integral de Riesgos y Proteccién Civil:

i. Enlace de Coordinacion Territorial “D”.
4. Lider Coordinador de Proyectos de Gestion del Riesgo “B”:
¢) Enlace de Coordinacion Territorial “A”.
B. Direccion General de Gobierno:
I. Direccion de Gobierno:
a) Subdireccion de Servicios de Gobierno:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Giros Mercantiles;

2. Jefatura de Unidad Departamental de Espectaculos Publicos;

25
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3. Jefatura de Unidad Departamental de Programas de Proteccion Civil;
4. Jefatura de Unidad Departamental de Tarifas, Enseres y Revocaciones;
5. Lider Coordinador de Proyectos de Servicios de Gobierno "A";

6. Lider Coordinador de Proyectos de Servicios de Gobierno "B";

7. Lider Coordinador de Proyectos de Servicios de Gobierno “C", y

8. Lider Coordinador de Proyectos de Servicios de Gobierno “D".

I1. Direccion de Mercados y Via Publica:

a) Subdireccion de Via Publica:

1. Jefatura de Unidad Departamental de Mercados:
i. Lider Coordinador de Proyectos en Mercados y Via Publica “A";
ii. Lider Coordinador de Proyectos en Mercados y Via Publica “B", y
iii. Lider Coordinador de Proyectos en Mercados y Via Publica “C".

2. Enlace de Via Pablica "A";

3. Enlace de Via Publica "B";

4. Enlace de Via Piblica "C", y

5. Enlace de Via Publica "D".

I11. Subdireccion de Verificacién y Reglamentos:

a) Jefatura de Unidad Departamental de Verificacion de Giros Mercantiles y Espectaculos Publicos:

1. Lider Coordinador de Proyectos de Verificaciones.

V. Jefatura de Unidad Departamental de Enlace Administrativo de la Direccién General de Gobierno.

C. Direccion General Juridica y de Servicios Legales:

I. Direccién Juridica:

a) Subdireccion de lo Contencioso Administrativo:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Amparos:

i. Lider Coordinador de Proyectos de Contencioso "B".

2. Jefatura de Unidad Departamental de Civil, Penal y Rescision de Contratos:

i. Lider Coordinador de Proyectos de Contencioso "C",y

3. Jefatura de Unidad Departamental de Procesos Laborales, y

9 de julio de 2025
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4. Lider Coordinador de Proyectos de Contencioso "A".
b) Subdireccion de Servicios Legales:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Mediacion de Conflictos, Asesoria al Piblico y Regularizacién Territorial:
i. Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Legales "A".
2. Jefatura de Unidad Departamental de Derechos Humanos y Procesos Legislativos:
i. Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Legales "B".
I1. Subdireccion de Calificacion de Infracciones:
a) Jefatura de Unidad Departamental de Calificacién de Obras y Proteccién Civil, y
b) Jefatura de Unidad Departamental de Calificacion de Giros Mercantiles y Espectaculos Pablicos.
I11. Jefatura de Unidad Departamental de Enlace Administrativo de la Direccion General Juridica y de Servicios Legales:
a) Enlace de Sustanciacion "A";
b) Enlace de Sustanciacion "B", y
c) Enlace de Sustanciacién "C".
D. Direccion General de Administracion:
I. Direccion de Recursos Humanos:
a) Subdireccion de Asuntos Laborales y Movimientos de Personal:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Control de Asistencia, y
2. Jefatura de Unidad Departamental de Movimientos de Personal:
i. Lider Coordinador de Proyectos de Administracion de Personal.
b) Subdireccién de Administracion de Personal;
1. Jefatura de Unidad Departamental de Pagos, y
2. Jefatura de Unidad Departamental de Nominas.
I1. Direccion de Presupuesto y Finanzas:
a) Subdireccion de Presupuesto:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Programacion:
i. Lider Coordinador de Proyectos en Materia Financiera “A”, y
2. Jefatura de Unidad Departamental de Presupuesto.

b) Subdireccion de Contabilidad:
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1. Jefatura de Unidad Departamental de Tesoreria:
i. Lider Coordinador de Proyectos en Materia Financiera “B”.
2. Jefatura de Unidad Departamental de Recursos de Aplicacién Automatica.
I11. Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales:
a) Subdireccion de Informatica;
b) Subdireccion de Recursos Materiales:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Adquisiciones:
i. Lider Coordinador de Proyectos de Adquisiciones.
2. Jefatura de Unidad Departamental de Almacenes e Inventarios.
¢) Subdireccidn de Servicios Generales:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Talleres;
2. Jefatura de Unidad Departamental de Mantenimiento a Edificios Publicos;
3. Jefatura de Unidad Departamental de Intendencia;
4. Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Generales:
i. Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Generales.
5. Jefatura de Unidad Departamental de Logistica.
d) Jefatura de Unidad Departamental de Atencion a Siniestros.
IV. Direccion de Organizacion y Desarrollo Administrativo:
a) Jefatura de Unidad Departamental de Atencién y Seguimiento a Auditorias, y
b) Jefatura de Unidad Departamental de Administracion de Procesos.
V. Jefatura de Unidad Departamental de Control y Gestién de Administracion:
a) Lider Coordinador de Proyectos de Control y Seguimiento.
E. Direccién General de Obras y Desarrollo Urbano:
I. Direccién de Manifestaciones, Licencias de Construccion y Desarrollo Urbano:
a) Subdireccion de Desarrollo Urbano:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Alineamientos y Nimeros Oficiales, y
2. Jefatura de Unidad Departamental de Estudios de Vialidad.

b) Jefatura de Unidad Departamental de Manifestaciones y Licencias de Construccion, y
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c) Jefatura de Unidad Departamental de Verificacion de Obras.
I1. Direccion de Obras Publicas:
a) Subdireccion de Obras Publicas:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Supervision Interna de Obras por Contrato:
i. Enlace de Supervision "A", y
ii. Enlace de Supervision "B".
b) Subdireccidén de Contratos:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Control de Avance Fisico y Financiero;
2. Jefatura de Unidad Departamental de Concursos, Contratos y Estimaciones:
i. Lider Coordinador de Proyectos de Contratos de Estimaciones "A", y
ii. Lider Coordinador de Proyectos de Contratos de Estimaciones "B".
3. Jefatura de Unidad Departamental de Catalogo de Conceptos y Precios Unitarios.
I11. Jefatura de Unidad Departamental de Enlace Administrativo de la Direccidon General de Obras y Desarrollo Urbano.
F. Direccion General de Servicios Urbanos:
I. Direccién de Recoleccién y Tratamiento de Residuos Sélidos:
a) Subdireccion de Tratamiento de Residuos Sélidos:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Transferencia y Recoleccion Industrial:
i. Enlace de Limpia "A", y
ii. Enlace de Limpia "B".
2. Jefatura de Unidad Departamental de Sistema Basico de Recoleccion de Residuos Sélidos.
I1. Direccion de Imagen y Mantenimiento del Espacio Publico:
a) Subdireccion de Imagen Urbana:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Parques y Jardines, y
2. Jefatura de Unidad Departamental de Cuidado al Arbolado Urbano.
b) Subdireccion de Infraestructura Urbana:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Mantenimiento a Vialidades;
2. Jefatura de Unidad Departamental de Mantenimiento Hidraulico;

3. Jefatura de Unidad Departamental de Servicios y Equipamiento;
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4. Enlace de Intervencion Urbana "A", y
5. Enlace de Intervencion Urbana "B".

¢) Subdireccién de Alumbrado Publico.

I11. Direccion de Sustentabilidad:

a) Subdireccion de Movilidad;

b) Subdireccion de Gestién Ambiental:
1. Lider Coordinador de Proyectos de Desarrollo Sustentable "A”, y
2. Lider Coordinador de Proyectos de Desarrollo Sustentable "B".

IV. Subdireccion de Enlace Administrativo de la Direccion General de Servicios Urbanos:
a) Lider Coordinador de Proyectos de Atencion y Seguimiento de Gestion Territorial "A", y
b) Lider Coordinador de Proyectos de Atencion y Seguimiento de Gestion Territorial “C".

G. Direccion General de Desarrollo Social:
I. Direccion de Desarrollo Humano:
a) Subdireccion de Atencion a Poblaciones Prioritarias:

1. Jefatura de Unidad Departamental de Pueblos y Barrios Originarios:
i. Enlace de Atencion a Grupos de Poblacién "A";
ii. Enlace de Atencion a Grupos de Poblacién "B", y
iii. Enlace de Atencion a Grupos de Poblacién "C".

2. Jefatura de Unidad Departamental de Diversidad Sexual:
i. Lider Coordinador de Proyectos de Equidad "A";
ii. Lider Coordinador de Proyectos de Equidad "B";
iii. Lider Coordinador de Proyectos de Equidad "C", y
iv. Lider Coordinador de Proyectos de Equidad "D".

3. Jefatura de Unidad Departamental de Atencidn Médica;

4. Jefatura de Unidad Departamental de Inclusion y Juventudes;

5. Lider Coordinador de Proyectos de Programas Sociales "A";

6. Lider Coordinador de Proyectos de Programas Sociales "B";

7. Lider Coordinador de Proyectos de Programas Sociales "C", y
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8. Lider Coordinador de Proyectos de Programas Sociales “D".
b) Subdireccién de Deporte:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Deporte Comunitario, y
2. Jefatura de Unidad Departamental de Programacidn de Eventos.
I1. Direccion de Desarrollo y Fomento Econémico:
a) Subdireccion de Comercio y Desarrollo Econdmico:
1. Enlace de Cooperatividad.
b) Subdireccion de Turismo.
I11. Subdireccion de Enlace Administrativo de la Direccion General de Desarrollo Social:
a) Lider Coordinador de Proyectos de Coordinacién Gubernamental para el Desarrollo Social “A";
b) Lider Coordinador de Proyectos de Coordinacion Gubernamental para el Desarrollo Social “B";
¢) Lider Coordinador de Proyectos de Coordinacion Gubernamental para el Desarrollo Social "C", y
d) Lider Coordinador de Proyectos de Coordinacion Gubernamental para el Desarrollo Social "D".
H. Direccién General de Participacion Ciudadana:
I. Direccion de Coordinacion Territorial Interna:

a) Coordinacion Territorial en Buenos Aires, Algarin, Asturias, Ampliacion Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro,
Transito, Esperanza:

1. Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Urbanos y Obras en Buenos Aires, Algarin, Asturias, Ampliacion
Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Trénsito, Esperanza:

i. Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos “A”, y
ii. Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos “B”.
b) Coordinacion Territorial Centro Historico:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Urbanos y Obras en Centro Historico:
i. Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos “C”, y
ii. Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos “D”.
c) Coordinacion Territorial Guerrero - Tlatelolco - San Simon:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Urbanos y Obras en Guerrero - Tlatelolco - San Simén:
i. Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos “F”.

d) Coordinacion Territorial Juarez - San Rafael:
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1. Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Urbanos y Obras en Juarez - San Rafael:
i. Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos “G”, y
ii. Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos “H”.
e) Coordinacion Territorial Obrera - Doctores:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Urbanos y Obras en Obrera - Doctores:
i. Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos “I”, y
ii. Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos “J”.
f) Coordinacion Territorial Roma — Condesa:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Urbanos y Obras en Roma — Condesa:
i. Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos “K”, y
ii. Lider Coordinador de Proyectos De Servicios Urbanos “L”.
g) Coordinacién Territorial Morelos, Ex Hipédromo, Felipe Pescador, Maza, Valle Gomez, Peralvillo:

1. Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Urbanos y Obras en Morelos, Ex Hipédromo, Felipe Pescador,
Maza, Valle Gémez, Peralvillo:

i. Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos “M”, y
ii. Lider Coordinador de Proyectos De Servicios Urbanos “N”.
h) Coordinacion Territorial Santa Maria la Ribera, Atlampa, Santa Maria Insurgentes, Buenavista:

1. Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Urbanos y Obras en Santa Maria la Ribera, Atlampa, Santa Maria
Insurgentes, Buenavista:

i. Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos “N”.
I1. Direccion de Vinculacion Comunitaria:
a) Subdireccion de Presupuesto Participativo:
1. Enlace de Proyectos Ciudadanos “A”;
2. Enlace de Proyectos Ciudadanos “B”;
3. Enlace de Proyectos Ciudadanos “C”;
4. Enlace de Proyectos Ciudadanos “D”, y
5. Enlace de Proyectos Ciudadanos “E”.
b) Subdireccion de Consulta y Formacion Ciudadana;

c) Jefatura de Unidad Departamental de Vivienda y Areas Comunes:



9 de julio de 2025 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

1. Enlace de Infraestructura para el Desarrollo Social “A”;
2. Enlace de Infraestructura para el Desarrollo Social “B”;
3. Enlace de Infraestructura para el Desarrollo Social “C”;
4. Enlace de Infraestructura para el Desarrollo Social “D”, y
5. Enlace de Infraestructura para el Desarrollo Social “E”.
I. Direccion General de Cultura y Educacién:
I. Direccion de Cultura:
a) Subdireccion de Fomento Cultural:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Patrimonio Cultural:
i. Enlace de Patrimonio Cultural "B", y
ii. Enlace de Patrimonio Cultural "C”.
2. Jefatura de Unidad Departamental de Espacios Culturales, Espacios Publicos y Bibliotecas:
i. Lider Coordinador de Proyectos de Infraestructura Cultural "A”;
ii. Lider Coordinador de Proyectos de Infraestructura Cultural "B";
iii. Lider Coordinador de Proyectos de Infraestructura Cultural "C", y
iv. Lider Coordinador de Proyectos de Infraestructura Cultural "D".
3. Lider Coordinador de Proyectos de Fomento Cultural.
b) Subdireccion de Eventos Culturales y Relaciones Internacionales:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Difusion Cultural, y
2. Jefatura de Unidad Departamental de Relaciones Institucionales e Internacionales.
I1. Subdireccion de Educacion:
a) Jefatura de Unidad Departamental de Fomento Educativo:
1. Lider Coordinador de Proyectos de Infraestructura Educativa "A";
2. Lider Coordinador de Proyectos de Infraestructura Educativa “B";
3. Enlace de Promocion Educativa "B", y
4. Enlace de Promocion Educativa "C”.
111. Jefatura de Unidad Departamental de Enlace Administrativo de la Direccién General de Cultura y Educacion.

J. Direccion Ejecutiva de Equidad de Género e Igualdad Sustantiva:

33
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I. Subdireccién de la Transversalidad de la Perspectiva de Género:
a) Jefatura de Unidad Departamental de Seguimiento a la Politica Organizacional con Perspectiva de Género:

1. Lider Coordinador de Proyectos de Control y Seguimiento para el Empoderamiento de las Mujeres, Nifias y la
Igualdad de Género.

b) Jefatura de Unidad Departamental para la Prevencion de la Violencia Contra las Mujeres y Atencién Integral:
1. Lider Coordinador de Proyectos de Control y Seguimiento Para la Defensa y Atencién de las Mujeres y Nifias.
K. Direccién General de Seguridad Ciudadana:
I. Direccién de Seguridad Ciudadana:
a) Subdireccion de Prevencion del Delito:
1. Jefatura de Unidad Departamental de Cultura Civica;
2. Jefatura de Unidad Departamental de Seguridad Comunitaria:
i. Lider Coordinador de Proyectos de Seguridad "A", y
ii. Lider Coordinador de Proyectos de Seguridad "B".
3. Jefatura de Unidad Departamental de Estadistica Criminal.
I1. Jefatura de Unidad Departamental de Enlace Administrativo de la Direccidon General de Seguridad Ciudadana:
a) Enlace de Coordinacion Territorial "E";
b) Enlace de Coordinacion Territorial "F";
¢) Enlace de Coordinacién Territorial "G", y

d) Enlace de Coordinacion Territorial “H".

Articulo 9. Al establecerse en el presente Manual las atribuciones que corresponden a las Unidades Administrativas con
atribuciones, quedan delegadas las facultades que la Constitucién Local, la Ley Organica y las demas disposiciones

juridicas aplicables otorgan a la Alcaldia o a la Persona titular de la Alcaldia, a las respectivas Unidades Administrativas
con atribuciones o a las personas titulares de éstas.

Se exceptlan del parrafo anterior las atribuciones a que se refiere el articulo 13 del presente Manual, las cuales seran
ejercidas Unicamente por la Persona titular de la Alcaldia.

Las atribuciones establecidas en el apartado B y las funciones establecidas en el apartado C de este Manual, pueden ser
ejercidas de forma directa por la Persona titular de la Alcaldia.

No se considera delegacion de atribuciones en los casos en que opere el régimen de suplencia por ausencia previsto por este
Manual, ni el ejercicio de facultades atribuidas por éste a servidores publicos subalternos y que, por su naturaleza, concurran
al debido desempefio de las conferidas a la Persona titular de la Alcaldia.

CAPITULO 11

DE LA SUPLENCIA POR AUSENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCALDIA
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Avrticulo 10. La Persona titular de la Alcaldia sera suplida en sus ausencias conforme a lo que establece la Ley Organica.

En caso de licencia temporal, definitiva o ausencia de la Persona titular de la Alcaldia, y con el fin de no detener las
actividades del Concejo, la persona servidora publica que se encuentre encargada del despacho, serd quien presida las
sesiones de dicho Concejo.

Articulo 11. Las ausencias de las personas titulares de la Jefatura de Oficina de la Alcaldia, la Coordinacion General de
Asesores, la Secretaria Particular, asi como de las Direcciones Generales o Similares, seran suplidas en el orden indicado,
en los asuntos de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones por las personas titulares de las Direcciones de
Area, Coordinaciones, Subdirecciones, Asesores, asi como por los titulares de las Jefaturas de Unidad Departamental que de
ellos dependan.

Las ausencias de los titulares de las Direcciones de Area, Coordinaciones, Subdirecciones, o Jefaturas de Unidad
Departamental, seran suplidas en los asuntos de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones por los servidores
publicos del nivel jerarquico inmediato inferior que de ellos dependan, conforme a la estructura organica de la Alcaldia.

En los casos en que no exista un servidor publico de nivel jerarquico inmediato inferior, la suplencia la ejercera el servidor
publico de nivel jerarquico inmediato superior, en los asuntos de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Cuando no se actualice algunos de los supuestos previstos en los parrafos anteriores, el superior jerarquico de la persona
ausente designara por escrito a su suplente.

Articulo 12. Cuando un servidor pablico supla por ausencia a otro, es necesario que exprese en cada caso que ejerza la

suplencia el nombre y cargo del servidor publico suplido; el nombre y el cargo del servidor publico que firma en ausencia
de aquél que originalmente debid suscribir el acto o que debiod llevar a cabo el ejercicio de la funcién publica; citar el

EEINT3

articulo 11 de este Manual; y sefialar que la actuacion se hace en “suplencia por ausencia”, “por ausencia” o “en suplencia”,
o0 alguna otra frase similar, sin utilizar siglas o expresiones que no precisen tal circunstancia.

El servidor publico que supla la ausencia debe ser competente, en términos del articulo 11 del presente Manual.
APARTADO B
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ALCALDIA
CAPITULO |
DE LA PERSONA TITULAR DE LA ALCALDIA
Articulo 13. Son atribuciones indelegables de la Persona titular de la Alcaldia las siguientes:
1. Dirigir la administracion puablica de la Alcaldia;
1. Presentar iniciativas ante el Congreso;
I11. Presidir las sesiones del Concejo, en términos de la normativa aplicable;
IVV. Someter el Programa de Ordenamiento Territorial de la Alcaldia a opinién del Concejo;
V. Elaborar el proyecto de presupuesto de la Alcaldia y someterlo a la aprobacién del Concejo, asi como remitirlo a la
Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México para su posterior aprobacion por el Congreso e integracion en el Presupuesto

de Egresos de la Ciudad de México;

V1. Someter a la aprobacién del Concejo propuestas de disposiciones generales con el caracter de bando, Unicamente sobre
materias que sean de su competencia exclusiva;
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VII. Constituir y presidir el Consejo Hidrico en la Alcaldia; dicho Consejo estara integrado por las personas titulares de la
Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano, Direccién General de Servicios Urbanos, y la Direccion de Gestion
Integral de Riesgos y Proteccién Civil;

VIII. Suscribir acuerdos y convenios interinstitucionales y de hermanamiento, asi como formular mecanismos de
cooperacion internacional y regional con entidades gubernamentales extranjeras, de conformidad con la normativa
aplicable;

IX. Participar en foros nacionales o internacionales, informando de ello al Congreso y al Gobierno Federal, segin
corresponda en términos de la normativa aplicable;

X. Mantener relaciones de colaboracion con las embajadas, consulados, representaciones de organizaciones internacionales,
camaras de industria o del comercio, e institutos culturales extranjeros que se encuentren dentro de la demarcacion
territorial, a fin de promover la cooperacién y el intercambio social y cultural;

XI. Dirigir y formular la estructura, integracién y organizacion de sus Unidades Administrativas, en funcion de las
caracteristicas y necesidades de la Alcaldia;

XI1. Designar a las personas titulares de las Direcciones Generales o Similares, asi como a las personas titulares de las areas
adscritas a su oficina, sin perjuicio de los documentos que suscriba la Direccién General de Administracion para tales
efectos;

XI111. Proponer y opinar previamente ante la Jefatura de Gobierno de la Ciudad respecto de la designacion, desempefio o
remocion de los mandos policiales adscritos a la demarcacion territorial que corresponde a la Alcaldia;

XIV. Instruir a la Direccién General de Administracion para que asigne un espacio a la Comision de Derechos Humanos de
la Ciudad de Meéxico en el territorio de la Alcaldia en condiciones necesarias, a fin de favorecer la proximidad de los
servicios de ese organismo publico auténomo;

XV. Solicitar a la Jefatura de Gobierno de la Ciudad, por considerarlo causa de utilidad publica, la expropiacién o la
ocupacion total o parcial de bienes de propiedad privada, en los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

XVI. Proponer a la Jefatura de Gobierno de la Ciudad la aplicacion de medidas para mejorar la vialidad, circulacion y
seguridad de vehiculos y peatones en la demarcacion territorial;

XVII. Solicitar, en su caso, a la Jefatura de Gobierno de la Ciudad, la emisiéon de la declaratoria de emergencia o la
declaratoria de desastre en la demarcacion territorial, en los términos de la normativa aplicable;

XVIII. Participar con la Jefatura de Gobierno de la Ciudad en el disefio y despliegue de una agenda digital incluyente para
la Ciudad,;

XIX.- Constituir y presidir un comité, consejo, gabinete o cualquier otra denominacién que se le dé al ente colegiado
encargado del disefio, creacién, implementacién, ejecucion, coordinacion y seguimiento de acciones, estrategias, proyectos,
medidas y politicas en materia de igualdad sustantiva, transversalidad, perspectiva de género, violencia de género,
discriminacion contra las mujeres, equidad de género e inclusion, de conformidad con las necesidades de los ciudadanos de
la demarcacion territorial, y

XX. Las demas que con caracter no delegable le confieran otras disposiciones legales y reglamentarias.

Las atribuciones a que se refieren las fracciones I, I1, 1V, V, VI y XI de este articulo deben ser ejercidas de forma exclusiva;
las atribuciones a que se refieren las fracciones VII, VIII, X, X1V, XV y XVIII de este articulo deben ser ejercidas de forma
coordinada; y las atribuciones a que se refieren las fracciones XIII, XVI y XVII de este articulo deben ser ejercidas de
forma subordinada, en términos de lo dispuesto por la Ley Organica.

Las fracciones que no se mencionan en el parrafo anterior deben ser ejercidas conforme a la normativa aplicable.
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Avrticulo 14. La Persona titular de la Alcaldia y el Gobierno de la Ciudad podran suscribir, conforme a los principios de
subsidiariedad y proximidad, convenios de colaboracién, coordinacion, desconcentracion y descentralizacion administrativa
necesarios para el mejor cumplimiento de sus funciones, entre las cuales deberan contemplarse la recaudacién y
administracién de los recursos de la hacienda publica de la Alcaldia, en términos de lo que establezca la normativa
aplicable.

Articulo 15. La Persona titular de la Alcaldia, con el apoyo de las personas titulares de las Direcciones Generales o
Similares, deben impulsar, con el Gobierno de la Ciudad, la creacidn de instancias y mecanismos de coordinacion con la
federacion, los estados y municipios para la planeacién democratica del desarrollo y la prestacion de servicios publicos de
impacto regional y metropolitano, en materia de asentamientos humanos, gestion ambiental, movilidad, transporte, agua,
saneamiento, gestion de residuos, seguridad ciudadana y demas facultades concurrentes, de conformidad con la
Constitucion Federal, la Constitucion Local y las leyes de la materia.

Articulo 16. La Persona titular de la Alcaldia, con el acuerdo del Concejo, podra asociarse con otras alcaldias, para la
coordinacién en la prestacion de servicios publicos de impacto regional y metropolitano, en materia de asentamientos
humanos, gestion ambiental, movilidad, transporte, agua, saneamiento, gestion de residuos, seguridad ciudadana y demas
topicos concurrentes, a través de la suscripcion del acuerdo de coordinacién correspondiente en apego a la legislacion
aplicable.

Las controversias que se presenten por las obligaciones derivadas de los acuerdos de coordinacién mencionados, deberan
resolverse en los términos que indique la ley respectiva.

CAPITULO 11

DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS DIRECCIONES GENERALES O SIMILARES Y LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON ATRIBUCIONES

Articulo 17. Son atribuciones genéricas de las personas titulares de las Direcciones Generales o Similares:
1. Acordar con la Persona titular de la Alcaldia el tramite y resolucion de los asuntos de su competencia;

1. Planear, programar, organizar, controlar, evaluar y supervisar el desempefio de las labores encomendadas a las Unidades
Administrativas que le estén adscritas;

111. Certificar y expedir copias, asi como otorgar constancias de los documentos que obren en sus archivos;

1V. Legalizar las firmas de sus subalternos;

V. Formular dictamenes, opiniones e informes en aquellos asuntos que resulten de su competencia, que les sean solicitados
por la Persona titular de la Alcaldia o por cualquier dependencia, Unidad Administrativa, alcaldia, asi como de los 6rganos
desconcentrados de la administracién pablica de la Ciudad;

V1. Ejecutar las acciones tendientes a la elaboracion de los anteproyectos de presupuesto que les correspondan;

VI1. Asegurar la correcta utilizacién de los articulos de consumo, asi como del mobiliario y equipo que les estén asignados;

VII1. Proponer a la Persona titular de la Alcaldia modificaciones al programa de gobierno de la Alcaldia y a los programas
parciales, en el ambito de su competencia;

IX. Presentar propuestas en el ambito de su competencia ante la Persona titular de la Alcaldia, para incorporarse en la
elaboracion del Programa General de Desarrollo de la Ciudad de México y en los programas especiales que se discutan y
elaboren en el seno del Instituto de Planeacion Democratica y Prospectiva de la Ciudad de México;

X. Formular los planes y programas de trabajo de las Unidades Administrativas a su cargo, considerando las necesidades y
expectativas de los ciudadanos, asi como mejorar los sistemas de atencién al publico;
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XI. Proponer a la Persona titular de la Alcaldia la celebracién de convenios en el ambito de su competencia, para el mejor
ejercicio de las atribuciones que les son conferidas, con apoyo en los lineamientos generales correspondientes;

XI1. Prestar el servicio de informacion actualizada en materia de planificacion, contenida en el programa de gobierno de la
Alcaldia;

XIII. Velar por el cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demas disposiciones juridicas y
administrativas vigentes, para lo que deben revisar, analizar e informar a la Persona titular de la Alcaldia, respecto de la
expedicion o modificacion de las disposiciones normativas en el ambito de su competencia;

XIV. Promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos;

XV. Dar seguimiento y verificar la observancia a las normas, criterios, sistemas y procedimientos de caracter administrativo
que deban regir en las Unidades Administrativas para la gestion de los recursos humanos, financieros, materiales,
informaticos y de comunicaciones;

XVI. Adoptar medidas para la disponibilidad, accesibilidad, disefio universal, aceptabilidad, adaptabilidad y calidad de los
bienes, servicios e infraestructura publicos necesarios para que las personas que habitan en la demarcacion territorial puedan
ejercer sus derechos y elevar los niveles de bienestar, mediante la distribucién mas justa del ingreso y la erradicacién de la
desigualdad;

XVII. Expedir circulares y disposiciones administrativas de observancia general en el &mbito de sus competencias;

XVIII. Llevar el control y seguimiento de los expedientes y archivos fisicos y digitales a su cargo;

XIV. Coordinar con otras Direcciones Generales o Similares las labores que les hayan sido encomendadas;

XX. Dar seguimiento a las solicitudes que realicen las autoridades competentes del Gobierno de la Ciudad, cuando
correspondan al &mbito de las Alcaldias, y que sea competencia de la Direccién General a la que le realizaron la solicitud, y

XXI. Las demas que les atribuyan expresamente los ordenamientos juridicos y administrativos correspondientes, asi como
las que de manera directa les asigne la Persona titular de la Alcaldia y las que se establezcan en las disposiciones generales
aprobadas por la Alcaldia, este Manual y cualquier otro ordenamiento juridico que versen sobre la organizacion
administrativa de la propia Alcaldia.

Avrticulo 18. Son atribuciones genéricas de las personas titulares de las Unidades Administrativas con atribuciones:

1. Acordar con el superior jerarquico, el tramite y resolucion de los asuntos de su competencia;

11. Certificar y expedir copias, asi como otorgar constancias de los documentos que obren en sus archivos;

I11. Legalizar las firmas de sus subalternos, previa autorizacién del superior jerarquico;

V. Ejecutar las acciones tendientes a la elaboracion de los anteproyectos de presupuesto que les correspondan;

V. Asegurar la correcta utilizacién de los articulos de consumo, asi como del mobiliario y equipo que les estén asignados;

V1. Prestar el servicio de informacidn actualizada en materia de planificacion, contenida en el programa de gobierno de la
Alcaldia;

VII. Velar por el cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demas disposiciones juridicas y
administrativas vigentes, para lo que deben revisar, analizar e informar a la persona titular de la Direccion General o Similar
a la que estan adscritas, respecto de la expedicion o modificacion de las disposiciones normativas en el &mbito de su
competencia;

VII1. Promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos;
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IX. Dar seguimiento y verificar la observancia a las normas, criterios, sistemas y procedimientos de caracter administrativo
que deban regir en las Unidades Administrativas para la gestion de los recursos humanos, financieros, materiales,
informaticos y de comunicaciones;

X. Adoptar medidas para la disponibilidad, accesibilidad, disefio universal, aceptabilidad, adaptabilidad y calidad de los
bienes, servicios e infraestructura publicos necesarios para que las personas que habitan en la demarcacion territorial puedan

ejercer sus derechos y elevar los niveles de bienestar, mediante la distribucién mas justa del ingreso y la erradicacion de la
desigualdad;

XI. Llevar el control y seguimiento de los expedientes y archivos fisicos y digitales a su cargo;

XI1. Previa autorizacion del superior jerarquico, coordinar con otras Unidades Administrativas las labores que les hayan
sido encomendadas;

XI11. Atender y dar cumplimiento a las solicitudes que realicen las autoridades competentes del Gobierno de la Ciudad,
cuando correspondan al &mbito de las Alcaldias, y que sea competencia de la Unidad Administrativa con Atribuciones a la
que le realizaron la solicitud,;

XIV. Las demés que establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables donde se regulen obligaciones o
atribuciones donde es competente la Unidad Administrativa con Atribuciones, y

XV. Las demés que de manera directa le asigne la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico en el &mbito de sus
competencias, atribuciones o funciones.

CAPITULO Il

DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS DIRECCIONES GENERALES O SIMILARES Y DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS CON ATRIBUCIONES

SECCION PRIMERA
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA JEFATURA DE OFICINA DE LA ALCALDIA, DE LA COORDINACION
GENERAL DE ASESORES, DE LA DIRECCION DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS Y PROTECCION
CIVIL, Y DE SUS UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON ATRIBUCIONES
Articulo 19. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Oficina de la Alcaldia:
I. Atender los requerimientos de informacién o documentacion que solicite la Persona titular de la Alcaldia;

I1. Atender los requerimientos de informacion o documentacién efectuados a la Jefatura de Oficina de la Alcaldia;

111. Coadyuvar en la coordinacion de las actividades de la agenda de la Persona titular de la Alcaldia, en acuerdo con la
persona titular de la Secretaria Particular;

IV. Proponer a la Persona titular de la Alcaldia la celebracion de contratos, convenios y demas actos juridicos de caracter
administrativo o de cualquier otra indole dentro del &mbito de su competencia, necesarios para el ejercicio de sus funciones;

V. Participar o atender los actos de caracter oficial o cualquier tipo de evento en representacion de la Persona titular de la
Alcaldia, cuando asi se requiera;

V1. Recibir y atender a particulares y personas servidoras publicas de la Alcaldia o servidores publicos de cualquier orden
de gobierno que soliciten audiencia con la Persona titular de la Alcaldia, cuando asi se requiera;

VII. Coordinar, previo acuerdo con la Persona titular de la Alcaldia, la supervision y operacion de las Unidades
Administrativas adscritas a la Oficina de la Alcaldia;
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VIII. Supervisar y dar seguimiento a los asuntos turnados a las Unidades Administrativas por instrucciones de la Persona
titular de la Alcaldia, a efecto de asesorar en la atencion y respuesta de estos, conforme a la normativa aplicable;

IX. Turnar y dar seguimiento a los acuerdos, instrucciones y peticiones de la Persona titular de la Alcaldia;

X. Coadyuvar y coordinar la elaboracion, planeacion y ejecucién del Programa de Ordenamiento Territorial de la Alcaldia
en conjunto con las Unidades Administrativas que resulten competentes, con base en los lineamientos que establezca la
autoridad respectiva; asi como recibir y coadyuvar la planificacion y elaboracion del Programa General de Ordenamiento
Territorial en conjunto con las Unidades Administrativas y con las autoridades competentes del Gobierno de la Ciudad, de
conformidad con la normativa aplicable;

XI. Coadyuvar y coordinar en la elaboracién, planeacion y ejecucion del programa de gobierno y de los programas
especiales de la Alcaldia;

XII. Coadyuvar en la participacion de la Alcaldia en la elaboracién, planeacion y ejecucién de los programas del Gobierno
de la Ciudad que tengan impacto en la demarcacion territorial, en coordinacién con las Unidades Administrativas
competentes de la Alcaldia;

XI11. Coordinar la instalacién, funcionamiento y continuidad de los comités, subcomités y consejos de la Alcaldia;

XIV. Conducir los mecanismos de simplificacién administrativa, gobierno electrénico y politicas de datos abiertos que
permitan atender de manera efectiva las demandas de la ciudadania;

XV. Conducir y supervisar los servicios prestados por conducto de la Coordinacion de Ventanilla Unica de Tramites (VUT)
de la Alcaldia;

XVI. Conducir y supervisar los servicios prestados por conducto de la Subdireccion del Centro de Servicios y Atencion
Ciudadana (CESAC) de la Alcaldia;

XVII. Conducir y supervisar los servicios prestados por conducto de la Jefatura de Unidad Departamental del Centro de
Acompafiamiento a Vecinos de la Alcaldia;

XVIII. Vigilar y supervisar que la prestacion de los servicios publicos en la Alcaldia se realice en igualdad de condiciones
para todos los habitantes de la demarcacién territorial, de forma eficaz y eficiente bajo los principios de generalidad,
uniformidad, regularidad, continuidad, calidad y uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion;

XIX. Hacer prevalecer la calidad en los tramites y servicios administrativos, y la veracidad de la informacion y el desarrollo
institucional progresivo;

XX. Cuando asi lo requiera la Persona titular de la Alcaldia, participar en el sistema local contra la corrupcion y establecer
una estrategia anual en la materia, con indicadores publicos de evaluaciéon y mecanismos de participacion ciudadana, asi
como implementar controles institucionales para prevenir actos de corrupcién; mecanismos de seguimiento, evaluacion y
observacién publica de las licitaciones, contrataciones y concesiones que realicen, sujetdndose a lo dispuesto en las leyes
generales de la materia;

XXI1. Supervisar el desarrollo y la buena ejecucion de los programas de mejora regulatoria, simplificacion administrativa,
modernizacion y mejoramiento de atencidn al publico;

XXI1. Coordinar acciones con el Gobierno de la Ciudad para aplicar las politicas demograficas que fije la Secretaria de
Gobierno de la Ciudad de México;

XXI11. Previa autorizacién de la Persona titular de la Alcaldia, participar en la instancia de coordinacion metropolitana;

XXIV. Las demas que establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias donde se regulen obligaciones o atribuciones
donde es competente esta Jefatura, y
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XXV. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia en el &mbito de sus respectivas
competencias, atribuciones o funciones.

Las atribuciones a que se refieren las fracciones XI, XIV, XVIII, XIX y XX de este articulo deben ser ejercidas de forma
exclusiva; la atribucion a que se refiere la fraccion XXII de este articulo deben ser ejercidas de forma coordinada; y las
atribuciones a que se refieren las fracciones XII y XXIII de este articulo deben ser ejercidas de forma subordinada, en
términos de lo dispuesto por la Ley Orgéanica.

Las fracciones que no se mencionan en el parrafo anterior deben ser ejercidas conforme a la normativa aplicable.

Avrticulo 20. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion de Gestion de la Administracion:

1. Proponer y supervisar los mecanismos de simplificacién administrativa, gobierno electrénico y politicas de datos abiertos
que permitan atender de manera efectiva las demandas de la ciudadania;

I1. Establecer las relaciones institucionales e interinstitucionales con las autoridades de los distintos 6rdenes de gobierno
para coadyuvar en la planeacion de gobierno digital;

111. Coadyuvar en el mejoramiento de la comunicacion de la Alcaldia, tanto interna como externamente, a través del uso de
las nuevas tecnologias de la informacion y comunicaciones (TIC’s);

IV. Coordinar los servicios prestados por conducto de la Coordinacion de la Ventanilla Unica de Tramites (VUT) de la
Alcaldia;

V. Coordinar los servicios prestados por conducto de la Subdireccién del Centro de Servicios y Atencién Ciudadana
(CESAC) de la Alcaldia;

V1. Coordinar los servicios prestados por conducto de la Jefatura de Unidad Departamental del Centro de Acompafiamiento
a Vecinos de la Alcaldia;

VII. Proponer y supervisar los mecanismos electronicos necesarios para la simplificacion administrativa, en materia de
tramites y servicios;

VIII. Previa autorizacion de la persona titular de la Jefatura de Oficina de la Alcaldia, planear con las distintas Unidades
Administrativas la elaboracion del programa de gobierno en congruencia con los objetivos, metas y prioridades de la
demarcacion;

IX. Brindar informacion actualizada a los servidores publicos de la Alcaldia que lo soliciten, asi como a las autoridades
competentes que lo requieran en materia de planeacién contenida en el programa de gobierno de la Alcaldia;

X. Dar seguimiento a las peticiones o solicitudes ciudadanas, con las Unidades Administrativas competentes;
XI. Revisar en conjunto con los titulares de las areas competentes, los informes documentales que envian la Subdireccion
del Centro de Servicios y Atencion Ciudadana, la Coordinacién de Ventanilla Unica de Tramites, y la Jefatura de Unidad

Departamental del Centro de Atencién a Vecinos, los cuales reflejan los avances de atencion ciudadana;

XI1. Coordinar los recursos humanos, materiales y tecnoldgicos de todas las Unidades Administrativas de la Alcaldia,
necesarios para proporcionar atencion eficiente y servicios publicos competencia de la Alcaldia;

XI11. Procurar la atencion de todas las areas de la Alcaldia a las disposiciones vigentes sobre mejora regulatoria, y

XIV. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia , en el ambito de sus respectivas
competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 21. Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccion del Centro de Servicios y Atencion Ciudadana:
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I. Orientar e informar con diligencia y oportunidad a los particulares sobre las caracteristicas, plazos y requisitos para la
tramitacion de los servicios publicos en los que es competente la Alcaldia, conforme a la normativa aplicable;

11. Recibir las solicitudes de servicios publicos que sean presentadas por particulares, conforme a la normativa aplicable; asi
como verificar que se proporcione al ciudadano a la informacion requerida para su correcta atencion;

I11. Coordinar la recepcion, analisis, registro y turno al area correspondiente las solicitudes de servicios publicos que
correspondan a la Alcaldia, y que sean gestionadas de manera personal o mediante distintos medios habilitados para su
recepcion;

V. Establecer comunicacién con las Unidades Administrativas competentes para resolver el servicio publico requerido por
el ciudadano;

V. Solicitar a los particulares la documentacion soporte sefialada en el Manual de Tramites y Servicios al Pablico, y en las
normas especificas aplicables para atender las demandas de servicios publicos recibidas por escrito, teléfono y medio
digital;

V1. Instrumentar la mejora de procesos administrativos para aumentar la eficiencia de los servicios al publico;

V1. Recibir capacitacion y actualizacion en los procesos de atencion a la ciudadania que instrumente el Gobierno de la
Ciudad;

VIII. Coordinar la atencion de los requerimientos de servicios publicos responsabilidad del Gobierno de la Ciudad en la
Alcaldia;

IX. Elaborar y presentar los reportes de actividades y gestion que le sean requeridos por la Persona titular de la Alcaldia, por
el Gobierno de la Ciudad y por drganos de fiscalizacion, sobre el avance, desarrollo y resultados de las solicitudes;

X. Colaborar con las entidades del Gobierno de la Ciudad en el desarrollo e implementacion de programas de optimizacion
y homologacidn de criterios relacionados con los procesos de atencion al ciudadano en materia de servicios;

X1. Asegurar la actualizacion del acervo normativo a su cargo;

XI11. Mantener actualizado y operando el sistema de informacion y telecomunicaciones de atencion a la demanda ciudadana,
incluyendo sus bases de datos, y

XIII. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 22. Son atribuciones de la persona titular de la Coordinacion de Ventanilla Unica de Tramites:

I. Orientar, informar, recibir, integrar, registrar y gestionar la recepcion de avisos, manifestaciones y solicitudes de trdmites,
de conformidad con la normativa aplicable;

I1. Coordinar las acciones para orientar a la ciudadania en la recepcion, gestion y entrega de los documentos relacionados
con los tramites establecidos en el Manual de Tramites y Servicios al Publico de la Ciudad de México;

I11. Integrar los expedientes de documentos recibidos de la ciudadania para ser turnados a las Unidades Administrativas
competentes para su atencion;

I1V. Supervisar el trabajo de los moédulos en lo referente a la recepcion, seguimiento y entrega de documentacion para su
correcto funcionamiento;

V. Supervisar que se preste atencion al publico usuario en dias habiles y dentro del horario establecido, mismo que podra
suspenderse en términos de lo dispuesto por la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México;
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V1. Supervisar la depuracion periédica de los archivos de tramites en su poder , para su seguimiento, envio y conclusién por
parte de las Unidades Administrativas competentes y de conformidad con la normativa aplicable;

VII. Promover la actualizacion y capacitacidn periddica respecto de las modificaciones normativas, reglamentarias de los
tramites recibidos y gestionados por esta Unidad Administrativa;

VII1. Atender las actualizaciones del marco juridico para cada tramite, con la finalidad de integrar los expedientes de forma
adecuada, previendo cualquier requerimiento o modificacién, de conformidad con la normativa aplicable;

IX. Verificar que la documentacion presentada por los particulares en el trdmite de manifestaciones de construccion, cumpla
con lo establecido por la Ley de Desarrollo Urbano del Distrito Federal y su reglamento, asi como el Reglamento de
Construcciones para el Distrito Federal;

X. Colaborar con las autoridades del Gobierno de la Ciudad en la aplicacion de programas y en todo aquello que tenga
relacion con las facultades y atribuciones competencia de la Alcaldia para otorgar manifestaciones de construccion;

XI. Elaborar reportes periodicos de conformidad con la normatividad aplicable en caso de que sean requeridos por las
autoridades en materia de construcciones, asi como por instancias de la Alcaldia;

XI1. Resguardar los libros de gobierno donde son registrados los diversos trdmites, acorde a las materias competencia de
esta Unidad Administrativa, y

XII1. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 23. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental del Centro de
Acompafamiento a Vecinos:

I. Recibir las peticiones y quejas ciudadanas para su correcto procesamiento;

11. Canalizar las demandas ciudadanas a las distintas Unidades Administrativas que resulten competentes para una atencién
eficiente, transparente e innovadora;

I11. Optimizar los recursos humanos y materiales necesarios para proporcionar una atencién eficaz al ciudadano solicitante
de informacién, trdmite o servicio;

V. Establecer vinculacién con las Unidades Administrativas competentes para resolver el servicio publico requerido por el
ciudadano;

V. Verificar que la informacion que se proporcione al ciudadano sea veridica y eficaz, con el objetivo de optimizar la
calidad de atencion al publico;

V1. Evaluar periédicamente las Unidades Administrativas que tengan atencion directa con la ciudadania, con la finalidad de
mejorar los estandares de atencion;

VII. Presentar los reportes de actividades que sean solicitados por las Unidades Administrativas o por el érgano interno de
control de la Alcaldia sobre el avance y resultado de las labores realizadas en el area;

VIII. Asistir a y participar en cursos de capacitacion y actualizacion, con objeto de lograr una mejora continua en los
procesos de atencion ciudadana, y

IX. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 24. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion de Comunicacion Social:
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1. Elaborar un programa anual de comunicacion social con base en lo establecido en la Ley General de Comunicacién Social
y demas ordenamientos aplicables;

I1. Formular y ejecutar el presupuesto y el ejercicio del gasto publico en materia de comunicacion social, de conformidad
con la normativa aplicable;

I11. Determinar la metodologia, mecanismo y estrategia de comunicacion y difusién para informar a la ciudadania de las
acciones y alcances del gobierno de la Alcaldia;

1V. Disefar, verificar y aprobar el uso adecuado de la imagen institucional por parte de las Unidades Administrativas de la
Alcaldia;

V. Administrar, verificar y autorizar el contenido de las cuentas oficiales de la Alcaldia en las redes sociales;

VI. Asesorar a la Persona titular de la Alcaldia y las personas titulares de las Unidades Administrativas en la atencion de
invitaciones y solicitudes de entrevista por parte de medios de comunicacién;

VII. Apoyar a todas las Unidades Administrativas para la promocion y difusidn de las diversas actividades institucionales;

VIII. Coordinar la elaboracién del directorio de funcionarios de la Alcaldia y de las dependencias publicas que estan
relacionadas con ésta;

IX. Atender a los representantes de los medios de comunicacion que soliciten informacion relativa a la Alcaldia;

X. Planear y dirigir las estrategias de comunicacion, imagen y difusion acerca de las actividades que realizan las autoridades
de la Alcaldia en caso de presentarse situaciones de crisis 0 emergencia;

XI. Cubrir las actividades o acciones de gobierno de la Alcaldia, asi como documentar las mismas;

XII. Revisar y analizar los informes requeridos en relacién con la imagen y presencia de la Alcaldia y de la Persona titular
de la Alcaldia en los medios de informacién para la planeacién de las estrategias de comunicacion;

XI11. Convocar a eventos o actividades realizadas por las autoridades de la Alcaldia por medio de las redes sociales de la
Alcaldia;

XIV. Dar cumplimiento a las obligaciones o atribuciones que la Ley General de Comunicacion Social le impone a la
Alcaldia, y

XV. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 25. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion de Innovacién Digital:

I. Planear, coadyuvar e implementar el disefio y despliegue de una agenda digital y de innovacion digital incluyente para la
Alcaldia, de conformidad con la normativa aplicable;

I1. Contribuir con la infraestructura de comunicaciones, cdmputo y dispositivos para el acceso a internet gratuito en
espacios publicos de la Alcaldia, de conformidad con la normativa aplicable;

111. Coordinar con las autoridades competentes de la Ciudad para ofrecer servicios y tramites digitales simplificados a la
ciudadania, de conformidad con la normativa aplicable;

I1V. Coadyuvar en el mejoramiento de la comunicacién de la Alcaldia, tanto interna como externamente, a través del uso de
las nuevas tecnologias de la informacion y comunicaciones (TIC’s);
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V. Establecer sistemas para informar a la ciudadania sobre las actividades que se realizan en la Alcaldia a través de una
plataforma de accesibilidad universal, de datos abiertos y apoyada en nuevas tecnologias, de conformidad con la normativa
aplicable;

V1. Supervisar, en conjunto con la Direccién de Comunicacion Social, el seguimiento de las cuentas oficiales de la Alcaldia
para estar al tanto de la informacion;

VII. Supervisar, en conjunto con la Direccion de Comunicacion Social, los disefios de la difusién de acciones de la
Alcaldia, para tener una imagen institucional homogénea;

VIII. Supervisar, en conjunto con la Direccion de Comunicacion Social, los contenidos informaticos de la pagina de
internet de la Alcaldia para su difusion;

IX. Coadyuvar y coordinar las obligaciones y atribuciones en materia de alcaldia digital e innovacion digital en las que es
competente la Alcaldia, y

X. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 26. Son atribuciones de la persona titular de la Coordinacion General de Asesores:

I. Coordinar con las distintas Unidades Administrativas de la Alcaldia la integracion, revisién y anélisis de informes y
reportes para las comparecencias que la Persona titular de la Alcaldia debe rendir ante los entes competentes;

I1. Asesorar a la Persona titular de la Alcaldia en el estudio, elaboracién, seguimiento y evaluacion de planes, proyectos,
programas y acciones relacionados con los asuntos de la Alcaldia;

111. Vigilar el respaldo de informacién de la Alcaldia con el fin de asegurar su uso o destino;

IV. Analizar los asuntos dirigidos que son competencia de la Persona titular de la Alcaldia, proporcionando la informacion
y datos necesarios para la toma de decisiones;

V. Coordinar y dirigir el equipo de asesores en el analisis de los asuntos dirigidos que son competencia de la Persona titular
de la Alcaldia;

V1. Fungir como enlace con organismos gubernamentales, organizaciones, instituciones y entidades de gobierno en materia
técnica operativa que indique la Persona titular de la Alcaldia;

VII. Coordinar las actividades de difusion, acuerdos y reuniones de la Persona titular de la Alcaldia con organismos
gubernamentales, organizaciones, instituciones y entidades de gobierno que fortalezcan el trabajo y el buen funcionamiento
de la Alcaldia;

VIII. Intervenir en las consultas técnicas, administrativas y legales, en aquellos asuntos de relacién institucional y
gubernamental que indique la Persona titular de la Alcaldig;

IX. Participar en los comités, subcomités y consejos de la Alcaldia, asi como en los comités que se integren para el
cumplimiento de actividades gubernamentales e institucionales que indique la Persona titular de la Alcaldia para la solucién
de problemas especificos;

X. Coadyuvar en las actividades de difusion de acuerdos y reuniones con la Persona titular de la Alcaldia para la correcta
interrelacion de las distintas de las distintas Unidades Administrativas, y el buen funcionamiento de las mismas;

XI. Requerir a las Direcciones Generales o Similares y demas Unidades Administrativas de la Alcaldia la elaboracion de
informes periddicos, el desarrollo de los mismos y, en su caso, el envio a las instancias correspondientes;
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XIl. Coadyuvar en la elaboracién, planeacion y ejecucion del Programa de Ordenamiento Territorial de la Alcaldia en
conjunto con las Unidades Administrativas que resulten competentes; asi como coadyuvar en la planificacion y elaboracion
del Programa General de Ordenamiento Territorial, de conformidad con la normativa aplicable;

XII1. Coadyuvar en la elaboracidn, planeacién y ejecucién del programa de gobierno y de los programas especiales de la
Alcaldia;

XIV. Coadyuvar en la participacion de la Alcaldia en la elaboracién, planeacion y ejecucion de los programas del Gobierno
de la Ciudad que tengan impacto en la demarcacién territorial, en coordinacion con las Unidades Administrativas
competentes de la Alcaldia;

XV. Coordinar, consolidar, integrar, revisar y validar la informacion y la base de datos oficiales de la Alcaldia generada por
las Unidades Administrativas.

La obligacién de elaborar la informacion y establecer la base de datos oficiales corresponde a las Unidades Administrativas
competentes que tengan en su poder la informacién. En el caso de la informacion o datos que sean solicitados por la
Coordinacion General de Asesores a las Unidades Administrativas deben estar relacionadas en el ejercicio de sus
competencias, atribuciones o funciones;

XVI. Conducir y coadyuvar que se cumplan con las obligaciones y atribuciones de la Alcaldia en materia de transparencia y
acceso a la informacion, de conformidad con las leyes aplicables;

XVII. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia, en el &mbito de sus respectivas
competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 27. Son atribuciones del Asesor “Enlace con Gobierno” tiene las funciones siguientes:

1. Apoyar en el fomento, estudio y concertacidn de politicas pablicas con las areas centrales del Gobierno de la Ciudad y del
gobierno federal, asi como los sectores publico, privado y social, en beneficio de los habitantes y visitantes de la
demarcacidn territorial;

Il. En apoyo a la persona titular de la Coordinacion General de Asesores, fungir como enlace con organismos
gubernamentales, organizaciones, instituciones y entidades de gobierno en materia técnica operativa que indique la Persona
titular de la Alcaldia;

I11. Elaborar y dar seguimiento a estudios, proyectos, programas e informes de la vinculacién de trabajo con organismos
gubernamentales, organizaciones, instituciones y entidades de gobierno que resulten necesarios para garantizar una gestion
de gobierno eficiente que ayuda a la Persona titular de la Alcaldia a promover la gobernabilidad, el desarrollo econémico y
el bienestar dentro del &mbito territorial de la Alcaldia;

IVV. En apoyo a la persona titular de la Coordinacidn General de Asesores, coordinar las actividades de difusién, acuerdos y
reuniones de la Persona titular de la Alcaldia con organismos gubernamentales, organizaciones, instituciones y entidades de
gobierno que fortalezcan el trabajo y el buen funcionamiento de la Alcaldia;

V. Proporcionar asesoria en acciones politicas y estratégicas que permitan incrementar la eficiencia de los servicios, en
relacion con los organismos gubernamentales, organizaciones, instituciones y entidades de gobierno con las que la Alcaldia
guarde relacion institucional;

V1. En apoyo a la persona titular de la Coordinacion General Asesores, intervenir en las consultas técnicas, administrativas
y legales, en aquellos asuntos de relacion institucional y gubernamental que indique la Persona titular de la Alcaldia;

VII. En apoyo a la persona titular de la Coordinacion General de Asesores, participar en los comités, subcomités y consejos
de la Alcaldia, asi como en los comités que se integren para el cumplimiento de actividades gubernamentales e
institucionales que indique la Persona titular de la Alcaldia, para la solucién de problemas especificos con relacion con la
Alcaldia;
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VIII. Formular opinién u observaciones a los proyectos de convenios, contratos, actos y resoluciones que sean sometidos a
consideracion y firma de la Persona titular de la Alcaldia;

IX. Solicitar a las diversas Unidades Administrativas la informacién que se requiera para la atenciéon y solucién de los
asuntos gubernamentales, institucionales, actividades, acuerdos y reuniones de las que sea parte la Alcaldia;

X. Efectuar estudios especiales que se deriven de las necesidades que, por su indole extraordinaria, no se hayan previsto
como actividades normales derivadas de relaciones gubernamentales e interinstitucionales de la Alcaldia;

XI. Supervisar y vigilar que se cumplan con las obligaciones y atribuciones de la Alcaldia en materia de transparencia y
acceso a la informacion, de conformidad con las leyes aplicables;

XI1. Efectuar la evaluacion de los programas gubernamentales interinstitucionales que le sean encomendados por la Persona
titular de la Alcaldia, con el objeto de conocer el cumplimiento de los objetivos a corto y mediano plazo, y

XIII. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 28. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de la Unidad de
Transparencia:

I. Capturar, ordenar, analizar y procesar las solicitudes de informacion presentadas ante la Alcaldia y sus Unidades
Administrativas;

11. Recabar, publicar y actualizar las obligaciones de transparencia a las que refiere la ley de la materia;

I11. Proponer al Comité de Transparencia de la Alcaldia los procedimientos internos que contribuyan a la mayor eficiencia
en la atencidn de las solicitudes de acceso a la informacién;

1V. Recibir y tramitar las solicitudes de informacién, darles seguimiento hasta la entrega de la misma, y mientras tanto,
realizar el correspondiente resguardo;

V. Llevar el registro de las solicitudes de acceso a la informacién y actualizarlo trimestralmente, asi como sus trdmites,
costos Y resultados, haciéndolo del conocimiento del Comité de Transparencia de la Alcaldia;

V1. Asesorar y orientar de manera sencilla, comprensible y accesible a los solicitantes sobre:
a. La elaboracion de solicitudes de informacion;
b. Tramites y procedimientos que deben realizarse para solicitar informacion, y

c. Las instancias a las que puede acudir a solicitar orientacién, consultas o interponer quejas sobre la prestacion del
servicio;

VII. Coordinar a las personas servidoras publicas de la Alcaldia que sean necesarias, para recibir y dar tramite a las
solicitudes de acceso a la informacion;

VIII. Integrar el programa anual de capacitacion en materia de acceso a la informacion y apertura gubernamental, mismo
que debera de ser instrumentado por esta Jefatura de Unidad Departamental;

IX. Apoyar al Comité de Transparencia de la Alcaldia en el desempefio de sus funciones;

X. Establecer los procedimientos y mecanismos para asegurar que, en el caso de informacion confidencial y/o datos
personales, se entregue solo a su titular o representante, debidamente acreditados;

XI. Operar los sistemas digitales que para efecto garanticen el derecho de acceso a la informacién;
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XI1. Fomentar la cultura de la transparencia en la Alcaldia;

XIII. Auxiliar y orientar a los servidores publicos de la Alcaldia que lo requieran con relacion al ejercicio del derecho a la
proteccion de datos personales;

XIV. Gestionar las solicitudes para el ejercicio de los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y Oposicion (ARCO)
en el tratamiento de datos personales, de conformidad con la normativa aplicable;

XV. Informar el monto de los costos a cubrir por la reproduccion y envio de los datos personales, con base en lo establecido
en las disposiciones normativas aplicables;

XVI. Proponer al Comité de Transparencia de la Alcaldia los procedimientos internos que aseguren y fortalezcan mayor
eficiencia en la gestion de las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO, en términos de la ley de la materia;

XVII. Aplicar instrumentos de evaluacion de calidad sobre la gestion de las solicitudes para el ejercicio de los derechos
ARCO, en términos de la ley de la materia;

XVIII. Asesorar a las Unidades Administrativas de la Alcaldia en materia de proteccion de datos personales;

XIX. Registrar ante la autoridad competente en materia de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de
Datos Personales y Rendicidn de Cuentas en la Ciudad de México, los sistemas de datos personales de la Alcaldia, asi como
su modificacion y supresion;

XX. Hacer las gestiones necesarias para el manejo, mantenimiento, seguridad y proteccion de los sistemas de datos
personales en posesion de la Alcaldia;

XXI. Dar cumplimiento a las obligaciones o atribuciones que la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesiéon de Sujetos Obligados, la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México y Ley de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, asi como a las demas leyes aplicables en las materias antes
mencionadas, le imponen a la Alcaldia o a las Unidades Administrativas competentes, y

XXI11. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 29. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion de Gestion Integral de Riesgos y Proteccién Civil:

I. Coadyuvar en la elaboracion y registro del atlas de riesgos y del programa de proteccion civil de la Alcaldia, de
conformidad con los lineamientos establecidos por la Secretaria de Gestién Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la
Ciudad de México; y ejecutarlo de manera coordinada con la autoridad competente, de conformidad con la normativa
aplicable;

11. Participar en el Consejo Hidrico de la Alcaldia;

I11. Suscribir convenios de colaboracion con las instituciones que considere adecuadas para impulsar la resiliencia en la
Alcaldia, en términos de la ley de la materia;

1. Coadyuvar a la promocion de la cultura de la gestion integral de riesgos y proteccion civil, mediante la organizacion y
desarrollo de acciones preventivas, observando los aspectos normativos de operacion, coordinacion y participacion con los
integrantes del Consejo de Gestion Integral de Riesgos y Proteccidn Civil de la Alcaldia;

V. Proporcionar al Consejo de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Alcaldia la informacion necesaria para el
cumplimiento de sus funciones;
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V1. Coadyuvar en la atencion de las emergencias y desastres ocurridos en la demarcacion territorial y aquellos en los que se
solicite su intervencion y apoyo;

VII. Establecer los planes y programas béasicos de atencion, auxilio y restablecimiento de la normalidad, frente a los
desastres provocados por los diferentes tipos de fenémenos perturbadores, en términos de la ley de la materia;

VIII. Coadyuvar con la Secretaria de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Ciudad de México para la
prevencion y extincién de incendios y otros siniestros que pongan en peligro la vida y el patrimonio de los habitantes de la
demarcacidn territorial;

IX. Coordinar con las Unidades Administrativas correspondientes, la elaboracion e implementacion del programa interno de
proteccion civil para los mercados publicos de la Alcaldia, de conformidad con los términos de referencia y los programas
especificos emitidos por la Secretaria de Gestién Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Ciudad de México, asi como
las demas disposiciones aplicables.

X. Informar, cuando asi lo solicite la Secretaria de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Ciudad de México,
del estado de riesgo que guardan los servicios vitales y los sistemas estratégicos asentados en la Alcaldia, en términos de la
ley de la materia;

XI. Coadyuvar en la elaboracion de opiniones o dictamenes técnicos respecto a las condiciones de riesgo de sitios,
inmuebles o actividades de la Alcaldia, de conformidad con la normativa aplicable;

XI11. Enviar, para la certificacion respectiva, los dictimenes técnicos de las zonas de alto riesgo a la Secretaria de Gestion
Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Ciudad de México;

XI11. Ejercer las acciones necesarias para impedir asentamientos humanos en zonas dictaminadas como de alto riesgo, en
coordinacion con el Sistema de Gestion Integral de Riesgos y Proteccién Civil de la Ciudad de México;

XIV. Coadyuvar con la integracion, capacitacion y coordinacion de brigadistas comunitarios de la Alcaldia en apoyo al
Sistema de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Ciudad de México;

XV. Mantener actualizado el padrén de brigadistas comunitarios de la Alcaldia e informar trimestralmente a la Secretaria de
Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Ciudad de México, las actividades que realicen;

XVI. Coadyuvar en la elaboracion y distribucion entre la poblacion de los manuales de mantenimiento preventivo y
correctivo de inmuebles, asi como de capacitacion en la materia;

XVII. Proponer, previa opinién del Consejo de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Alcaldia, el programa
anual de capacitacion a la poblacién en materia de gestion integral de riesgos y proteccién civil;

XVIII. Coadyuvar en la ejecucién, cumplimiento y vigilancia, en el ambito de su competencia, de la Ley de Gestion
Integral de Riesgos y Proteccién Civil de la Ciudad de México, y su reglamento, y otras disposiciones en esa materia;

XIX. Dar cumplimiento a las obligaciones o atribuciones que la Ley General de Proteccion Civil le imponen a la Alcaldia;

XX. Las demas que establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias donde se regulen obligaciones o atribuciones
donde es competente esta Direccion, y

XXI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia , en el &mbito de sus respectivas
competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 30. Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccion Operativa de Gestion Integral de Riesgos y
Proteccion Civil:
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I. Revisar las peticiones ciudadanas e institucionales en materia de gestion integral de riesgos, para realizar estudios de
diagnostico sobre la problematica y vulnerabilidad, que ayuden a sistematizar lineamientos para la preservacion de la
integridad fisica de la ciudadania mediante programas de proteccion civil y acciones preventivas, aplicando los planes de
prevencion en inmuebles, asi como del atlas de riesgos;

I1. Coordinar la atencion de las emergencias que se suscitan dentro de la demarcacion territorial en coordinacién con la
Jefatura de Unidad Departamental de Atencion de Emergencias y Riesgos;

111. Promover la organizacién de comités ciudadanos de proteccidn civil, brigadas comunitarias y comités de ayuda mutua,
de acuerdo con el tipo de amenaza o riesgo;

V. Organizar acciones preventivas que permitan promover la proteccidn civil, con el fin de brindar atencion inmediata ante
fendmenos perturbadores y aumentar la resiliencia ante desastres;

V. Actualizar el atlas de riesgo de la Alcaldia y consolidar las bases de datos por tipos de riesgos en cada de las Territoriales
de la Alcaldia; ampliar y verificar la informacion sobre las areas de riesgo y georreferenciarlas, como parte de la adopcion
del marco del CPI (Indice de Ciudades Présperas) para la formacion de politicas mas informadas;

V1. Elaborar directorios de organismos, grupos voluntarios, asociaciones e instituciones de la Alcaldia que trabajen el tema
de proteccion civil y de un padrdn de voluntariado para los casos de emergencia y desastres;

VII. En coordinacion con el Gobierno de la Ciudad, vigilar el equipamiento y mantenimiento de las instalaciones y equipos
de bomberos de la demarcacion territorial;

VIII. Coordinarse y convenir con el Centro de Comando, Control, Cédmputo, Comunicaciones y Contacto Ciudadano de la
Ciudad de México (conocido como C5), acciones para mejorar la atencidon a emergencias y desastres, y para el alertar de
forma temprana de la poblacién ante los riesgos;

IX. Solicitar el censo de las camaras del C5 con altavoz y alerta sismica ubicadas en la demarcacion territorial, para su
puntual seguimiento y funcionamiento;

X. Fortalecer la coordinacién entre diversos grupos de la poblacién en momentos de crisis;

XI. Disefiar los protocolos de respuesta ante los diferentes riesgos y emergencias que se pueden presentar en la demarcacion
territorial;

XII. Ubicar y administrar albergues en la demarcacion territorial, asi como gestionar puestos de mando de manera oportuna;
XII1. Promover la resiliencia ante desastres;

XIV. Poner en préactica, en consonancia con el Marco Sendai para la Reduccién de Riesgo de Desastre, la gestion integral de
los riesgos de desastres a todos los niveles, y

XV. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 31. Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccion Técnica Normativa de Gestién Integral de Riesgos
y Proteccién Civil:

I. Operar en conjunto con las distintas dependencias los programas de proteccién civil y seguridad, para atender las
demandas de emergencia de la poblacion que se encuentre en situacion de riesgo mediante la ejecucion de los lineamientos
establecidos, con el fin de salvaguardar la integridad de la ciudadania, los bienes y el entorno comunitario en la Alcaldia;

11. Desarrollar planes, proyectos y propuestas, orientados a optimizar las operaciones de la Direccién de Gestion Integral de
Riesgos y Proteccién Civil;
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I11. Analizar y evaluar propuestas o proyectos realizados en coordinacion con otras dependencias del Gobierno de la Ciudad
en materia de proteccion civil;

V. Llevar a cabo el analisis juridico de la documentacién correspondiente a la integracién y tramite de los expedientes de la
Direccion de Gestion Integral de Riesgos y Proteccién Civil, recabando la informacion con la que deban contar, de forma tal
que la misma tenga el sustento legal tanto en fondo como en forma para garantizar la eficacia de los actos administrativos
llevados a cabo por la Alcaldia;

V. Analizar los informes, con la finalidad de evaluar el rendimiento y funcionalidad de los programas en materia de
proteccion civil, para la eficiencia de la atencion a la ciudadania;

V1. Atender situaciones de emergencia que se presenten en la demarcacion territorial, asi como determinar las medidas
necesarias para mitigarlas;

VII. Implementar las acciones de auxilio inmediato a la poblacién en caso de emergencias, siniestros o desastres en la
demarcacidn territorial;

VIII. Brindar asesoria y apoyo en materia de proteccion civil y evaluacion de vivienda, con el fin de salvaguardar la
seguridad de la ciudadania de la Alcaldia;

IX. Supervisar la logistica en materia de proteccién civil de todo evento de concentracion masiva que esté autorizado por las
autoridades competentes o que surja con motivo del derecho constitucional a la libre asociacion y manifestacion de ideas
con la finalidad de evitar que los asistentes corran algun tipo de riesgo;

X. Instaurar programas de apoyo en materia de proteccion civil a unidades habitacionales, escuelas, mercados publicos,
Centros de Desarrollo Infantil (CENDIS) e inmuebles de la Alcaldia;

XI. Atender, dentro de su ambito de competencia, las reuniones que convoquen los demas organismos e instituciones
relacionadas con proteccion civil, asi como el puesto de mando de emergencia;

XI1. Atender solicitudes de usuarios que requieran de los servicios que presta la Direccion de Gestion Integral de Riesgos y
Proteccién Civil, y

XII1. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 32. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Prevencion,
Capacitacion y Vinculacioén Social:

I. Organizar procesos dirigidos a iniciar, prolongar y complementar los conocimientos de proteccion civil mediante la
generacion de aptitudes, el desarrollo de habilidades y el cambio de actitudes, con la finalidad de incrementar la capacidad
de reaccion individual y colectiva en caso de alguna crisis o fendmeno perturbador;

I1. Coordinar los simulacros que se realicen en la Alcaldia que permitan reducir los riesgos a la poblacién e impulsar la
ampliacién del calendario correspondiente, con la finalidad de incrementar la cultura de prevencién;

I11. Realizar campafias permanentes de informacion y capacitacion que le permitan a la poblacion en general contar con los
elementos béasicos para la proteccion y autoproteccion de sus vidas, bienes y el entorno;

V. Elaborar materiales impresos, audiovisuales e infografias para difundir los contenidos de la proteccion civil y de la
autoproteccion a través de todos los medios;

V. Contribuir, en coordinacion con las Unidades Administrativas correspondientes para la mejora de los sistemas de
monitoreo, control, verificacidn, inspeccién, supervision y evaluacién de instalaciones, actividades o cualquier escenario de
riesgo, convirtiendo en habitual la practica de medidas de proteccion y autoproteccion;
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V1. Brindar asesoria a los sectores de la sociedad de la demarcacién territorial, con la finalidad de difundir la cultura en
materia de proteccidn civil y prevencion de riesgos;

VII. Fortalecer las bases de operaciones en su equipamiento de comunicacion, vehiculos, capacitacion del personal, para
atender oportunamente a la poblacidn ante situaciones de riesgo o desastre;

VII1. Brindar atencién en los simulacros realizados y elaborar los informes correspondientes;
IX. Atender las solicitudes de capacitacion a la ciudadania en materia de proteccion civil y gestion de riesgos, y

X. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 33. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Atencién a Emergencias
y Riesgos:

1. Coordinar las acciones de respuesta, prevencion, capacitacion y adiestramiento para la gestion integral de riesgos y, en su
caso, mitigar las afectaciones ante emergencias o desastres, disminuyendo las condiciones de vulnerabilidad de la
ciudadania en las territoriales de la Alcaldia, en coordinacién con las personas que funjan como enlaces de proteccion civil
de las Coordinaciones Territoriales;

11. Implementar acciones para apoyar a la ciudadania de la demarcacion territorial en caso de alguna emergencia o desastre,
con el fin de minimizar sus efectos;

I11. Brindar asesoria a los diversos sectores de la sociedad de la demarcacion territorial, con la finalidad de difundir la
cultura en material de proteccion civil y prevencion de riesgos;

IV. Elaborar un directorio para la coordinacion con las instituciones de primeros auxilios y de salud ubicadas en la
demarcacidn territorial;

V. Establecer mecanismos de prevencién de riesgos para atender a la poblacién de la demarcacién territorial en la
temporada de Iluvia y de onda gélida, asi como en contingencias por desastres naturales o siniestros;

V1. Gestionar la ejecucion de los apoyos necesarios en caso de emergencia, con el fin de beneficiar a la ciudadania;

VII. Coordinar y participar, dentro del ambito de su competencia, en los simulacros que se realicen en la demarcacion
territorial;

VII1. Organizar la instalacién y operacién de los centros de acopio que se deriven de situaciones de emergencia o siniestro,
y operar los programas especiales de proteccidn civil en eventos masivos, y

IX. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 34. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Técnica de Gestion
Integral de Riesgos y Proteccion Civil:

I. Promover mecanismos de prevencion de riesgos a través de la realizacion de evaluaciones oportunas de identificacion de
riesgos para la poblacion, sus bienes y su entorno con el fin de salvaguardar su integridad fisica, psicologica y social;

11. Operar los centros de acopio que se necesiten ante situaciones de emergencia o siniestro;
111. Identificar zonas de riesgo para el acordonamiento en tiempo real en situacion de emergencia o peligro inminente;

V. Retirar infraestructura o equipamiento que signifique un riesgo en la via publica en el caso de situacion de emergencia o
peligro inminente;



9 de julio de 2025 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 53

V. Actualizar el inventario y garantizar el equipamiento necesario para las tareas de prevencion, preparacion, auxilio y
restablecimiento en las areas de proteccion civil de la Alcaldia;

V1. Realizar e implementar las acciones necesarias para apoyar a la ciudadania en caso de alguna emergencia o desastres;
VII. Mantener actualizado el atlas de riesgo de la demarcacién territorial;
VI1I11. Otorgar el visto bueno para el trdmite de acometida de luz, maniobras en obras, y tomas de conocimiento;

IX. Establecer mecanismos de prevencion de riesgos para atender a la poblacion de la demarcacion territorial en la
temporada de lluvia y de onda gélida, asi como en contingencias por desastres naturales o siniestros;

X. Realizar la evaluacion de inmuebles ubicados en la demarcacidn territorial considerados de riesgo;

XI. Coordinar las Unidades Administrativas correspondientes para mejorar los sistemas de monitoreo, control, verificacion,
inspeccidn, supervision y evaluacion instalaciones, actividades o cualquier escenario de riesgo, convirtiendo en habitual la
practica de medidas de proteccion y autoproteccion;

XI1. Crear una red de espacios seguros con equipo de emergencia y respuesta basica con energia eléctrica, agua y sistema
de comunicacién en parques, jardines y espacios publicos de la demarcacion territorial,

XI11. En coordinacién con el Gobierno de la Ciudad, impulsar la reconstruccion de espacios e inmuebles siniestrados que se
encuentren ubicados en la demarcacidn territorial;

XIV. Actualizar el inventario de inmuebles ubicados en la demarcacién territorial dafiados por sismos, incorporando la
informacion necesaria para tomar las medidas preventivas y de atencion;

XV. Promover la celebracion de convenios con instituciones de educacién e investigacion para la promocion del
conocimiento y la innovacion en todos los temas de proteccidn civil y gestion integral de riesgos;

XVI. Llevar a cabo inspecciones oculares de espacios estratégicos de todas las territoriales ubicadas en la demarcacion
territorial, tales como mercados publicos, escuelas, plazas, entre otros;

XVII. Coordinar el balizamiento de puntos de reunién de todas las territoriales de la Alcaldia, y

XVIII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION SEGUNDA

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE GOBIERNO Y DE SUS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS CON ATRIBUCIONES

Articulo 35. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion General de Gobierno:

1. Dirigir y ordenar al personal especializado en funciones de verificacion del Instituto de Verificacion Administrativa de la
Ciudad de México adscrito a la Alcaldia, la practica de visitas de verificacién administrativa en las materias de anuncios,
cementerios, servicios funerarios, espectaculos publicos, establecimientos mercantiles, estacionamientos publicos, mercados
publicos, abasto, proteccion civil, proteccion de no fumadores, proteccion ecoldgica, servicios de alojamiento, y las demas
que establezcan las disposiciones legales y reglamentarias en las materias que no sean competencia de alguna otra Unidad
Administrativa, o bien, competencia exclusiva de las dependencias, de los 6rganos administrativas desconcentrados y de las
entidades de la administracion publica centralizada o paraestatal de la Ciudad; lo anterior, con objeto de vigilar el
cumplimiento de las leyes, reglamentos y deméas ordenamientos aplicables en las materias en las que tiene competencia esta
Direccion General de Gobierno conforme al presente Manual;
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1. Ordenar al personal especializado en funciones de verificacion del Instituto de Verificacién Administrativa de la Ciudad
de México adscrito a la Alcaldia, la ejecucion de las medidas de seguridad y las sanciones impuestas derivado de la
calificacién de las actas de visitas de verificacion y en los demas procedimientos administrativos sancionadores, respecto a
las materias antes mencionadas, de conformidad con la normativa aplicable;

I11. Supervisar que las acciones de verificacion administrativa en las materias en las que tiene competencia esta Direccién
General de Gobierno se realicen adecuadamente y a fin de corroborar que los sujetos de visita cumplan con lo estipulado en
los ordenamientos legales aplicables;

IV. Dirigir la regulacién en materia de mercados publicos, de conformidad con la normatividad aplicable;

V. Autorizar los horarios y, su caso, los cambios respectivos, para la celebracion y acceso a espectaculos publicos; vigilando
que su desarrollo cumpla con las disposiciones juridicas aplicables;

V1. Expedir y revocar de oficio los permisos y autorizaciones para la celebracion de espectaculos publicos, de conformidad
con la normativa aplicable;

VII. Registrar los avisos a que se refiere la Ley para la Celebracion de Espectaculos Publicos y la Ley de Establecimientos
Mercantiles vigentes en la Ciudad;

VII1. Conducir la elaboracion, digitalizacién y mantener actualizado el padron de los giros mercantiles que funcionen en la
demarcacion territorial; y emitir o negar los permisos, las licencias y las autorizaciones de funcionamiento de los
establecimientos mercantiles o giros y los avisos, de conformidad con la normativa aplicable.

Adicionalmente, conducir la integracion de expedientes derivados de las solicitudes de permisos o avisos ingresados en el
Sistema Electronico de Avisos y Permisos de Establecimientos Mercantiles (SIAPEM) de la Secretaria de Economia de la
Ciudad;

IX. Autorizar la ubicacidn, el funcionamiento y las tarifas de los estacionamientos puablicos ubicados en la Alcaldia, asi
como mantener el padrén de los mismos, cuya informacion debe ser remitida a la Secretaria de Movilidad de la Ciudad de
México, de conformidad con la normativa aplicable;

X. Garantizar que la afectacién del destino y naturaleza derivada de la utilizacién de la via publica y espacios publicos por
eventos y acciones gubernamentales sea minima;

X1. Otorgar o negar permisos para el uso de la via pablica sin que se afecte su naturaleza y destino, de conformidad con la
normativa aplicable;

XII. Otorgar o negar autorizaciones para la instalacion de anuncios en la via publica, en las construcciones y en las
edificaciones, de conformidad con la normativa aplicable;

XIII. Colaborar con las autoridades correspondientes en la administracién, operacion y mantenimiento de los mercados
publicos, romerias y tianguis ubicados en la demarcacidn territorial, de conformidad con la normativa aplicable;

XIV. Administrar y prestar el servicio pdblico de cementerios civiles de la Alcaldia.

Cuando se trate de personas en situacién de calle y no hubiera quién reclame el cadaver, o sus deudos carezcan de recursos
econdmicos, prestar en forma gratuita servicios funerarios, de conformidad con la normativa aplicable;

XV. Aprobar o rechazar, asi como registrar y vigilar el cumplimiento de los programas internos y especiales en materia de
proteccidn civil que le presenten los particulares, siempre y cuando no sean competencia de la Secretaria de Gestion Integral
y Proteccion Civil de la Ciudad de México;
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XVI. Coadyuvar con las Unidades Administrativas de la Alcaldia para retirar todo tipo de elementos que obstaculicen,
limiten o impidan el uso adecuado de las vias y que hayan sido colocados sin documento que acredite su legal instalacion o
colocacion. Los objetos retirados se reputaran como mostrencos y su destino quedara al arbitrio de la Alcaldia, de
conformidad con la normativa aplicable;

XVII. Velar por el cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demas disposiciones juridicas y
administrativas, asi como de los ordenamientos del comercio en la via publica y atencion a solicitudes de verificacion
administrativa, de conformidad con la normativa aplicable; e imponer las sanciones que corresponda, excepto las de caracter
fiscal;

XVIII. Planear y dirigir acciones de reordenamiento del comercio en la via publica y de administracion de los mercados
publicos que se encuentran en la demarcacion territorial;

XIX. Supervisar la agenda institucional e interinstitucional en materia de verificacion administrativa, de espectaculos
publicos, de gobierno, asi como en materia de comercio en via pablica y mercados publicos, para su adecuada elaboracion;

XX. Autorizar el uso de las vias secundarias para otros fines distintos a su naturaleza o destino, cuando sea procedente, en
los términos y condiciones previstos en las normas juridicas y administrativas aplicables;

XXI1. Coadyuvar en la elaboracion, planeacion y ejecucion del Programa de Ordenamiento Territorial de la Alcaldia en
conjunto con las Unidades Administrativas que resulten competentes; asi como coadyuvar en la planificacion y elaboracién
del Programa General de Ordenamiento Territorial, de conformidad con la normativa aplicable;

XXI1. Coadyuvar en la elaboracién, planeacion y ejecucion del programa de gobierno y de los programas especiales de la
Alcaldia;

XXIII. Coadyuvar en la participacién de la Alcaldia en la elaboracion, planeaciéon y ejecucién de los programas del
Gobierno de la Ciudad que tengan impacto en la demarcacién territorial, en coordinacion con las Unidades Administrativas
competentes de la Alcaldia;

XXIV. Las demas que establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias donde se regulen obligaciones o atribuciones
donde es competente esta Direccion General de Gobierno, y

XXV. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia en el ambito de sus respectivas
competencias, atribuciones o funciones.

Las atribuciones a que se refieren las fracciones V, VIII, IX, X, XI, XII, XV, XVII, XXI y XXII de este articulo deben ser
ejercidas de forma exclusiva; la atribucién a que se refiere la fraccién XIlI de este articulo debe ser ejercida de forma
coordinada; y la atribucion a que se refiere la fraccion XXIII, de este articulo debe ser ejercida de forma subordinada, en
términos de lo dispuesto por la Ley Organica.

Las fracciones que no se mencionan en el parrafo anterior deben ser ejercidas conforme a la normativa aplicable.

Articulo 36. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion de Gobierno:

. En coordinacién institucional con el Gobierno de la Ciudad, vigilar y revisar el cumplimiento de las politicas,
lineamientos y directrices sustentadas en leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y circulares inherentes, en materia de enlace
de gobierno, establecimientos mercantiles, espectaculos publicos, programas de proteccion civil para fortalecer la

gobernabilidad de la Alcaldia;

11. Autorizar los espectaculos publicos en la via publica, parques o espacios publicos, enviados por la Subdireccién de Via
Publica y, en su caso, vigilar su desarrollo, conforme las disposiciones juridicas y administrativas;

I11. Aprobar los programas internos y especiales de proteccion civil que presenten los particulares, de conformidad con la
normativa aplicable;
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IV. Aprobar los acuerdos enviados por la Subdireccién de Servicios de Gobierno para la procedencia de las autorizaciones
de los establecimientos mercantiles establecidos dentro de la demarcacion territorial, de conformidad con la normatividad
aplicable;

V. Coadyuvar en el procedimiento de revocacidon de los permisos, avisos y actos administrativos, relacionados con
establecimientos mercantiles, que se efectlien de conformidad con la normativa aplicable;

V1. Representar a la Alcaldia en las reuniones de trabajo con las diversas autoridades de la administracién publica, respecto
de los temas que involucren la gobernabilidad en la demarcacién territorial, asi como en aquellas reuniones de trabajo que
fortalezcan la coordinacion institucional e interinstitucional con las autoridades de la administracion publica de la Ciudad;

VII. Atender y dar seguimiento con las Unidades Administrativas respecto de los temas relacionados con los organismos
protectores de derechos humanos, y

VIII. Las deméas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 37. Son atribuciones de la Persona titular de la Subdireccién de Servicios de Gobierno:

1. Coordinar con la Direccion de Gobierno las acciones para mejorar la resolucién de todos los tramites ingresados por los
ciudadanos, de conformidad con la normatividad aplicable;

11. Supervisar el trabajo realizado por las Jefaturas de Unidad Departamental de Giros Mercantiles, Espectaculos Publicos,
Tarifas, Enseres y Revocaciones, y Programas de Proteccion Civil;

I11. Revisar la debida integracién de los expedientes y tramites realizados por cada una de las Jefaturas de Unidad
Departamental adscritas a ella, y que éstas cumplan con la normatividad aplicable;

IV. Supervisar que se cumpla con cada uno de los trdmites de los términos establecidos en la ley para la realizacién de los
tramites solicitados por la ciudadania;

V. Asistir a las reuniones institucionales con las diversas Unidades Administrativas e interinstitucionales de la
administracién publica del Gobierno de la Ciudad, respecto de los temas de competencia de la Direccién de Gobierno, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 38. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Giros Mercantiles:

I. Fortalecer la regularizacion de los establecimientos mercantiles, implementando acciones tendientes al cumplimiento de
la normatividad aplicable en los diferentes tramites;

I1. Analizar la procedencia de los permisos de impacto vecinal o zonal, revalidaciones, traspasos o0 modificaciones, ingresan
a través del SIAPEM, mediante la aplicacion de controles y registros para autorizar, prevenir o rechazar los trdmites de la
ciudadania;

111. Informar a la Coordinacion de Ventanilla Unica de Tramites los tramites que se reciben a través del SIAPEM, para
verificar el avance de los tramites ciudadanos;

V. Elaborar los acuerdos de procedencia de los permisos nuevos de impacto vecinal o zonal, reivindicaciones, traspasos y
modificaciones, para brindar respuesta a la ciudadania;

V. Elaborar los requerimientos, prevenciones o rechazos de las solicitudes de permisos nuevos de impacto vecinal o zonal,
reivindicaciones, traspasos y modificaciones para dar atencidn a los tramites de la ciudadania;
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VI. Reunir la informacion referente a expedientes e informes que derivan de las actividades propias de esta Unidad
Administrativa;

VI1. Elaborar un informe mensual para la Secretaria de Administracién y Finanzas del Gobierno de la Ciudad, indicando los
tramites autorizados en materia de establecimientos mercantiles, asi como los montos recaudados por cada concepto, con el
fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Cédigo Fiscal de la Ciudad de México;

VI11. Controlar los expedientes que obran en el archivo de esta Unidad Administrativa;

IX. Conformar expedientes por cada uno de los permisos nuevos que son integrados, y proceder a la guarda y custodia de
los mismos; asi como agregar a los expedientes existentes los documentos que se reciban por concepto de revalidacion,
traspaso o cualquier modificacion que afecte al establecimiento mercantil;

X. Requerir, en caso de ser necesario, el cotejo o la visita de verificacion administrativa por medio del superior jerarquico,
para corroborar que las manifestaciones vertidas por el particular en las solicitudes de tramites en el SIAPEM, sean
veridicas, y

XI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 39. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Especticulos Publicos:

I. Garantizar que los permisos, avisos y autorizaciones de los espectaculos publicos que se realizan en el perimetro de la
demarcacion territorial cumplan con la normatividad aplicable, para procurar y preservar el orden en beneficio de los
espectadores y de la ciudadania de la demarcacion territorial;

I1. Analizar los tramites que ingresan por la Coordinacion de Ventanilla Unica de Tramites, respecto a los permisos y
autorizaciones de los espectaculos publicos;

I11. Elaborar las prevenciones o rechazos de las solicitudes de permisos y autorizaciones de espectaculos publicos con la
finalidad de contar con la documentacion necesaria para la procedencia de los tramites de la ciudadania;

1V. Elaborar los requerimientos de los avisos para subsanar los requisitos establecidos por la normatividad aplicable en
materia de espectéaculos publicos;

V. Formular solicitudes de opiniones a las Unidades Administrativas correspondientes, respecto de espectaculos de en via
publica, con el objetivo de que orienten acerca de las circunstancias de espacio y lugar;

V1. Analizar la procedencia y realizar las respuestas de las solicitudes de las Unidades Administrativas y autoridades de la
administracién publica del Gobierno de la Ciudad para la ocupacion del espacio publico, y

VII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 40. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Programas de Proteccion
Civil:

I. Fortalecer la cultura de legalidad en materia de proteccidn civil en los establecimientos mercantiles, obras o espectaculos
publicos que lo requieran, mediante la revision de sus programas internos o especiales, con la finalidad de generar una
Alcaldia segura para sus habitantes;

Il. Evaluar los programas internos de proteccién civil ingresados a través de la VUT, asi como sus revalidaciones y
cuestionarios de autodiagnostico realizados para los inmuebles de uso habitacional, establecimientos mercantiles y todos
aquellos que se encuentren dentro de la demarcacion territorial, de conformidad con la normativa aplicable;
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111. Elaborar prevenciones y rechazos para el tramite de programas internos de proteccion civil, asi como los requerimientos
y rechazos para el tramite de revalidacion correspondiente;

1V. Elaborar prevenciones y rechazos para el tramite de programas especiales, asi como los programas de quema de juegos
pirotécnicos que no requieren presentar programa especial;

V. Emitir las respuestas a los cuestionarios de autodiagnéstico de programas internos con objeto de un mejoramiento en el
proceso interno;

V1. Emitir las respuestas de los cuestionarios de autodiagndstico de programas especiales para evitar accidentes dentro del
area de trabajo;

VII. Asesorar de manera gratuita a quien lo solicite en la elaboracion de programas internos, y especiales de proteccion
civil, asi como a los particulares para el cumplimiento de sus obligaciones en la materia;

VIII. Recibir y evaluar los programas especiales, quema de juegos pirotécnicos y cuestionarios de autodiagndstico de
programa especial en los términos de la ley de la materia y demas ordenamientos aplicables, con la finalidad de determinar
la existencia y efectividad de estos programas enfocados para su aplicacion en los lugares, instalaciones, actividades y
eventos que se realicen dentro del perimetro de la demarcacion territorial, y

IX. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 41. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Tarifas, Enseres y
Revocaciones:

1. Atender la regularizacion de los establecimientos mercantiles en materia de enseres y establecimientos pablicos;

I1. Dar respuesta a los tramites presentados por medio de la VUT, respecto de la asignacion de tarifas autorizadas para
estacionamientos publicos;

I11. Proponer a la persona titular de la Direccion General de Gobierno para autorizacion la tarifa para los estacionamientos
publicos ubicados en la demarcacién territorial;

I1V. Coordinar con la Jefatura de Unidad Departamental de Giros Mercantiles la informacion relativa a los avisos para la
colocacion en via publica de enseres e instalaciones de establecimientos mercantiles cuyo giro preponderante sea la venta de
alimentos y/o bebidas, y revalidacion del mismo;

V. Solicitar a través del superior jerarquico que se ejecuten los actos administrativos conducentes previstos en las
disposiciones legales aplicables, en los casos en que existan irregularidades en los avisos para la colocacion en via pablica
de enseres e instalaciones de establecimientos mercantiles cuyo giro preponderante sea la venta de alimentos o bebidas, y
revalidacion del mismo;

VI. Analizar la procedencia de las solicitudes para instaurar el procedimiento de revocacién en materia de establecimientos
mercantiles;

VII. Coadyuvar en el procedimiento de revocacion en materia de establecimientos mercantiles, respecto a los Avisos de
Bajo Impacto, Permisos de Impacto Vecinal e Impacto Zonal, y

VIII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 42. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion de Mercados y Via Publica:

1. Controlar y reordenar el comercio en via publica de la demarcacién territorial, con relacion a puestos fijos, semifijos,
bazares, mercados sobre ruedas, tianguis, ferias y concentraciones, asi como de los mercados publicos y plazas comerciales;
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1. Autorizar el uso y aprovechamiento de la via publica de la demarcacion territorial para realizar actividades comerciales;
I11. Coordinar las mesas de dialogo realizadas con los comerciantes, vecinos y dirigentes;

V. Supervisar el manejo adecuado del sistema electrénico del comercio en via publica, asi como el control del archivo de
expedientes de comerciantes que se generen;

V. Coordinar con las dependencias de Gobierno de la Ciudad, las acciones necesarias para el reordenamiento del comercio
en via publica y demas zonas de conflicto en la demarcacidn territorial;

V1. Supervisar los censos realizados a personas que ejercen el comercio en la via publica en la demarcacién territorial,
teniendo como propdsito obtener un mejor funcionamiento;

VII. Formular las solicitudes para que la Direccion General de Gobierno inicie el procedimiento administrativo
correspondiente para la recuperacion de la via publica, a efecto de retirar puestos y enseres colocados de forma irregular;

VIII. Firmar los oficios relativos a las solicitudes y a los tramites ingresados mediante el CESAC, asi como de la VUT.

IX. Fungir como enlace con la Secretaria de Seguridad Publica de la Ciudad de México para establecer acciones de
liberacidn de comercio en la via pablica en la demarcacion territorial,

X. Coordinar y supervisar las acciones de la Jefatura de Unidad Departamental de Mercados relativas a la administracién,
funcionamiento y operacién de los mercados publicos que se encuentran dentro de la demarcacion territorial,

XI. Firmar los acuerdos, prevenciones y resoluciones de los procedimientos administrativos que se sustancien en el area en
las materias competentes;

XII. Supervisar las acciones de recaudacion y comprobacién de los recursos de aplicacion automatica generados en los
centros generadores adscritos a la Alcaldia que sean de su competencia;

XI111. Coordinar y supervisar las acciones de la Subdireccion de Via Pablica, con la finalidad de regular el comercio en la
via publica de la demarcacién territorial, y

XIV. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 43. Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccion de Via Publica:

I. Supervisar que los espacios de uso comin no sean invadidos por el crecimiento desmedido del comercio en la via publica
de la demarcacion territorial;

I1. Supervisar que el comercio en la via pablica de la demarcacion territorial, en puestos fijos y semifijos, se realice de
conformidad con la normativa aplicable;

I11. Realizar censos de las personas que realizan el comercio en la via publica en la demarcacion territorial;

V. Realizar mesas de dialogo con los comerciantes, vecinos y dirigentes, para atender temas relacionados con actividades
comerciales en la via piblica en la demarcacidn territorial;

V. Supervisar el desarrollo de las ferias dentro de la demarcacion territorial;
V1. Elaborar las respuestas a las solicitudes y a los tramites ingresados por conducto del CESAC, asi como de la VUT;

VII. Mantener actualizada la informacién inherente a las personas que se encuentran registradas en el Sistema del Comercio
en Via Publica;
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VIII. Verificar que los comerciantes realicen el pago por uso y aprovechamiento de la via piblica para dar cumplimiento a
la recaudacién por este concepto;

IX. Presentar a la Unidad Administrativa correspondiente la comprobacion respecto a los pagos realizados por los
comerciantes por concepto de uso y aprovechamiento de la via pdblica en la demarcacion territorial;

X. Administrar el funcionamiento del espacio en el que se almacenen los objetos utilizados para ejercer una actividad
comercial de la via pablica, que sean retirados por no cumplir con la normativa aplicable;

XI. Implementar las acciones de control para la recaudacién de los ingresos de aplicacion automatica por el servicio de
sanitarios pUblicos ubicados en mercados, parques y plazas publicas de la demarcacion territorial;

XII. Supervisar la emisién de boletas de remision y liberacion de objetos utilizados para ejercer una actividad comercial en
la via pablica, retirados por no cumplir con la normativa aplicable;

XII1. Aprobar la liberacion de los objetos retirados de la via publica, previo pago por concepto de almacenaje previsto en el
Codigo Fiscal de la Ciudad de México;

XIV. Administrar los sanitarios pablicos ubicados en mercados, parques y plazas publicas de la Alcaldia, y vigilar que se
encuentren en optimas condiciones para proporcionar un servicio de calidad;

XV. Informar de manera mensual al superior jerarquico respecto de los ingresos de aplicacion automatica recaudados por el
servicio de sanitarios publicos, ubicados en mercados, parques y plazas puablicas de la Alcaldia, y

XVI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 44. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Mercados:
l. Vigilar el funcionamiento de los mercados publicos ubicados en la demarcacion territorial, bajo la normativa aplicable;

11. Realizar recorridos en los mercados publicos para supervisar que los locatarios respeten los lineamientos contenidos en
la autorizacion correspondiente;

I11. Identificar probleméticas de los mercados publicos y gestionar soluciones con las autoridades correspondientes;

IV. Recibir y analizar la procedencia de los tramites y solicitudes ingresadas por la VUT o el CESAC, respecto de los
mercados publicos;

V. Realizar inspecciones oculares a los locales para dar seguimiento a los tramites o peticiones de autoridades, particulares
y locatarios;

V1. Elaborar las respuestas a las soluciones de los trdmites ingresados por medio de la VUT o el CESAC;

VII. Proponer y aplicar acciones de regularizacién en los mercados puablicos de la demarcacion con la finalidad de
actualizar el empadronamiento de locatarios;

VIII. Llevar a cabo la convocatoria para la celebracion de romerias en los mercados publicos de la demarcacion territorial;
IX. Recabar los documentos necesarios para la autorizacion de romerias, y

X. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 45. Son atribuciones del Lider Coordinador de Proyectos de Mercados y Via Piblica “A”:
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I. Atender las actividades en materia de verificaciones, en ejercicio de las atribuciones que corresponden a la Direccion
General de Gobierno, en las materias de mercados y via publica;

11. Realizar y desahogar los procedimientos referentes a las visitas de verificacién, asi como la atencion a los particulares;

I11. Implementar programas de trabajo para que las verificaciones se realicen de manera adecuada en cumplimiento con lo
establecido en ordenamientos y reglamentos vigentes;

IVV. Apoyar en las actividades que le sean encomendadas con eficiencia y de manera oportuna, para un mejor control de las
mismas, y

V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 46. Son atribuciones del Lider Coordinador de Proyectos de Mercados y Via Piblica “B”:

I. Atender las actividades en materia de verificaciones, en ejercicio de las atribuciones que corresponden a la Direccién
General de Gobierno, en las materias de mercados y via publica;

11. Realizar y desahogar los procedimientos referentes a las visitas de verificacion, asi como la atencion a los particulares;

111. Implementar programas de trabajo para que las verificaciones se realicen de manera adecuada en cumplimiento con lo
establecido en ordenamientos y reglamentos vigentes;

IV. Apoyar en las actividades que le sean encomendadas con eficiencia y de manera oportuna, para un mejor control de las
mismas, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 47. Son atribuciones del Lider Coordinador de Proyectos de Mercados y Via Piblica “C”:

I. Atender las actividades en materia de verificaciones, en ejercicio de las atribuciones que corresponden a la Direccion
General de Gobierno, en las materias de mercados y via publica;

1. Realizar y desahogar los procedimientos referentes a las visitas de verificacién, asi como la atencion a los particulares;

I11. Implementar programas de trabajo para que las verificaciones se realicen de manera adecuada en cumplimiento con lo
establecido en ordenamientos y reglamentos vigentes;

1V. Apoyar en las actividades que le sean encomendadas con eficiencia y de manera oportuna, para un mejor control de las
mismas, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 48. Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccion de Verificacion y Reglamentos:

I. Verificar el cumplimiento de la normatividad aplicable en las materias que son competencia de la Alcaldia, con la
finalidad de proteger el interés general de la ciudadania que habita y transita la demarcacion territorial;

Il. Supervisar la emision de drdenes de visitas de verificacion administrativa en las materias de establecimientos
mercantiles, especticulos publicos, proteccion civil, no fumadores, local comercial en mercado publico, asi como de
accesibilidad a personas con discapacidad y las demas que establezcan las disposiciones legales y reglamentarias en las
materias que no sean competencia de otras Unidades Administrativas, o bien, competencia exclusiva de las dependencias,
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de los 6rganos administrativas desconcentrados y de las entidades de la administracién publica centralizada o paraestatal del
Gobierno de la Ciudad;

111. Definir y coordinar, mediante recorridos con la Jefatura de Unidad Departamental de Verificacion de Giros Mercantiles
y Espectaculos Publicos, visitas de verificacion administrativa en las materias de establecimientos mercantiles, espectaculos
publicos, proteccion civil, no fumadores, local comercial en mercado publico, asi como de accesibilidad a personas con
discapacidad y las demas que establezcan las disposiciones legales y reglamentarias en las materias que no sean
competencia de otras Unidades Administrativas, o bien, competencia exclusiva de las dependencias, de los 6rganos
administrativas desconcentrados y de las entidades de la administracion piblica centralizada o paraestatal del Gobierno de
la Ciudad,;

IV. Analizar y validar las 6rdenes de verificacion que se turnan a firma del Director General de Gobierno, las drdenes de
clausura, suspension de actividades, aplicacion de medidas de seguridad, reposicion de sellos, levantamientos y actas
complementarias, y demas diligencias necesarias para el cumplimiento del control y vigilancia de los diversos
procedimientos administrativos;

V. Coordinar con la Subdireccién de Calificacién de Infracciones de la Direccién General Juridica y de Servicios Legales,
el seguimiento y cumplimiento de acuerdos o resoluciones que recaigan en el procedimiento administrativo, y

V1. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 49. Son atribuciones de la persona titular de Jefatura de Unidad Departamental de Verificacién de Giros
Mercantiles y Especticulos Publicos:

I. Realizar planes de trabajo para emitir 6rdenes de visita de verificacion administrativa en materia de establecimientos
mercantiles, espectaculos publicos, locales dentro de los mercados publicos de la demarcacion y las demas que establezcan
las disposiciones legales y reglamentarias en las materias que no sean competencia exclusiva de las dependencias, de los
6rganos administrativas desconcentrados y de las entidades de la administracion puablica centralizada o paraestatal del
Gobierno de la Ciudad;

I1. Enviar a la Subdireccion de Calificacion de Infracciones de la Direccién General Juridica y de Servicios Legales copia
simple de todas las diligencias relacionadas con el procedimiento y verificacion administrativa;

I11. Constatar, a traves de visitas de verificacion administrativa, que los establecimientos mercantiles cumplan con las
disposiciones legales y reglamentarias respecto de las actividades reguladas que se realicen en el momento por el marco
juridico aplicable;

1V. Realizar la emision de 6rdenes de visita de verificacion administrativa en las materias de establecimientos mercantiles,
espectaculos publicos, proteccion civil, no fumadores, local comercial en mercado publico y las demas que establezcan las
disposiciones legales y reglamentarias en las materias que no sean competencia de otras Unidades Administrativas, o bien,
competencia exclusiva de las dependencias, de los d6rganos administrativas desconcentrados y de las entidades de la
administracion puablica centralizada o paraestatal del Gobierno de la Ciudad;

V. Elaborar 6rdenes de visita de verificacién complementaria, de ejecucion de clausura, de suspension de actividades y las
que sean dictadas para cumplir con el procedimiento administrativo en las materias de establecimientos mercantiles,
espectaculos publicos, no fumadores, local comercial en mercado publico, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 50. Son atribuciones del Lider Coordinador de Proyectos de Verificaciones:

I. Atender las actividades en materia de verificaciones, en ejercicio de las atribuciones que corresponden a la Direccion
General de Gobierno;
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1. Realizar y desahogar los procedimientos referentes a las visitas de verificacion, asi como la atencidn a los particulares;

I11. Implementar programas de trabajo para que las verificaciones se realicen de manera adecuada en cumplimiento con lo
establecido en ordenamientos y reglamentos vigentes;

IVV. Apoyar en las actividades que le sean encomendadas con eficiencia y de manera oportuna, para un mejor control de las
mismas, y

V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION TERCERA

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES Y DE SUS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON ATRIBUCIONES

Articulo 51. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion General Juridica y de Servicios Legales:

I. Velar por el cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demas disposiciones juridicas y
administrativas, e imponer las sanciones que correspondan, excepto las de caracter fiscal;

1. Administrar los Juzgados Civicos y de Registro Civil localizados en la demarcacion territorial,

I11. Prestar asesoria juridica gratuita en materia civil, penal, administrativa y del trabajo, en beneficio de los habitantes de la
demarcacion territorial;

IV. Intervenir en las juntas de reclutamiento del Servicio Militar Nacional;

V. Autorizar las cartillas del Servicio Militar Nacional de conformidad con la normativa aplicable;

VI. Instruir a las diversas Unidades Administrativas que le estdn adscritas, las acciones de conciliacion en conflictos
vecinales que permitan a los ciudadanos dirimir conflictos de manera pacifica y promover los Mecanismos Alternos de

Solucién de Controversias (MASC);

VII. Representar juridicamente a la Alcaldia y las Unidades Administrativas de la misma, en los litigios o procedimientos
en los que sean parte;

VI11. Elaborar las iniciativas de ley o reglamentarias que le solicite la Persona titular de la Alcaldia;

IX. Expedir el certificado de residencia de la demarcacion territorial para aquellas personas que cumplan con los requisitos
sefialados en el articulo 22 de la Constitucion Local;

X. Proporcionar los servicios de filiacion para identificar a los habitantes de la Alcaldia, de conformidad con la normativa
aplicable;

XI. Revocar autorizaciones, permisos y concesiones sobre aquellos bienes otorgados a cargo de la Alcaldia en materia de
obra publica, desarrollo urbano y servicios publicos, siguiendo el procedimiento administrativo desde el emplazamiento,
substanciacion y resolucion;

XI1. Revocar las licencias para la instalacion de anuncios denominativos en inmuebles ubicados en vias secundarias, asi
como las autorizaciones temporales para la instalacién de anuncios dentro de la demarcacion territorial que hayan sido
emitidos por la Alcaldia;

XI111. Sustanciar el procedimiento administrativo de calificacion de las actas de visita de verificacion, asi como dictar las
medidas de seguridad y las sanciones a que haya lugar, de conformidad con la normativa aplicable;
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XIV. Aprobar los procedimientos administrativos de calificacion de actas de visita de verificacion en materia de
establecimientos mercantiles, construccién, desarrollo urbano, edificaciones, proteccion civil, espectaculos publicos,
estacionamientos, uso de suelo, anuncios, y las demas que establezcan las disposiciones legales y reglamentarias en las
materias que no sean competencia exclusiva de las dependencias, de los 6rganos administrativos desconcentrados y de las
entidades de la administracion publica centralizada o paraestatal del Gobierno de la Ciudad;

XV. Dirigir y autorizar la substanciacion del procedimiento para la revocacion de oficio del aviso o permiso otorgado a los
establecimientos mercantiles, de conformidad con la normativa aplicable;

XVI. Iniciar las acciones correspondientes ante las autoridades competentes, en contra de los servidores publicos o
particulares que inciten o propicien invasiones a areas verdes de suelo urbano y al suelo de conservacion que corresponde a
la Alcaldia;

XVII. Coordinar las acciones que le sean solicitadas para el proceso de regularizacién de la tenencia de la tierra dentro de la
demarcacidn territorial;

XVIII. Sustanciar y autorizar la integracidn de los recursos de inconformidad que se presenten en contra de las resoluciones
de las autoridades de la Alcaldia;

XIX. Dar el visto bueno a los convenios, contratos y concesiones de los que deriven derechos y obligaciones para la
Alcaldia, y en los casos en los que lo amerite, realizar observaciones para que la Unidad Administrativa correspondiente
realice los ajustes necesarios;

XX. Dirigir y autorizar la substanciacion del procedimiento para la recuperacién administrativa de bienes, de conformidad
con la normativa aplicable;

XXI. Dirigir y autorizar la substanciacion del procedimiento para la sustentacion de etapas procesales para la emisién de
permisos, de conformidad con la normativa aplicable;

XXII. Suscribir los contratos o convenios en el &mbito de su competencia, para el mejor ejercicio de sus atribuciones, con
apoyo en los ordenamientos legales aplicables;

XXI11. Coadyuvar en la elaboracion, planeacién y ejecucion del Programa de Ordenamiento Territorial de la Alcaldia en
conjunto con las Unidades Administrativas que resulten competentes; asi como coadyuvar en la planificacion y elaboracion
del Programa General de Ordenamiento Territorial, de conformidad con la normativa aplicable;

XXIV. Coadyuvar en la elaboracion, planeacién y ejecucion del programa de gobierno y de los programas especiales de la
Alcaldia;

XXV. Coadyuvar en la participacion de la Alcaldia en la elaboracion, planeacion y ejecucién de los programas del Gobierno
de la Ciudad que tengan impacto en la demarcacién territorial, en coordinacién con las Unidades Administrativas
competentes de la Alcaldia;

XXVI. Las demas que establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias donde se regulen obligaciones o atribuciones
donde es competente esta Direccion General Juridica y de Servicios Legales, y

XXVII. Las demés que de manera directa le asigne la Persona titular de la Alcaldia.

Las atribuciones a que se refieren las fracciones I, I11, VI, IX, XI, XII, XXIIl y XXIV de este articulo deben ser ejercidas de
forma exclusiva; las atribuciones a que se refieren las fracciones I, 1V, X y XVII de este articulo deben ser ejercidas de
forma coordinada; y la atribucidn a que se refiere la fraccion XXV de este articulo debe ser ejercida de forma subordinada,
en términos de lo dispuesto por la Ley Orgénica.

Las fracciones que no se mencionan en el parrafo anterior deben ser ejercidas conforme a la normativa aplicable.

Articulo 52. Son atribuciones de la Persona titular de la Direccién Juridica:
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I. Coordinar la representacion y defensa de los intereses de la Alcaldia contestando demandas, oponiendo excepciones y
defensas, asi como articular y ofrecer todos los medios de prueba que sean necesarios e idéneos ante los tribunales y
autoridades competentes, locales y federales, de conformidad con la normativa aplicable;

I1. Coordinar la promocion de juicios, estructurar la defensa de la Alcaldia, vigilar el cumplimiento de los laudos y
sentencias ejecutorias en los términos que sea requerida la Alcaldia;

111. Certificar, ratificar y registrar los procedimientos de Sociedades de Convivencia;

IV. Sustanciar la integracién de los recursos de inconformidad que se presenten en contra de las resoluciones de las
autoridades de la Alcaldia;

V. Coordinar la formulacién de denuncias o querellas ante el Ministerio Pablico correspondiente, asi como dar seguimiento
y trdmite a las carpetas de investigacion en los asuntos en los que la Alcaldia sea parte;

V1. Revisar todo tipo de convenios, contratos y concesiones de los que deriven derechos y obligaciones para la Alcaldia y,
en los casos en que lo amerite, realizar observaciones para que la Unidad Administrativa correspondiente realice los ajustes
necesarios;

V1. Dirigir la substanciacion en los juicios de lesividad en los términos previstos por la normatividad aplicable;

VIII. Sustanciar el procedimiento para la revocacion del oficio de aviso o de permisos otorgados a los establecimientos
mercantiles, procedimiento que la persona titular de la Direccion General deberd resolver;

IX. Analizar y proponer a la persona titular de la Direccion General Juridica y de Servicios Legales, la celebracién o
rescision de permisos administrativos temporales revocables (PATR);

X. Dirigir, asignar y supervisar las actividades que realiza el personal adscrito a las areas a su cargo, para el cumplimiento
de los objetivos y metas relativas al programa de gobierno de la Alcaldia;

XI. Asistir a los diferentes 6rganos colegiados en representacion de la persona titular de la Direccion General Juridica y de
Servicios Legales;

XI1. Cumplir, en el ambito de su competencia, con las obligaciones en materia de transparencia, rendicién de cuentas,
proteccion de datos personales y archivo;

XII1. Acordar con la persona titular de la Direccion General Juridica y de Servicios Legales el tramite de los asuntos que le
sean turnados conforme al ambito de sus atribuciones, realizando los informes requeridos respecto del estado que guarda
cada uno de los asuntos encomendados;

XIV. Fungir como apoderado juridico para la defensa de los intereses de la Alcaldia, cuando se cumplan con los requisitos
legales, y

XV. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 53. Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccion de lo Contencioso Administrativo:

I. Representar y defender los intereses de la Alcaldia en los juicios de nulidad, los recursos de inconformidad y los
procedimientos de recuperacion administrativa;

Il. Substanciar la integracion de los recursos de inconformidad que se presenten en contra de las resoluciones de las
autoridades de la Alcaldia;

111. Substanciar los procedimientos de recuperacion administrativa de bienes;



66 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 9 de julio de 2025

1V. Substanciar las etapas procesales para la emision de permisos;

V. Recibir, registrar, analizar y turnar al personal a su cargo las demandas de nulidad interpuestas en contra de actos de las
autoridades de la Alcaldia y revisar que las contestaciones sean presentadas en tiempo y forma ante la instancia
correspondiente;

VI. Realizar el seguimiento procesal de los juicios de nulidad que se sustancien ante el tribunal competente;
VI11. Coordinar el seguimiento de los juicios y procedimientos administrativos en los que la Alcaldia sea parte;
VI1I11. Coordinar las acciones de representacion ante el Ministerio Publico y demas autoridades administrativas;

IX. Acordar con su superior jerarquico las actuaciones procesales que se realizaran ante los 6rganos jurisdiccionales y
administrativos correspondientes;

X. Dirigir, asignar y supervisar las actividades que realiza el personal adscrito a las Unidades Administrativas a su cargo
para el cumplimiento de los objetivos y metas relativas al programa de gobierno de la Alcaldia;

XI1. Cumplir en el &mbito de su competencia con las obligaciones en materia de transparencia, rendicion de cuentas,
proteccion de datos personales y archivo;

XI1. Acordar con la persona titular de la Direccion General Juridica y de Servicios Legales el tramite de los asuntos que le
sean turnados conforme al &mbito de sus atribuciones, realizando los informes requeridos respecto del estado que guarda
cada uno de los asuntos encomendados;

XIII. Fungir como apoderado juridico para la defensa de los intereses de la Alcaldia cuando se cumplan con los requisitos
legales, y

XIV. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 54. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Amparos:

I. Representar y defender los intereses de la Alcaldia en los juicios de amparo, controversias constitucionales y acciones de
inconstitucionalidad,;

I1. Recibir, registrar, analizar y turnar, al personal a su cargo, los juicios de amparo o los recursos que se deriven de los
mismos, presentando los informes previos y justificados;

I11. Realizar las demandas, contestaciones, supervision de la revision de acuerdos, asi como coordinar las acciones
correspondientes de los recursos, de acuerdo a la etapa procesal de cada expediente, desahogo de requerimientos,
ofrecimiento de pruebas; asi como, promover toda clase de incidentes y recursos, intervenir en la ejecucién y cumplimiento
de las resoluciones respectivas, y cualquier otro acto que sea necesario a fin de dar debido seguimiento a dichos juicios en
defensa de la Alcaldia;

IV. Dar seguimiento y desahogo a los juicios de amparo, recursos y demas medios de defensa constitucional hasta su
conclusion;

V. Acordar con la persona titular de la Direccion General Juridica y de Servicios Legales el tramite de los asuntos que le
sean turnados conforme al &mbito de sus atribuciones, realizando los informes requeridos respecto del estado que guarda
cada uno de los asuntos encomendados;

V1. Fungir como apoderado legal para la defensa de los intereses de la Alcaldia cuando se cumplan con los requisitos
juridicos correspondientes, y
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VII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 55. Son atribuciones de la Persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Civil, Penal, y Rescision
de Contratos:

I. Representar y defender los intereses de la Alcaldia en los juicios y procedimientos que le competen;

11. Proponer la representacion de la Alcaldia en los juicios que le competen o los recursos que se deriven de los mismos;

I1l. Realizar las demandas, contestaciones, supervision de la revision de acuerdos, asi como coordinar las acciones
correspondientes para los recursos, de acuerdo a la etapa procesal de cada expediente, desahogo de requerimiento,
ofrecimiento de pruebas, promover toda clase de incidentes, interponer recursos e intervenir en la ejecucion y cumplimiento
de las resoluciones respectivas, o bien, cualquier otro acto que sea necesario a fin de dar debida o seguimiento a los
procedimientos de su competencia en defensa de la Alcaldia;

V. Dar seguimiento y desahogo a los juicios y procedimientos, asi como a los recursos que se deriven de los mismos,
elaborando proyectos en busqueda de resoluciones que beneficien a la Alcaldia;

V. Representar y defender los intereses de la Alcaldia ante el Ministerio Piblico y los Juzgados Civicos, asi como cualquier
organo jurisdiccional o administrativo;

V1. Representar a la Alcaldia en las audiencias en que sean requeridas autoridades de la misma;

VII. Realizar las denuncias ante el Ministerio Publico y Juzgados Civicos, asi como cualquier drgano jurisdiccional o
administrativo, respecto de actos y hechos que afectan los intereses de la Alcaldia;

VIII. Otorgar el perddn solo cuando se haya cubierto el dafio causado a la Alcaldia, asi como participar en los
procedimientos de soluciones alternas al procedimiento en el ambito de su competencia en beneficio de la Alcaldia;

IX. Realizar las acciones necesarias para rescindir todo tipo de convenios y contratos en los que la Alcaldia sea parte y
exista algin incumplimiento o no sea conveniente continuar con los mismos;

X. Llevar a cabo los procedimientos de Sociedades de Convivencia;

XI. Realizar las acciones necesarias para el control, administracion y gestién de los asuntos que sean asignados conforme al
ambito de atribuciones;

XI1. Acordar con la Persona titular de la Direccion General Juridica y de Servicios Legales, el tramite de los asuntos que le
sean turnados conforme al ambito de sus atribuciones, realizando los informes requeridos respecto del estado que guarda
cada uno de los asuntos encomendados;

XI111. Fungir como apoderado legal para la defensa de los intereses de la Alcaldia cuando se cumplan con los requisitos
juridicos correspondientes, y

XIV. Las deméas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jeréarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 56. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Procesos Laborales:
I. Representar y defender los intereses de la Alcaldia en los juicios y procedimientos que le competen;
11. Proponer la representacion de la Alcaldia, en los juicios que le competan, o los recursos que se deriven de los mismos;

I11. Realizar las demandas, contestaciones, supervision de la revision de acuerdos, asi como coordinar las acciones
correspondientes para los recursos, de acuerdo a la etapa procesal de cada expediente, desahogo de requerimientos y
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ofrecimiento de pruebas; ademas, promover toda clase de incidentes, interponer recursos e intervenir en la ejecucion y
cumplimiento de las resoluciones respectivas, y cualquier otro acto que sea necesario a fin de dar debido seguimiento a los
procedimientos de su competencia, en defensa de la Alcaldia;

1V. Dar seguimiento y desahogo a los juicios y procedimientos, asi como a los recursos que se deriven de los mismos,
elaborando proyectos en busqueda de resoluciones que beneficien a la Alcaldia;

V. Representar y defender los intereses de la Alcaldia ante el Ministerio Publico y los Juzgados Civicos, asi como ante
cualquier 6rgano jurisdiccional o administrativo;

V1. Representar a la Alcaldia en las audiencias en que sean requeridas autoridades de la misma;

VII. Realizar y presentar las denuncias ante el Ministerio PUblico y Juzgados Civicos, asi como ante cualquier 6rgano
jurisdiccional o administrativo, respecto de actos y hechos que afectan los intereses de la Alcaldia;

VIII. Realizar las acciones necesarias para el control, administracién y gestién de los asuntos que sean asignados conforme
al &mbito de atribuciones;

IX. Acordar con la persona titular de la Direccion General Juridica y de Servicios Legales el tramite de los asuntos que le
sean turnados conforme al &mbito de sus atribuciones, realizando los informes requeridos respecto del estado que guarda
cada uno de los asuntos encomendados;

X. Fungir como apoderado legal para la defensa de los intereses de la Alcaldia cuando se cumplan con los requisitos
juridicos correspondientes, y

XI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 57. Son atribuciones del Lider Coordinador de Proyectos de Contencioso “A”:

1. Auxiliar a los representantes legales de la Alcaldia en los procesos judiciales, administrativos y laborales en los que ésta
sea parte;

I1. Mantener debidamente actualizada la informacién relativa al estado procesal que guarda cada uno de los procedimientos
instaurados en los que la Alcaldia sea parte;

I11. Presentar y acordar con su superior jerarquico las actuaciones que deben formularse ante los érganos jurisdiccionales,
administrativos y laborales correspondientes;

IV. Actuar en representacién de la Alcaldia en los procesos judiciales, administrativos y laborales, asi como realizar las
demandas, contestaciones, revisidn de acuerdos, interposicion de recursos, de acuerdo con la etapa procesal de cada
expediente, desahogo de requerimientos de pruebas, promocion de toda clase de incidentes e intervencion en la ejecucion y
cumplimiento de las resoluciones respectivas, y cualquier otro acto que sea necesario dentro de cada procedimiento;

V. Realizar el andlisis juridico de la documentacion correspondiente a la integracion y tramite de los expedientes, recabando
la informaci6n con la que deban contar, de tal forma que la misma tenga sustento legal, tanto en fondo como en forma, para
garantizar la eficiencia de los actos administrativos llevados a cabo por la Alcaldia;

V1. Realizar la investigacion de las disposiciones normativas aplicables y vigentes que requieran los tramites respectivos;
VII. Elaborar proyectos o resoluciones para firma de la persona titular de la Direccion General Juridica y de Servicios
Legales, asi como de su superior jerarquico, a efecto de atender de manera eficiente y oportuna las atribuciones de la

misma;

VII1. Vigilar la correcta utilizacidn de recursos materiales por parte del personal de la Unidad Administrativa en la que se
encuentre adscrito, informando periédicamente de ello a su superior jerarquico;
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IX. Acordar con la persona titular de la Direccion General Juridica y de Servicios Legales, el tramite de los asuntos que le
sean turnados conforme al &mbito de atribuciones, realizando los informes requeridos respecto del estado que guarda cada
uno de los asuntos encomendados;

X. Fungir como apoderado legal para la defensa de los intereses de la Alcaldia cuando se cumplan los requisitos juridicos
correspondientes, y

XI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 58. Son atribuciones del Lider Coordinador de Proyectos de Contencioso “B”:

1. Auxiliar a los representantes legales de la Alcaldia en los procesos judiciales, administrativos y laborales en los que ésta
sea parte;

I1. Mantener debidamente actualizada la informacién relativa al estado procesal que guarda cada uno de los procedimientos
instaurados en los que la Alcaldia sea parte;

I11. Presentar y acordar con su superior jerarquico, las actuaciones que deben formularse ante los érganos jurisdiccionales,
administrativos y laborales correspondientes;

IV. Actuar en representacién de la Alcaldia en los procesos judiciales, administrativos y laborales, asi como realizar las
demandas, contestaciones, revision de acuerdos, interposicion de recursos, de acuerdo con la etapa procesal de cada
expediente, desahogo de requerimientos de pruebas, promocion de toda clase de incidentes e intervencion en la ejecucion y
cumplimiento de las resoluciones respectivas, y cualquier otro acto que sea necesario dentro de cada procedimiento;

V. Realizar el andlisis juridico de la documentacion correspondiente a la integracion y tramite de los expedientes, recabando
la informacién con la que deban contar, de tal forma que la misma tenga sustento legal, tanto en fondo como en forma, para
garantizar la eficiencia de los actos administrativos llevados a cabo por la Alcaldia;

VI. Realizar la investigacion de las disposiciones normativas aplicables y vigentes que requieran los tramites respectivos;

VII. Elaborar proyectos o resoluciones para firma de la persona titular de la Direccion General Juridica y de Servicios
Legales, asi como de su superior jerarquico efecto de atender de manera eficiente y oportuna a las atribuciones de la misma;

VII1. Vigilar la correcta utilizacién de recursos materiales por parte del personal de la Unidad Administrativa en la que se
encuentre adscrito, informando periédicamente de ello a su superior jerarquico;

IX. Acordar con la persona titular de la Direccién General Juridica y de Servicios Legales, el tramite de los asuntos que le
sean turnados conforme al ambito de atribuciones, realizando los informes requeridos respecto del estado que guarda cada
uno de los asuntos encomendados;

X. Fungir como apoderado legal para la defensa de los intereses de la Alcaldia cuando se cumplan los requisitos juridicos
correspondientes, y

XI. Las deméas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 59. Son atribuciones del Lider Coordinador de Proyectos de Contencioso “C”:

I. Auxiliar a los representantes legales de la Alcaldia en los procesos judiciales, administrativos y laborales en los que ésta
sea parte;

I1. Mantener debidamente actualizada la informacidn relativa al estado procesal que guarda cada uno de los procedimientos
instaurados en los que la Alcaldia sea parte;
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I11. Presentar y acordar con su superior jerarquico, las actuaciones que deben formularse ante los drganos jurisdiccionales,
administrativos y laborales correspondientes;

IV. Actuar en representacién de la Alcaldia en los procesos judiciales, administrativos y laborales, asi como realizar las
demandas, contestaciones, revisidn de acuerdos, interposicion de recursos, de acuerdo con la etapa procesal de cada
expediente, desahogo de requerimientos de pruebas, promocion de toda clase de incidentes e intervencidn en la ejecucion y
cumplimiento de las resoluciones respectivas, y cualquier otro acto que sea necesario dentro de cada procedimiento;

V. Realizar el analisis juridico de la documentacion correspondiente a la integracion y tramite de los expedientes, recabando
la informacion con la que deban contar, de tal forma que la misma tenga sustento legal, tanto en fondo como en forma, para
garantizar la eficiencia de los actos administrativos llevados a cabo por la Alcaldia;

VI. Realizar la investigacion de las disposiciones normativas aplicables y vigentes que requieran los tramites respectivos;

VII. Elaborar proyectos o resoluciones para firma de la persona titular de la Direccion General Juridica y de Servicios
Legales, asi como de su superior jerarquico efecto de atender de manera eficiente y oportuna a las atribuciones de la misma;

VIII. Vigilar la correcta utilizacién de recursos materiales por parte del personal de la Unidad Administrativa en la que se
encuentre adscrito, informando periédicamente de ello a su superior jerarquico;

IX. Acordar con la persona titular de la Direccion General Juridica y de Servicios Legales, el tramite de los asuntos que le
sean turnados conforme al &mbito de atribuciones, realizando los informes requeridos respecto del estado que guarda cada
uno de los asuntos encomendados;

X. Fungir como apoderado legal para la defensa de los intereses de la Alcaldia cuando se cumplan los requisitos juridicos
correspondientes, y

XI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 60. Son atribuciones de la Persona titular de la Subdireccién de Servicios Legales:

I. Elaborar y revisar los contratos y convenios en los que la Alcaldia sea parte, con la finalidad de que cumplan con las
formalidades legales y las que el asunto amerite;

I1. Elaborar la propuesta de los certificados de residencia de las personas ciudadanas que lo requieran, de conformidad con
la normativa aplicable;

I11. Asistir a los concursos de licitaciones en sus diferentes modalidades que se realizan en la Alcaldia para la adjudicacién
de obras publicas, adquisicion de bienes o contratacion de servicios, de conformidad con la normatividad aplicable;

IV. Realizar el registro y la certificacion de las sociedades de convivencia, de conformidad con la normativa aplicable;

V. Llevar el registro y dar atencion a las solicitudes de transparencia que involucren a més de una Unidad Administrativa de
la Direccion General Juridica y de Servicios Legales;

VI. Llevar el control de los requerimientos del 6rgano interno de control de la Alcaldia, asi como de las respuestas que se
den a dicho ente fiscalizador;

V1. Dirigir, asignar y supervisar las actividades que realiza el personal adscrito a las Unidades Administrativas a su cargo,
para el cumplimiento de los objetivos, metas relativas al programa de gobierno de la Alcaldia;

VIII. Cumplir en el ambito de su competencia con las obligaciones en materia de transparencia, rendicion de cuentas,
proteccion de datos personales y archivo;
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IX. Acordar con la persona titular de la Direccion General Juridica y de Servicios Legales, el tramite de los asuntos que le
sean turnados conforme al ambito de sus atribuciones, realizando los informes requeridos respecto del estado que guarda
cada uno de los asuntos encomendados;

X. Fungir como apoderado juridico para la defensa de los intereses de la Alcaldia cuando se cumplan con los requisitos
legales, y

XI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 61. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Mediacion de Conflictos,
Asesoria al Publico y Regularizacion Territorial:

I. Proporcionar asesoria juridica a la ciudadania en la materia que soliciten, con el fin de que conozcan sus derechos y
obligaciones;

Il. Generar y organizar la defensa juridica de la Alcaldia, con objetividad y celeridad, respetando las garantias
fundamentales de los gobernados, bajo los principios de mediacion, celeridad y conciliacién; implementando los
mecanismos idoneos para solucionar los conflictos en los que intervenga la Alcaldia, sin llegar a procesos judiciales;

111. Proponer la representacion de la Alcaldia a través de los mecanismos necesarios de mediacion en todo tipo de conflicto,
buscando una salida alternativa para conciliar los intereses de la Alcaldia con las partes del conflicto;

1V. Substanciar los procedimientos de mediacion entre vecinos de la demarcacion territorial;
V. Realizar jornadas vecinales en materia de sucesiones en las territoriales de la Alcaldia;

VI. Programar y coordinar reuniones para la promocién de los servicios de asesoria juridica en temas de régimen
condominal;

VII. Asesorar en materia judicial y de procuracién de justicia a las personas ciudadanas cuando estos no cuenten con
recursos econémicos para contratar un abogado, canalizdndolos a distintas defensorias de oficio;

VIII. Dirigir, asignar y supervisar las actividades que realiza el personal adscrito a las areas a su cargo, el cumplimiento de
los objetivos y metas relativas al programa de gobierno de la Alcaldig;

IX. Expedir con la firma de la persona titular de la Direccién General Juridica y de Servicios Legales o de la Persona titular
de la Alcaldia, conforme al &mbito de sus atribuciones, las certificaciones que le soliciten los particulares o las diversas
dependencias;

X. Cumplir en el d&mbito de su competencia con las obligaciones en materia de transparencia, rendicion de cuentas,
proteccion de datos personales y archivo;

XI1. Acordar con la persona titular de la Direccién General Juridica y de Servicios Legales, el trdmite de los asuntos que le
sean turnados conforme al &mbito de sus atribuciones, realizando los informes requeridos respecto del estado que guarda
cada uno de los asuntos encomendados;

XI11. Fungir como apoderado juridico para la defensa de los intereses de la Alcaldia cuando se cumplan con los requisitos
legales, y

XII1. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 62. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Derechos Humanos y
Procesos Legislativos:
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I. Fungir como apoyo y enlace entre los organismos protectores de derechos humanos y las Unidades Administrativas,
brindando asesoria en la atencion de los procedimientos instaurados para garantizar las respuestas a sus requerimientos en
tiempo, forma y con estricto apego a derecho;

I1. Vigilar los procedimientos instaurados por la Procuraduria Ambiental y del Ordenamiento Territorial (PAQT), e
informar los resultados para la constante mejora de los procesos;

I11. Fungir como area de enlace con la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, asi como el Consejo de la Ciudad de
Meéxico y demas instancias legislativas para la atencion de puntos de acuerdo;

IV. Elaborar y presentar para aprobacidon de su superior jerarquico los proyectos de normas generales, como reformas
legislativas, circulares, acuerdos o decretos, entre otros;

V. Realizar la revision técnico-legislativa de los proyectos normativos sometidos a la aprobacién de la Direccién General
Juridica y de Servicios Legales;

V1. Dirigir, asignar y supervisar las actividades que realiza el personal adscrito a esta Jefatura de Unidad Departamental,
para el cumplimiento de los objetivos y metas relativas al programa de gobierno de la Alcaldia;

VII. Cumplir en el &mbito de su competencia con las obligaciones en materia de transparencia, rendicion de cuentas,
proteccion de datos personales y archivo;

VIII. Acordar con la persona titular de la Direccion General Juridica y de Servicios Legales el trdmite de los asuntos que le
sean turnados conforme al &mbito de sus atribuciones, realizando los informes requeridos respecto del estado que guarda
cada uno de los asuntos encomendados;

IX. Fungir como apoderado juridico para la defensa de los intereses de la Alcaldia cuando se cumplan con los requisitos
legales, y

X. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 63. Son atribuciones del Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Legales “A”:

I. Realizar diligencias administrativas, andlisis normativo, asi como elaborar acuerdos, oficios y demas documentacién
juridica, para que los asuntos turnados sean atendidos de manera eficiente y efectiva;

I1. Revisar y analizar leyes, reglamentos, acuerdos, decretos y publicaciones respecto de las adecuaciones y reformas para
aplicarlas a la normatividad aplicable vigente en la Alcaldia;

I11. Operar continuamente un control para el apoyo a la Direccion General Juridica y de Servicios Legales, mediante la
aplicacion de normas y metodologias, implementando procesos agiles y oportunos en materia de servicios legales;

IV. Investigar y proponer proyectos relacionados con el marco de actuacion de la Direccion General Juridica y de Servicios
Legales;

V. Registrar y revisar todos los documentos enviados por las distintas areas adscritas a la Direccién General Juridica y de
Servicios Legales, para firma de su superior jerarquico, asi como realizar observaciones a los mismos, y dar seguimiento
con las Unidades Administrativas correspondientes, hasta su debida atencion;

VI. Vigilar la correcta utilizacion de recursos materiales por parte del personal de la Unidad Administrativa a la que se
encuentre adscrito, informando periédicamente de ello su superior jerarquico;

VII. Cumplir, en el &mbito de su competencia, con las obligaciones en materia de transparencia, rendiciéon de cuentas,
proteccion de datos personales y archivo;
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VIII. Acordar con la persona titular de la Direccion General Juridica y de Servicios Legales el tramite de los asuntos que le
sean turnados conforme al ambito de sus atribuciones, realizando los informes requeridos respecto del estado que guarda
cada uno de los asuntos encomendados;

IX. Fungir como apoderado juridico para la defensa de los intereses de la Alcaldia cuando se cumplan los requisitos legales,
y

X. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 64. Son atribuciones del Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Legales “B”:

I. Realizar diligencias administrativas, analisis normativo, asi como elaborar acuerdos, oficios y deméas documentacion
juridica, para que los asuntos turnados sean atendidos de manera eficiente y efectiva;

I1. Revisar y analizar leyes, reglamentos, acuerdos, decretos y publicaciones respecto de las adecuaciones y reformas para
aplicarlas a la normatividad aplicable vigente en la Alcaldia;

I11. Operar continuamente un control para el apoyo a la Direccion General Juridica y de Servicios Legales, mediante la
aplicacion de normas y metodologias, implementando procesos &giles y oportunos en materia de servicios legales;

IV. Investigar y proponer proyectos relacionados con el marco de actuacion de la Direccién General Juridica y de Servicios
Legales;

V. Registrar y revisar todos los documentos enviados por las distintas areas adscritas a la Direccion General Juridica y de
Servicios Legales, para firma de su superior jerarquico, asi como realizar observaciones a los mismos, y dar seguimiento
con las Unidades Administrativas correspondientes, hasta su debida atencion;

VI. Vigilar la correcta utilizacion de recursos materiales por parte del personal de la Unidad Administrativa a la que se
encuentre adscrito, informando periédicamente de ello su superior jerarquico;

VII. Cumplir, en el &mbito de su competencia, con las obligaciones en materia de transparencia, rendicion de cuentas,
proteccion de datos personales y archivo;

VI11. Acordar con la persona titular de la Direccién General Juridica y de Servicios Legales el trdmite de los asuntos que le
sean turnados conforme al &mbito de sus atribuciones, realizando los informes requeridos respecto del estado que guarda
cada uno de los asuntos encomendados;

IX. Fungir como apoderado juridico para la defensa de los intereses de la Alcaldia cuando se cumplan los requisitos legales,
y

X. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 65. Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccion de Calificacion de Infracciones:

I. Proponer a la persona titular de la Direccién General Juridica y de Servicios Legales los proyectos de resolucion
administrativa definitiva en los procedimientos de calificacion de infracciones que tenga bajo su supervision;

11. Acordar, proponer y proyectar a la persona titular de la Direccion General Juridica y de Servicios Legales la aplicacion
de las medidas cautelares de suspension de actividades, asi como las procedentes en materia de registro publico, tales como
la solicitud de custodia administrativa de folios reales;

I11. Supervisar y revisar las actas de verificacién administrativa turnadas en materia de establecimientos mercantiles,
estacionamientos publicos, servicios de hospedaje, proteccién a la salud de los no fumadores, accesibilidad a las personas
con discapacidad, servicios funerarios, local comercial en mercados publicos, espectaculos publicos, construccidn, gestién
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integral de riesgos y proteccion civil, desarrollo urbano, uso de suelo y, en su caso, anuncios, y las demas que establezcan
las disposiciones legales y reglamentarias en las materias que no sean competencia exclusiva de las dependencias, de los
6rganos administrativas desconcentrados y de las entidades de la administracion puablica centralizada o paraestatal del
Gobierno de la Ciudad, con la finalidad de que se garantice el cumplimiento del procedimiento administrativo en términos
de la legislacion aplicable;

V. Supervisar el avance de procedimientos administrativos de calificacion de infracciones en las materias mencionadas en
la fraccién 111 anterior, y las demas que establezcan las disposiciones legales y reglamentarias en las materias que no sean
competencia exclusiva de las dependencias, de los 6rganos administrativas desconcentrados y de las entidades de la
administracion publica centralizada o paraestatal del Gobierno de la Ciudad, en todas las etapas procedimentales
correspondientes, incluidas las imposiciones de sanciones y medidas de seguridad procedentes;

V. Autorizar las actas de audiencias, acuerdos de tramite, autorizar solicitudes de informacion, realizar cotejo de
documentos, autorizar la devolucion de documentos, firmar comparecencias y constancias que se elaboren en los
procedimientos que tenga bajo su supervision;

VI. Revisar y cuantificar la imposicion de multas, o revalidaciones de impacto zonal y vecinal de establecimientos
mercantiles de la demarcacion; revisar y cuantificar multas en materia de espectaculos publicos; asi como de multas
impuestas en resoluciones administrativas y, en su caso, expedir los recibos de pago correspondientes;

VII. Cumplir, en el &mbito de sus competencias, con las obligaciones en materia de transparencia, rendicion de cuentas,
proteccion de datos personales y archivo;

VII1. Acordar con la persona titular de la Direccion General Juridica y de Servicios Legales el tramite de los asuntos que le
sean turnados conforme al &mbito de sus atribuciones, realizando los informes requeridos respecto del estado que guarda
cada uno de los asuntos encomendados;

IX. Fungir como apoderado juridico para la defensa de los intereses de la Alcaldia cuando se cumplan con los requisitos
legales, y

X. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 66. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Calificacion de Obras y
Proteccion Civil:

I. Dar seguimiento al procedimiento de calificacion de actas de visita de verificacion administrativa en materia de
construccion, gestion integral de riesgos y proteccion civil, desarrollo urbano, uso de suelo y anuncios, con la finalidad de
comprobar que cumplan con las disposiciones juridicas aplicables, en beneficio de la ciudadania y de la misma Alcaldia;

I1. Registrar y llevar un control del estado que guardan los procedimientos administrativos de calificacion de las actas de
visita de verificacion en materia de construccion, gestion integral de riesgos y proteccién civil, desarrollo urbano, uso de
suelo y anuncios;

I11. Analizar y validar los acuerdos que se emitan durante el procedimiento administrativo, asi como las resoluciones que
pongan fin al mismo, con motivo de la calificacion de las actas de visita de verificacién administrativa en materia de
construccidn, gestion integral de riesgos y proteccién civil, desarrollo urbano, uso de suelo, anuncios, y las deméas que
establezcan las disposiciones legales y reglamentarias en las materias que no sean competencia exclusiva de las
dependencias, de los 6érganos administrativas desconcentrados y de las entidades de la administracién publica centralizada o
paraestatal del Gobierno de la Ciudad;

IV. Calcular y determinar la multa aplicable por sanciones impuestas en las resoluciones administrativas de los
procedimientos de su competencia;



9 de julio de 2025 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 75

V. Elaborar los proyectos de acuerdos requeridos en cumplimiento a las sentencias y resoluciones de los 6rganos
jurisdiccionales correspondientes, ante diversos recursos que pudieran interponer los interesados por los actos
administrativos emitidos por la Alcaldia;

VI. Cumplir, en el &mbito de sus competencias, con las obligaciones en materia de transparencia, rendicion de cuentas,
proteccion de datos personales y archivo;

VII. Acordar con la persona titular de la Direccion General Juridica y de Servicios Legales el tramite de los asuntos que le
sean turnados conforme al ambito de atribuciones, realizando los informes requeridos respecto del estado que guarda cada
uno de los asuntos encomendados;

VIII. Fungir como apoderado juridico para la defensa de los intereses de la Alcaldia cuando se cumplan los requisitos
legales, y

IX. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 67. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Calificacién de Giros
Mercantiles y Espectaculos Pablicos:

I. Dar seguimiento al procedimiento de calificacion de las actas de visita de verificacion administrativa en materia de
establecimientos mercantiles, estacionamientos publicos, servicios de hospedaje, proteccion a la salud de los no fumadores,
accesibilidad a las personas con discapacidad, servicios funerarios, local comercial en mercados publicos y espectaculos
publicos; y las demés que establezcan las disposiciones legales y reglamentarias en las materias que no sean competencia
exclusiva de las dependencias, de los 6rganos administrativas desconcentrados y de las entidades de la administracién
publica centralizada o paraestatal del Gobierno de la Ciudad, con el propésito de comprobar que cumplan con la normativa
aplicable;

Il. Registrar y llevar el estado que guardan los procedimientos administrativos de calificacion de actas de visita de
verificacion en las materias a que refiere la fraccion | anterior, y las demas que establezcan las disposiciones legales y
reglamentarias en las materias que no sean competencia exclusiva de las dependencias, de los 6rganos administrativas
desconcentrados y de las entidades de la administracion pablica centralizada o paraestatal del Gobierno de la Ciudad;

I11. Elaborar los proyectos de acuerdo que se emitan durante el procedimiento administrativo, asi como las resoluciones que
pongan fin al mismo, en las materias a que refiere la fraccion | anterior, y las demés que establezcan las disposiciones
legales y reglamentarias en las materias que no sean competencia exclusiva de las dependencias, de los 6rganos
administrativas desconcentrados y de las entidades de la administracion publica centralizada o paraestatal del Gobierno de
la Ciudad,;

IV. Calcular y determinar las multas aplicables por sanciones impuestas en las resoluciones administrativas de los
procedimientos de su competencia;

V. Elaborar los proyectos de acuerdos requeridos en cumplimiento a las sentencias y resoluciones de los érganos
jurisdiccionales correspondientes, ante diversos recursos que pudieran interponer los interesados por los actos
administrativos emitidos por la Alcaldia;

VI. Cumplir, en el &mbito de sus competencias, con las obligaciones en materia de transparencia, rendicién de cuentas,
proteccion de datos personales y archivo;

VII. Acordar con la persona titular de la Direccion General Juridica y de Servicios Legales el tramite de los asuntos que le
sean turnados conforme al &mbito de sus atribuciones, realizando los informes requeridos respecto del estado que guarda
cada uno de los asuntos encomendados;

VII1. Fungir como apoderado juridico para la defensa de los intereses de la Alcaldia cuando se cumplan con los requisitos
legales, y
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IX. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 68. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Enlace Administrativo
de la Direccién General Juridica y de Servicios Legales:

I. Supervisar que los recursos humanos y materiales asignados a la Direccion General Juridica y de Servicios Legales se
administren o se distribuyan conforme a los ordenamientos aplicables, en coordinacién con las demas Unidades
Administrativas de la Direccién General Juridica y de Servicios Legales, con objeto de atender las solicitudes ciudadanas y
de autoridades;

I1. Integrar los indicadores de desempefio de todos aquellos planes, programas, proyectos de acciones realizadas por las
Unidades Administrativas que integran la Direccion General Juridica y de Servicios Legales, a efecto de evaluar su
desarrollo;

I11. Mantener actualizados los expedientes del personal de base, ndmina 8 estabilidad laboral y estructura adscritos a la
Direccion General Juridica y de Servicios Legales en seguimiento a las autorizaciones de permisos, licencias, vacaciones,
tiempo extra, guardias y disposiciones del personal de base en apego a las condiciones generales de trabajo aplicables;

IVV. Difundir entre las Unidades Administrativas de la Direccion General Juridica y de Servicios Legales los cursos y
talleres de capacitacién y desarrollo para el personal de base, némina 8 estabilidad laboral y estructura;

V. Administrar el padron de vehiculos, equipo de informéatica y mobiliario adscrito a las Unidades Administrativas que
integran la Direccién General Juridica y de Servicios Legales, manteniendo actualizados los resguardos correspondientes;

V1. Dar seguimiento calendarizado y en bitacora a los servicios de suministro de combustible, mantenimiento y verificacion
del parque vehicular adscrito la Direccion General Juridica y de Servicios Juridicos, para evitar gastos, multas o
infracciones por omisidn de algun servicio;

VII. Controlar los documentos ingresados a la Direcciéon General Juridica y de Servicios Legales y canalizarlos a las
Unidades Administrativas para su atencion correspondiente;

VII1. Integrar la informacion que las Unidades Administrativas proporcionen, para el desahogo de los asuntos requeridos a
la Direccion General Juridica y de Servicios Legales;

IX. Informar a la persona titular de la Direccidn General Juridica y de Servicios Legales, el estado que guardan los asuntos
turnados, asi como los que se encuentran pendientes de atencion para la toma oportuna de decisiones;

X. Dar el seguimiento a las requisiciones de compra de materiales y érdenes de servicio, que son solicitadas por las
Unidades Administrativas que integran la Direccion General Juridica y de Servicios Legales para tener en existencia los
materiales que requieran;

XI. Asegurar la guarda y custodia de toda la documentacion que se genera en la Direccion General Juridica y de Servicios
Legales, para el desarrollo de proceso de gestion y administracion de documentos para consultas posteriores;

X11. Asegurar el cumplimiento de los programas de la Direccion General Juridica y de Servicios Legales, asi como instalar
un sistema eficiente de recepcién y remision de documentos que garantiza el flujo expedito de informacién a fin de agilizar
la atencién por las diversas Unidades Administrativas que detentan la informacion de los asuntos que le son turnados y
administrar los distintos asuntos relativos a los recursos humanos, materiales y financieros;

XII1. Dar seguimiento diario y oportuno a los compromisos adquiridos por la persona titular de la Direccion General
Juridica y de Servicios Legales, integrados en la agenda de trabajo de su superior jerarquico; asi como informar al mismo de
los compromisos acordados anticipadamente;

XIV. Cumplir, en el &mbito de su competencia, con las obligaciones en materia de transparencia, rendicion de cuentas,
proteccion de datos personales y archivo;
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XV. Acordar con la persona titular de la Direccion General Juridica y de Servicios Legales el tramite de los asuntos que le
sean turnados conforme el &mbito de atribuciones, realizando los informes requeridos respecto del estado que guarda cada
uno de los asuntos encomendados.

XVI. Fungir como apoderado juridico para la defensa de los intereses de la Alcaldia cuando se cumplan los requisitos
legales, y

XVII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION CUARTA

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y DE SUS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS CON ATRIBUCIONES

Articulo 69. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion General de Administracion:
1. Administrar los recursos humanos, materiales y financieros de la Alcaldia, conforme a la normativa aplicable;

I1. Administrar los bienes muebles e inmuebles de la Ciudad asignados a la Alcaldia, conforme a la normativa aplicable,
sujetdndose a los mecanismos de rendicion de cuentas establecidos en la Constitucion Local,

I11. Elaborar el anteproyecto de presupuesto de la Alcaldia y el calendario de ministraciones respectivo, y someterlos a
consideracion de la Persona titular de la Alcaldia;

IVV. Someter a consideracion de la Persona titular de la Alcaldia, la estructura, integracion y organizacion de sus Unidades
Administrativas, en funcion de las caracteristicas y necesidades de la Alcaldia;

V. Supervisar el cierre del ejercicio anual de la Alcaldia, asi como determinar el contenido del informe para la elaboracién
de la cuenta publica, y someterlo a consideracion de la Persona titular de la Alcaldia;

V1. Coordinar y supervisar el seguimiento del programa de inversion autorizado para la Alcaldia;

VII. Evaluar el estricto control financiero del gasto, en cuanto a pago de némina del personal de base y confianza, asi como
a los prestadores de servicios profesionales bajo el régimen de honorarios, o cualquier otra forma de contratacion;

VIII. Celebrar y suscribir los contratos y convenios de adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios,
contemplados en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y su Reglamento, asi como en la
Ley de Adquisiciones para la Ciudad de México y su Reglamento; y demas normatividad de la materia, asi como los demas
actos de caracter administrativo o de cualquier otra indole dentro del ambito de su competencia;

IX. Autorizar y supervisar el registro de las erogaciones realizadas, clasificAndolas por objeto del gasto y por unidades
responsables del gasto;

X. Fijar, de acuerdo con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables, las estrategias para formular el programa
anual de adquisiciones, arrendamientos y prestacién de servicios, asi como coordinar su aplicacion;

XI. Observar y aplicar al interior de la Alcaldia, las politicas en materia de desarrollo y administracion del personal, de
organizacion, de sistemas administrativos, de informacion y servicios generales;

XI1. Planear y coordinar la prestacion de servicios de apoyo que requieran las Unidades Administrativas;

XI111. Coordinar y planear la administracion de los recursos humanos, para atender las necesidades de la Alcaldia de manera
eficiente;
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XIV. Coadyuvar para la elaboracion y actualizacion de los precios y tarifas, asi como todo lo relacionado con los ingresos
de aplicacién automatica de los centros generadores de la Alcaldia, de conformidad con la normativa aplicable.

Para conocimiento, observancia y aplicacién de los precios y tarifas, asi como cualquier actualizacién o modificacion a los
ingresos de aplicacion automatica de los centros generadores de la Alcaldia, deberan publicarse en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México, de conformidad con la normativa aplicable;

XV. Vigilar permanentemente los movimientos programatico-presupuestales, financieros y contables, por medio del
cumplimiento de los programas establecidos por la Alcaldia;

XVI. Asegurar permanentemente que los requerimientos de los drganos fiscalizadores sean atendidos en tiempo y forma, a
través del cumplimiento a los trabajos de auditoria;

XVII. Coadyuvar en la elaboracidn, planeacion y ejecucion del Programa de Ordenamiento Territorial de la Alcaldia en
conjunto con las Unidades Administrativas que resulten competentes; asi como coadyuvar en la planificacion y elaboracion
del Programa General de Ordenamiento Territorial, de conformidad con la normativa aplicable;

XVIII. Coadyuvar en la elaboracion, planeacion y ejecucion del programa de gobierno y de los programas especiales de la
Alcaldia;

XIX. Coadyuvar en la participacion de la Alcaldia en la elaboracion, planeacién y ejecucién de los programas del Gobierno
de la Ciudad que tengan impacto en la demarcacién territorial, en coordinacion con las Unidades Administrativas
competentes de la Alcaldia;

XX. Las demas que establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias donde se regulen obligaciones o atribuciones
donde es competente esta Direccion General de Administracion, y

XXI. Las demés que de manera directa le asigne la Persona titular de la Alcaldia.

Las atribuciones a que se refieren las fracciones Il, 111, 1V, XVII y XVIII de este articulo deben ser ejercidas de forma
exclusiva, y la atribucion a que se refiere la fraccion XIX de este articulo debe ser ejercida de forma subordinada, en
términos de lo dispuesto por la Ley Organica.

Las fracciones que no se mencionan en el parrafo anterior deben ser ejercidas conforme a la normativa aplicable.

Articulo 70. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion de Recursos Humanos:

I. Coordinar la adecuada administracion de los recursos humanos de la Alcaldia, con transparencia, eficiencia y de
conformidad con la normatividad aplicable;

I1. Coordinar las relaciones laborales con los representantes sindicales;

I11. Fungir como Secretario Técnico en la Comision Auxiliar de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Alcaldia
Cuauhtémaoc, asi como coordinar los trabajos de la misma;

IVV. Fungir como Secretario Técnico en el Subcomité Mixto de Formacion Continua de la Alcaldia Cuauhtémoc, asi como
coordinar los trabajos del mismo;

V. Coordinar y supervisar el cumplimiento oportuno de prestaciones sociales y econdémicas a las que estd obligada la
Alcaldia, de conformidad con la normativa aplicable;

VI. Aprobar y supervisar, de acuerdo con la estructura organica autorizada, la ocupacion de las plazas-puesto, de
conformidad con la normativa aplicable;
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VII. Coordinar la adecuada administracion de los recursos financieros en apego a la normatividad emitida por la Secretaria
de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México, asi como el presupuesto anual en materia de recursos humanos de
acuerdo con las necesidades de la Alcaldia, asi como el control del ejercicio;

VIII1. Coordinar y supervisar la emision de las néminas de prestadores de servicios profesionales con cargo a la partida
1211, en atencién al presupuesto autorizado y a los prestadores de servicios contratados con recursos de aplicacion
automatica (autogenerados) y fiscales;

IX. Concertar con la Direccion General Juridica y de Servicios Legales, lo relacionado con la atencion de laudos emitidos
por los 6rganos jurisdiccionales competentes;

X. Coordinar la ejecucion de los lineamientos establecidos por la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad para
el pago e integracion de la glosa de pago de remuneraciones al personal, asi como controlar y supervisar la asignacion del
personal sujeto a disponibilidad y en su caso solicitar las transferencias presupuestales al lugar de adscripcién;

XI. Coordinar las actividades de contratacion de personal conforme a lo establecido por la Secretaria de Administracion y
Finanzas de la Ciudad de México;

XII. Administrar y coordinar el pago de las néminas de personal y prestadores de servicio que laboran en la Alcaldia,
mediante la verificacion, incorporacion y autorizacion de movimientos en el Sistema Unico de Némina (SUN), dependiente
de la Direccion General de Administracion de Personal y Desarrollo Administrativo de la Secretaria de Administracion y
Finanzas de la Ciudad de México;

X111, Auxiliar, con apego a la normatividad emitida por la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de
México, el correcto y oportuno ejercicio del presupuesto del capitulo 1000 de la Alcaldia, asi como apoyar en el proceso de
planeacion y presupuesto;

XIV. Coordinar la ejecucién de lo sefialado por la Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de México, asi
como a lo determinado por la normatividad aplicable, para implementar mecanismos dirigidos a la supervision del registro y
control de asistencia del personal de la Alcaldia, y

XV. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 71. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion de Presupuesto y Finanzas:

I. Dirigir el analisis programacién y ejecucion de los recursos presupuestales y financieros de la Alcaldia, a fin de
conformar el anteproyecto de Presupuesto de Egresos y el Programa Operativo Anual (POA), asi como la operacion y
supervision del proceso programatico-presupuestal de este Organo Politico Administrativo con la finalidad de atender las
necesidades financieras de las Unidades Administrativas; asi como gestionar el pago oportuno al personal, proveedores,
prestadores de servicios y contratistas;

11. Coordinar los mecanismos contables para el registro de las operaciones presupuestales y financieras, con la finalidad de
presentar los estados financieros a las instancias que los requieran y coadyuvar para la toma de decisiones;

I11. Proponer a la Direccién General de Administracion proyectos para la organizacion, aplicacién y control de los recursos
presupuestales, financieros y de ingresos autogenerados para su aprovechamiento; de acuerdo con los criterios de eficiencia,
eficacia y oportunidad,;

V. Revisar y autorizar las erogaciones de las Unidades Administrativas del gasto con cargo al presupuesto de egresos, y de
ingresos de aplicacion automatica de acuerdo a lo que establece el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Ciudad de
Meéxico para el ejercicio fiscal vigente; asi como, el Manual de Reglas y Procedimientos para el ejercicio, control y
evaluacion del gasto de la Administracion Publica de la Ciudad de México para que éstas cuenten con los recursos
presupuestales y financieros;
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V. Implementar las directrices para la integracién y resguardo de los expedientes documentales que soporten el ejercicio del
gasto;

VI. Autorizar la emision de cheques para cubrir los compromisos establecidos de las Unidades Administrativas
pertenecientes a la Alcaldia;

VI1.-Evaluar y autorizarlas solicitudes de las modificaciones presupuéstales que se llevan a cabo durante el ejercicio fiscal
correspondiente, de conformidad al Manual de Reglas y Procedimientos para el ejercicio, control y evaluacion del gasto de
la Administracion Pablica de la Ciudad de México, y

VIII.- Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 72. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales:

I. Coordinar los programas en materia de adquisicion de bienes y servicios, con la finalidad de estar en condiciones de
atender las requisiciones de las Unidades Administrativas;

I1. Planear estrategias para hacer las adquisiciones, arrendamientos y servicios generales y coordinar su aplicacion con las
Unidades Administrativas;

I11. Dirigir los concursos de proveedores y de contratistas para la adquisicion de bienes o contratacién de servicios para
llevar a cabo una mejor adquisicion de bienes;

1V. Establecer politicas y medidas para el control y manejo de los almacenes, a partir de la custodia de los bienes hasta la
disposicién de los mismos por las Unidades Administrativas solicitantes;

V. Implementar mecanismos necesarios a efecto de que las Unidades Administrativas cuenten de manera oportuna con los
servicios generales de fotocopiado, limpieza, mantenimiento de instalaciones, servicios eléctricos, telefonico,
mantenimiento preventivo y correctivo de vehiculos, para el buen desempefio de sus labores, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 73. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion de Organizacion y Desarrollo Administrativo:

I. Supervisar a la Jefatura de Unidad Departamental de Atencion y Seguimiento a Auditorias para fungir como enlace de las
areas que integran la Alcaldia con los érganos fiscalizadores y despachos externos, a fin de atender los requerimientos que
surjan por motivo de las mismas;

I1. Supervisar a la Jefatura de Unidad Departamental de Administracion de Procesos para que proponga proyectos de
modernizacion administrativa en la Alcaldia para una mejora en los procedimientos internos en su funcionalidad y
desempefio de operacion;

I11. Estructurar los procesos operativos y administrativos de la Alcaldia, con el objeto de mejorarlos y simplificarlos;

1V. Disefiar estrategias de funcionalidad y operacién en los procesos, con el objeto de alcanzar la mejora en los servicios de
las Unidades Administrativas de la Alcaldia;

V. Implementar proyectos de simplificacién y mejora en los procesos que agilicen la gestion de tramites y servicios que
proporciona la demarcacion territorial;

V1. Promover la reingenieria administrativa, con el propésito de mejorar el funcionamiento organizacional y la atencion
ciudadana;
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VII. Establecer mecanismos en materia de simplificacion y desarrollo administrativo para la modernizacién y mejora
administrativa de la Alcaldia, y

VIII. Las deméas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 74. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Atencion a Siniestros:

I. Preparar informacion sobre las especificaciones técnicas de bienes muebles, equipos automotrices, personal que conforma
las cuadrillas de trabajo y personal de limpia en via puablica, y de la infraestructura urbana e inmuebles para el
aseguramiento de los bienes patrimoniales a cargo de la Alcaldia;

1. Atender las quejas de parte de los ciudadanos, para brindar asesoria que soliciten los servidores publicos adscritos a la
Alcaldia, por los asuntos inherentes a las condiciones generales de las pélizas de seguro contratadas;

I11. Coordinar con las aseguradoras los reportes de siniestros, con el propésito de tener un control y atender de la mejor
manera al ciudadano perjudicado;

IV. Representar legalmente con poder y facultades para la defensa juridica en materia penal respecto a los intereses
patrimoniales de la Alcaldia, relacionados estos por los dafios causados a los inmuebles, vehiculos o dafios a terceros, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION QUINTA

DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA DIRECCION GENERAL DE OBRAS Y DESARROLLO
URBANO Y DE SUS UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON ATRIBUCIONES

Articulo 75. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano:

1. Dirigir y ordenar al personal especializado en funciones de verificacion del Instituto de Verificacion Administrativa de la
Ciudad de México adscrito a la Alcaldia, la préactica de visitas de verificacion administrativa en materia de construcciones y
edificaciones, uso del suelo, desarrollo urbano y obras publicas, y las deméas que establezcan las disposiciones legales y
reglamentarias en las materias que no sean competencia exclusiva de las dependencias, de los érganos administrativas
desconcentrados y de las entidades de la administracion pablica centralizada o paraestatal de la Ciudad;

1. Verificar administrativamente el cumplimiento de las disposiciones, asi como aplicar las sanciones que correspondan en
materia de construcciones y edificaciones, uso del suelo, desarrollo urbano y obras publicas;

I11. Supervisar y revocar permisos, previa substanciacion del procedimiento respectivo, sobre aquellos bienes otorgados a
cargo de la Alcaldia derivada de sus atribuciones, en materia de obra publica y desarrollo urbano, de conformidad con la
normativa aplicable;

IV. Registrar las manifestaciones de obra, y expedir y otorgar los permisos, licencias de construccién de demoliciones,
instalaciones aéreas o subterrdneas en via publica, edificaciones en suelo de conservacion, estaciones repetidoras de
comunicacién celular o inaldmbrica y demas en las que es competente esta Direccion General de Obras y Desarrollo
Urbano, de conformidad a la normativa aplicable;

V. Revocar, previa substanciacion del procedimiento respectivo, los permisos, licencias de construccion, de demoliciones,
instalaciones aéreas o subterraneas en via publica, edificaciones en suelo de conservacion, estaciones repetidoras de
comunicacién celular o inaldmbrica, asi como las autorizaciones en las materias en las que es competente esta Direccion
General de Obras y Desarrollo Urbano, de conformidad a la normativa aplicable;
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V1. Tramitar, expedir y otorgar y, en su caso, revocar, previa substanciacion del procedimiento respectivo, las licencias de
fusién, subdivision, relotificacion, de conjunto y de condominios, asi como autorizar y revocar los nimeros oficiales y
alineamientos, de conformidad con la normativa aplicable;

VI1. Coordinar la construccion, rehabilitacion y mantenimiento de vialidades donde es competente la Alcaldia, con base los
principios de disefio universal y accesibilidad, de conformidad con la normativa aplicable;

VII1. Coordinar con la Direccion General de Servicios Urbanos el disefio e instrumentacion de acciones, programas y obras
que garanticen la accesibilidad y el disefio universal en la Alcaldia;

IX. Coordinar la construccién, rehabilitacion y mantenimiento de los espacios publicos de la demarcacion territorial, de
conformidad con la normativa aplicable;

X. Coordinar y supervisar el desarrollo de estrategias de mejoramiento urbano y territorial, que promueva una ciudad
sostenible y resiliente dirigidas a la juventud y los diversos sectores sociales, con el propésito de avanzar en la
reconstruccion del tejido social, el bienestar y el ejercicio pleno de los derechos sociales;

XI. Coordinar la construccion, rehabilitacion y mantenimiento de puentes, pasos peatonales y reductores de velocidad en las
vialidades primarias y secundarias de la demarcacion territorial, con base en los lineamientos que determinen las
autoridades competentes;

XIlI. Coordinar la rehabilitacion y mantenimiento de escuelas, asi como coordinar la construccion, rehabilitacion y
mantenimiento de bibliotecas, museos y demas centros de servicio social, cultural y deportivo de la demarcacion territorial,
de conformidad con la normativa aplicable;

XII1. Coordinar la construccion, rehabilitacion y mantenimiento de los mercados publicos de la demarcacidn territorial, de
conformidad con la normativa aplicable;

XIV. Proponer y ejecutar las obras tendientes a la regeneracién de barrios de la demarcacion territorial y, en su caso,
promover su incorporacion al patrimonio cultural, en coordinacién con las autoridades competentes;

XV. Coordinar la ejecucion dentro de la demarcacién territorial, de los programas de obras publicas para el abastecimiento
de agua potable y servicio de drenaje y alcantarillado y las demés obras y equipamiento urbano en coordinacién con el
organismo publico encargado del abasto de agua y saneamiento de la Ciudad;

XVI. Participar en el Consejo Hidrico de la Alcaldia;

XVII. Intervenir, en coordinacion con la autoridad competente, en el otorgamiento de certificaciones de uso de suelo, en los
términos de las disposiciones aplicables, y vigilar, coordinadamente con el Gobierno de la Ciudad, la utilizacién del suelo
en la demarcacién territorial, conforme a la normativa aplicable;

XVIII. Promover la consulta ciudadana y la participacion social bajo el principio de planeacién participativa en el Programa
de Ordenamiento Territorial de la Alcaldia;

XIX En coordinacion con la Direccion General de Participacién Ciudadana, proveer de informacion a los ciudadanos sobre
obras, propuestas de cambio de uso de suelo, presupuesto programado y gasto a ejercer en sus respectivas unidades
territoriales;

XX. Procurar que la vialidad de la demarcacién territorial, su infraestructura, servicios y elementos inherentes o
incorporados a éstos, se utilicen adecuadamente conforme a su naturaleza, garantizando la accesibilidad y el disefio
universal, a través de la procuracion de un disefio vial que permita el transito seguro de todos los usuarios de la via,
conforme a la jerarquia de movilidad, coordinandose con la Secretaria de Movilidad de la Ciudad, y las autoridades
correspondientes para llevar a cabo este fin;

XXI. Coordinarse con las Unidades Administrativas competentes para mantener, dentro del ambito de su competencia, la
vialidad libre de obstaculos y elementos que impidan, dificulten u obstaculicen el transito vehicular y peatonal, excepto en
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aquellos casos debidamente autorizados, en cuyo caso, en la medida de lo posible, no se deberan obstruir los accesos
destinados a las personas con discapacidad o con movilidad limitada;

XXII. Colocar, mantener y preservar en estado éptimo de utilizacién, la sefializacion y la nomenclatura de las vialidades de
la demarcacion territorial;

XXII1. Supervisar para el visto bueno para la autorizacidn que expida la Secretaria de Movilidad de la Ciudad, respecto a
las bases, sitios y lanzaderas de transporte publico, en las vias secundarias de la Alcaldia;

XXIV. Autorizar el programa anual de obras para cumplir con las necesidades en materia de infraestructura de la Alcaldia;

XXV. Autorizar el apoyo técnico en los contratos de obra publica para garantizar que los proyectos cumplan la
normatividad aplicable;

XXVI. Validar la ejecucién de obras y acciones que dan respuesta a las demandas de la ciudadania;

XXVII. Implementar acciones de obra enfocadas al desarrollo urbano que satisfagan los requerimientos de servicios
publicos de la Alcaldia;

XXVII1. Coadyuvar en la elaboracion, planeacion y ejecucion del Programa de Ordenamiento Territorial de la Alcaldia en
conjunto con las Unidades Administrativas que resulten competentes; asi como coadyuvar en la planificacion y elaboracion
del Programa General de Ordenamiento Territorial, de conformidad con la normativa aplicable;

XXIX. Coadyuvar en la elaboracién, planeacion y ejecucién del programa de gobierno y de los programas especiales de la
Alcaldia;

XXX. Coadyuvar en la participacion de la Alcaldia en la elaboracion, planeacion y ejecucién de los programas del Gobierno
de la Ciudad que tengan impacto en la demarcacién territorial, en coordinacién con las Unidades Administrativas
competentes de la Alcaldia;

XXXI. Suscribir los contratos o convenios en el &ambito de su competencia, para el mejor ejercicio de sus atribuciones, con
apoyo en los ordenamientos legales aplicables;

XXXII. Las demés que establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias donde se regulen obligaciones o
atribuciones donde es competente esta Direccién General de Obras y Desarrollo Urbano, y

XXXI11. Las demas que de manera directa le asigne la Persona titular de la Alcaldia.

Las atribuciones a que se refieren las fracciones I, 111, IV, VI, VII, VIII, X, XVIII, XIX, XXVIII y XXIX de este articulo
deben ser ejercidas de forma exclusiva; las atribuciones a que se refieren las fracciones XI, XII, XIII, XIV, XV y XVI de
este articulo deben ser ejercidas de forma coordinada; y la atribucion a que se refiere la fraccion XXX de este articulo debe
ser ejercida de forma subordinada, en términos de lo dispuesto por la Ley Organica.

Las fracciones que no se mencionan en el parrafo anterior deben ser ejercidas conforme a la normativa aplicable.

La persona titular de la Direccién General de Obras y Desarrollo Urbano y sus Unidades Administrativas adscritas deben
estar en constante coordinacion con la persona titular de la Direccion General de Participacion Ciudadana, la persona titular
de la Direccidon de Coordinacidn Territorial Interna y sus Unidades Administrativas adscritas, asi como con la persona
titular de la Direccion General de Servicios Urbanos y sus Unidades Administrativas adscritas, a efecto de coadyuvar en la
atencion de las demandas y solicitudes realizadas por la ciudadania, cuando la Direccion de Coordinacion Territorial Interna
y sus Unidades Administrativas adscritas, primeras encargadas en brindar dicha atencién, no cuenten con la capacidad
humana, técnica, volumétrica y material para ello.

Articulo 76. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion de Manifestaciones, Licencias de Construccion y
Desarrollo Urbano:
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I. Supervisar y conducir las acciones de verificacion administrativa en las materias de construcciones y edificaciones, uso
del suelo y desarrollo urbano, y las demas que establezcan las disposiciones legales y reglamentarias en las materias que no
sean competencia exclusiva de otras Unidades Administrativas, de las dependencias, de los érganos administrativos
desconcentrados y de las entidades de la administracidn publica centralizada o paraestatal del Gobierno de la Ciudad, con la
finalidad de proteger el interés general de la ciudadania que habita y transita de la demarcacién territorial;

I1. Ordenar y suscribir las 6rdenes de visita de verificacion administrativa en el &mbito de su competencia, conforme al
marco normativo y las conferidas por las leyes aplicables, asi como emitir las 6rdenes de visita de verificacion
complementaria;

I11. Garantizar que se proporcionen correctamente, de conformidad con las disposiciones legales y normativas vigentes, las
licencias o permisos en relacion con la ejecucion de obras de construccion, para un mejor control y ordenamiento de las
construcciones o edificaciones ya existentes, en atencion a la peticion ciudadana respectiva;

IV. Revisar que las solicitudes y registros de manifestaciones de construccion para obra nueva, ampliacién, reparacién o
modificacion, asi como de las solicitudes de licencias de construccion especiales y de registro de obra ejecutada, se apeguen
a la normatividad en vigor;

V. Registrar las manifestaciones de obra, y expedir las autorizaciones, permisos, licencias de construccién de demoliciones,
instalaciones aéreas o subterrdneas en via publica, edificaciones en suelo de conservacion, estaciones repetidoras de
comunicacién celular o inalambrica, asi como expedir las autorizaciones en las materias en las que es competente esta
Direccion, de conformidad a la normativa aplicable;

VI. Revisar la documentacion para expedir licencias de fusion, subdivision y relotificacion de predios, conforme a la
normatividad aplicable;

VII. Autorizar las licencias de fusion, subdivision, relotificacién, de conjunto y de condominios, conforme a la normativa
aplicable;

VIII. Solicitar a la Direccién General Juridica y Servicios Legales que substancie el procedimiento de verificacion
administrativa relacionado con las construcciones en atencién a demandas ciudadanas, asi como en las materias que es
competente esta Unidad Administrativa;

IX. Dar atencion a la demanda ciudadana captada por el CESAC;

X. Dar atencion a las solicitudes de informacion pUblica realizadas a través del Sistema de Solicitud de Informacién Publica
(INFOMEX);

XI. Establecer y mantener un archivo de informacién documental de los propietarios de construcciones en predios,
comprendidos dentro de la demarcacion territorial;

XI1. Proponer medidas y acciones orientadas a mejorar y simplificar los procedimientos actuales;

XI11. Convocar a las sesiones ordinarias del Subcomité de Nomenclatura de la Alcaldia que debe llevarse a cabo conforme
lo establece la normativa aplicable;

XIV. Atender y proporcionar la informacién que requiera cualquier 6rgano de fiscalizacion, para que éste practique sus
investigaciones en las materias en las que sea competente;

XV. Proponer alternativas complementarias relativas a los tramites, de acuerdo con la normatividad aplicable;

XVI. Elaborar el calculo del monto de derechos por la expedicion de las licencias de construccion especiales y licencias de
registro de obra ejecutada conforme al Cédigo Fiscal de la Ciudad de México;

XVII. Emitir las caducidades, prevenciones, declaracion de tramites que se tienen por no presentados para expedicion de
autorizacion para romper el pavimento o hacer cortes en guarniciones de la via pablica; aviso de visto bueno de seguridad y
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operacion de las instalaciones; constancia de seguridad estructural; constancias de publicitacion vecinal para demoliciones,
ampliaciones, reparaciones, modificaciones y obra nueva; licencias de construccion especial en todas sus modalidades;
registro de manifestaciones de construccion tipos A, B y C; avisos de terminacién de obra; registro de obra ejecutada; asi
como sus revalidaciones o prdrrogas; todo ello conforme a la normatividad aplicable; solicitados a través de la Ventanilla
Unica de Tramites de la Alcaldia o de la Ventanilla Unica de Construccion;

XVIII. Expedir copias certificadas de la documentacién relativa a las manifestaciones y licencias de construccidn de
diversas modalidades, que se resguarda en los archivos de esta Direccién de Manifestaciones, Licencias de Construccion y
Desarrollo Urbano;

XIX. En coordinacién con la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano, analizar y proponer la resolucién de acuerdo
a las figuras juridicas idoneas referentes a las autorizaciones, improcedencias y caducidades, asi como emitir las
prevenciones y requerimientos para las solicitudes de tramites para la autorizacion para romper el pavimento o hacer cortes
en guarniciones de la via publica; aviso de visto bueno de seguridad y operacidn de las instalaciones; constancia de
seguridad estructural; constancias de publicitacion vecinal para demoliciones, ampliaciones, reparaciones, modificaciones y
obra nueva; licencias de construccién especial en todas sus modalidades; manifestaciones de construccién tipos A, B y C;
avisos de terminacion de obra; registro de obra ejecutada; asi como sus revalidaciones o prorrogas; todo ello conforme a la
normatividad aplicable;

XX. Planear acciones sobre las solicitudes de improcedencias de permisos o peticiones, con el propésito de revisar si estan
fundadas y motivadas en estricto apego con la hormatividad aplicable;

XXI. Analizar y proponer su resolucion de acuerdo con las figuras juridicas referentes a las autorizaciones, improcedencias
y caducidades, asi como emitir las prevenciones y requerimientos para las obras y trabajos que no requieren licencias de
construccion especial ni manifestaciones de construccion, conforme a la normatividad aplicable;

XXII. Efectuar visitas oculares con base a la demanda ciudadana para evaluar las condiciones que guardan los inmuebles
respecto a la informacién que proporciona el particular, y

XXII1I. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 77. Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccion de Desarrollo Urbano:

|. Realizar estudios para elaborar y proponer proyectos a corto, mediano y largo plazo tendientes a mejorar la
infraestructura, equipamientos e imagen urbana, reorganizando el espacio acorde a las potencialidades de la Alcaldia;

11. Elaborar dictamenes relacionados con el uso en la via pablica de mobiliario urbano, casetas de vigilancia, sitios de taxis,
entre otros, para atender la peticion de la ciudadania de la Alcaldia, en coordinacién con la Secretaria de Planeacion,
Ordenamiento Territorial y Coordinacion Metropolitana, y la Secretaria de Movilidad de la Ciudad de México;

I11. Emitir opinion sobre las posibles expropiaciones que solicite la Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridicos e
Inmobiliarios del Instituto de Vivienda de la Ciudad de México (INVI), asi como posibles arrendamientos vy
desincorporaciones de inmuebles;

1V/. Emitir opinién sobre los arrendamientos, asi como casos relacionados con la norma nimero 13, iniciativas de decreto,
asi como de proyectos propuestos por las instituciones de gobierno;

V. Revisar periédicamente la nomenclatura de la Alcaldia con el fin de que esté actualizada y en buen estado para su
correcta identificacion;

VI. Enviar la informacion actualizada al area de transparencia, en relacién con la carga del portal de la Alcaldia, asi como
en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT);

VII. Emitir las respuestas de solicitud de informacién publica realizada a través del Sistema Nacional de Informacion
Publica (INFOMEX) y enviada por la Coordinacion General de Asesores o por la Jefatura de Oficina de la Alcaldia;
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VIII. Proporcionar toda clase de informacién que requiera cualquier érgano de fiscalizacién, para que éste practique sus
investigaciones en las materias en las que sea competente;

IX. Elaborar proyectos estratégicos de mejoramiento urbano para el ordenamiento del territorio de la Alcaldia, de
conformidad con la normativa aplicable;

X. Contribuir al crecimiento urbano sustentable mediante el ordenamiento compacto que proteja el espacio en beneficio de
la ciudadania;

XI. Proponer proyectos de mejoramiento ambiental, con la finalidad de revertir las condiciones de deterioro y mejorar las
condiciones de vida de los habitantes de la demarcacion territorial;

XI1. Presentar opiniones de estudios de impacto urbano, realizar la propuesta, el seguimiento y la evaluacién de liberacion
de las Medidas de Integracion Urbana en materia de Alcaldia, asi como realizar los informes y proyectos que le sean
solicitados en asuntos de su competencia;

XIII. Analizar y plantear la opinion técnica u observaciones respecto al contenido de los programas de ordenamiento
territorial y de los programas parciales dentro de la demarcacion territorial;

XIV. En coordinacion con la Direccién de Manifestaciones, Licencias de Construccidn y Desarrollo Urbano, planear los
mecanismos de control y gestion para la expedicion de licencias, permisos, constancias, certificaciones o actos
administrativos, los cuales son presentados mediante solicitudes que se realizan a través de la VUT, o de la Ventanilla Unica
de Construccion;

XV. Coordinar el proceso por el que se evallen los requisitos establecidos en los ordenamientos juridicos aplicables para la
expedicion de licencias para la fusion, subdivisién y relotificacion de predios; las constancias de alineamiento y ndmero
oficial; aviso de visto bueno de seguridad y operacién de las instalaciones; constancia de seguridad estructural; constancias
de publicitacién vecinal para fusiones, subdivisiones, demoliciones; autorizaciones en materia de publicidad exterior en vias
secundarias; expedicion de copias certificadas y copias simples; asi como sus revalidaciones;

XVI. Preparar la carpeta del Subcomité de Nomenclatura;

XVII1. Emitir las caducidades, prevenciones, declaracion de trdmites que se tienen por no presentados para expedicion de
licencias de fusidn, subdivision y relotificacién de predios; las constancias de alineamiento y nimero oficial; constancias de
publicitacién vecinal para fusiones, subdivisiones; autorizaciones en materia de publicidad exterior en vias secundarias;
expedicion de copias certificadas y copias simples; asi como sus revalidaciones, solicitados a través de la Coordinacién de
Ventanilla Unica de la Alcaldia o de la Ventanilla Unica de Construccion;

XVIII. Autorizar copias certificadas de la documentacion relativa a licencias para la fusion, subdivision y relotificacion de
predios; las constancias de alineamiento y nimero oficial; constancias de publicitacion vecinal para fusiones, subdivisiones;
autorizaciones en materia de publicidad exterior en vias secundarias, mismas que se resguardan en los archivos de la
Subdireccion o el archivo General del Gobierno de la Ciudad de México;

XIX. Autorizar la factibilidad de colocacién y/o retiro de dispositivos de control de transito en vias secundarias, asi como de
la factibilidad de uso de via publica en vialidades secundarias como areas de carga y descarga de enseres y puntos de
ascenso y descenso, zonas escolares y demas sefialéticas orientadas a las necesidades de la poblacién;

XX. Coordinar con la Secretaria de Movilidad de la Ciudad de México, acciones y proyectos propuestos desde la Jefatura de
Unidad Departamental de Estudios de Vialidad, y

XXI. Las deméas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 78. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Alineamientos y
Numeros Oficiales:
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I. Dictaminar las solicitudes de licencias de alineamientos, nimeros oficiales, fusiones, subdivisiones, relotificaciones,
conforme la normativa aplicable;

11. Atender en audiencia al solicitante, estableciendo el didlogo como instrumento de conciliacién para dirimir controversias
o0 brindar asesoria segun las circunstancias;

I11. Asegura el cumplimiento de las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demas disposiciones juridicas y
administrativas aplicables a la materia, para proporcionar las asesorias de manera clara y precisa;

IV. Elaborar las respuestas de solicitud de informacién puablica realizada a través del Sistema Nacional de Informacion
Publica (INFOMEX);

V. Atender y proporcionar toda clase de informacion que requiera cualquier drgano de fiscalizacion, para que éste practique
sus investigaciones en las materias en las que sea competente;

V1. Coordinar y llevar a cabo la revision de las distintas dictaminaciones;

VII. Actualizar los planos de alineamiento y las constancias que se elaboran a cargo de la Jefatura de Unidad Departamental
de Alineamientos y Numeros Oficiales;

VIII. Elaborar los dictdmenes de las solicitudes de constancias de alineamientos y nimeros oficiales, una vez que hayan
cumplido con todos los requisitos de la normatividad aplicable;

IX. Coadyuvar y analizar los nimeros oficiales y derechos de via que expide la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda
del Gobierno de la Ciudad (SEDUVI) y proporcionar alineamientos y nimeros oficiales a los solicitantes;

X. Evaluar las solicitudes para la expedicion de licencias y revalidaciones de anuncios y constancias de alineamientos y
nameros oficiales;

XI. Determinar el monto del pago de derechos que se debera cubrir conforme al Cddigo Fiscal para la Ciudad de México
vigente para la expedicién de licencias y revalidaciones de anuncios y constancias de alineamientos y nimeros oficiales, y

XI1. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 79. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Estudios de Vialidad:
I. Coadyuvar al mejoramiento de las condiciones viales en la Alcaldia en el marco de accesibilidad e inclusién para todos
los habitantes, integrando las distintas formas de movilidad, asi como infraestructura, a fin de mejorar su calidad de vida y

el medio ambiente;

I1. Analizar los estudios de transito y las propuestas viales para generar acciones a fin de resolver probleméticas viales,
estructuracién, redistribucion, modificacion y adecuacién de los circuitos;

I11. Efectuar andlisis en conjunto con la Secretaria de Movilidad de la Ciudad para proponer la aplicacion de medidas viales
y cambios de sentido de circulacién;

1V. Dictaminar adecuaciones geométricas, reductores de velocidad y sefialética horizontal y vertical;

V. Emitir visto bueno para el uso de la via publica en actividades secundarias como areas de carga y descarga, puntos de
ascenso y descenso, zonas escolares y demas sefialéticas orientadas a las necesidades de la poblacion;

VI. Coordinar trabajos con las Unidades Administrativas competentes para emitir el visto bueno para la colocacién de
sefialética a fin de mantener la vialidad libre de obstaculos u objetos que impidan o dificulten el transito vehicular y
peatonal, excepto de aquellos casos que sean debidamente autorizados;
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V1. Efectuar los estudios para dictaminar la factibilidad de emitir el visto bueno para aprobar las solicitudes de ciudadanos
para colocar obstaculos u objetos que impidan, dificulten o controlen el transito vehicular y peatonal;

VIII. Emitir el visto bueno para aprobar las solicitudes de ciudadanos para colocar o retirar obstaculos u objetos que
impidan, dificulten y no controlen el transito vehicular y peatonal;

IX. Analizar la factibilidad de emitir el visto bueno para la creacidn de bases del transporte pablico de pasajeros o carga;

X. Elaborar las respuestas de solicitudes de informacion publica realizadas a través del Sistema de Solicitud de Informacion
Publica (INFOMEX);

XI. Atender y proporcionar toda clase de informaciéon que requiera cualquier érgano de fiscalizacion, para que éste
practique sus investigaciones en las materias en las que tiene competencia;

XII. Dictaminar el uso de la via publica en vialidades primarias y secundarias como zonas de seguridad, areas de carga y
descarga, y puntos de ascenso y descenso;

XI11. Desarrollar los estudios y proyectos para la sefialética horizontal y vertical de acuerdo con la normativa aplicable;

XIV. Dictaminar, con base a los estudios de ingenieria de transito, cambios de sentido de circulacion, adecuaciones
geomeétricas;

XV. Coordinar trabajos con las Unidades Administrativas competentes, para mantener una vialidad adecuada en la
demarcacion, y

XVI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 80. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Manifestaciones y
Licencias de Construccion:

I. Analizar las solicitudes de licencias de construccidn especial, asi como los registros de obras ejecutadas y manifestaciones
de construccion que se realicen en la Alcaldia, en sus diversas modalidades conforme a la normatividad aplicable, y
presentar el resultado correspondiente para el visto bueno de la persona titular de la Direccion de Manifestaciones,
Licencias de Construccion y Desarrollo Urbano;

11. Preparar informes sobre los antecedentes de manifestaciones, licencias o autorizaciones de construccion, para atender las
peticiones de diversas dependencias gubernamentales;

I11. Resguardar y controlar los expedientes relativos a las solicitudes de licencias de construccion;
V. Elaborar las respuestas a las solicitudes ciudadanas captadas por el CESAC,;

V. Elaborar las respuestas de solicitud de informacién puablica realizadas a través del Sistema de Solicitud de Informacion
Publica (INFOMEX);

VI. Elaborar las solicitudes a la Direccién General Juridica y Servicios Legales para que instrumente la substanciacion del
procedimiento de verificacion administrativa, relacionada con las construcciones en atencién a las demandas ciudadanas; asi
como en las materias que es competente esta Unidad Administrativa;

VII. Colaborar en la identificacion de problemas de la Unidad Administrativa y plantear alternativas de solucion a las
mismas;
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VIII. Revisar los avisos de terminacion de obra y solicitudes de autorizacién de uso y ocupacion, asi como los avisos que no
requieren licencia ni manifestaciones de construccion, con base al articulo 62 del Reglamento de Construcciones del Distrito
Federal y la normativa aplicable;

IX. Atender y proporcionar toda clase de informacidn que requiera cualquier érgano de fiscalizacion, para que este
practique sus investigaciones;

X. Calcular los montos de los derechos de la expedicion de las licencias y permisos de acuerdo con su naturaleza, conforme
lo estipula el Cédigo Fiscal de la Ciudad de México;

XI. Analizar los registros de manifestaciones de construccién para obra nueva, ampliacién, modificacién y reparacion, de
conformidad con la normativa aplicable;

XII. Realizar visitas oculares con base a la demanda ciudadana derivado de los Avisos de Terminacién de Obra para los
distintos tipos de Manifestacion de Construccion correspondiente y por el Aviso de los trabajos que no requieren licencia de
construccidn especial o manifestacion de construccién, para evaluar las condiciones que guardan los inmuebles respecto a la
informacion que proporciona el particular;

X111 Registrar y analizar las solicitudes de Aviso de Visto Bueno de Seguridad y Operacion de las Instalaciones y la
Constancia de Seguridad Estructural que ingresen a través de la Ventanilla Unica de Construccién, y

XIV. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 81. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Verificacion de Obras:

I. Realizar planes de trabajo para la programacion de 6rdenes de visita de verificacion administrativa en materia de obras,
construccidn, desarrollo urbano, uso de suelo, y las deméas que confieran las leyes aplicables, con la finalidad de que
cumplan con las disposiciones juridicas, y asi salvaguardar el interés general de la ciudadania que habita y transita en la
demarcacidn territorial;

I1. Enviar a la Subdireccion de Calificacion de Infracciones de la Direccién General Juridica y de Servicios Legales copia
simple de todas las diligencias relacionadas con el procedimiento de verificacion administrativa;

I11. Constatar a través de visitas de verificacion administrativa en materia de obras, construccion, desarrollo urbano, uso de
suelo, y las demés que confieran las leyes aplicables, que se cumplan con las disposiciones legales y reglamentarias
contenidas en el marco juridico aplicable;

1V. Elaborar las 6rdenes de visita de verificacion administrativa en las materias de obras, construccién, desarrollo urbano,
uso de suelo, y las demas que confieran las leyes aplicables;

V. Elaborar 6rdenes de visita de verificacién complementaria, de ejecucion de clausura, de suspension de actividades y las
que sean dictadas para cumplir con el procedimiento administrativo en las materias de obras, construccién, desarrollo
urbano, uso de suelo, y las demés que confieran las leyes aplicables;

V1. Elaborar las respuestas a las quejas ciudadanas y a las solicitudes de autoridades, con la finalidad de atender de forma
eficaz a las mismas, y

VII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 82. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion de Obras Publicas:
I. Garantizar la ejecucion de obras publicas bajo la modalidad por contrato, de acuerdo con la prioridad que determine la

Persona titular de la Alcaldia y la persona titular de la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano, de conformidad
con la normativa aplicable;
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I1. Ordenar la integracion y elaboracion del programa anual de inversion de obra publica y servicios relacionados con las
mismas, en congruencia con el presupuesto de egresos de la Ciudad, de conformidad con la normativa aplicable;

I11. Proponer el Programa Operativo Anual (POA) y los programas trimestrales en materia de obra publica, para la
conservacion de edificios pablicos y para la construccion, rehabilitacion y mantenimiento mayor a la infraestructura, que se
ejecuten en la Alcaldia en el &mbito de su competencia, de conformidad con el presupuesto de egresos autorizado.

Lo anterior, con base en la informacién proporcionada por las distintas Unidades Administrativas;

IV. Revisar los dictamenes técnicos acerca de los proyectos para la conservacion de edificios publicos y para la
conservacion, rehabilitacion y mantenimiento mayor a las obras puablicas, que se ejecuten en el &mbito de su competencia,
en estricto apego a los procedimientos y normas de construccion de la Ciudad, y someterlos a la consideracion de la persona
titular de la Direccién General de Obras y Desarrollo Urbano para su autorizacién;

V. Opinar sobre los presupuestos de las obras publicas, asi como de conservacion de edificios publicos a ejecutarse en el
ambito de su competencia;

VI. Instalar, operar y dar seguimiento a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Subcomité de Obras de la Alcaldia;

V1. Proponer a la persona titular de la Direccién General de Obras y Desarrollo Urbano la rescision administrativa, en caso
de incumplimiento, de las obligaciones a cargo del contratista o la terminacion anticipada de los contratos cuando concurran
razones de interés general;

VIII. Sugerir a la persona titular de la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano la suspension temporal, en todo o
en parte, de la obra contratada;

IX. Proponer a la persona titular de la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano la viabilidad de modificar, por una
sola vez, los plazos u otros aspectos establecidos en la convocatoria o en las bases de concursos para la contratacion de obra
y servicios relacionados con la misma;

X. Fijar las bases, forma y porcentajes a los que deberéan sujetarse las garantias que deban constituirse a favor de la unidad
ejecutora para los concursos para la contratacion de obra y servicios relacionados con la misma;

XI. Establecer los plazos para la presentacion de propuestas para los concursos para la contratacion de obra y servicios
relacionados con la misma, atendiendo, monto, caracteristicas, especialidad, condiciones y complejidad de los trabajos;

XII. Autorizar los incrementos o reducciones de los costos de los trabajos aun no ejecutados conforme el programa
establecido, cuando concurran circunstancias de orden econémico no previstas en el contrato;

XI11. Aprobar el pago de gastos financieros en caso de incumplimiento en los gastos de estimaciones y ajustes de costos;

XIV. Plantear la modificacién de los contratos de obra publica, mediante la formalizacion de los convenios respectivos,
siempre y cuando existan razones fundadas y motivadas;

XV. Designar por escrito al servidor publico que sera responsable directo de la residencia de obra y residencia de
supervision de obra;

XVI. Presentar oportunamente y poner a disposicion del contratista los inmuebles en los que se debe de llevar a cabo la
obra;

XVI1. Comunicar al érgano interno de control de la Alcaldia, mediante oficio de invitacion, a los eventos de acta de entrega
— recepcion de los contratos de obra publica y servicios relacionados con la misma, de conformidad con la normativa
aplicable;
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XVIII1. Recibir, en conjunto con la Subdireccién de Obras Publicas, las residencias de obras y supervision de obras y
servicios de las obras ejecutadas, dentro de los plazos establecidos en los contratos celebrados, de conformidad con la
normativa aplicable;

XIX. Proporcionar la documentacién necesaria a la Direccion General Juridica y de Servicios Legales para exigir al
contratista el pago de las cantidades que se sugieren por indemnizacion, una vez que se hagan efectivas las garantias
constituidas, lo anterior, derivado de la informacidn recibida por la Subdireccién de Obras Publicas;

XX. Notificar a las autoridades que resulten competentes las infracciones que en el ejercicio de sus funciones tenga
conocimiento;

XXI. Verificar que las observaciones de los diversos organos fiscalizadores sean solventadas, en tiempo y forma, por las
Unidades Administrativas a su cargo;

XXII. Conservar y resguardar por un lapso de 5 afios toda la documentacion comprobatoria de los actos y contratos en los
que participe el area, y

XXII1I. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 83. Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccion de Obras Publicas:

1. Coordinar el programa anual de obras, en relacion con la supervision interna y externa, derivado de la celebracién de los
contratos de obra entre la Alcaldia y empresas contratistas, para eficientar la aplicacién de los recursos financieros;

11. Revisar las actividades relacionadas con la elaboracion del Programa Operativo Anual (POA) de la Alcaldia;

I11. Coordinar las actividades relacionadas para la elaboracién de levantamientos de catalogos de conceptos y los
presupuestos, bases de concurso, de los diversos inmuebles que forman parte del inventario de la Alcaldia;

1V. Establecer comunicacion directa con la Subdireccién de Contratos para la planeacién de las acciones a que haya lugar;

V. Evaluar los diversos informes que son entregados a los 6rganos fiscalizadores y areas correspondientes sobre los
procesos y avances de las obras publicas ejecutadas por contrato;

V1. Desarrollar la integracion documental en coordinacion con la Subdireccion de Contratos para las sesiones que celebre el
Subcomité de Obras de la Alcaldia; asi como verificar los alcances y metas del Programa Operativo Anual (POA), para la
ejecucion de obras y servicios por contrato y lo relacionado con las mismas;

VI1I. Coordinar y participar en los procesos de concursos de obra, consistente en la visita de obra y junta de aclaraciones;

VIII. Recibir de la Jefatura de Unidad Departamental de Supervisién Interna de Obras por Contrato las estimaciones
revisadas y correctas, para firmar en las hojas de caratula de estimacion;

IX. Tramitar en la Subdireccion de Contratos las estimaciones para el seguimiento del trdmite para los pagos por parte de la
Direccion General de Administracion;

X. Vigilar que los expedientes de obra cuenten con la documentacion necesaria de conformidad con lo establecido en la
normatividad vigente;

XI. Planear y coordinar el proceso de entrega y recepcion de obra, para hacerlo del conocimiento de la Direccién de Obras
Publicas para el tramite correspondiente ante el 6rgano interno de control;

XI1. Analizar y dar el visto bueno a los dictimenes técnicos que sirvan de soporte para la celebracién de los convenios de
diferimiento y de ampliacién de plazo y monto de los contratos de obra, para hacerlo del conocimiento de la Direccion de
Obras Publicas para el tramite respectivo;
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XI11. Solicitar la revision de los procesos extraordinarios de las obras que lo requieran, tomando las bases de los contratos,
los informes de la supervisidn externa e interna, y analizar las propuestas de precios y conceptos solicitados por los
contratistas, de conformidad con la normativa aplicable;

XIV. Apoyar y dar seguimiento a los procesos de rescisién administrativos de los diversos contratos que realiza la
Direccion General Juridica y de Servicios Legales y sus Unidades Administrativas competentes;

XV. Programar la entrega — recepcion de la conclusion de los trabajos ejecutados;
XVI. Informar a la persona titular de la Direccion de Obras Publicas para que esta a su vez realice la notificacion al 6rgano
interno de control de la Alcaldia, para que designe un representante que asista al acto oficial de entrega recepcién de los

trabajos ejecutados;

XVII. Dar seguimiento de la recuperacion de pagos en exceso y aplicacion de sanciones en el caso de contratos rescindidos
o terminados anticipadamente, y

XVIII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 84. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Supervisién Interna de
Obras por Contrato:

I. Inspeccionar que la obra publica cumpla con los parametros de calidad, costo y tiempo conforme a la normatividad
aplicable;

1. Inspeccionar la integracion documental de los expedientes en transito, de las obras en proceso de contratacién, de los
concursantes, asi como el cumplimiento de las responsabilidades contractuales para el inicio de la ejecucidn de los trabajos;

I11. Verificar el cumplimiento de las obligaciones de las empresas contratistas, establecidas en las leyes y reglamentos
aplicables;

1V. Participar en las visitas al sitio donde se ejecutara obra publica;

V. Participar en la junta o juntas de aclaraciones y dar contestacion a las solicitudes de informacién relacionadas con el
concurso para la contratacion de obra y servicios relacionados con la misma a todos los participantes;

V1. Establecer mecanismos de control y seguimiento de los programas de obra, a fin de evitar rezagos en cumplimientos en
la ejecucion y en el programa de trabajo;

VII. Identificar atrasos para que puedan aplicarse medidas correctivas y oportunas al desfase en plazo de obra;

VIII. Realizar recorridos en los sitios donde se realizan las obras con la finalidad de controlar el avance fisico de las
mismas;

IX. Verificar que las empresas de supervision externa notifiquen de los avances de obra a los contratistas, a través de los
residentes de obra, mediante los informes de avance fisico y financiero;

X. Notificar a las empresas contratistas los retrasos de obra, de manera oportuna para que éstos no se hagan acreedores a
una sancion o, en su caso, de una de rescision de contrato;

XI. Proponer a sus superiores jerarquicos, la suspension temporal, en todo o en parte, de la obra contratada, asi como la
terminacion anticipada o rescision de los contratos de acuerdo con la normativa aplicable;

XI11. Comprobar y notificar que la residencia de supervision externa se establezca con anterioridad al inicio de las obras;
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XII1. Examinar los incrementos o reducciones de los costos y alcances de los trabajos aun no ejecutados, conforme al
programa establecido, cuando concurran circunstancias de orden econémico no previstas en el contrato;

XIV. Verificar que la terminacion de los trabajos por parte del contratista esté concluida dentro del plazo y la calidad
pactada en el contrato;

XV. Comunicar a las autoridades competentes las infracciones que en el ejercicio de sus funciones tengan conocimiento;

XVI. Proporcionar toda clase de informacién que requiera el érgano interno de control de la Alcaldia, para que éste
practique sus investigaciones en las materias que es competente;

XVII. Recibir las estimaciones de la supervision de obra externa, para su revision y firma en las hojas de la estimacion;

XVIII. Tramitar las estimaciones correspondientes a la Subdireccién de Obras Publicas, para su visto bueno y firma para el
respectivo tramite de pago;

XIX. Recabar la documentacion necesaria generada en la ejecucion de los trabajos, incluyendo las bitacoras de obra, a fin
de que se integren en el expediente respectivo;

XX. Realizar los dictdmenes técnicos que servirdn de soporte para la celebracion de los convenios de diferimiento y
ampliacion de tiempo o monto de los contratos de obra;

XXI1. Informar sobre el cumplimiento de los contratos de las empresas supervisoras contratadas;

XXI1. Recopilar con la supervision externa la entrega de la documentacion necesaria del contratista, en los casos que se
haga acreedora a una sancion;

XXIII. Participar en la confrontacion que en su caso solicite los drganos de fiscalizacion para la verificacion del
cumplimiento conforme a la normativa aplicable, y

XXIV. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 85. Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccion de Contratos:

I. Manejar los procesos de contratacion de obra publica con apego a la normatividad aplicable, para la obtencién de los
mejores costos y propuestas técnicas y econémicas;

11. Elaborar los contratos y convenios de obra y servicio con apego a los dictamenes correspondientes, integrando la
documentacion necesaria para la firma de contrato, asi como tramitar su firma ante las distintas instancias de la Alcaldia, de
conformidad con la normativa aplicable;

I11. Presidir la apertura de los sobres que contengan las propuestas en los procedimientos de invitacion a cuando menos 3
concursantes para la contratacion de obra y servicios relacionados con la misma;

V. Verificar que para los contratos en los que se contemplan trabajos de mantenimiento y conservacién de carpeta asfaltica,
previamente se cuente con la documentacion que acredite el banco o proveedor de donde se adquirird la mezcla asféltica,
incluyendo dicha documentacién en las bases del concurso;

V. Programar y coordinar el proceso del concurso de obras, consistentes en la publicacion de la convocatoria, venta de
bases, vista de obra, junta de aclaraciones, apertura de las propuestas técnicas y economicas, y la emisién del fallo, de
conformidad con la normativa aplicable;

V1. Revisar las bases de licitaciones y el pliego de requisitos correspondientes, las convocatorias y su publicacion tanto en
la Gaceta Oficial de la Ciudad de México como en el Diario Oficial de la Federacion, segun sea el caso, indicando los
lugares, fechas, horarios y costos de las mismas;
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VII. Vigilar que los paquetes recibidos de propuestas técnicas y econdémicas se presenten en sobres cerrados, de
conformidad con la normativa aplicable;

VIII. Emitir la opinién técnica para seleccionar la mejor oferta que asegure a la Alcaldia las mejores condiciones
disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes;

IX. Elaborar los dictamenes y actas de fallo de los concursos de licitacion publica;

X. Evaluar las propuestas e informar a los concursantes cuyas propuestas técnicas y econdmicas no resultaron aceptables;
XI. Analizar las propuestas econémicas de los participantes, verificando que el costo de insumos esté dentro de mercado,
que los salarios y que el salario real de los insumos sean correctos, que los analisis de costos unitarios estén correctamente

desarrollados, asi como el calculo de gastos indirectos de utilidad;

XII. Rubricar el catdlogo de conceptos o actividades en que se consignen los precios, importes parciales y total de las
propuestas en la contratacion de obra y servicios relacionados con la misma;

XIII. Validar las formalidades y requisitos del acto de presentacion y apertura de propuestas;
XIV. Coordinar la revisiéon de las propuestas econémicas de los participantes en los concursos de obra, verificando que
cumplan con los requisitos de las bases, asi como que la empresa tenga el perfil adecuado para la ejecucion de los trabajos

encomendados;

XV. Recabar los precios unitarios extraordinarios autorizados por la Subdireccion de Obras Publicas, apoyandose en las
bases del contrato, los informes a la supervision interna y de la empresa contratista, y enviar para su tramite respectivo;

XVI. Programar y revisar que las observaciones de cualquier 6rgano de fiscalizacién sean solventadas en tiempo y forma
por las Unidades Administrativas a su cargo;

XVII. Registrar las estimaciones que ingresan los contratistas para pago, verificando que cumplan con lo establecido en el
contrato celebrado, aplicando las amortizaciones de los anticipos, el gravamen y los soportes complementarios,

XVII1I. Atender las observaciones que surgen durante el proceso de tramite de las estimaciones de obra ejecutada, de
manera permanente, para garantizar el seguimiento del pago;

XIX. Comunicar a las autoridades que resulten competentes las infracciones que en el ejercicio de sus funciones tenga
conocimiento;

XX. Coordinar la integracion documental y entrega de carpeta a las diversas Unidades Administrativas, para las sesiones
que celebre el Subcomité de Obras de la Alcaldia; verificando los fundamentos juridicos, los alcances y metas del programa;

XXI. Instalar y participar en la junta o juntas de aclaraciones de los procesos para la contratacion de obra y servicios
relacionados con la misma;

XXII. Conservar y resguardar por un lapso de 5 afios toda la documentacién comprobatoria de los actos y contratos en los
que participe la Unidad Administrativa, siempre y cuando estén vigentes los procesos;

XXI11. Proporcionar toda clase de informacion que requiera cualquier 6rgano de fiscalizacidn, para que éste practique sus
investigaciones;

XXIV. Proyectar, organizar y controlar las actividades asignadas, asi como los recursos humanos y materiales adscritos a la
Subdireccion de Contratos, y

XXV. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.
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Articulo 86. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unida Departamental de Control de Avance Fisico
y Financiero:

I. Sistematizar la informacion afin a la contratacidn, a la ejecucion y al desarrollo de los recursos asignados en las obras
publicas por contrato;

11. Realizar trimestralmente el Informe de Avance Programatico Presupuestal (IAPP), tanto de la obra publica por contrato,
como la consolidacion de informacion de obra, de conformidad con la normativa aplicable;

I11. Participar en la elaboracion del anteproyecto del programa anual de inversion, para la formulacion del Programa
Operativo Anual (POA);

V. Proyectar el informe mensual del estado que guarda la contratacion de obras publicas y servicios relacionados con las
mismas;

V. Producir el informe mensual del avance fisico y financiero de las obras y servicios relacionados con las mismas para su
control interno;

V1. Registrar las estimaciones que ingresan los contratistas previamente autorizadas por la residencia de obra o supervisién,
verificando la concordancia entre los avances de obra y el informe de supervision, para efectos de avance financiero, asi
como las amortizaciones de los anticipos, en su caso, el gravamen y los soportes complementarios;

VI1. Resguardar por un lapso de 5 afios toda la documentacién comprobatoria de los actos y contratos en los que participe la
Unidad Administrativa, siempre y cuando estén vigentes los procesos;

VI1II. Comunicar, a las autoridades que resulten competentes, las infracciones que en el ejercicio de sus funciones tenga
conocimiento;

IX. Preparar toda clase de informacion que requiera el superior jerarquico, para presentar ante el érgano interno de control
de la Alcaldia, para que éste practique sus investigaciones en las materias que sea competente;

X. Elaborar las carpetas de informacion y presentacién de casos, con los anexos necesarios, para las sesiones del Subcomité
de Obras Publicas de la Alcaldia, para asegurar su envio a las instancias del Gobierno de la Ciudad y funcionarios de la
Alcaldia;

XI. Revisar los montos de actuacién autorizados, para verificar la modalidad en que se presentard el caso, para su
autorizacion ante el Subcomité de Obras Publicas, asi como verificar que estén debidamente integrados y como
consecuencia que sean concursables;

XII. Vigilar que las obras publicas que se liciten y se contraten se apeguen de acuerdo con los calendarios actualizados;
asimismo, supervisar que el gasto se ajuste a los programas y presupuestos autorizados de las obras publicas remitidos a la
Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad, conforme al presupuesto de egresos autorizado por el Congreso, y

XIII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 87. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Concursos, Contratos y
Estimaciones:

1. Verificar que la obra pablica cumpla con los parametros de calidad, tiempo y costo, conforme a la normatividad vigente;

11. Recibir de la Subdireccion de Obras Publicas los proyectos técnicos para la ejecucion de los trabajos de mantenimiento,
conservacion, rehabilitacion, remodelacion y construccion de edificios y obras publicas, que se ejecuten mediante contrato,
realizando el andlisis de los mismos y sometiéndose a consideracién de la Subdireccion de Contratos para la autorizacion,
verificando que cumplan con la documentacidn necesaria para el proceso de adjudicacion;
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111. Obtener de la Jefatura de Unidad Departamental de Catalogo de Conceptos y Precios Unitarios, los presupuestos base
para la ejecucidn de los trabajos de mantenimiento, conservacion, rehabilitacidn, remodelacion y construccion de edificios y
obras publicas que se ejecuten mediante contrato;

IV. Elaborar las convocatorias, cronogramas, bases de licitacion, para la ejecucion de las obras publicas y servicios
relacionados con las mismas que realice la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano, conforme la normatividad
aplicable;

V. Publicar las convocatorias de los concursos de las obras publicas en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, asi como
en el Diario Oficial de la Federacién, segun corresponda, y subir los datos de los mismos al Sistema Compras MX en caso
de ser obra federal,

VI. Efectuar la venta de bases, verificando que los solicitantes estén registrados en la Secretaria de Obras y Servicios del
Gobierno de la Ciudad y que cumplan con los requisitos suficientes contenidos en el pliego relativo de solvencia econémica,
financiera y experiencia técnica en el tipo de obra a concursar;

VII. Registrar la venta de bases dentro de un lapso de 3 dias habiles contados a partir de la publicacion de la convocatoria;

VIII. Integrar los paquetes que contiene la documentacion, para elaborar las propuestas de las licitaciones a los interesados
que satisfagan los requisitos de las convocatorias y de las bases de la modalidad correspondiente, catalogos, formatos,
planos, proyectos, especificaciones técnicas y demas documentacion que se requiere para la presentacion de las mismas, que
se inscriban en las licitaciones publicas o por invitacion restringida a cuando menos tres concursantes que convoque la
Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano, para que sean incluidas en sus propuestas;

IX. Coordinar y apoyar administrativamente a las Unidades Administrativas operativas, en las visitas de obras y en las
juntas de aclaraciones para resolver dudas referentes a las bases de concurso e integracion de propuestas;

X. Apoyar administrativamente en el proceso de apertura de propuestas a la Subdireccion de Contratos, en los concursos de
licitacién publica e invitaciones restringidas a cuando menos tres concursantes, que se lleven a cabo en la Direccidon General
de Obras y Desarrollo Urbano;

XI. Verificar que en los actos de presentacion y apertura de propuestas, éstas sean entregadas por los participantes en un
sobre Unico, cerrado y firmado, conforme se establece en la normatividad aplicable;

XI11. Escrutar cuantitativa y sucesivamente la documentacion de las propuestas técnicas y econdmicas de los participantes en
las aperturas de las licitaciones publicas e invitaciones restringidas a cuando menos tres concursantes, conforme a los
requisitos solicitados en las convocatorias, bases y normatividad aplicable;

XII1. Rubricar junto con el servidor puablico que preside el acto, y conjuntamente con cualquier concursante distinto del que
presentd la propuesta, los documentos correspondientes a la propuesta técnica y econdémica, de conformidad con la
normativa aplicable;

XIV. Informar a los participantes al término de la revision cuantitativa de su propuesta, si hubieren omitido algin
documento o requisito solicitado en las bases de concurso; al término de este acto, deberd levantar el acta correspondiente
de dicha sesion, en la que se haran constar las propuestas recibidas y las que cumplen con los requisitos de las bases, asi
como las que se hubiesen desechado, incluyendo las causas que lo motivaron, conforme a la normatividad aplicable;

XV. Realizar el andlisis cualitativo de la documentacion presentada por los concursantes, con fundamento en los requisitos
de la convocatoria, bases y normatividad aplicable, lo que debera asentarse en el dictamen correspondiente;

XVI. Elaborar el acta de fallo derivado del dictamen correspondiente conforme a lo establecido en la normatividad
aplicable;

XVII. Preparar invitaciones y dictamen correspondiente, de adjudicacion directa, de acuerdo con la normatividad aplicable
y los criterios de adjudicacion establecidos;
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XVIII. Coordinar la revision de la documentacion necesaria para las obras publicas y servicios relacionados con las
mismas, que se lleven bajo la modalidad de adjudicacion directa, de conformidad con lo establecido en la normatividad
aplicable;

XIX. Recibir de la Subdireccién de Obras Publicas el dictamen de justificacidn técnica de los contratos de obra publica,
para estar en condiciones de elaborar los convenios por diferimiento, de anticipo, monto y plazo;

XX. Elaborar convenios por diferimiento, de anticipo, monto y plazo y entregarlos para revision y autorizacion de la
Subdireccion de Contratos, los cuales deberan estar respaldados con el dictamen correspondiente de la Subdireccion de
Obras Publicas;

XXI. Recopilar la documentacion del concurso de las empresas ganadoras, para la elaboracion de los contratos
correspondientes de obra publica y servicios relacionados con la misma, segun corresponda;

XXII. Formalizar los tramites correspondientes de los resultados de las licitaciones efectuadas para la publicacion en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México, integrando copias de dichas publicaciones en los expedientes correspondientes;

XXIII. Solicitar, recabar y revisar las fianzas de cumplimiento, anticipo, poliza de responsabilidad civil y vicios ocultos
presentadas por las empresas ganadoras de las licitaciones de obras publicas, de conformidad con la normatividad aplicable;

XXIV. Proporcionar la informacién solicitada por cualquier 6rgano de fiscalizacion, asi como con las Unidades
Administrativas de la Alcaldia, a efecto de cumplir con la normatividad aplicable;

XXV. Enviar para revision de la Subdireccidn de Contratos los contratos de obras publicas y servicios relacionados con las
mismas, a efecto de consignar los derechos y obligaciones de las partes contratantes, de conformidad con la normativa
aplicable;

XXVI. Verificar que todos los participantes a los procedimientos de contratacion cuenten con el tarjeton emitido por la
Secretaria de Obras y Servicios para dar cabal cumplimiento de participacion, y

XXVII. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 88. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Catélogo de Conceptos y
Precios Unitarios:

I. Elaborar la informacion referente al catdlogo de conceptos, presupuesto base y precios unitarios asignados a las obras
publica por contrato;

11. Analizar el alcance de los contratos conforme a la normatividad aplicable y asi establecer costos;

I11. Preparar los catdlogos para el Programa Operativo Anual (POA) de acuerdo con la informacién proporcionada por la
Subdireccion de Obras Publicas;

1VV. Examinar el catdlogo de conceptos, para que en lo posible no se generen conceptos extraordinarios y omisiones en el
mismo;

V. Analizar precios extraordinarios, fuera de catalogo o atipicos existentes en la obra, y determinar el precio unitario
aplicable, de conformidad con la normativa aplicable;

V1. Mantener actualizada la base de datos de los insumos, mano de obra y maquinaria que se aplican en los conceptos del
tabulador de precios del Gobierno de la Ciudad;

VII. Comparar y analizar la propuesta de precios extraordinarios solicitados por los contratistas en su solicitud de ajuste de
costos;
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VIII. Efectuar, en caso de ser necesario, visitas al sitio de la obra, con el fin de constatar el alcance de los conceptos
extraordinarios;

IX. Proporcionar toda clase de informacion que requiera cualquier drgano de fiscalizacion, para que éste tenga los
elementos necesarios para realizar sus investigaciones o, en su caso, solventar las observaciones hechas a la Direccién de
Obras Publicas, y

X. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 89. Son atribuciones del Lider Coordinador de Proyectos de Contratos de Estimaciones “A”:

I. Dar seguimiento a los avances de los trabajos por contrato, realizando controles y analisis y ejecucion de los diversos
tramites o actividades para apoyo a la Subdireccion de Obras Publicas;

I1. Dar seguimiento al avance fisico financiero, de acuerdo con el programa de obra establecido y ejecutar las acciones
técnico-administrativas, durante la realizacion de los trabajos para solucionar problemas que se presenten durante la
ejecucion;

I11. Elaborar la integracion del expediente acorde a lo establecido en la normatividad aplicable conforme a las obras en
proceso, con respecto al ajuste y escalatoria de precios unitarios y establecer una propuesta de precio, y

IV. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 90. Son atribuciones del Lider Coordinador de Proyectos de Contratos de Estimaciones “B”:

1. Dar seguimiento a los avances de los trabajos por contrato, realizando controles y analisis y ejecucion de los diversos
tramites o actividades para apoyo a la Subdireccion de Obras Publicas;

I1. Dar seguimiento al avance fisico financiero, de acuerdo con el programa de obra establecido y ejecutar las acciones
técnico-administrativas, durante la realizacion de los trabajos para solucionar problemas que se presenten durante la
ejecucion;

I11. Elaborar la integracion del expediente acorde a lo establecido en la normatividad aplicable conforme a las obras en
proceso, con respecto al ajuste y escalatoria de precios unitarios y establecer una propuesta de precio, y

1V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION SEXTA

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS URBANOS Y DE SUS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS CON ATRIBUCIONES

Articulo 91. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion General de Servicios Urbanos:

I. Prestar los servicios publicos de balizamiento y alumbrado publico en las vialidades secundarias que forman parte de la
Alcaldia, asi como la limpia y recoleccion de basura, poda de arboles y pavimentacion, conforme a la normativa aplicable;

Il. Prestar el servicio publico de limpia en sus etapas de barrido de las areas comunes y vialidades secundarias, la
recoleccion de los residuos solidos, su transporte a las estaciones de transferencia, plantas de tratamiento y seleccidn, o a
sitios de disposicion final, de conformidad con las normas ambientales en la materia y los lineamientos que al efecto
establezca la Secretaria de Obras y Servicios de la Ciudad;
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I11. Participar en el Consejo Hidrico de la Alcaldia;

IV. Coadyuvar en el mantenimiento preventivo y correctivo a las redes secundarias de agua potable, drenaje y
alcantarillado, conforme a la autorizacion y normas que al efecto expidan las entidades competentes en la materia, asi como
coadyuvar en la reparacion de fugas;

V. Coadyuvar para colocar, mantener y preservar en estado dptimo de utilizacién, la sefializacidn y la nomenclatura de la
vialidad de la Alcaldia;

VI. Autorizar el derribo, poda o trasplante de arboles, ubicados en bienes de dominio publico o en propiedades de
particulares dentro de la demarcacion territorial, cuando se requiera para la salvaguarda de la integridad de las personas o
sus bienes;

VII. Coadyuvar para rehabilitar y mantener los espacios publicos de la demarcacion territorial, de conformidad con la
normatividad aplicable;

VI1II. Coadyuvar para rehabilitar y mantener los pasos peatonales y los reductores de velocidad en las vialidades
secundarias de la demarcacion, de conformidad con la normativa aplicable;

IX. Coordinar la rehabilitacion y mantenimiento de guarniciones y banquetas en la demarcacion territorial, con base los
principios de disefio universal y accesibilidad, de conformidad con la normativa aplicable;

X. Coordinar con la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano el disefio e instrumentacion de acciones, programas y
obras que garanticen la accesibilidad y el disefio universal en la demarcacion territorial;

XI. Coordinar el mantenimiento de los monumentos, plazas publicas y obras de ornato, propiedad de la Ciudad, asi como
coordinar la participacion en el mantenimiento de aquéllos de propiedad federal que se encuentren dentro de la demarcacion
territorial, sujeto a la autorizacion de las autoridades competentes, y respetando las leyes, los acuerdos y convenios que les
competan;

XII. Coadyuvar para rehabilitar y mantener escuelas, bibliotecas, museos y demas centros de servicio social, cultural y
deportivo de la demarcacion, de conformidad con la normatividad correspondiente;

XII1. Coadyuvar para ejecutar dentro de la demarcacion territorial los trabajos para el abastecimiento de agua potable y
servicio de drenaje y alcantarillado y las demés obras y equipamiento urbano en coordinacién con el organismo publico
encargado del abasto de agua y saneamiento de la Ciudad; asi como realizar las acciones necesarias para procurar el
abastecimiento y suministro de agua potable en la demarcacion.

XIV. Prestar el servicio de tratamiento de residuos sélidos en la demarcacién territorial, conforme a la normativa aplicable;

XV. Coordinar la colocacion, conforme a las necesidades de la demarcacion territorial, contenedores diferenciados para
depositar las heces de animales de comparfiia y mascotas, en parques y jardines, a efecto de ser tratadas y manejadas de
manera adecuada;

XVI. Instruir la elaboracién de politicas y programas para fomentar y formular la agricultura urbana, periurbana y de
traspatio que promuevan la utilizacién de espacios disponibles para el desarrollo de esa actividad, incluida la herbolaria, que
permitan el cultivo, uso y comercializacion de los productos que generen mediante practicas organicas y agroecolégicas;

XVII. Proteger y conservar los monumentos arqueolégicos, artisticos e historicos, y el patrimonio cultural inmaterial de la
demarcacion territorial, asi como emitir declaratorias que tiendan a proteger el patrimonio de la Ciudad en coordinacién con
el Gobierno de la Ciudad y otras autoridades, de conformidad con la normativa aplicable;

XVIII. Coadyuvar en la promocidn de las declaratorias que tiendan a la salvaguardia de aquellos bienes, expresiones y
valores considerados como patrimonio cultural, natural o biocultural de la Ciudad que se encuentren dentro de la
demarcacion territorial, de conformidad con la normativa aplicable;
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XIX. Coadyuvar a impulsar y ejecutar acciones de conservacion, restauracion y vigilancia del equilibrio ecolégico, y la
proteccion al ambiente; asi como promover la educacion y participacion comunitaria, social y privada para la preservacion y
restauracion de los recursos naturales y la proteccion al ambiente;

XX. Implementar acciones para la administracién y preservacion de las areas naturales protegidas, los recursos naturales y
la biodiversidad que se encuentre dentro de la demarcacién territorial, sin perjuicio de lo sefialado en la ley de la materia; asi
como aplicar y fomentar los sistemas ahorradores de energia y agua, asi como el aprovechamiento de materiales, la
integracion de ecotécnicas y sistemas de captacion de agua de Iluvia para proteger los cuerpos hidricos;

XXI. Implementar acciones para incrementar el porcentaje de éareas verdes por habitante dentro de la demarcacion
territorial, ejecutando acciones como impulsar la creacion de azoteas y areas verdes verticales, el rescate de barrancas, el
retiro de asfalto innecesario en explanadas, camellones, y jardineras en calles secundarias;

XXII. Participar en la creacidn y administracion de las reservas territoriales de la demarcacién;

XXII1. Coadyuvar en la implementacion de acciones de proteccién, preservacion y restauracion del equilibrio ecolégico que
garanticen la conservacion, integridad y mejora de los recursos naturales, suelo de conservacién, areas naturales protegidas,
parques urbanos y areas verdes de la demarcacion territorial;

XXIV. Coadyuvar, en coordinacién con el Gobierno de la Ciudad, en el disefio e implementacion de acciones que
promuevan la innovacion cientifica y tecnolégica en materia de preservacion y mejoramiento del medio ambiente;

XXV. Vigilar, en coordinacion con el Gobierno de la Ciudad, que no sean ocupadas de manera ilegal las &reas naturales
protegidas y el suelo de conservacion de la demarcacion territorial,

XXVI. Coadyuvar en la promocién de la educacion y participacion comunitaria, social y privada para la preservacion y
restauracion de los recursos naturales y la proteccién al ambiente;

XXVII. Coadyuvar en el disefio e implementacion de programas de reforestacion de especies arboreas idoneas para el
entorno y la infraestructura urbana en las vias secundarias de la demarcacién territorial;

XXVII1I. Coadyuvar en la promocién y fomento entre las personas del cuidado de las reas verdes en el entorno inmediato a
su domicilio;

XXIX. Asegurar y garantizar el funcionamiento adecuado de la infraestructura urbana dentro de la Alcaldia, en
colaboracion con las Unidades Administrativas que le estan adscritas, para brindar a la ciudadania un servicio 6ptimo;

XXX. Asegurar el buen estado de la infraestructura urbana de la Alcaldia; verificando que los servicios se realicen con
calidad y eficiencia, de conformidad con la normativa aplicable;

XXXI. Coadyuvar en la elaboracion, planeacion y ejecucion del Programa de Ordenamiento Territorial de la Alcaldia en
conjunto con las Unidades Administrativas que resulten competentes; asi como coadyuvar en la planificacion y elaboracién
del Programa General de Ordenamiento Territorial, de conformidad con la normativa aplicable;

XXXII. Coadyuvar en la elaboracion, planeacion y ejecucion del programa de gobierno y de los programas especiales de la
Alcaldia;

XXXII1. Coadyuvar en la participacion de la Alcaldia en la elaboracion, planeacion y ejecucion de los programas del
Gobierno de la Ciudad que tengan impacto en la demarcacion territorial, en coordinacion con las Unidades Administrativas
competentes de la Alcaldia;

XXXIV. Suscribir los contratos o convenios en el &mbito de su competencia, para el mejor ejercicio de las atribuciones, con
apoyo en los ordenamientos legales aplicables;

XXXV. Atender el conjunto de espacios destinados al transito exclusivo o prioritario de vehiculos no motorizados, de
conformidad con la normativa aplicable;
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XXXVI. Las demas que establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias donde se regulen obligaciones o
atribuciones donde es competente esta Direccion General de Servicios Urbanos, y

XXXVII. Las demas que de manera directa le asigne la Persona titular de la Alcaldia.

Las atribuciones a que se refieren las fracciones I, VII, IX, X, XI, XXXI y XXXII, de este articulo deben ser ejercidas de
forma exclusiva; las atribuciones a que se refieren las fracciones 111, VIII, XII, X111, X1V, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX,
XX, XX, XX, XXIV, XXV, XXVI, XXVII y XXVIII de este articulo deben ser ejercidas de forma coordinada; y la
atribucion a que se refiere la fraccion XXXIII de este articulo debe ser ejercida de forma subordinada, en términos de lo
dispuesto por la Ley Orgénica.

Las fracciones que no se mencionan en el parrafo anterior deben ser ejercidas conforme a la normativa aplicable.

La persona titular de la Direccion General de Servicios Urbanos y sus Unidades Administrativas adscritas deben estar en
constante coordinacién con la persona titular de la Direccion General de Participacion Ciudadana, la persona titular de la
Direccion de Coordinacion Territorial Interna y sus Unidades Administrativas adscritas, asi como con la persona titular de
la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano, y sus Unidades Administrativas adscritas, para poder atender las
demandas y solicitudes realizadas por la ciudadania cuando la Direccién de Coordinacidn Territorial Interna y sus Unidades
Administrativas adscritas no cuenten con la capacidad humana, técnica, volumétrica y material para atender la solicitud o
demanda de la ciudadania.....

Avrticulo 92. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion de Recoleccion y Tratamiento de Residuos Sélidos:

I. Disefiar planes y proyectos tendientes a brindar a los habitantes de la Alcaldia un servicio eficiente de recoleccion y
tratamiento de los residuos sélidos, de tal forma que se disminuyan los contaminantes, ademas de fomentar acciones de
colaboracion con diversos entes publicos y érdenes de gobierno a nivel local y federal;

I1. Analizar y dar solucién a la demanda ciudadana sobre la recoleccién y tratamiento de residuos solidos, en colaboracion
con las diferentes Unidades Administrativas, asi como dar seguimiento a los problemas en esta materia que se presenten en
la Alcaldig;

I11. Supervisar el desarrollo de programas de recoleccion y tratamiento de residuos sélidos en la Alcaldia, y controlar su
aplicacion, y

IV. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 93. Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccion de Tratamiento de Residuos Sélidos:

1. Controlar las actividades tendientes a establecer el tipo de tratamiento para los residuos sélidos en lugares apropiados para
tal efecto; ademas, coordinar los periodos de barrido manual y mecanico en la Alcaldia, con la finalidad de mantener un
territorio limpio, libre de residuos sélidos;

11. Programar, coordinar y organizar las actividades del sistema basico de recoleccién domiciliaria e industrial solicitado y
del sistema complementario de recoleccion de desechos sélidos;

I11. Definir y organizar las rutas, horarios y frecuencias en que debe realizarse el servicio publico de recoleccion de
desechos solidos;

I1V. Seleccionar lugares para la instalacion de depdsitos metalicos a contenedores de residuos sélidos, de acuerdo con las
necesidades del programa de recoleccién, en coordinacion con las Coordinaciones Territoriales y la opinién por escrito de
los comités vecinales;

V. Implementar y dar seguimiento a la Ley de Residuos Sélidos de la Ciudad de México y demas ordenamientos legales en
la materia, y
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VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 94. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Transferencia y
Recoleccion Industrial:

I. Planear las actividades encaminadas a llevar a cabo la transferencia y envio a lugares de disposicidn final de los desechos
solidos, domiciliarios e industriales dentro del ambito territorial de la Alcaldia;

I1. Programar y supervisar la recoleccién de residuos solidos no peligrosos que generen los establecimientos mercantiles,
industriales, dependencias federales, calculando los recursos necesarios;

I11. Organizar y revisar los estados de cuenta que se obtengan por el servicio prestado por la Alcaldia a los establecimientos
mercantiles y demas generadores industriales incluidos en el programa de recoleccion industrial, asi como invitar e
incentivar a las mismas a realizar sus respectivos pagos a la Tesoreria del Gobierno de la Ciudad;

I\VV. Comprobar y vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad e higiene en la estacion de transferencia, de las
unidades de recoleccidn organicas, inorganicos e industriales;

V. Ejecutar actividades de fomento, asi como dar seguimiento a la recoleccion industrial, con la finalidad de que se observe
un funcionamiento y cumplimiento de los horarios acordados en el programa de recoleccion industrial;

V1. Supervisar y organizar el control de recepcién de tiraje de los camiones recolectores de los diferentes sectores de la
Alcaldia, de los contenedores de empresas particulares, asi como de las oficinas gubernamentales;

VII. Ejecutar y controlar las acciones de transferencia de los desechos sélidos, que son recolectados diariamente en la
Alcaldia, para ser trasladados a los sitios de disposicion final, y

VIII. Las deméas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 95. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Sistema Bé&sico de
Recoleccion de Residuos Sélidos:

I. Implementar los planes y proyectos encaminados a establecer las actividades de recoleccion de residuos sélidos, barrido
manual y mecanico, fomentando la cultura de la separacion de residuos sélidos en sus fuentes de origen con la finalidad de
que el territorio de la Alcaldia permanezca limpio y libre de contaminantes;

Il. Ejecutar y coordinar las acciones de la transferencia de los residuos sélidos que son generados diariamente en la
Alcaldia, por medio de la recoleccion domiciliaria, recoleccion de tiraderos clandestinos, barrido manual y mecanico, para
ser trasladados a la estacion de transferencia;

I11. Supervisar y dar seguimiento a la demanda ciudadana, asi como elaborar los reportes de actividades de los trabajos
realizados por el personal que integra la Direccion de Recoleccion y Tratamiento de Residuos Solidos;

IVV. Programar las actividades recurrentes y despacho de camiones por ruta, considerando el control de combustible y
kilometraje;

V. Comprobar y vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad e higiene en el manejo de los residuos s6lidos;

V1. Supervisar y organizar las rutas para barrido manual y mecanico y recoleccion de residuos sélidos domiciliarios y el
manejo, control, traslado y depdsito de los residuos sélidos a la estacion de transferencia;

VII. Ejecutar acciones para una adecuada distribucion y programacién de personal € insumos que permitan optimizar los
recursos humanos, materiales, vehicules y maquinarias disponibles, y
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VIII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 96. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion de Imagen y Mantenimiento del Espacio Publico:

I. Disefiar y programar en forma adecuada los planes y acciones para mantener en éptimas condiciones el mobiliario y
servicios urbanos de la Alcaldia, atendiendo a la demanda ciudadana;

1. Establecer la aplicacion de los programas dirigidos a la mejora de la imagen urbana, como lo son la poda de arboles,
programas de reforestacion y mantenimiento de parques y jardines en la Alcaldia, con la finalidad de brindar a la ciudadania
y visitantes de la demarcacion servicios publicos de calidad;

I11. Dar cumplimiento al Programa Operativo Anual (POA) de mantenimiento preventivo y correctivo de carpeta asfaltica,
guarniciones, banquetas y redes secundarias de agua y drenaje;

IV. Dirigir y evaluar la operacion del Programa Operativo Anual (POA) de conservacién y mantenimiento preventivo y
correctivo de inmuebles publicos y equipamiento urbano;

V. Controlar y evaluar el cumplimiento de los programas de trabajo de la Subdireccién de Imagen Urbana, Subdireccion de
Infraestructura Urbana y Subdireccién de Alumbrado Publico y las Jefaturas de Unidad Departamental correspondientes, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 97. Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccion de Imagen Urbana:
I. Implementar planes y proyectos que contribuyan a mantener la estética y funcionalidad de las areas verdes y espacios
publicos correspondientes a la Alcaldia, asi como realizar las demas actividades que como consecuencia de la demanda

ciudadana se requieran y atiendan, con apego a lo establecido en los planes y proyectos previamente determinados;

I1. Planear una adecuada distribucién de personal e insumos que permitan optimizar los recursos humanos y materiales
disponibles, con el objeto de atender toda la demanda ciudadana;

111. Programar, coordinar y ejecutar el resarcimiento forestal en las diferentes Unidades Administrativas de la Alcaldia;

V. Desarrollar programas y estrategias relacionadas con la preservacién del equilibrio ecoldgico y la proteccién al medio
ambiente;

V. Analizar las solicitudes hechas por la ciudadania, de tal forma que se lleve a cabo la atencion inmediata a sus demandas;

V1. Elaborar los trabajos necesarios para satisfacer las demandas ciudadanas, en cuanto al mantenimiento de areas verdes,
poda de arboles, jardines, parques, y demas trabajos solicitados, y

VII. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 98. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Parques y Jardines:

I. Supervisar que en los parques y jardines de la demarcacion territorial se observen las medidas de mantenimiento y
limpieza, con la finalidad de que la ciudadania cuente con espacios publicos de calidad;

11. Establecer programas de conservacion con la finalidad de mantener y embellecer las areas verdes de la demarcacion;

I11. Reforestar y mantener las areas verdes ubicadas en la demarcacién, y mantenimiento de parques, jardines y areas verdes
de instalaciones recreativas;
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IV. Ejecutar acciones para una adecuada distribucion y programacion de personal e insumos, lo que permitira optimizar los
recursos humanos y materiales disponibles, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 99. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Cuidado al Arbolado
Urbano:

I. Planear y supervisar proyectos encaminados a fortalecer el manejo y conservacion del arbolado urbano, de tal forma que
toda la Alcaldia se vea beneficiada con mejores espacios de esparcimiento naturales;

11. Establecer programas de conservacion con la finalidad de mantener y embellecer los sujetos arbéreos de la demarcacion
territorial;

I11. Ejecutar y controlar las acciones de actividades de los trabajos de poda, rehabilitacién y mantenimiento de los arboles
de la demarcacion;

V. Supervisar la realizacién y actualizacion del censo de arbolado de la demarcacion territorial, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 100. Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccion de Infraestructura Urbana:

I. Ejecutar eficientemente los programas institucionales en apego a la normatividad aplicable, en el mantenimiento
hidraulico de redes y vialidades secundarias, banquetas y mobiliario urbano, para el mejoramiento en la imagen urbana, en
pro de la ciudadania;

Il. Elaborar la programacién sobre conservacion y mantenimiento a carpeta asfaltica, guarniciones, banquetas, red
secundaria de agua potable y drenaje;

111. Coordinar el cumplimiento del programa de conservacién y mantenimiento a carpeta asfaltica, banquetas, guarniciones,
red secundaria de agua potable y drenaje;

IV. Coordinar y dar seguimiento a las acciones de las Jefaturas de Unidad Departamental para la construccion y
mantenimiento del servicio de las redes secundarias de agua potable y drenaje, para su correcta operacion;

V. Organizar e instruir a las unidades operativas que le estén adscritas para el suministro de agua potable, en camiones
cisterna, por falta del liquido, a inmuebles publicos y bajo condiciones emergentes de falla en la red, a requerimientos de las
unidades habitacionales de la Alcaldia;

V1. Revisar los reportes de las fugas de agua potable existentes y de las que han sido atendidas para informar a la autoridad
competente;

VII. Integrar y coordinar la ejecucion de los programas operativos de desazolve, que se ejecutan en la red secundaria de
drenaje de la Alcaldia, y

VIII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 101. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Mantenimiento a
Vialidades:
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I. Controlar las actividades tendientes a establecer el tipo de residuos sélidos en lugares apropiados para tal efecto, ademas
coordinar los periodos de barrido manual y mecanico en la Alcaldia, con la finalidad de mantener un territorio limpio, libre
de residuos sélidos;

I1. Consolidar el programa de ampliacion y mantenimiento de la carpeta asfaltica mediante acciones de encarpetado,
reencarpetado y bacheo;

I11. Elaborar acciones encaminadas a conservar y mantener en condiciones adecuadas las guarniciones y banquetas de la
Alcaldia;

IV. Organizar y controlar las actividades de mantenimientos asignados, asi como los recursos humanos y materiales;

V. Estimar y presentar ante la Unidad Administrativa competente, los requerimientos anuales y mensuales de mezcla
asfaltica y materiales de construccion necesarios, para los trabajos de mantenimiento asignados a esta Subdireccion, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 102. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Mantenimiento
Hidraulico:

I. Ejecutar permanentemente el programa anual de mantenimiento preventivo y correctivo, a las redes secundarias de
distribucion de agua potable, para su conservacién en condiciones adecuadas de operacién;

I1. Organizar y controlar los recursos humanos y materiales adscritos a esta Jefatura de Unidad Departamental, para el
correcto cumplimiento de los programas asignados;

I11. Efectuar estudios sobre el estado que guardan las redes secundarias de distribucién de agua potable y drenaje en la
Alcaldia;

V. Llevar a cabo revisiones en relacién con escasez de agua en tomas domiciliarias y realizar sondeos por falta de agua en
la red secundaria;

V. Ejecutar la colocacion o renivelacion de tapas de cajas de valvulas y el cambio de valvulas en los diametros aplicables y
de conformidad con la normativa aplicable en la red secundaria;

V1. Elaborar las constancias de servicios y reparaciones de fugas de agua en los diametros aplicables y de conformidad con
la normativa aplicable;

VII. Programar y operar los trabajos de desazolve del sistema de alcantarillado, albafiales pluviales, atarjeas y fugas de agua
dentro de la Alcaldia;

VII1. Ejecutar la limpieza o reconstruccion de albafiales domiciliarios y las conexiones de drenaje por cambio de lugar de
albafial domiciliario;

IX. Comprobar y asegurar la reconstruccion de albafiales pluviales, atarjeas y pozos de visita, y

X. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 103. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Servicios y
Equipamiento:

I. Ejecutar el mantenimiento correctivo y de recuperacion del equipamiento urbano, plazas, camellones y mddulos
deportivos al aire libre existentes en la Alcaldia para beneficio de los habitantes de la demarcacidn territorial, asi como de la
poblacion flotante;
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1. Ejecutar las acciones de reparacion y mantenimiento de fuentes, bases de monumentos, bodegas y oficinas propias de la
Direccion General de Servicios Urbanos en la Alcaldia a través de las areas de desarrollo contempladas en la Unidad
Administrativa, como son fuentes, herreria, obra civil y pintura;

I11. Planear, programar, supervisar y controlar el equipamiento y mantenimiento de las areas con juegos infantiles y
recreativos, plazas, alamedas, modulos deportivos al aire libre, camellones y fuentes existentes dentro del perimetro de la
Alcaldia;

IV. Desarrollar estrategias en la distribucion y programacion de personal e insumos que determinan optimizar los recursos
humanos y materiales con que cuenta esta Unidad Administrativa;

V. Ejecutar y realizar las acciones que vayan encaminadas a proporcionar el adecuado mantenimiento y, en caso de ser
procedente, llevar a cabo la construccion, reparacion y aplicaciéon de pintura a los guardacantones, bancas de concreto,
arriates, barandales, cintarillas y fuentes de los parques y jardines, plazas, camellones y mddulos deportivos al aire libre que
se encuentran dentro del perimetro de la Alcaldia, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 104. Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccion de Alumbrado Publico:

I. Supervisar las acciones tendientes a proporcionar un adecuado servicio del alumbrado publico en plazas, jardines,
parques, asi como el buen funcionamiento de la obra civil de la red subterrnea dentro de la jurisdiccion de la Alcaldia con
la finalidad de contar con territorio perfectamente alumbrado para la seguridad y tranquilidad de la ciudadania y de la
misma administracion;

I1. Prestar el servicio de alumbrado publico en las vialidades secundarias, plazas, parques, jardines y mantener en buen
estado y funcionamiento la obra civil de la red subterranea de alumbrado de la Alcaldia;

I11. Ejecutar y controlar las acciones para mantener en Optimas condiciones de operacion el alumbrado publico de la
Alcaldia, y

1V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 105. Son atribuciones de la persona titular de la Direccién de Sustentabilidad:
1. Promover el desarrollo sustentable en beneficio de la comunidad en la demarcacidn territorial;
11. Fomentar acciones para la gestién de areas verdes, residuos, agua y energia, bajo la normatividad vigente y aplicable;

I11. Coordinar con las demés Unidades Administrativas la modificacién del patrén de consumos internos de la Alcaldia,
promoviendo el desarrollo de huertos de autogeneracion;

V. Planear la promocidn de la cultura de sustentabilidad con los diferentes sectores de la poblacidn y en coordinacion los
responsables de las actividades involucrados, coordinando con la Direccion General de Obras y de Desarrollo Urbano la
implementacion de mecanismos de eficiencia para el uso de agua y energia, tanto en infraestructura propia de la Alcaldia,
como en la infraestructura de habitantes de la demarcacion;

V. Promover mejoras para la gestion de areas verdes en la demarcacion territorial, planeando conjuntamente con la
Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano, practicas sustentables de construccion;

VI. Establecer un modelo de gestién integral de residuos para la Alcaldia e implementar acciones de accesibilidad y
movilidad universales, incluyentes, seguras y efectivas;
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VII. Establecer proyectos, programas, acciones, convenios que favorezcan el desarrollo local sustentable, teniendo como
ejes, el mejoramiento ambiental, desarrollo econémico y social en la Alcaldia, asi como consolidar la red interinstitucional
de la Alcaldia para el fortalecimiento de los proyectos de desarrollo sustentable a favor de habitantes y visitantes de la
demarcacion;

VII11. Promover la mejora, ampliacion, conectividad de la infraestructura para el transporte multimodal, y

IX. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 106. Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccion de Movilidad:

I. Garantizar el aprovechamiento del espacio publico a través del mejoramiento de las condiciones de accesibilidad, disefio
universal, sustentabilidad, seguridad y equidad, de conformidad con normatividad aplicable;

11. Elaborar, coordinar y evaluar proyectos de infraestructura para la movilidad en las vias de la demarcacion territorial;

I11. Evaluar y dar seguimiento a proyectos y acciones que promuevan el disefio adecuado conforme a la jerarquia de
movilidad;

IV. Realizar directamente o0 a través de terceros, estudios técnicos y proyectos que permitan identificar necesidades
prioritarias de movilidad de personas de la demarcacion territorial;

V. Elaborar proyectos de mejora en vias peatonales de la demarcacion territorial;

VI. Coordinar con la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano proyectos que contemplen un disefio universal,
accesibilidad, seguridad vial y espacios para todos los usuarios de acuerdo con la jerarquia de movilidad;

VII. Elaborar, coordinar y supervisar proyectos de seguridad vial en entornos escolares y hospitalarios que garanticen la
movilidad integral;

VIII1. En coordinacién con la Direccion de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil, participar en el disefio de un
programa de atencion de emergencias y contingencias;

IX. Controlar y gestionar los asuntos que le sean asignados conforme al ambito de atribuciones para su mejor desempefio,
en su caso preparar la documentacion que deba suscribir el superior jerarquico;

X. Participar en la planeacién, programacion, organizacion y control de las funciones de las Unidades Administrativas
correspondientes;

XI. Aplicar y cumplir los estandares sobre la conducta y ética de los servidores publicos;
XIl. Coordinar, evaluar y supervisar proyectos, acciones y estudios en materia de accesibilidad/movilidad dentro del
territorio de la Alcaldia, implementando correcta difusion de las acciones, proyectos y sus resultados, a través de una

permanente colaboracién con entidades federales y locales, y

XIII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 107. Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccion de Gestion Ambiental:

1. Implementar politicas de proteccion y gestion ambiental a través participativa de la poblacion general en la demarcacion,
que contribuya al mejoramiento de las condiciones de vida en la sociedad,;

I1. Vincular y fomentar la relacion con entes publicos, privados y la sociedad en general con la finalidad de impulsar el
desarrollo sustentable de la Alcaldia, promoviendo la participacion ciudadana en la educacion y cultura ambiental;
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1. Implementar y evaluar procesos de gestion ambiental, asi como establecer e instaurar los protocolos encaminados a la
definicion de las condiciones ambientales, base para la Alcaldia;

IV. Vincular y coordinar acciones para el seguimiento y modernizacién del programa de ordenamiento ecoldgico y
vigilancia ambiental vecinal, promoviendo proyectos preventivos de contaminacién ambiental con enfoque transversal;

V. Gestionar la blsqueda de fondos federales e internacionales para el fortalecimiento de las acciones encaminadas al
desarrollo sustentable;

V1. Coordinar, evaluar y supervisar estudios y acciones, tentando como ejes el mejoramiento social, ambiental y econémico
en la Alcaldia;

VI1. Disefiar y evaluar, en colaboracion con expertos técnicos, un plan de manejo de residuos no peligrosos;

VII1. En coordinacion con la Direccion de Desarrollo y Fomento Econémico de la Direccién General de Desarrollo Social y
con la Direccion General de Gobierno, promover la celebracion de convenios de colaboracion con los mercados y
establecimientos mercantiles, para la disposicion correcta de desechos;

IX. Generar un plan de atencidn de parques y jardines publicos;

X. En coordinacién con la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano, disefiar y formular una estrategia de obras y
construccion que garantice un uso de suelo correcto y el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales dentro de la

demarcacion, implementando ansa gestién ambiental que mejore el desempefio ambiental de la Alcaldia;

XI. Establecer proyectos de aprovechamiento del agua, energia y gestion correcta de residuos, asi como determinar canales
de comunicacidn para la difusion de acciones resultados, en una constante colaboracién con entidades locales y federales;

XI1. Controlar y gestionar los asuntos que le sean asignados conforme al &mbito de atribuciones para su mejor desempefio,
en su caso preparar la documentacion que deba suscribir el superior jerarquico, y

XII1. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION SEPTIMA

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL Y DE SUS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS CON ATRIBUCIONES

Articulo 108. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion General de Desarrollo Social:

1. Coadyuvar en la administracion de los centros sociales, instalaciones recreativas, de capacitacién para el trabajo y centros
deportivos de la demarcacidn territorial, cuya administracion no corresponda a otro orden de gobierno u otra Unidad
Administrativa;

11. Coadyuvar en la ejecucion de programas y acciones sociales en la demarcacidn territorial, tomando en consideracion la
participacion ciudadana, asi como politicas y lineamientos que emita el Gobierno de la Ciudad;

111. Coadyuvar en el disefio e instrumentacion de politicas publicas y proyectos comunitarios encaminados a promover el
progreso economico, el desarrollo de las personas, la generacion de empleo y el desarrollo turistico sustentable y accesible
dentro de la demarcacion territorial;

V. Supervisar las acciones para el desarrollo local sostenible mediante programas de proyectos productivos y de negocios,
la capacitacion y la formacion laboral;
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V. Coadyuvar en la instrumentacion de politicas y programas de manera permanente dirigidas a la promocién vy
fortalecimiento del deporte;

VI. Coadyuvar en el disefio e instrumentacion de politicas y acciones sociales, encaminadas a la promocién de la
convivencia social, que promueva a los diversos sectores sociales, con el propoésito de avanzar en la reconstruccion del
tejido social, el bienestar y el ejercicio pleno de los derechos sociales;

VII. Coadyuvar en el desarrollo integral de la juventud y vincular las politicas publicas, programas, planes, proyectos y
acciones del Gobierno de la Ciudad dirigidas a las personas jovenes, en coordinacién con las distintas instancias de gobierno
y la sociedad en general, mediante convenios, tomando en cuenta la situacion que vive la juventud en la demarcacién
territorial;

VIII. Coadyuvar en el disefio del Plan General de Trabajo Territorial en materia de juventud desde una perspectiva
transversal e incluyente en la Alcaldia, sujetandose a lo que establezca el plan estratégico en materia de juventud;

IX. Coadyuvar y coordinar las obligaciones y atribuciones en materia de salud en las que es competente la Alcaldia, previa
disponibilidad presupuestal;

X. Previa disponibilidad presupuestal, coadyuvar para la realizacion de campafias de salud publica en la demarcacion
territorial, en coordinacion con las autoridades federales y locales que correspondan; asi como coordinar con otras
dependencias oficiales, instituciones publicas o privadas y con los particulares, la prestacion de los servicios médicos
asistenciales;

XI. Coadyuvar, en coordinacion con el Gobierno de la Ciudad, en las acciones que permitan la modernizacion de las micro,
pequefias y medianas empresas de la demarcacion territorial;

XI1. Coadyuvar para elaborar, promover, fomentar y ejecutar los proyectos productivos que protejan e incentiven el empleo,
de acuerdo con los programas, lineamientos y politicas que, en materia de fomento, desarrollo e inversion econémica,
emitan las autoridades correspondientes;

XIII. Coadyuvar en el disefio e implementacion de medidas para prevenir la migracién forzada de los habitantes de la
demarcacion territorial;

XIV. Prestar los servicios veterinarios para fomentar la salud, el cuidado, proteccion y tenencia responsable de los animales
de compaifiia;

XV. Establecer campafias masivas de vacunacién antirrabica, sanitarias para el control y erradicacién de enfermedades
zoondticas, de desparasitacion y de esterilizacion, en coordinacién con la Secretaria de Salud y la Agencia de Atencion
Animal de la Ciudad de México;

XVI. Implementar estrategias y acciones necesarias para el diagnostico, capacitacion y fortalecimiento institucional en
materia de derechos humanos, no discriminacién, igualdad sustantiva y cultura organizacional;

XVII1. Coadyuvar para mantener actualizada en los respectivos sitios de internet, la informacion sobre programas sociales,
de ayudas o subsidios de la Alcaldig;

XVI1I. Coadyuvar en la elaboracion, planeacién y ejecucion del Programa de Ordenamiento Territorial de la Alcaldia en
conjunto con las Unidades Administrativas competentes; asi como coadyuvar en la planificacion y elaboracion del
Programa General de Ordenamiento Territorial, de conformidad con la normativa aplicable;

XIX. Coadyuvar en la elaboracion, planeacion y ejecucion del programa de gobierno y de los programas especiales de la
Alcaldia;

XX. Coadyuvar en la participacién de la Alcaldia en la elaboracidn, planeacion y ejecucion de los programas del Gobierno
de la Ciudad que tengan impacto en la demarcacion territorial, en coordinacién con las Unidades Administrativas
competentes de la Alcaldia;
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XXI. Coordinar con las Unidades Administrativas que les son adscritas, el disefio e instrumentacion de medidas que
contribuyan a la movilidad peatonal sin riesgo, asi como al fomento y proteccion del transporte no motorizado;

XXII. Evaluar y coordinar la creacién de sistemas de movilidad no motorizada y peatonal en vias de la demarcacién
territorial, asi como coordinar con la Secretaria de Movilidad de la Ciudad y Alcaldias vecinas la expansion de esta
infraestructura en beneficio de la ciudad;

XXI11. Promover la movilidad no motorizada, el uso racional del automovil particular en coordinacién con asociaciones
civiles, comités ciudadanos y habitantes de la demarcacion;

XXIV. Suscribir contratos, convenios y demas actos juridicos de caracter administrativo o de cualquier otra indole dentro
del &mbito de su competencia, necesarios para el ejercicio de sus atribuciones;

XXV. Las demas que establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias donde se regulen obligaciones o atribuciones
donde es competente esta Direccion General de Desarrollo Social, y

XXVI. Las demas que de manera directa le asigne la Persona titular de la Alcaldia.

Las atribuciones a que se refieren las fracciones I, 111, V, VI, VII, VIII; XVIII, XIX y XXI de este articulo deben ser
ejercidas de forma exclusiva; las atribuciones a que se refieren las fracciones X, XI, XII, Xl y XV de este articulo deben
ser ejercidas de forma coordinada; y la atribucién a que se refiere la fraccion XX, de este articulo debe ser ejercida de forma
subordinada, en términos de lo dispuesto por la Ley Orgéanica.

Las fracciones que no se mencionan en el parrafo anterior deben ser ejercidas conforme a la normativa aplicable.

Articulo 109. Son atribuciones de la persona titular de la Direccién de Desarrollo Humano:

I. Fomentar el desarrollo social integral con equidad, favoreciendo el involucramiento de los distintos sectores de la
poblacion;

I1. Promover la igualdad de oportunidades y las acciones y programas institucionales en materia de desarrollo social,
dirigidos a grupos sociales en condiciones de vulnerabilidad, exclusion o desigualdad social;

I11. Implementar y coordinar programas y acciones sociales desarrolladas por las Unidades Administrativas que conforman
esta Direccion;

V. Establecer continuamente instrumentos de coordinacién con la Direccion General de Participacion Ciudadana y sus
Unidades Administrativas, con el fin de consolidar la integracidn e inclusién de los distintos sectores sociales;

V. Consolidar continuamente un trabajo conjunto con las diferentes Unidades Administrativas de la Direccidn, realizando
acciones que propicien una mejora en la calidad de vida, de acuerdo con las solicitudes que formulen los ciudadanos;

V1. Simplificar los procesos de atencion ciudadana en la Alcaldia;

VII. Establecer con las distintas Unidades Administrativas de la Direccion General de Desarrollo Social los mecanismos
efectivos de coordinacién, promocion, supervision y atencion, que simplifiquen, sistematicen y modernicen los procesos de
atencion ciudadana en la Alcaldia;

VIII. Distribuir las peticiones ciudadanas a cada una de las Unidades Administrativas correspondientes a la Direccion
General de Desarrollo Social, para la atencion oportuna de las mismas;

IX. Comunicar a la persona titular de la Direccion General de Desarrollo Social el estado que guardan los procesos de
atencion de las solicitudes ciudadanas atendidas por las Unidades Administrativas que integran dicha Direccion, para la
toma oportuna de decisiones;
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X. Gestionar de manera eficaz y permanente la suficiencia presupuestal para todos los programas, acciones sociales y
actividades de las Unidades Administrativas correspondientes a la Direccion General de Desarrollo Social para su
ejecucion;

XI. Presentar a la Direccion General de Desarrollo Social la informacién sobre las necesidades prioritarias, en funcion del
programa de gobierno de la Alcaldia, para la integracion al Programa Operativo Anual (POA), asi como la informacion que
proporcione el area responsable de supervisar los ingresos por concepto de autogenerados, a efecto de garantizar la
prestacion del servicio;

XI1. Acordar con la Subdireccion del Deporte la aplicacion de los recursos autogenerados para el 6ptimo desarrollo de las
actividades de los centros deportivos;

XII1. Implementar mecanismos de control para medir la eficiencia y transparencia de los servicios y acciones, a efecto de
visualizar los avances programados, con el fin de mejorar la calidad de los servicios proporcionados, y

XIV. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 110. Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccién de Atencion a Poblaciones Prioritarias:

I. Garantizar que las politicas publicas de desarrollo social de la Alcaldia, dirigidas a las y los habitantes y personas que
transitan en el territorio de la misma, se desarrollen bajo una perspectiva de derechos humanos;

11. Promover politicas publicas que garanticen la igualdad sustantiva entre las mujeres y hombres que habitan y transitan en
la demarcacidn territorial;

I11. Supervisar el disefio de las reglas de operacion y los lineamientos de los programas y acciones sociales que se
establezcan durante el ejercicio fiscal correspondiente, para su buen funcionamiento y operatividad;

IV. Supervisar los padrones de beneficiarios de los programas y acciones sociales, con el objeto de contar con el registro
actualizado de los mismos;

V. Integrar los expedientes de los padrones de los beneficiarios de los programas y acciones sociales, con el objetivo de
salvaguardar su integridad y posibilitar su efectiva consulta;

VI. Definir las acciones y programas destinados a eliminar las brechas de desigualdad existentes por las distintas
condiciones de los habitantes de la demarcacion territorial, ya sea por su edad, género, autoadscripcion cultural, identidad y
orientacion sexual, condicion migratoria o convivencia social;

VI1. Identificar el perfil de los distintos grupos de poblaciones susceptibles de atencion social por parte de la Alcaldia, con
la finalidad de incluirlos en los programas sociales;

VIII. Establecer vinculos interinstitucionales con los diferentes érdenes y ambitos de gobierno, asi como con
organizaciones de la sociedad civil y organismos internacionales, para garantizar los derechos humanos de los sectores de la
poblacion que viven y transitan por la demarcacion territorial;

IX. Promover la firma de convenios y acuerdos de colaboracion con instituciones de gobierno y organizaciones de la
sociedad civil para coadyuvar con el desarrollo de las actividades institucionales, programas y politicas publicas;

X. Generar protocolos para la actuacion de las personas servidoras publicas dirigidos a promover el trato digno a los grupos
de poblacion, de conformidad con la normativa aplicable;

XI. Coordinar los programas y acciones sociales correspondientes al area de atencidn respectiva, a efecto de dar
seguimiento y cumplimiento puntual, de conformidad con la normativa aplicable;
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XI1. Coordinar la armonizacion de la normatividad internacional y nacional para el desarrollo de protocolos que permitan
promover acciones afirmativas tendientes a que el personal adscrito a la Alcaldia desempefie sus funciones bajo una
perspectiva de derechos humanos;

XI11. Definir mecanismos de evaluacidn y rendicion de cuentas sobre las acciones, programas y actividades desarrolladas
en esta Subdireccion;

XIV. Recibir de manera directa las peticiones ciudadanas de integracion a algin programa o accién social;

XV. Hacer publica la informacién y convocatorias conforme a la normatividad aplicable requerida por los programas y
acciones implementados durante el ejercicio vigente, para que la ciudadania esté correcta y oportunamente informada sobre
los programas de trabajo y avances de los mismos, que desarrolla la autoridad de la Alcaldia, y

XVI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 111. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Pueblos y Barrios
Originarios:

1. Impulsar el reconocimiento de los derechos de los pueblos y barrios antiguos y originarios de la Alcaldia, asi como de la
poblacion indigena residente, en su desarrollo econémico, politico, social y cultural, aplicando principios de sostenibilidad,
transversalidad, interculturalidad y equidad, a través del fortalecimiento de la organizacién comunitaria, la concertacion, el
didlogo, la ejecucion de programas y proyectos, la de recursos, y la evaluacion de politicas publicas en la materia, para la
salvaguarda de las tradiciones, usos y costumbres de los mismos;

11. Planear la colaboracién de materiales didacticos para garantizar la propagacion del patrimonio cultural de los pueblos y
barrios antiguos y originarios;

I11. Brindar asistencia a las personas hablantes de lenguas indigenas en las distintas Unidades Administrativas, para
transmitir toda la informacién publica generada, incluyendo el sitio de internet de la Alcaldia;

V. Rescatar y promover la cultura de los pueblos y barrios antiguos y originarios a través de ferias, festivales y jornadas de
difusion de la tradicién oral de estos pueblos;

V. Programar el calendario de eventos tradicionales de los pueblos y barrios antiguos y originarios que forman parte del
patrimonio intangible de la Alcaldia, para difundir la memoria histérica de estas comunidades;

VI. Garantizar, regular y promover la implantacion de modelos de participacion politica y social, acordes a las formas y
sistemas normativos de los pueblos y barrios antiguos y originarios;

VII. Realizar reuniones con los representantes de pueblos y barrios antiguos y originarios para canalizar oportunamente sus
demandas a las instancias correspondientes, operando mecanismos de atencién de los mismos, para la proteccion de sus
derechos;

VIII. Realizar acciones en coordinacion con instituciones, para lograr una sensibilizacion de la autoridad sobre las
problematicas de los pueblos y barrios originarios;

IX. Promover la representacién de un hombre y una mujer de cada uno de los pueblos y barrios antiguos y originarios en los
organos de vigilancia de la Alcaldia;

X. Preservar la riqueza cultural de los pueblos y barrios antiguos y originarios, a través de politicas publicas de
conservacion y preservacion en coordinacion con los sectores publico, social y privado;

XI. Realizar la identificacion efectiva de los pueblos y barrios antiguos y originarios, para la preservacion de su patrimonio
cultural, analizando las acciones que busquen la transversalidad de las politicas publicas en el &mbito de los derechos
colectivos de los pueblos y barrios antiguos y originarios, para fortalecer la identidad de estas comunidades;



9 de julio de 2025 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 113

XII. Realizar foros y talleres que consoliden la difusion de los derechos y el patrimonio cultural de los pueblos y barrios
antiguos y originarios de la Alcaldia, para preservar la riqueza cultural, estableciendo lineas de accién con restituciones
publicas y privadas, para celebrar convenios de colaboracién que fortalezcan la riqueza cultural;

XII1. Programar con las Unidades Administrativas de la Direccion de Desarrollo Humano eventos culturales, artesanales e
histéricos, con el proposito de difundir la cultura de los pueblos y barrios antiguos y originarios entre la ciudadania, y

XIV. Las deméas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 112. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Diversidad Sexual:

I. Fomentar la proteccion de las personas contra la violencia, asi como prevenir la tortura y los tratos crueles, inhumanos y
degradantes contra las personas LGBTIQ+ generando politicas puablicas de inclusién que permitan una cultura de paz y de
respeto y no discriminacion;

Il. Fomentar entre los ciudadanos y visitantes de la demarcacién territorial una cultura de paz, inclusion y no
discriminacion, asi como de respeto a la diversidad de las identidades sexuales mediante la realizacién de actividades
culturales, sociales, politicas y econémicas;

I11. Trabajar de manera vinculada con las diferentes Unidades Administrativas de la Alcaldia para realizar actividades
incluyentes conjuntas, como son ferias del empleo, actividades culturales, asi como educativas y de fomento econémico;

IVV. Promover permanentemente el respeto bajo el principio de igualdad y no discriminacion, de los derechos civiles,
politicos, econdmicos, sociales, de salud, culturales, sexuales, reproductivos y ambientales de la comunidad LGBTIQ+;

V. Coadyuvar en el combate y erradicacién de toda forma de discriminacion por la identidad y orientacion sexual, expresién
Y género;

V1. Disefiar y ejecutar procesos de sensibilizacion, informacion y capacitacion dirigidos a los habitantes de la demarcacion,
asi como a las personas servidoras publicas, con el fin de coadyuvar en el combate y erradicacion de la discriminacion por
identidad y orientacion sexual, expresion y género;

VII. Programar talleres, platicas y foros sobre orientacion e identidad sexual y legislacion referente a la comunidad
LGBTIQ+, para su integracién a la sociedad en igualdad de derechos y oportunidades;

VIII1. Proporcionar instrumentos de coordinacion con la Direccion General de Participacion Ciudadana y sus Unidades
Administrativas, con el fin de consolidar la integraciéon e inclusion de la comunidad LGBTIQ+;

IX. Programar acciones continuas para fomentar el conocimiento, difusién, y respeto a los derechos humanos de las
personas que integran la comunidad LGBTIQ+, promoviendo la celebracion de convenios interinstitucionales;

X. Consolidar la implementacion de acciones que den garantia a las personas que integran la comunidad LGBTIQ+, para el
acceso a una justicia pronta y expedita, presentando y ejecutando convenios o acuerdos de colaboracion entre las
autoridades competentes nacionales o extranjeras, y con la sociedad civil y particulares, en acciones que fomenten el respeto
a los derechos humanos de las personas que integran la comunidad LGBTIQ+, a través de programas viables que puedan
satisfacer sus necesidades;

XI. Coordinar los programas y acciones correspondientes al area de atencion del sector social de jovenes, a efecto de dar
seguimiento y dar cumplimiento puntual a lo establecido por la normatividad legal aplicable;

XI1. Promover la participacion efectiva de las personas jovenes en la vida social, politica y cultural de la Alcaldia;

XI111. Aplicar programas y actividades que contribuyan al desarrollo de la poblacion joven de la demarcacion territorial para
la democracia, el respeto y la participacion ciudadana;
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XIV. Rendir informes peridédicamente a la Direccion General de Desarrollo Social a fin de evaluar las acciones realizadas, y

XV. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 113. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Atencién Médica:

I. Previa disponibilidad presupuestal o de espacios, otorgar servicios de salud con equidad y calidad, proporcionando una
atencion integral a la ciudadania, en reconocimiento a sus derechos sociales, poniendo especial énfasis en la atencion a
poblacién de escasos recursos;

Il. Previa disponibilidad presupuestal, desarrollar programas de salud en beneficio de la poblacion residente de la
demarcacidn territorial, siendo 0 no derechohabiente a los servicios de salud publica, proporcionando servicios de atencion
médica y de promocion de la salud a la poblacion a través de jornadas y eventos diversas en las territoriales que conforman
la Alcaldia;

I11. Inspeccionar los espacios fisicos en los que se brinda atencién médica, garantizando que se otorgue un servicio de
buena calidad, cumpliendo con la normatividad oficial vigente en materia de padecimientos, de prescripciones médicas y de
adquisicion de instrumental médico;

V. Previa disponibilidad presupuestal, formular programas y talleres que promuevan la salud individual, familiar, colectivo
ambiental y de especies menores;

V. Elaborar estudios socioecondémicos, con la intervencion de las Unidades Administrativas competentes o de apoyo, visitas
domiciliarias y canalizacion de poblacion en situacion de vulnerabilidad, a diversos servicios médicos de especialidad,
albergues, asilos, fundaciones, entre otros, asi como para el cumplimiento de las reglas de operacion de los programas de
discapacidad,;

V1. Implementar mecanismos de control de los recursos inherentes a los servicios médicos;

VII. Supervisar los procedimientos en consultorios, asi como el disefio y utilizacion de documentos de control e informes en
los diversos servicios de atencion médica;

VIII. Previa disponibilidad presupuestal, autorizar la distribucién de los medicamentos, material de curacion, equipo
médico, material de oficina y demas bienes de consumo y equipamiento que sean asignados a la Jefatura de Unidad
Departamental de Atencién Médica para el desempefio de sus funciones;

IX. Verificar el cumplimiento de la gestién que se turne por las diversas instancias de la Alcaldia, asi como de la
correspondencia interna y externa, para su atencion y diligencia, en auxilio de las Unidades Administrativas competentes;

X. Administrar la Unidad de Rehabilitacion de la Alcaldia, coordinando la atencion con la persona responsable, los médicos
y especialistas que ahi laboren, en beneficio de los pacientes que lo requieran;

XI. Consolidar los servicios médicos en materia de programas sociales, mediante el disefio, implementacién y coordinacién
de lineamientos y reglas de operacién de los mismos en favor de la comunidad de la Alcaldia;

XI1. Supervisar los padrones de beneficiarios de los programas sociales que se implementen, verificando las visitas
domiciliarias a los beneficiarios de los programas, realizadas por los coordinadores y el personal de campo, para integrar los
expedientes;

XII1. Disefiar los lineamientos y reglas de operacién de los programas sociales asignados a esta Unidad Administrativa,
para coordinar los programas de salud respectivos;

XIV. Coordinar las sesiones ordinarias y extraordinarias del comité respectivo en materia de Salud para la Alcaldia;
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XV. Coordinar con la jurisdiccion sanitaria los apoyos que otorgue la Alcaldia a los programas de vacunacion oficiales y los
programas de las semanas nacionales de vacunacion antirrdbica, asi como la canalizacion de pacientes que requieran
atencion de especialidades médicas, y

XVI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 114. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Inclusién y Juventudes:

I. Formular permanentemente programas 0 acciones sociales a residentes vulnerables con apoyos econémicos, con la
intencion de contribuir a mejorar la calidad de vida de los beneficiarios de la Alcaldia;

1. Revisar las reglas de operacion de los programas sociales para su operacion y funcionamiento, apegados al principio de
igualdad, equidad y transparencia;

I11. Elaborar los lineamientos de las acciones sociales realizadas por esta Jefatura de Unidad Departamental, priorizando la
atencion para personas en estado de vulnerabilidad, para su buen funcionamiento y operacion;

IV. Integrar los expedientes de los padrones de beneficiarios de los programas y acciones sociales, con el objeto de
salvaguardar su integridad y posibilitar su efectiva consulta;

V. Elaborar y supervisar los padrones de beneficiarios de programas y las acciones sociales implementadas durante el
ejercicio que se operen en la Jefatura de Unidad Departamental de Inclusién y Juventudes, con el objeto de contar con el
registro actualizado de los mismos;

VI. Revisar, en conjunto con las Unidades Administrativas competentes de la Direccion General de Administracion, la
suficiencia presupuestal para todos los programas y acciones sociales en beneficio de los residentes vulnerables de la
Alcaldia;

VII. Coordinar los programas y acciones correspondientes al area de atencion del sector social de jévenes, a efecto de dar
seguimiento y dar cumplimiento puntual a lo establecido por la normatividad legal aplicable;

VI11. Promover la participacién efectiva de las personas jovenes en la vida social, politica y cultural de la Alcaldia;

IX. Aplicar programas y actividades que contribuyan al desarrollo de la poblacion joven de la Alcaldia para la democracia,
el respeto y la participacion ciudadana;

X. Realizar diagnésticos enfocados en conocer las necesidades y demandas de las personas jovenes;

XI. Gestionar ante distintas instancias de gobierno y de la sociedad civil servicios actividades culturales, recreativas y
deportivas dirigidas a las personas jovenes de la demarcacion territorial;

XI11. Dar seguimiento a los servicios de la atencidn, orientacion y quejas de la juventud,;

XI111. Aportar a la Unidad Administrativa competente, la informacion sobre las necesidades prioritarias para la elaboracion
del Programa Operativo Anual (POA);

XIV. Informar a la Subdireccion de Atencidn a Poblaciones Prioritarias sobre la ejecucion de acciones sociales encaminadas
a atender a los grupos vulnerables que corresponden a la Jefatura de Unidad Departamental de Inclusién y Juventudes, y

XV. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 115. Son atribuciones de la Persona titular de la Subdireccién de Deporte:
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I. Fomentar el derecho pleno al deporte competitivo a través de la organizacion ciudadana, el incremento de la base social
de deportistas, enfocandose en actividades que ayuden a mejorar la salud, el desarrollo integral de las personas y la
recuperacion del tejido social de la comunidad;

11. Disefiar, supervisar y ejecutar actividades fisicas, deportivas y recreativas para la poblacién de la demarcacién territorial,
promoviendo servicios de calidad en instalaciones de primer nivel, con personal calificado, estrechando el acercamiento
entre usuarios y autoridades de la Alcaldia;

111. Promover la creacion de escuelas técnico deportivas en el interior de los centros deportivos dependientes de la Alcaldia,
para generar una participacion sistematica de la comunidad deportiva, fomentando los beneficios que conlleva la practica
del deporte;

IV. Planear acciones de atencion para eventos especiales a peticion de la ciudadania, ofreciendo un servicio que incremente
el nivel deportivo de la Alcaldia, estableciendo objetivamente las directrices del Comité Deportivo de la Alcaldia;

V. Instalar y sesionar el Comité Deportivo de la Alcaldia de acuerdo con lo sefialado en la Ley de Educacién Fisica y
Deporte de la Ciudad de México, asi como integrar en coordinacién con los responsables de los centros deportivos, el
programa anual de mantenimiento a la infraestructura de las instalaciones de los mismos, con la finalidad de que la
comunidad cuente en instalaciones 6ptimas y seguras en su acondicionamiento fisico;

V1. Presentar mensualmente a la Subdireccion de Atencién a Poblaciones Prioritarias las actividades realizadas en los
centros deportivos de la Alcaldia, para evaluar las mismas con el propdsito de otorgar un servicio oportuno;

VII. Asistir a los eventos que le encomiende la persona titular de la Subdireccion de Atencion a Poblaciones Prioritarias
por ausencia 0 que por sus mismas atribuciones le corresponda presidir para que éstas se realicen adecuada y
oportunamente;

VIII. Planear, coordinar y ejecutar continuamente las acciones deportivas y recreativas a realizarse con otras instituciones a
nivel federal, local o de la Alcaldia, en las instalaciones de los centros deportivos y recreativos;

IX. Firmar, supervisar y evaluar convenios con otras instancias deportivas para coordinar programas anuales de
capacitacion deportiva, considerando las necesidades detectadas de la poblacién usuaria, dirigidos a instructores,
entrenadores, monitores y promotores deportivos a través de talleres o seminarios de formacion deportiva;

X. Planear, organizar y supervisar los programas vacacionales que se implementen en los centros deportivos, considerando
actividades recreativas, competitivas y ldicas, dirigidas a la poblacion infantil, con la finalidad de coadyuvar con el
desarrollo recreativo de la comunidad;

XI. Autorizar, coordinar y fomentar la creacién de ligas deportivas de la Alcaldia con la finalidad de ampliar la base social
de deportistas y consolidar una estructura organizada de clubes y equipos, basandose en un plan territorial preestablecido en
cada disciplina deportiva en la Alcaldia;

XI11. Formular y operar los programas sociales relacionados con actividades deportivas, asi como elaborar los registros e
informes correspondientes, con el objeto de fortalecer a la comunidad en materia deportiva, asegurando la calidad de los
servicios y beneficios que se ofrecen;

XII1. Determinar, gestionar y proyectar permanente y eficazmente la suficiencia presupuestal para todos los programas,
acciones y actividades en materia deportiva en el érgano politico administrativo, para su ejecucion correspondiente;

XIV. Presentar a la Subdireccién de Atencién a Poblaciones Prioritarias la informacion sobre las necesidades prioritarias, en
funcion del objetivo del area, para su integracion al Programa Operativo Anual (POA);

XV. Administrar, supervisar y asegurar los ingresos por concepto de autogenerados, con la finalidad de llevar un control
claro y preciso de los ingresos que se reciben, basandose en los principios de transparencia y rendicion de cuentas;
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XVI. Acordar con la Subdireccion de Atencion a Poblaciones Prioritarias la aplicacion de los recursos autogenerados, para
el optimo desarrollo de las actividades de los centros deportivos;

XVII. Informar a la Direccién General de Desarrollo Social, de manera mensual y trimestral, las acciones realizadas por
esta Unidad Administrativa y en cada uno de los centros sociales y deportivos de la Alcaldia, y

XVIII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 116. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Deporte Comunitario:

I. Fomentar el deporte a través de programas o eventos institucionales, en beneficio de la salud fisica de la ciudadania,
implementando los programas definidos en los centros deportivos y médulos para el fomento y promocién del deporte
comunitario;

I1. Implementar los programas deportivos institucionales y dar seguimiento a los programas definidos por la Subdireccién
de Deporte y de las autoridades del orden local y federal, para incrementar la participacién de la poblacion y elevar el nivel
competitivo en la demarcacion;

I11. Organizar eventos competitivos, institucionales e interinstitucionales en disciplinas deportivas, para motivar y reactivar
el espiritu competitivo de los atletas (nifios, jovenes, adultos, adultos mayores y personas con discapacidad);

IV. Implementar en las instalaciones deportivas de la Alcaldia procesos de formacion, captacion, desarrollo y conformacion
de los equipos representativos para el desarrollo del deporte de alto rendimiento;

V. Participar en la elaboracion de proyectos deportivos competitivos para maximizar el rendimiento y desempefio de los
deportistas, planeando acciones de atencion para eventos especiales a peticion de la ciudadania;

V1. Fomentar el desarrollo técnico, competitivo y comunitario en la Alcaldia, para fortalecer la participacion de los usuarios
en actividades deportivas;

VII. Supervisar al personal que imparte actividades al interior de los centros deportivos de la Alcaldia, para garantizar la
participacion de la poblacién y dar prioridad a nifios, jovenes, adultos mayores y personas con discapacidad;

VI11. Coordinar el desarrollo de eventos deportivos para incluir a las familias en las actividades;

IX. Coordinar las actividades recreativas que se realicen en los centros deportivos, con el prop6sito de generar opciones que
fortalezcan a la comunidad en materia de conformacién de equipos representativos;

X. Realizar diagnosticos que identifiquen las disciplinas deportivas de mayor impacto y de mayor demanda en la poblacién,
para atender a un mayor ndmero de deportistas y usuarios, y

XI. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerérquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 117. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Programacion de
Eventos:

I. Promover el derecho pleno al deporte comunitario y competitivo a través de la coordinacion, promocion, ejecucion y
evaluacién de eventos institucionales, enfocandose en aquellas actividades masivas destinadas a la promocion de las
distintas practicas deportivas en espacios publicos de la Alcaldia;

11. Monitorear las actividades para generar seguridad del usuario durante las practicas deportivas;

I11. Aplicar el procedimiento establecido para la recaudacién, registro y reporte de los productos y aprovechamiento de
ingresos autogenerados;
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IV. Reportar las altas y bajas de usuarios de las instalaciones deportivas para la actualizacion de los padrones
correspondientes;

V. Gestionar la capacitacion continua especifica de cada perfil administrativo y deportivo en las areas de atencion de las
instalaciones deportivas para brindar los servicios a los usuarios de las escuelas técnico-deportivas y equipos
representativos;

V1. Implementar y coordinar los mecanismos necesarios para que los servicios deportivos sean impartidos por personal
calificado y que se lleve a cabo la captacion de los ingresos autogenerados por cada centro deportivo;

VII. Supervisar, coordinar y operar los eventos que den lugar los programas deportivos que se desarrollen en la Alcaldia,
creando los protocolos de actuacién para los eventos locales, estatales y nacionales en los que la Alcaldia tenga
participacion;

VIII. Supervisar los eventos deportivos que se realicen en las instalaciones deportivas de la Alcaldia, gestionando su
operatividad y verificar que estos cuenten con las medidas necesarias de seguridad;

IX. Coordinar los eventos deportivos que organice la Alcaldia;

X. Crear los programas anuales operativos de los eventos deportivos, programando eventos y creando las estrategias de
promocion y difusién de cada evento deportivo donde la Alcaldia sea sede y organizadora, y

XI. Las deméds que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 118. Son atribuciones de la persona titular de la Direccién de Desarrollo y Fomento Econdémico:

I. Gestionar el desarrollo local sustentable mediante la coordinacién y vinculacion interinstitucional, la planificacion y
establecimiento de proyectos productivos y de negocios, mediante la capacitacion y de la poblacion residente en la
demarcacidn territorial;

11. Coordinar y articular la relacién interinstitucional con el gobierno federal, el Gobierno de la Ciudad y de la Alcaldia, asi
como con las representaciones de otras entidades de la Republica Mexicana y paises (embajadas), organismos privados,
nacionales e internacionales, con el fin de promover la celebracién de convenios de colaboracién interinstitucional para el
desarrollo econdémico sustentable;

I11. Definir y gestionar un portafolio de proyectos productivos de inversién y coinversion;

V. Planear una estrategia de desarrollo local a partir de la diversificacién productiva, el empleo, la integracidn de cadenas
productivas y la definicion de corredores y circuitos comerciales, para el establecimiento y fortalecimiento de la pequefia y
mediana empresa;

V. Promover una estrategia de capacitacion y formacion laboral y de organizacion social en distintas figuras asociativas,
segun la actividad econémica;

V1. Fomentar la participacion de los sectores publico y privado para promover el desarrollo econémico de la Alcaldia;

VII. Establecer capacitaciones y vinculaciones con otras dependencias y sector privado para el desarrollo de negocios y
generacion de empleos;

VIII. Establecer acciones de coordinacion y planificacion en el marco de las leyes de Fomento para el Desarrollo
Economico y de Fomento Cooperativo de la Ciudad de México;

IX. Definir el programa de fomento econémico y el programa de turismo de la Alcaldia;
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X. Promover la innovacion y el empoderamiento de los sistemas productivos mediante el uso de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion (TIC’s);

XI. Disefiar mecanismos de colaboracion que permitan la organizacion de empresas sociales, la vinculacion comercial, la
definicion de corredores y circuitos de desarrollo econémico, el impulso de las actividades econémicas potenciales, para
mejorar la calidad de vida y bienestar de la poblacion de la demarcacion territorial;

XII. Vincular las actividades de las empresas socialmente responsables con actividades que beneficien a la poblacién en
general, asi como establecer una estrategia de coordinacion con los sectores empresariales, sociales, académicos y turisticos
para el impulso de negocios y el empleo, bajo un concepto de economia de proximidad;

XI111. Organizar la integracion de las cadenas productivas en la Ciudad para el fortalecimiento de la economia local de los
habitantes de la demarcacion, preferentemente, planeando la zonificacion y orientacion de las actividades comerciales en
areas potenciales de la Alcaldia;

XIV. Promover la innovacion y el empoderamiento de los sistemas productivos para su territorializacién mediante una
estrategia de poligonos de impulso econémico, asi como programar mecanismos y acciones de promocion y econdémicas
dentro y fuera de la Alcaldia;

XV. Vincular a poblaciones indigenas, pueblos originarios, madres de la diversidad sexual, migrantes, nifios, jovenes,
adultos mayores y mujeres en riesgo de violencia, o victima de ella, al sector productivo y laboral, con el fin de mejorar su
calidad de vida y darles oportunidades de desarrollo;

XVI. Establecer una estrategia de coordinacién con los sectores empresariales, sociales, y turisticos para el impulso de
empleo, bajo un concepto de economia social;

XVII. Programar mecanismos y acciones de promocion y difusion a los productos y servicios de poblaciones indigenas,
pueblos originarios, madres de la diversidad sexual, migrantes, nifios, jovenes, adultos mayores y mujeres en riesgo de
violencia, o victima de ella, al sector productivo y laboral;

XVIII. Coordinar la elaboracion de un padrén para vincular y dar seguimiento a las actividades y bolsa de trabajo
especificamente para poblaciones indigenas, pueblos originarios, madres de la diversidad sexual, migrantes, nifios, jévenes,
adultos mayores y mujeres en riesgo de violencia, o victima de ella, al sector productivo y laboral, y

XIX. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerérquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 119. Son atribuciones de la persona titular de la Subdirecciéon de Comercio y Desarrollo Econémico:

I. Generar un portafolio de proyectos productivos de inversion y coinversion para el crecimiento del empleo y de la derrama
econémica;

I1. Proponer estrategias de desarrollo a partir de la diversificacion productiva, el empleo, la integracion de cadenas
productivas y la definicion de corredores y circuitos comerciales, para el establecimiento y fortalecimiento de las micro,
pequefias, medianas y, en su caso, grandes empresas;

I11. Elaborar un programa de capacitacién, dirigido a emprendedores, grupos de trabajo y organizaciones sociales, para
contribuir con el desarrollo de sus habilidades y motivar sus actividades productivas, comerciales y administrativas, en la
generacion de fuentes de empleo e ingresos;

IV. Colaborar en la creacion de estrategias para la capacitacion y formacion laboral, asi como de organizacion social en
distintas figuras asociativas, segun la actividad econémica, para el fortalecimiento del comercio exterior e interior;

V. Promover el desarrollo econdmico de la Alcaldia con los sectores pablico y privado;



120 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 9 de julio de 2025

V1. Aplicar mecanismos de colaboracion que permitan la organizacién de empresas micro, pequefia, mediana y, en su caso,
grandes empresas, la vinculacion comercial, la definicion de corredores y circuitos de desarrollo econémico, el impulso de
las actividades econémicas potenciales, para mejorar la calidad de vida y bienestar de la poblacién de la demarcacion
territorial;

VI1. Contribuir con las actividades de las empresas socialmente responsables con actividades que beneficien a la poblacion
en general, asi como establecer una estrategia de coordinacién con los sectores empresariales, sociales, académicos,
turisticos, nacionales e internacionales para el impulso de negocios y el empleo, bajo un concepto de economia de
proximidad,;

VI1I11. Participar con las cadenas productivas en la Ciudad para el fortalecimiento de la economia local de los habitantes de la
demarcacion, preferentemente, planeando la zonificacion y comercio en las areas potenciales;

IX. Promover mecanismos y acciones de promocion y economia dentro y fuera de la Alcaldia;

X. Coadyuvar con las estrategias de coordinacion con los sectores empresariales nacionales e internacionales para el
comercio e impulso de empleo;

XI. Aplicar mecanismos y acciones de promocion y difusion a los productos y servicios de poblaciones indigenas, pueblos
originarios, madres de la diversidad sexual, migrantes, nifios, jovenes, adultos mayores y mujeres en riesgo de violencia, 0
victima de ella, al sector productivo y laboral;

XIl. Fomentar la creacion de empresas a través de la Alcaldia, asi como de micro, pequefias, medianas y, en su caso,
grandes empresas de la Alcaldia, vinculando a representantes de diferentes sectores publico y privado para la realizacién de
contratos o convenios encaminados a favorecer el desarrollo en la economia social de la demarcacidn, asi como organizar
ferias, exposiciones, trueques e intercambios;

XIII. Impulsar estrategias de vinculacién con organismos, publicos o privados que permitan el acceso a créditos blandos,
capital angel o semilla, segln el requerimiento de cada empresa;

XIV. Instrumentar programas de capacitacion para los ciudadanos que permitan fortalecer sus conocimientos para
desarrollar aptitudes y destrezas, en oficios que generen autoempleo;

XV. Promover la participacion de las universidades a fin de establecer programas conjuntos de vinculacién y capacitacion
de los jovenes de la demarcacion territorial, asi como la certificacion de los estdndares de competencias, mediante
convenios con instituciones publicas y privadas;

XVI. Realizar convenios con el sector publico y privada, nacional e internacional para la realizacién de cursos, foros,
talleres, que fomenten y promuevan la creacion de empresas;

XVII. Difundir la cultura cooperativista en programas, eventos y proyectos en la Alcaldia, promoviendo el desarrollo y
creacion de empresas vinculadas con programas, eventos y proyectos productivos que se impulsen en la Alcaldia, asi como
la integracion de sociedades, empresas en los pueblos, barrios y comunidades, y

XVI1I1. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 120. Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccién de Turismo:

I. Formular, conducir y evaluar la estrategia local de turismo sustentable, aprovechando y promoviendo la conservacion del
patrimonio historico- cultural en la Alcaldia;

11. Elaborar y establecer estrategias de turismo, de conformidad con el programa de gobierno para la Alcaldia;

I11. Analizar y formular los instrumentos en materia de politicas publicas enfocadas a la promocién del turismo a nivel
local;
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IV. Desarrollar y coordinar la planeacion, programacion, fomento y desarrollo de la actividad turistica en bienes y areas de
competencia de la Alcaldia, mediante el involucramiento de los propios habitantes en el rescate de sus espacios histéricos
culturales;

V. Establecer y vigilar la operacion de los modulos de informacion turistica de la Alcaldia con guias de turistas acreditados
y certificados;

V1. Promover y consolidar relaciones interinstitucionales que coadyuven a la promocion y mejora de la actividad turistica
en la Alcaldia;

VII. Promocionar y difundir a turistas locales y extranjeros que visiten la demarcacion territorial la informacion
correspondiente a las actividades de turismo de la Alcaldia, gestionando con representaciones de los estados, ofertas y
promociones, para poner al alcance de los habitantes dichas opciones que les permitan conocer otros sitios, propiciando
intercambio cultural;

VIII1. Gestionar con instituciones educativas en materia de turismo la implementacidn de cursos, seminarios y talleres de
promocion al turismo local, asi como la celebracién de congresos, encuentros o seminarios, para la capacitacion y
adiestramiento del personal de los prestadores de servicios turisticos y de habitantes de la demarcacion territorial con el
objetivo de mejorar de manera integral la calidad de vida y el respeto por la riqueza cultural y patrimonial con la que se
cuenta;

IX. Elaborar propuestas a la Secretaria de Turismo de la Ciudad de México para mejorar la calidad de la infraestructura, del
patrimonio cultural y los servicios turisticos dentro de la Alcaldia en los espacios y atractivos que dependen del Gobierno de
la Ciudad, y

X. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION OCTAVA

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA Y DE SUS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON ATRIBUCIONES

Avrticulo 121. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion General de Participacion Ciudadana:

I. Revisar los mecanismos de participacién ciudadana y la aplicacion de los recursos para los presupuestos participativos en
la Alcaldia, en funcién de los diversos contextos sociales que de ella emanan;

I1. Coadyuvar para informar y consultar a los habitantes de la Alcaldia, mediante los mecanismos y procedimientos de
participacién que establezca la ley de la materia;

I11. Conducir la promocion en la participacion de la ciudadania en los programas generales y especificos, de desarrollo de la
Alcaldia, en la ejecucion de programas y acciones publicas territoriales, en el presupuesto participativo, uso del suelo, obras
publicas y la realizacion de todo proyecto de impacto territorial, social y ambiental en la Alcaldia;

1VV. Coadyuvar el acceso de los habitantes de la demarcacién a mecanismos de colaboracidn ciudadana, tomando en cuenta
todas las caracteristicas de la poblacién, para la ejecucion de obras o la prestacion de un servicio publico, colectivo o
comunitario;

V. Garantizar el reconocimiento, respeto, apertura y colaboracion de las diversas formas de organizacion social, sectorial,
gremial, tematica y cultural que adopten los pueblos y barrios originarios y las comunidades indigenas residentes en la
demarcacin territorial;
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VI. Realizar recorridos barriales a fin de recabar opiniones y propuestas de mejora o solucion, sobre la forma y las
condiciones en que se prestan los servicios publicos y el estado en que se encuentren los sitios, obras e instalaciones en que
la comunidad de la demarcacidn tenga interés;

VII. Preparar los informes en materia de participacion ciudadana que sean solicitados o requeridos por la Persona titular de
la Alcaldia;

VI11. Recibir las peticiones de los 6rganos de representacion ciudadana;

IX. En coordinacion con la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano, proveer de informacion a las y los ciudadanos
sobre obras, propuestas de cambio de uso de suelo, presupuesto programado y gasto a ejercer en sus respectivas unidades
territoriales;

X. Coadyuvar para garantizar el derecho de los ciudadanos a participar en la resolucion de problemas y temas de interés
general en el mejoramiento de las normas que regulan las relaciones en la comunidad;

XI. Coadyuvar para garantizar el derecho de las personas a incidir, individual o colectivamente, en las decisiones publicas y
en la formulacién, ejecucidn, evaluacion y control del ejercicio de la funcidn publica;

XI1. Coadyuvar para promover la consulta ciudadana y la participacion social bajo el principio de planeacion participativa
en el Programa de Ordenamiento Territorial de la Alcaldia;

XII1. Coadyuvar para promover el rescate del espacio publico de la demarcacidn territorial, a través de programas con
mecanismos de autogestion y participacion ciudadana;

XIV. Coadyuvar para promover la ejecucion de programas de desarrollo social y acciones sociales, tomando en
consideracion la participacién ciudadana, asi como politicas y lineamientos que emita el Gobierno de la Ciudad;

XV. Coadyuvar para colaborar en la evaluacién de los proyectos que requieren los estudios de impacto urbano, con base en
los mecanismos previstos en la ley de la materia;

XVI1. Presentar a las instancias gubernamentales competentes, los programas de vivienda que beneficien a la poblacion de la
demarcacion territorial, asi como realizar su promocion y gestion;

XVII1. Coadyuvar y conducir los proyectos de la Alcaldia para atender las probleméticas sociales, econémicas, ambientales
y de infraestructura urbana de las distintas territoriales que integran la Alcaldia a través de las Coordinaciones Territoriales,
buscando mejorar la calidad de vida de sus habitantes;

XVIII. Instruir a las Coordinaciones Territoriales para que atiendan las problematicas de la Alcaldia para asi mejorar el
nivel de atencidn a la ciudadania;

XIX. Coadyuvar en el cumplimiento de las funciones de trabajo de las Coordinaciones Territoriales, mejorando la relacion,
correspondencia y unidad de los programas o proyectos realizados, segln las directrices de la Persona titular de la Alcaldia;

XX. Proponer a la Persona titular de la Alcaldia proyectos especiales con el objeto de beneficiar a los ciudadanos vy el
desarrollo de la Alcaldia, para que se ejecuten en las territoriales que forman parte de la demarcacion;

XXI1. Supervisar los proyectos, asi como controles internos que faciliten el seguimiento mismo y que reflejaran la mejora de
la calidad de vida de los habitantes de la demarcacion territorial;

XXI1. Coadyuvar en la elaboracidn, planeacion y ejecucién del Programa de Ordenamiento Territorial de la Alcaldia en
conjunto con las Unidades Administrativas que resulten competentes; asi como coadyuvar en la planificacion y elaboracion
del Programa General de Ordenamiento Territorial, de conformidad con la normativa aplicable;

XXI11. Coadyuvar en la elaboracion, planeacién y ejecucion del programa de gobierno y de los programas especiales de la
Alcaldia;
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XXIV. Coadyuvar en la participacién de la Alcaldia en la elaboracidén, planeacion y ejecucion de los programas del
Gobierno de la Ciudad que tengan impacto en la demarcacién territorial, en coordinacion con las Unidades Administrativas
competentes de la Alcaldia;

XXV. Dar cumplimiento a las obligaciones o atribuciones que establece para la Alcaldia la Ley de Participaciéon Ciudadana
de la Ciudad de México;

XXVI. Las demas que establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias donde se regulen obligaciones o atribuciones
donde es competente esta Direccion General de Participacion Ciudadana, y

XXVII. Las demés que de manera directa le asigne la Persona titular de la Alcaldia.

Las atribuciones a que se refieren las fracciones Il, 11, 1V, V, VI, VIII, IX, X, XI, XII, X, XIV, XXII y XXIII de este
articulo deben ser ejercidas de forma exclusiva; las atribuciones a que se refieren las fracciones XV y XVI, de este articulo
deben ser ejercidas de forma coordinada; y la atribucion a que se refiere la fraccién XXIV de este articulo debe ser ejercida
de forma subordinada, en términos de lo dispuesto por la Ley Organica.

Las fracciones que no se mencionan en el parrafo anterior deben ser ejercidas conforme a la normativa aplicable.
Articulo 122. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion de Coordinacion Territorial Interna:

I. Coordinar los proyectos de la Alcaldia para atender las probleméticas sociales, econdémicas, ambientales y de
infraestructura urbana de las distintas territoriales que integran la Alcaldia a través de las Coordinaciones Territoriales,
buscando mejorar la calidad de vida de sus habitantes;

11. Coordinar a las Coordinaciones Territoriales para atender las problematicas de la demarcacidn territorial para asi mejorar
el nivel de atencion a la ciudadania;

I11. Supervisar el cumplimiento de las funciones del trabajo de las Coordinaciones Territoriales, mejorando la relacion,
correspondencia y unidad de los programas o proyectos realizados, segun las directrices de la Persona titular de la Alcaldia;

IV. Proponer a la persona titular de la Direccién General de Participacion Ciudadana proyectos especiales con el objeto de
beneficiar al ciudadano y el desarrollo de la Alcaldia, ejecutdndose en conjunto con las Coordinaciones Territoriales;

V. Llevar a cabo los proyectos, asi como implementar los controles internos que faciliten su seguimiento y que reflejen la
mejora de la calidad de vida de los habitantes de la demarcacion territorial, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Esta Direccién de Coordinacion Territorial Interna y sus Unidades Administrativas adscritas son las areas de atencion
inmediata y de primer contacto para el ciudadano en la demarcacién territorial, para la atencion y seguimiento de temas
relacionados con los servicios publicos que presta la Alcaldia.

Esta Direccion de Coordinacion Territorial Interna y sus Unidades Administrativas adscritas es la encargada de analizar la
capacidad humana, técnica, volumétrica y material para la atencién de las demandas y solicitudes realizadas por la
ciudadania. Para tal efecto, la persona titular de la Direccion General de Participacién Ciudadana, y la persona titular de la
Direccion de Coordinacién Territorial Interna y sus Unidades Administrativas adscritas deben estar en constante
coordinacion con la persona titular de la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano, y sus Unidades Administrativas
adscritas, asi como con la persona titular de la Direccién General de Servicios Urbanos y sus Unidades Administrativas
adscritas, para prestar y atender el servicio de forma eficiente y eficaz, las demandas y solicitudes de la ciudadania.

Articulo 123. Son atribuciones de la persona titular de la Coordinacién Territorial en Buenos Aires, Algarin, Austrias,
Ampliacién Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito, Esperanza:
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I. Impulsar la participacion social, fomentando la corresponsabilidad entre la sociedad y gobierno, asi como dar atencién a
las demandas de la ciudadania a fin de que su atencion sea en beneficio de los habitantes de la Territorial en Buenos Aires,
Algarin, Austrias, Ampliacion Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito, Esperanza;

I1. Elaborar un diagnéstico de la problematica principal de todas y cada una de las unidades habitacionales, y pueblos
antiguos y originarios de la Alcaldia para facilitar la toma de decisiones en la aplicacion de las politicas publicas de la
Alcaldia en la territorial en Buenos Aires, Algarin, Austrias, Ampliacion Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito,
Esperanza;

111. Promover los programas sociales, asi como actividades en la territorial en Buenos Aires, Algarin, Austrias, Ampliacion
Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito, Esperanza, para fomentar la participacion y la cohesién social entre los
habitantes;

IV. Revisar los programas de la Alcaldia para atender las problematicas sociales, econémicas, ambientales y de
infraestructura urbana en la Territorial en Buenos Aires, Algarin, Austrias, Ampliacion Asturias, Vista Alegre, Paulino
Navarro, Transito, Esperanza;

V. Gestionar la atencién de las problematicas en la territorial en Buenos Aires, Algarin, Austrias, Ampliaciéon Asturias,
Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito, Esperanza, para asi mejorar el nivel de atencion a la ciudadania;

VI. Llevar a cabo proyectos especiales de la Alcaldia en la territorial en Buenos Aires, Algarin, Austrias, Ampliacion
Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito, Esperanza, con objeto de beneficiar al ciudadano y al desarrollo de la
Alcaldia, ejecutdndose conjuntamente con las Unidades Administrativas que resulten competentes;

VII. Planear recorridos periddicos dentro de su circunscripcion territorial para verificar la forma y condiciones que se
presentan los servicios publicos, asi como el estado que guardan los sitios, obras e instalaciones que forman parte de la
Territorial en Buenos Aires, Algarin, Austrias, Ampliacion Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito, Esperanza;

VII1. Coordinar los programas y acciones sociales a fin de dar atencion a las demandas ciudadanas;

IX. Previa capacidad humana, técnica, volumétrica y material, atender la demanda ciudadana en materia de obras y
servicios urbanos en la territorial en Buenos Aires, Algarin, Austrias, Ampliacion, Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro,
Trénsito, Esperanza;

X. Fungir como enlace de las diversas Unidades Administrativas con los representantes de la Territorial en Buenos Aires,
Algarin, Austrias, Ampliacion Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito, Esperanza;

XI. Promover ante las autoridades competentes la construccion y reparacion de infraestructura hidraulica y vial, asi como
del equipamiento urbano en beneficio de la ciudadania de la territorial en Buenos Aires, Algarin, Austrias, Ampliacién
Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito, Esperanza;

XII. Llevar a cabo las acciones de participacion ciudadana, desarrollo social y cultural dentro de la circunscripcién
territorial, para cubrir las necesidades de la ciudadania en la territorial en Buenos Aires, Algarin, Austrias, Ampliacion
Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Trénsito, Esperanza;

XI11. Realizar los tramites de la Coordinacién Territorial ante la Direccion General de Administracién en materia de
recursos humanos y érdenes de servicio;

XIV. Controlar el consumo de combustible de los vehiculos asignados a la Coordinacion Territorial en Buenos Aires,
Algarin, Austrias, Ampliacion Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito, Esperanza;

XV. Dar cumplimiento a las normas de verificacion vehicular, mantenimiento preventivo y correctivo del parque vehicular
que tenga asignado, para que cumpla con las normas ambientales;

XVI. Actualizar los expedientes del personal de base, némina 8 estabilidad laboral, interinos y de estructura adscritos a esta
Coordinacion Territorial;
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XVII. Tramitar los movimientos del personal de base, némina 8 estabilidad laboral, interinos y de estructura adscritos a esta
Coordinacion Territorial;

XVIII. Organizar los mecanismos necesarios para la politica social de la Alcaldia y la participacién ciudadana;

XIX. Actualizar los resguardos de los recursos informaticos, inmobiliario, asignados a esta Coordinacién Territorial, en
coordinacién con las Unidades Administrativas respectivas, y

XX. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 124. Son atribuciones de la persona titular de la Coordinacién Territorial Centro Histérico:

I. Impulsar la participacion social, fomentando la corresponsabilidad entre la sociedad y gobierno, asi como dar atencién a
las demandas de la ciudadania a fin de que su atencion sea en beneficio de los habitantes de la territorial Centro Historico;

I1. Elaborar un diagnéstico de la problematica principal de todas y cada una de las unidades habitacionales, y pueblos
antiguos y originarios de la Alcaldia para facilitar la toma de decisiones en la aplicacion de las politicas publicas de la
Alcaldia en la territorial Centro Historico;

I11. Promover los programas sociales, asi como actividades en la territorial Centro Histérico, para fomentar la participacion
y la cohesidn social entre los habitantes;

IV. Revisar los programas de la Alcaldia para atender las problematicas sociales, econémicas, ambientales y de
infraestructura urbana en la territorial Centro Histdrico;

V. Gestionar la atencion de las problematicas en la territorial Centro Histdrico, para asi mejorar el nivel de atencion a la
ciudadania;

VI. Llevar a cabo proyectos especiales de la Alcaldia, en la territorial Centro Histérico, con objeto de beneficiar al
ciudadano y al desarrollo de la Alcaldia, ejecutdndose conjuntamente con las Unidades Administrativas que resulten
competentes;

VII. Planear recorridos periddicos dentro de su circunscripcion territorial para verificar la forma y condiciones que se
presentan los servicios publicos, asi como el estado que guardan los sitios, obras e instalaciones que forman parte de la
territorial Centro Historico;

VII1. Coordinar los programas y acciones sociales a fin de dar atencion a las demandas ciudadanas;

IX. Previa capacidad humana, técnica, volumétrica y material, atender la demanda ciudadana en materia de obras y
servicios urbanos en la territorial Centro Historico;

X. Fungir como enlace de las diversas Unidades Administrativas de la Alcaldia con los representantes de la Territorial
Centro Historico;

XI. Promover ante las autoridades competentes la construccién y reparacion de infraestructura hidraulica y vial, asi como
del equipamiento urbano en beneficio de la ciudadania de la territorial Centro Histérico;

XII. Llevar a cabo las acciones de participacion ciudadana, desarrollo social y cultural dentro de la circunscripcion
territorial, para cubrir las necesidades de la ciudadania en la territorial Centro Histérico;

XI11I. Realizar los tramites de la Coordinacién Territorial ante la Direccién General de Administracién en materia de
recursos humanos y érdenes de servicio;
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XIV. Controlar el consumo de combustible de los vehiculos asignados a la Coordinacién Territorial en la territorial Centro
Historico;
XV. Dar cumplimiento a las normas de verificacion vehicular, mantenimiento preventivo y correctivo del parque vehicular

que tenga asignado, para que cumpla con las normas ambientales;

XVI. Actualizar los expedientes del personal de base, némina 8 estabilidad laboral, interinos y de estructura adscritos a esta
Coordinacion Territorial;

XVII. Tramitar los movimientos del personal de base, némina 8 estabilidad laboral, interinos y de estructura adscritos a esta
Coordinacion Territorial;

XVIII. Organizar los mecanismos necesarios para la politica social de la Alcaldia y la participacion ciudadana;

XIX. Actualizar los resguardos de los recursos informaticos, inmobiliario, asignados a esta Coordinacién Territorial, en
coordinacién con las Unidades Administrativas respectivas, y

XX. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 125. Son atribuciones de la persona titular de la Coordinacién Territorial Guerrero — Tlatelolco - San Simén:

I. Impulsar la participacion social, fomentando la corresponsabilidad entre la sociedad y gobierno, asi como dar atencion a
las demandas de la ciudadania a fin de que su atencién sea en beneficio de los habitantes en la Territorial Guerrero-
Tlatelolco-San Simon;

I1. Elaborar un diagnostico de la problematica principal de todas y cada una de las unidades habitacionales y pueblos
antiguos y originarios de la Alcaldia para facilitar la toma de decisiones en la aplicacion de las politicas publicas de la
Alcaldia en la Territorial Guerrero-Tlatelolco-San Simén;

I11. Promover los programas sociales, asi como actividades en la Territorial Guerrero-Tlatelolco-San Simén, para fomentar
la participacién y la cohesion social entre los habitantes;

IV. Revisar los programas de la Alcaldia para atender las problematicas sociales, econémicas, ambientales y de
infraestructura urbana en la Territorial Guerrero-Tlatelolco-San Simén;

V. Gestionar la atencién de las problematicas en la territorial Guerrero-Tlatelolco-San Simén, para asi mejorar el nivel de
atencion a la ciudadania;

VI. Llevar a cabo proyectos especiales de la Alcaldia, en la Territorial Guerrero-Tlatelolco-San Simén, con objeto de
beneficiar al ciudadano y al desarrollo de la Alcaldia, ejecutdndose conjuntamente con las Unidades Administrativas que
resulten competentes;

VII. Planear recorridos periodicos dentro de su circunscripcion territorial para verificar la forma y condiciones que se
presentan los servicios publicos, asi como el estado que guardan los sitios, obras e instalaciones que forman parte de la
Territorial Guerrero-Tlatelolco-San Simén;

VIII. Coordinar los programas y acciones sociales a fin de dar atencién a las demandas ciudadanas;

IX. Previa capacidad humana, técnica, volumétrica y material, atender la demanda ciudadana en materia de obras y
servicios urbanos en la Territorial Guerrero-Tlatelolco-San Simon;

X. Fungir como enlace de las diversas Unidades Administrativas de la Alcaldia con los representantes de la Territorial
Guerrero-Tlatelolco-San Simon;
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XI. Promover ante las autoridades competentes la construccion y reparacion de infraestructura hidraulica y vial, asi como
del equipamiento urbano en beneficio de la ciudadania de la Territorial Guerrero-Tlatelolco-San Simén;

XII. Llevar a cabo las acciones de participacion ciudadana, desarrollo social y cultural dentro de la circunscripcién
territorial, para cubrir las necesidades de la ciudadania en la Territorial Guerrero-Tlatelolco-San Simon;

XIII. Realizar los tramites de la Coordinacion Territorial ante la Direccion General de Administracion en materia de
recursos humanos y érdenes de servicio;

XIV. Controlar el consumo de combustible de los vehiculos asignados a la Coordinacién Territorial en la territorial
Guerrero-Tlatelolco-San Simén;

XV. Dar cumplimiento a las normas de verificacion vehicular, mantenimiento preventivo y correctivo del parque vehicular
que tenga asignado, para que cumpla con las normas ambientales;

XVI. Actualizar los expedientes del personal de base, nébmina 8 estabilidad laboral, interinos y de estructura adscritos a esta
Coordinacion Territorial;

XVII. Tramitar los movimientos del personal de base, némina 8 estabilidad laboral, interinos y de estructura adscritos a esta
Coordinacion Territorial;

XVI1I1. Organizar los mecanismos necesarios para la politica social de la Alcaldia y la participacion ciudadana;

XIX. Actualizar los resguardos de los recursos informaticos, inmobiliario, asignados a esta Coordinacion Territorial, en
coordinacién con las Unidades Administrativas respectivas, y

XX. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 126. Son atribuciones de la persona titular de la Coordinacién Territorial Juarez - San Rafael:

I. Impulsar la participacion social, fomentando la corresponsabilidad entre la sociedad y gobierno, asi como dar atencion a
las demandas de la ciudadania a fin de que su atencion sea en beneficio de los habitantes en la Territorial Juarez-San Rafael;

11. Elaborar un diagnostico de la problemética principal de todas y cada una de las unidades habitacionales y pueblos
antiguos y originarios de la Alcaldia para facilitar la toma de decisiones en la aplicacion de las politicas publicas de la
Alcaldia en la Territorial Juarez-San Rafael;

I11. Promover los programas sociales, asi como actividades en la Territorial Juarez-San Rafael, para fomentar la
participacion y la cohesidn social entre los habitantes;

IV. Revisar los programas de la Alcaldia para atender las problematicas sociales, econémicas, ambientales y de
infraestructura urbana en la Territorial Juarez-San Rafael;

V. Gestionar la atencion de las problematicas en la territorial Juarez-San Rafael, para asi mejorar el nivel de atencién a la
ciudadania;

VI. Llevar a cabo proyectos especiales de la Alcaldia, en la Territorial Judrez-San Rafael, con objeto de beneficiar al
ciudadano y al desarrollo de la Alcaldia, ejecutandose conjuntamente con las Unidades Administrativas que resulten
competentes;

VII. Planear recorridos periddicos dentro de su circunscripcion territorial para verificar la forma y condiciones que se
presentan los servicios publicos, asi como el estado que guardan los sitios, obras e instalaciones que forman parte de la en la
Territorial Juarez-San Rafael;

VIII. Coordinar los programas y acciones sociales a fin de dar atencién a las demandas ciudadanas;
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IX. Previa capacidad humana, técnica, volumétrica y material, atender la demanda ciudadana en materia de obras y
servicios urbanos en la Territorial Juarez-San Rafael;

X. Fungir como enlace de las diversas Unidades Administrativas de la Alcaldia con los representantes de la Territorial
Juérez-San Rafael;

XI. Promover ante las autoridades competentes la construccion y reparacion de infraestructura hidraulica y vial, asi como
del equipamiento urbano en beneficio de la ciudadania de la Territorial Juarez-San Rafael;

XII. Llevar a cabo las acciones de participacion ciudadana, desarrollo social y cultural dentro de la circunscripcion
territorial, para cubrir las necesidades de la ciudadania en la Territorial Juarez-San Rafael;

XI1II. Realizar los tramites de la Coordinacion Territorial ante la Direccion General de Administracién en materia de
recursos humanos y érdenes de servicio;

XIV. Controlar el consumo de combustible de los vehiculos asignados a la Coordinacion Territorial en la territorial Juarez-
San Rafael;

XV. Dar cumplimiento a las normas de verificacidén vehicular, mantenimiento preventivo y correctivo del parque vehicular
que tenga asignado, para que cumpla con las normas ambientales;

XVI. Actualizar los expedientes del personal de base, ndmina 8 estabilidad laboral, interinos y de estructura adscritos a esta
Coordinacion Territorial;

XVII. Tramitar los movimientos del personal de base, némina 8 estabilidad laboral, interinos y de estructura adscritos a esta
Coordinacion Territorial;

XVIII. Organizar los mecanismos necesarios para la politica social de la Alcaldia y la participacion ciudadana;

XIX. Actualizar los resguardos de los recursos informaticos, inmobiliario, asignados a esta Coordinacién Territorial, en
coordinacién con las Unidades Administrativas respectivas, y

XX. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 127. Son atribuciones de la persona titular de la Coordinacion Territorial Obrera — Doctores:

I. Impulsar la participacion social, fomentando la corresponsabilidad entre la sociedad y gobierno, asi como dar atencion a
las demandas de la ciudadania a fin de que su atencion sea en beneficio de los habitantes en la Territorial Obrera-Doctores;

I1. Elaborar un diagnostico de la problematica principal de todas y cada una de las unidades habitacionales y pueblos
antiguos y originarios de la Alcaldia para facilitar la toma de decisiones en la aplicacion de las politicas pablicas de la
Alcaldia en la Territorial Obrera-Doctores;

I11. Promover los programas sociales, asi como actividades en la Territorial Obrera-Doctores, para fomentar la participacion
y la cohesidn social entre los habitantes;

IV. Revisar los programas de la Alcaldia para atender las problematicas sociales, econdémicas, ambientales y de
infraestructura urbana en la Territorial Obrera-Doctores;

V. Gestionar la atencion de las problematicas en la territorial Obrera-Doctores, para asi mejorar el nivel de atencién a la
ciudadania;
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VI. Llevar a cabo proyectos especiales de la Alcaldia, en la Territorial Obrera-Doctores, con objeto de beneficiar al
ciudadano y al desarrollo de la Alcaldia, ejecutandose conjuntamente con las Unidades Administrativas que resulten
competentes;

VII. Planear recorridos periodicos dentro de su circunscripcion territorial para verificar la forma y condiciones que se
presentan los servicios publicos, asi como el estado que guardan los sitios, obras e instalaciones que forman parte de la
Territorial Obrera-Doctores;

VI1I11. Coordinar los programas y acciones sociales a fin de dar atencidn a las demandas ciudadanas;

IX. Previa capacidad humana, técnica, volumétrica y material, atender la demanda ciudadana en materia de obras y
servicios urbanos en la Territorial Obrera-Doctores;

X. Fungir como enlace de las diversas Unidades Administrativas de la Alcaldia con los representantes de la Territorial
Obrera-Doctores;

XI. Promover ante las autoridades competentes la construccion y reparacion de infraestructura hidraulica y vial, asi como
del equipamiento urbano en beneficio de la ciudadania de la Territorial Obrera-Doctores;

XII. Llevar a cabo las acciones de participacion ciudadana, desarrollo social y cultural dentro de la circunscripcion
territorial, para cubrir las necesidades de la ciudadania en la Territorial Obrera-Doctores;

XI11. Realizar los tramites de la Coordinaciéon Territorial ante la Direccion General de Administracion en materia de
recursos humanos y érdenes de servicio;

XIV. Controlar el consumo de combustible de los vehiculos asignados a la Coordinacion Territorial en la territorial Obrera-
Doctores;

XV. Dar cumplimiento a las normas de verificacion vehicular, mantenimiento preventivo y correctivo del parque vehicular
que tenga asignado, para que cumpla con las normas ambientales;

XVI. Actualizar los expedientes del personal de base, ndmina 8 estabilidad laboral, interinos y de estructura adscritos a esta
Coordinacion Territorial;

XVII. Tramitar los movimientos del personal de base, ndmina 8 estabilidad laboral, interinos y de estructura adscritos a esta
Coordinacion Territorial;

XVIII. Organizar los mecanismos necesarios para la politica social de la Alcaldia y la participacién ciudadana;

XIX. Actualizar los resguardos de los recursos informaticos, inmobiliario, asignados a esta Coordinacién Territorial, en
coordinacién con las Unidades Administrativas respectivas, y

XX. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 128. Son atribuciones de la persona titular de la Coordinacién Territorial Roma — Condesa:

I. Impulsar la participacion social, fomentando la corresponsabilidad entre la sociedad y gobierno, asi como dar atencion a
las demandas de la ciudadania a fin de que su atencion sea en beneficio de los habitantes en la Territorial Obrera-Doctores;

I1. Elaborar un diagnostico de la problematica principal de todas y cada una de las unidades habitacionales y pueblos
antiguos y originarios de la Alcaldia para facilitar la toma de decisiones en la aplicacion de las politicas publicas de la
Alcaldia en la Territorial Roma-Condesa;

I11. Promover los programas sociales, asi como actividades en la Territorial Roma-Condesa, para fomentar la participacion
y la cohesidn social entre los habitantes;
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IV. Revisar los programas de la Alcaldia para atender las problematicas sociales, econdmicas, ambientales y de
infraestructura urbana en la Territorial Roma-Condesa;

V. Gestionar la atencion de las problematicas en la territorial Roma-Condesa, para asi mejorar el nivel de atencién a la
ciudadania;

VI. Llevar a cabo proyectos especiales de la Alcaldia, en la Territorial Roma-Condesa, con objeto de beneficiar al
ciudadano y al desarrollo de la Alcaldia, ejecutandose conjuntamente con las Unidades Administrativas que resulten
competentes;

VII. Planear recorridos periddicos dentro de su circunscripcion territorial para verificar la forma y condiciones que se
presentan los servicios publicos, asi como el estado que guardan los sitios, obras e instalaciones que forman parte de la en la
Territorial Roma-Condesa;

VII1. Coordinar los programas y acciones sociales a fin de dar atencion a las demandas ciudadanas;

IX. Previa capacidad humana, técnica, volumétrica y material, atender la demanda ciudadana en materia de obras y
servicios urbanos en la Territorial Roma-Condesa;

X. Fungir como enlace de las diversas Unidades Administrativas de la Alcaldia con los representantes de la Territorial
Roma-Condesa;

XI. Promover ante las autoridades competentes la construccidn y reparacién de infraestructura hidraulica y vial, asi como
del equipamiento urbano en beneficio de la ciudadania de la Territorial Roma-Condesa;

XII. Llevar a cabo las acciones de participacion ciudadana, desarrollo social y cultural dentro de la circunscripcién
territorial, para cubrir las necesidades de la ciudadania en la Territorial Roma-Condesa;

XI1II. Realizar los tramites de la Coordinacion Territorial ante la Direccién General de Administracién en materia de
recursos humanos y érdenes de servicio;

XIV. Controlar el consumo de combustible de los vehiculos asignados a la Coordinacion Territorial en la territorial Roma-
Condesa;

XV. Dar cumplimiento a las normas de verificacién vehicular, mantenimiento preventivo y correctivo del parque vehicular
que tenga asignado, para que cumpla con las normas ambientales;

XVI. Actualizar los expedientes del personal de base, ndmina 8 estabilidad laboral, interinos y de estructura adscritos a esta
Coordinacion Territorial;

XVII. Tramitar los movimientos del personal de base, némina 8 estabilidad laboral, interinos y de estructura adscritos a esta
Coordinacion Territorial;

XVI11. Organizar los mecanismos necesarios para la politica social de la Alcaldia y la participacion ciudadana;

XIX. Actualizar los resguardos de los recursos informaticos, inmobiliario, asignados a esta Coordinacion Territorial, en
coordinacién con las Unidades Administrativas respectivas, y

XX. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 129. Son atribuciones de la persona titular de la Coordinacion Territorial Morelos, Ex Hipédromo, Felipe
Pescador, Maza, Valle Gémez, Peralvillo:
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I. Impulsar la participacion social, fomentando la corresponsabilidad entre la sociedad y gobierno, asi como dar atencién a
las demandas de la ciudadania a fin de que su atencién sea en beneficio de los habitantes en la Territorial Morelos; Ex
Hipdédromo Felipe Pescador, Maza, Valle Gdmez, Peralvillo;

I1. Elaborar un diagnostico de la problemaética principal de todas y cada una de las unidades habitacionales y pueblos
antiguos y originarios de la Alcaldia para facilitar la toma de decisiones en la aplicacion de las politicas publicas de la
Alcaldia en la Territorial Morelos, Ex Hipddromo Felipe Pescador, Maza, Valle Gdmez, Peralvillo;

I11. Promover los programas sociales, asi como actividades en la Territorial Morelos, Ex Hipédromo Felipe Pescador,
Maza, Valle Gomez, Peralvillo, para fomentar la participacion y la cohesion social entre los habitantes;

IV. Revisar los programas de la Alcaldia para atender las problematicas sociales, econdémicas, ambientales y de
infraestructura urbana en la Territorial Morelos, Ex Hipddromo Felipe Pescador, Maza, Valle Gémez, Peralvillo;

V. Gestionar la atencion de las problematicas en la territorial Morelos, Ex Hipédromo Felipe Pescador, Maza, Valle Gomez,
Peralvillo, para asi mejorar el nivel de atencidn a la ciudadania;

VI. Llevar a cabo proyectos especiales de la Alcaldia, en la Territorial Morelos, Ex Hipédromo Felipe Pescador, Maza,
Valle Gémez, Peralvillo, con objeto de beneficiar al ciudadano y al desarrollo de la Alcaldia, ejecutdndose conjuntamente
con las Unidades Administrativas que resulten competentes;

VII. Planear recorridos periddicos dentro de su circunscripcion territorial para verificar la forma y condiciones que se
presentan los servicios publicos, asi como el estado que guardan los sitios, obras e instalaciones que forman parte de la en la
Territorial Morelos, Ex Hipodromo Felipe Pescador, Maza, Valle Gomez, Peralvillo;

VII1. Coordinar los programas y acciones sociales a fin de dar atencion a las demandas ciudadanas;

IX. Previa capacidad humana, técnica, volumétrica y material, atender la demanda ciudadana en materia de obras y
servicios urbanos en la Territorial Morelos, Ex Hipédromo Felipe Pescador, Maza, Valle Gémez, Peralvillo;

X. Fungir como enlace de las diversas Unidades Administrativas de la Alcaldia con los representantes de la Territorial
Morelos, Ex Hip6dromo Felipe Pescador, Maza, Valle Gomez, Peralvillo;

XI1. Promover ante las autoridades competentes la construccién y reparacién de infraestructura hidraulica y vial, asi como
del equipamiento urbano en beneficio de la ciudadania de la Territorial Morelos, Ex Hipédromo Felipe Pescador, Maza,
Valle Gémez, Peralvillo;

XII. Llevar a cabo las acciones de participacion ciudadana, desarrollo social y cultural dentro de la circunscripcién
territorial, para cubrir las necesidades de la ciudadania en la Territorial Morelos, Ex Hipédromo Felipe Pescador, Maza,
Valle Gomez, Peralvillo;

XI1II. Realizar los tramites de la Coordinacién Territorial ante la Direccién General de Administracion en materia de
recursos humanos y érdenes de servicio;

XIV. Controlar el consumo de combustible de los vehiculos asignados a la Coordinacién Territorial en la territorial
Morelos, Ex Hip6dromo Felipe Pescador, Maza, Valle Gomez, Peralvillo;

XV. Dar cumplimiento a las normas de verificacién vehicular, mantenimiento preventivo y correctivo del parque vehicular
que tenga asignado, para que cumpla con las normas ambientales;

XVI. Actualizar los expedientes del personal de base, némina 8 estabilidad laboral, interinos y de estructura adscritos a esta
Coordinacion Territorial;

XVII. Tramitar los movimientos del personal de base, némina 8 estabilidad laboral, interinos y de estructura adscritos a esta
Coordinacion Territorial;
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XVIII. Organizar los mecanismos necesarios para la politica social de la Alcaldia y la participacion ciudadana;

XIX. Actualizar los resguardos de los recursos informaticos, inmobiliario, asignados a esta Coordinacion Territorial, en
coordinacién con las Unidades Administrativas respectivas, y

XX. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 130. Son atribuciones de la persona titular de la Coordinacion Territorial Santa Maria la Ribera, Atlampa,
Santa Maria Insurgentes, Buenavista:

I. Impulsar la participacion social, fomentando la corresponsabilidad entre la sociedad y gobierno, asi como dar atencién a
las demandas de la ciudadania a fin de que su atencion sea en beneficio de los habitantes en la Territorial Santa Maria la
Ribera, Atlampa, Santa Maria Insurgentes, Buenavista;

I1. Elaborar un diagnostico de la problematica principal de todas y cada una de las unidades habitacionales y pueblos
antiguos y originarios de la Alcaldia para facilitar la toma de decisiones en la aplicacion de las politicas publicas de la
Alcaldia en la Territorial Santa Maria la Ribera, Atlampa, Santa Maria Insurgentes, Buenavista;

I11. Promover los programas sociales, asi como actividades en la Territorial Santa Maria la Ribera, Atlampa, Santa Maria
Insurgentes, Buenavista, para fomentar la participacion y la cohesion social entre los habitantes;

IV. Revisar los programas de la Alcaldia para atender las problematicas sociales, econémicas, ambientales y de
infraestructura urbana en la Territorial Santa Maria la Ribera, Atlampa, Santa Maria Insurgentes, Buenavista;

V. Gestionar la atencién de las problematicas en la Territorial Santa Maria la Ribera, Atlampa, Santa Maria Insurgentes,
Buenavista, para asi mejorar el nivel de atencién a la ciudadania;

VI. Llevar a cabo proyectos especiales de la Alcaldia, en la Territorial Santa Maria la Ribera, Atlampa, Santa Maria
Insurgentes, Buenavista, con objeto de beneficiar al ciudadano y al desarrollo de la Alcaldia, ejecutandose conjuntamente
con las Unidades Administrativas que resulten competentes;

VII. Planear recorridos periodicos dentro de su circunscripcion territorial para verificar la forma y condiciones que se
presentan los servicios publicos, asi como el estado que guardan los sitios, obras e instalaciones que forman parte de la
Territorial Santa Maria la Ribera, Atlampa, Santa Maria Insurgentes, Buenavista;

VI11. Coordinar los programas y acciones sociales a fin de dar atencion a las demandas ciudadanas;

IX. Previa capacidad humana, técnica, volumétrica y material, atender la demanda ciudadana en materia de obras y
servicios urbanos en la Territorial Santa Maria la Ribera, Atlampa, Santa Maria Insurgentes, Buenavista;

X. Fungir como enlace de las diversas Unidades Administrativas de la Alcaldia con los representantes de la Territorial Santa
Maria la Ribera, Atlampa, Santa Maria Insurgentes, Buenavista;

XI1. Promover ante las autoridades competentes la construccién y reparacién de infraestructura hidraulica y vial, asi como
del equipamiento urbano en beneficio de la ciudadania de la Territorial Santa Maria la Ribera, Atlampa, Santa Maria
Insurgentes, Buenavista;

XII. Llevar a cabo las acciones de participacion ciudadana, desarrollo social y cultural dentro de la circunscripcion
territorial, para cubrir las necesidades de la ciudadania en la Territorial Santa Maria la Ribera, Atlampa, Santa Maria
Insurgentes, Buenavista;

XI11l. Realizar los tramites de la Coordinacién Territorial ante la Direccién General de Administracion en materia de
recursos humanos y érdenes de servicio;
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XIV. Controlar el consumo de combustible de los vehiculos asignados a la Coordinacion Territorial en la territorial Santa
Maria la Ribera, Atlampa, Santa Maria Insurgentes, Buenavista;

XV. Dar cumplimiento a las normas de verificacion vehicular, mantenimiento preventivo y correctivo del parque vehicular
que tenga asignado, para que cumpla con las normas ambientales;

XVI. Actualizar los expedientes del personal de base, némina 8 estabilidad laboral, interinos y de estructura adscritos a esta
Coordinacion Territorial;

XVII. Tramitar los movimientos del personal de base, némina 8 estabilidad laboral, interinos y de estructura adscritos a esta
Coordinacion Territorial;

XVIII. Organizar los mecanismos necesarios para la politica social de la Alcaldia y la participacién ciudadana;

XIX. Actualizar los resguardos de los recursos informaticos, inmobiliario, asignados a esta Coordinacién Territorial, en
coordinacién con las Unidades Administrativas respectivas, y

XX. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 131. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion de Vinculacion Comunitaria:

I. Optimizar los mecanismos de participacion ciudadana en la Alcaldia, en funcion de los diversos contextos sociales que de
ella emanen; generando y ejecutando acciones conjuntas con la sociedad civil para fomentar la inclusién social y la
democracia participativa;

I1. Promover y fomentar la participacion ciudadana en la Alcaldia;

I11. Realizar un diagnostico que responda a los procesos de participacion y proyectos a implementar en las territoriales de la
demarcacidn territorial;

IVV. Brindar asesoria constante para la cooperacion ciudadana y construccion responsable de proyectos de participacion
ciudadana;

V. Coordinar con otras Unidades Administrativas las acciones pertinentes para consolidar la participacion con la
ciudadania;

VI. Gestionar eficazmente la partida presupuestal enfocada a la promocién de la consulta ciudadana, asegurando la
aplicacion del presupuesto participativo, con la finalidad de reforzar el desarrollo integral de la comunidad;

VII. Informar a los habitantes de la Alcaldia acerca de las convocatorias en materia de participacion ciudadana, dentro de
las fechas especificas que marca la propia ley, generando herramientas y materiales que faciliten el acceso a la informacion
mencionada, conforme a las disposiciones legales vigentes;

VII1. Facilitar instrumentos de participacién ciudadana a través de la promocion, asesoria presencial y virtual, asi como la
supervision y evaluacion permanente de los mismos;

IX. Otorgar informacion acerca de proyectos y acciones orientados al presupuesto participativo y consulta ciudadana;

X. Presentar la informacion de los requerimientos presupuestales en aras de vincular los 6rganos de participacion con la
Unidad Administrativa competente en proyectos concretos, para su integracién en el Programa Operativo Anual (POA);

XI. Dirigir diversas campafias que divulguen acciones acerca de los proyectos encaminados a fortalecer democracia
participativa y la importancia de la participacion ciudadana, siempre en coordinacién con las Subdirecciones adscritas a esta
Direccion, y
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XII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 132. Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccién de Presupuesto Participativo:

1. Contribuir al cumplimiento del derecho a la participacién ciudadana en relacién con el presupuesto participativo que los
habitantes de la demarcacidn territorial deciden respecto a la forma en que se aplican recursos en proyectos especificos para
las territoriales;

I1. Promover la participacion ciudadana en relacion con el presupuesto participativo, estableciendo relaciones y procesos
deliberativos informados entre quienes viven, transitan y desempefian actividades productivas y recreativas en areas
determinadas;

I11. Establecer una comunicacién asertiva con habitantes y transeluntes de la demarcacion, y con los 6rganos de
representacion ciudadana en particular, con el objetivo de proveerles de informacidn respecto a obras, servicios,
equipamientos y actividades que ya se encuentren previstos en el Programa Operativo Anual (POA) de la Alcaldia, y a
partir de ello estén en posibilidad de elaborar proyectos que complementen el programa de gobierno en curso;

1V. Disefiar estrategias y herramientas de comunicacién que permitan dar a conocer la oportunidad para presentar proyectos
de presupuesto participativo, especialmente a través de Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacién (TIC's) que
sean accesibles para las personas con discapacidad y las personas adultas mayores;

V. Asesorar las opiniones y propuestas de los jovenes para que se traduzcan en proyectos de presupuesto participativo
viables que reciban el apoyo de sus familiares y amistades, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 133. Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccién de Consulta y Formacion Ciudadana:

I. Involucrar a los habitantes de la demarcacion territorial en el disefio de politicas publicas, fomentando la democracia
directa y la consolidacién del derecho a la consulta, a partir de la implementacién de diversos instrumentos para promover
la participacion ciudadana;

11. Organizar la consulta dirigida a los habitantes, a la poblacion flotante y a los comités ciudadanos, todos de la Alcaldia,
brindando informacién y asesoria de manera puntual y eficiente sobre las diversas acciones de consulta;

I11. Mantener un seguimiento de las acciones implementadas, generando la informacion correspondiente de cada etapa y
facilitando su acceso a la ciudadania en todo momento, a través de los instrumentos de difusion mas eficientes;

IV. Capacitar continuamente a los promotores ciudadanos sobre las diversas tematicas referentes a su area de
responsabilidad y al marco juridico vigente;

V. Proporcionar un seguimiento cercano de cada comité ciudadano de la Alcaldia, fomentando la participacion en un marco
de respeto y corresponsabilidad, manteniendo un vinculo constante con las instituciones y dependencias de los tres 6rdenes
de gobierno encargadas de la participacion ciudadana, a fin de actualizar las herramientas y estrategias que permitan a la
poblacién acceder de manera mas efectiva a la democracia directa, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 134. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Vivienda y Areas
Comunes:

I. Implementar programas sociales de conservacion y desarrollar acciones para el mejoramiento de viviendas en unidades
habitacionales dentro de la demarcacion territorial;



9 de julio de 2025 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 135

1. Disefiar las reglas de los programas sociales para su operaciéon y funcionamiento, apegados al principio de igualdad,
equidad y transparencia, asi como los lineamientos de las acciones sociales, priorizando la atencién para personas en estado
de vulnerabilidad;

I11. Integrar los expedientes de los padrones de beneficiarios de los programas y acciones sociales, con el objeto de
salvaguardar su integridad y posibilitar su efectiva consulta;

V. Elaborar y supervisar los padrones de beneficiarios de programas y acciones sociales implementadas durante el ejercicio
que se opere, con el objeto de contar con el registro actualizado de los mismos;

V. Coordinar las visitas domiciliarias a los beneficiarios de los programas y acciones sociales realizadas por el personal de
campo que cumple con esta funcién, elaborando los proyectos de estudios socio-econdémicos a la poblacion vulnerable de la
demarcacidn, para detectar los sectores con necesidades prioritarias;

VI. Estructurar los programas o acciones sociales que ayuden a combatir la exclusién social, priorizando la atencién de
grupos socialmente vulnerables que habitan en las territoriales de la demarcacién, promoviendo el desarrollo integral, y

VII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION NOVENA

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE CULTURA Y EDUCACION Y DE SUS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON ATRIBUCIONES

Articulo 135. Son atribuciones de la persona titular de la Direccidon General de Cultura y Educacion:

I. Coadyuvar en la administraciéon de los centros e instalaciones recreativas en materia de cultura de la demarcacion
territorial, cuya administracion no corresponda a otro orden de gobierno o Unidad Administrativa;

11. Disefiar e instrumentar politicas publicas con la finalidad de aprovechar el potencial cultural de la Alcaldia, para acercar
la mayor cantidad de expresiones artisticas a la poblacion, creando opciones educativas, de esparcimiento, prevencién del
delito, desarrollo personal y fortalecimiento de la comunidad;

111. Coadyuvar en el disefio e implementacién de politicas y acciones sociales, encaminadas a la promocién de la cultura,
que promuevan los diversos sectores sociales, con el propdsito de avanzar en la reconstruccion del tejido social, el bienestar
y el ejercicio pleno de los derechos sociales;

IVV. Coadyuvar en el disefio e instrumentacion de politicas publicas que promuevan la educacidn, la ciencia, la innovacion
tecnologica, el conocimiento y la cultura dentro de la demarcacion territorial;

V. Coadyuvar en el desarrollo permanente de programas dirigidos al fortalecimiento de la cultura civica, la democracia
participativa, y los derechos humanos en la Alcaldia;

V1. Fomentar diversas intervenciones artisticas de los espacios publicos a lo largo de la Alcaldia que aseguren el acceso a
los derechos culturales de los ciudadanos;

VII. Implementar estrategias de apoyo a la educacion en los centros educativos de la Alcaldia;
VII1. Fomentar la reconfiguracion y sensibilizacion de espacios urbanos inclusivos en la demarcacion territorial;
IX. Ejecutar actividades artisticas y culturales en espacios publicos en coordinacion con la ciudadania;

X. Coadyuvar en la realizacion de ceremonias civicas para conmemorar acontecimientos historicos de caracter nacional o
local, y organizar actos culturales, artisticos y sociales en la demarcacion territorial;
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XI. Coadyuvar en la ejecucién de acciones necesarias y oportunas para hacer efectiva la promocion, el reconocimiento,
garantia y defensa de los derechos culturales de los habitantes de la demarcacion territorial;

XII. Coadyuvar con las autoridades competentes en la salvaguardia del patrimonio cultural, natural y biocultural de la
demarcacidn territorial;

XI11. Coadyuvar en la promocién del intercambio y difusién cultural e histérica de la demarcacién territorial con entidades
gubernamentales, organizaciones internacionales, instituciones académicas y de la sociedad civil;

XIV. Coadyuvar en la elaboracion, planeacion y ejecucion del Programa de Ordenamiento Territorial de la Alcaldia en
conjunto con las Unidades Administrativas que resulten competentes; asi como coadyuvar en la planificacion y elaboracién
del Programa General de Ordenamiento Territorial, de conformidad con la normativa aplicable;

XV. Coadyuvar en la elaboracién, planeacion y ejecucién del programa de gobierno y de los programas especiales de la
Alcaldia;

XVI. Coadyuvar en la participacion de la Alcaldia en la elaboracién, planeacion y ejecucion de los programas del Gobierno
de la Ciudad que tengan impacto en la demarcacién territorial, en coordinacién con las Unidades Administrativas
competentes de la Alcaldia;

XVI11. Suscribir los convenios necesarios con las instancias publicas, estatales y federales, asi como con las personas fisicas
o morales de caracter privado, para la adecuada coordinacion de las actividades culturales de la Alcaldia;

XVIII. Las demés que establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias donde se regulen obligaciones o
atribuciones donde es competente esta Direccion General de Cultura y Educacion, y

XIX. Las demés que de manera directa le asigne la Persona titular de la Alcaldia.

Las atribuciones a que se refieren las fracciones I, I, 1V, V, XVI, XV, XVI y XVII de este articulo deben ser ejercidas de
forma exclusiva; las atribuciones a que se refieren las fracciones X, X1, XII, XIII de este articulo deben ser ejercidas de
forma coordinada; y la atribucion a que se refiere la fraccion XVI de este articulo debe ser ejercida de forma subordinada,
en términos de lo dispuesto por la Ley Orgénica.

Las fracciones que no se mencionan en el parrafo anterior deben ser ejercidas conforme a la normativa aplicable.
Articulo 136. Son atribuciones de la persona titular de la Direccién de Cultura:

I. Desarrollar la politica cultural de la Alcaldia, en coordinacién con la Direccidon General de Cultura y Educacién, a través
del fortalecimiento de los espacios culturales existentes, la recuperacion y valorizacién del patrimonio cultural tangible e
intangible, y el desarrollo de actividad artistica y cultural en el espacio publico, que fortalezca y garantice el ejercicio y goce
pleno de los derechos culturales de sus habitantes y visitantes;

1. Fomentar y promover actividades culturales estratégicas que fortalezcan el desarrollo integral de la Alcaldia, la
preservacion de las costumbres tradicionales y la apreciacion, conservacion, divulgacion y recuperacion del patrimonio
cultural e histérico, tangible e intangible;

111. Promover y gestionar la vinculacion y posicionamiento del &rea con instituciones especializadas en materia cultural,
publicas y privadas, a fin de coordinar y fortalecer el trabajo conjunto en beneficio de los habitantes y visitantes de la
Alcaldia;

IV. Realizar, en coordinacion con sus Subdirecciones y Jefaturas de Unidad Departamental y con el visto bueno de la
Direccion General de Cultura y Educacion, la programacién cultural mensual, asi como la ejecucion de la misma con
eventos y actividades culturales y recreativas en los centros culturales y espacios publicos de la Alcaldia;
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V. Lograr la igualdad sustantiva, en el acceso a la variedad de manifestaciones artisticas y culturales, promoviendo su
divulgacion entre los vecinos y visitantes de la Alcaldia, asi como impulsar la preservacién de los bienes y valores
culturales, para coadyuvar al desarrollo y la cohesién social;

VI. Planificar, coordinar y ejecutar, de manera estratégica y operativa, el desarrollo de la politica cultural de la Alcaldia;

VII. Organizar, con el visto bueno de la Direccién General de Cultura y Educacion, y en coordinacién con sus Unidades
Administrativas, el funcionamiento eficaz y eficiente de la infraestructura y los espacios culturales, tales como casas de
cultura, centros culturales y bibliotecas a cargo de la Alcaldia;

VI1I1. Coordinar, organizar y ejecutar la conformacion del Consejo de Fomento y Desarrollo Cultural de la Alcaldia, de
conformidad con la normativa aplicable;

IX. Proponer directamente a la Direccién General de Cultura y Educacion la celebracién de convenios con instituciones
culturales y organismos publicos y privados interesados en participar en los proyectos y actividades culturales de la
Alcaldia, y

X. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 137. Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccion de Fomento Cultural:

I. Consolidar estrategias de fomento, produccidn, valoracion y vinculacion cultural que apoyen a la Direccion de Cultura y
planear las acciones requeridas para lograr el cumplimiento de los objetivos en materia de politica cultural dentro del
territorio de la Alcaldia;

I1. Implementar, en coordinacidon con la Direccion de Cultura y las demas Unidades Administrativas de la Direccion
General de Cultura y Educacion, las acciones necesarias para la realizacién de actividades y practicas vinculadas a la
promocion de las diversas expresiones de cultura que incentiven el desarrollo integral de los habitantes de la demarcacion
territorial;

I11. Elaborar, en coordinacion con la Direccion de Cultura, planes de trabajo que impulsen las acciones que desarrolla la
orquesta sinfénica de alientos de la Alcaldia y promover su participacién en otras alcaldias e instituciones de la Ciudad, asi
como en los estados de la Republica Mexicana y otros paises;

IVV. Impulsar, en coordinacién con la Direccidon de Cultura, la actividad y promocién de la compafiia de teatro de la
Alcaldia, asi como la presentacion de la misma en otras demarcaciones territoriales de la Ciudad, instituciones, estados de la
Republica Mexicana y otros paises;

V. Impulsar la investigacion, conservacion y promocion de las diversas tradiciones, costumbres y artes populares de la
nacién mexicana, asi como la conservacion de su patrimonio cultural tangible e intangible; apoyar y promover las
expresiones artisticas y culturales contemporaneas;

VI. Incrementar y reforzar las actividades en el &mbito cultural de la Alcaldia, asi como implementar acciones de apoyo a
artistas y expositores, y de formacion de publicos;

VII. Supervisar el adecuado funcionamiento e impacto social de las casas de cultura, centros culturales y bibliotecas, en
coordinacién permanente con la Jefatura de Unidad Departamental de Espacios Culturales, Espacios Publicos y Bibliotecas;

VIII. Disefiar los indicadores de proceso y resultados del area y dar seguimiento a los mismos a fin de mejorar los procesos
administrativos e informar el impacto social de la misma, para coadyuvar en la elaboracion de politicas publicas eficientes
en materia de cultura;
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IX. Dar atencion y seguimiento de todos y cada uno de los requerimientos de informacion en materia de transparencia,
rendicion de cuentas, datos personales, solicitudes de informacion, solicitudes y citatorios de contraloria, auditorias,
recomendaciones y peticiones de las comisiones local y nacional de derechos humanos, y de todas aquellas instancias
promotoras que requieran informacion que sea de su competencia, y

X. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 138. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Patrimonio Cultural:

I. Fomentar y gestionar la conservacion del patrimonio cultural, histérico, artistico, tangible e intangible que esta bajo el
resguardo de la Alcaldia, asi como generar archivos y registros de diversos tipos que contengan una memoria histdrica de la
Alcaldia, a fin de garantizar su difusién, enriquecimiento y preservacion, coordinando esfuerzos para dicho fin con diversas
instituciones publicas, sociales y privadas;

I1. Disefar, elaborar y mantener actualizado un inventario de los bienes culturales y patrimoniales de la Alcaldia,
distinguiendo entre patrimonio tangible e intangible, de forma tal que permita la coordinacién de acciones con diversos
responsables de las actividades publicas, sociales y privados para la conservacion, preservacion y restauracién de los
mismos;

I11. Disefiar e implementar, en coordinacién con la Direccion de Cultura, programas y acciones de proteccion del
patrimonio cultural e histérico en todas sus manifestaciones, coadyuvando en la consolidacion de actividades que preserven
y promuevan el conocimiento del patrimonio;

IVV. Administrar, programar y coordinar, con el visto bueno de la Subdireccion de Fomento Cultural, visitas guiadas a los
inmuebles culturales, monumentos histéricos y artisticos, y cualquier otro espacio pablico de valor histdrico y patrimonial
de la Alcaldia;

V. Administrar, coordinar y autorizar, con el visto bueno de la Subdireccion de Fomento Cultural, el uso de los inmuebles
culturales, monumentos histéricos y todo espacio publico que sea patrimonio de la Alcaldia, para la realizacién de diversos
eventos relacionados con la cultura y el fomento educativo;

VI. Difundir el conocimiento del patrimonio tangible e intangible, mediante la difusion y promocién de los valores
histéricos y culturales contenidos en la memoria y tradicion oral de los barrios y territoriales que conforman la demarcacion
territorial;

VI1. Promover, difundir e instalar, en coordinacion con la Subdireccion de Fomento Cultural, el Consejo de la Croénica y la
Memoria Barrial de la Alcaldia, a fin de asegurar la recuperacion de la memoria e historia oral, de igual forma implementar
acciones conducentes para proponer y promover ante el Consejo de Pueblos y Barrios Originarios de la Ciudad de México,
la inclusion de los pueblos y barrios antiguos y originarios de la Alcaldia;

VII1. Asegurar una estrategia de difusion de la identidad local y de la custodia, entre los ciudadanos, del patrimonio cultural
e histérico, material e inmaterial, fomentando la correcta utilizacién de los espacios publicos y monumentos, y pugnando
por recuperar y preservar la memoria histérica de la Alcaldia, y

IX. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 139. Son atribuciones de la persona titular de Jefatura de Unidad Departamental de Espacios Culturales,
Espacios Publicos y Bibliotecas:

I. Coordinar los centros culturales, casas de cultura y bibliotecas que conforman la infraestructura cultural interna de la
Direccion General de Cultura y Educacion, buscando convertir dichos espacios en verdaderos centros de propagacion de la
cultura y el arte, y facilitar el acercamiento de los ciudadanos a los mismos, para contribuir al desarrollo integral de vecinos
y visitantes de la demarcacion;
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Il. Administrar y supervisar el adecuado funcionamiento de las casas de cultura, centros culturales y bibliotecas
dependientes de la Direccion General de Cultura y Educacion;

I11. Programar y supervisar, en coordinacion con las Unidades Administrativas respectivas, labores de conservacion y
mejoramiento de los espacios culturales y bibliotecas de la Alcaldia, a fin de lograr su adecuado funcionamiento;

V. Proponer y coadyuvar en el proceso de seleccidn de talleristas de los centros culturales y bibliotecas, en coordinacion
con la Subdireccién de Fomento Cultural, con la Direccién Cultura, y la Direccién General de Cultura y Educacién;

V. Consolidar a las casas de cultura y centros culturales de la Alcaldia, para que sean reconocidos como auténticos lugares
de formacidn, difusion, capacitacion y desarrollo de habilidades artisticas, culturales y artesanales para la poblacion;

VI. Establecer mecanismos de administracion, asi como ampliar la gama de actividades en los espacios culturales
dependientes de la Alcaldia, y estimular el fomento a la lectura por medio del acceso y uso de las bibliotecas de la Alcaldia;

VI1. Coordinar el proceso de captacion de nuevos usuarios para los espacios culturales y bibliotecas de la Alcaldia;

VI1II. Desarrollar acciones de indole cultural en coordinaciéon con las diversas Unidades Administrativas de la Direccion
General de Cultura y Educacion, a fin de garantizar la aplicacién adecuada de los lineamientos de la politica cultural de la
Alcaldia, y

IX. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 140. Son atribuciones de la persona titular de la Subdirecciébn de Eventos Culturales y Relaciones
Internacionales:

1. Promover acciones de indole cultural y recreativa, en coordinacién con las Unidades Administrativas de la Direccion de
Cultura, que propicien el desarrollo cultural de la Alcaldia, y garanticen el uso y disfrute de los derechos culturales y
recreativos de sus habitantes y visitantes;

11. Coordinar la realizacion de actividades culturales y recreativas en los espacios publicos de la Alcaldia, para generar
nuevos publicos de las expresiones artisticas y culturales que no son de conocimiento popular, a fin de contribuir al
desarrollo sociocultural en la demarcacion;

I11. Desarrollar programas encaminados a la realizacion de actividades culturales con la finalidad de que la oferta
institucional de cultura llegue a la poblacién en general;

IV. Fomentar mediante una red cultural el trabajo conjunto con los artistas, colectivos y diversos exponentes de la
creatividad artistica y cultural, en un espacio de respeto a la pluralidad de ideas y estilos, que permita acercar su produccion
cultural a los distintos estratos sociales de la demarcacion territorial;

V. Fomentar el desarrollo estratégico y la planificacion de la difusion de las actividades y la oferta cultural existente en la
Alcaldia, para su posicionamiento y el conocimiento de las mismas por parte de los habitantes;

V1. Fortalecer la realizacion de eventos culturales con la orientacién de la diversificacion de la oferta, conformacion de
publicos y participacion de la ciudadania, fomentando el uso y la apropiacion del espacio publico a partir de la actividad
cultural constante;

VII. Fomentar la vinculacion y el trabajo conjuntos con instituciones publicas, privadas y sociales dedicadas al desarrollo,
formacion y exhibicién de la oferta cultural, para facilitar el acceso a los habitantes;

VIII. Atender a los artistas, grupos, asociaciones y colectivos artisticos y culturales que acudan a la Alcaldia para conocer
sus propuestas, evaluarlas y promoverlas en los diferentes espacios culturales de la Alcaldia;
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IX. Coadyuvar y coordinar las obligaciones y atribuciones en materia de relaciones institucionales e internacionales en las
que es competente la Alcaldia;

X. Dar atencién y seguimiento de todos y cada uno de los requerimientos de informacion en materia de transparencia,
rendicion de cuentas, datos personales, solicitudes de informacién, solicitudes y citatorios de contraloria, auditorias,
recomendaciones y peticiones de las comisiones local y nacional de derechos humanos, y de todas aquellas instancias
promotoras que requieran informacion que sea de su competencia, y

XI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 141. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Difusion Cultural:

I. Realizar las acciones pertinentes y necesarias para que los habitantes de la demarcacién cuenten con la informacién,
oportuna, pertinente y necesaria para ejercer sus derechos culturales, a través de la oferta que brinda la Direccion General de
Cultura y Educacién;

I1. Difundir de manera estratégica las acciones y eventos artisticos y culturales que realiza la Direcciéon de Cultura en
beneficio de la poblacion;

I11. Gestionar ante la Direccion de Comunicacion Social las autorizaciones de imagen institucional, para la difusién de los
eventos culturales que realiza la Direccidn de Cultura en colaboracion con otras instituciones publicas y privadas;

IV. Gestionar la generacién de los materiales necesarios para difundir por medios virtuales, masivos y territoriales, las
actividades artisticas y culturales, con el propésito de acercar dicha informacién a la poblacion;

V. Coordinar, junto con la Direccion de Participaciéon Ciudadana, acciones de apoyo para la realizacién de eventos
culturales en beneficio de la comunidad de la demarcacion territorial, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 142. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Relaciones
Institucionales e Internacionales:

I. Fomentar y promover los lazos o conductos de asistencia, cooperacion, colaboracion y participacion con los diversos
organismos y entes encargados de la divulgacion de la cultura a nivel nacional e internacional;

I1. Coordinar y gestionar, de manera estratégica, la vinculacion de la Direccion de Cultura y sus Subdirecciones, con
instituciones publicas y privadas, nacionales e internacionales, para promover el trabajo colaborativo y el apoyo a la politica
cultural de la Alcaldia en beneficio de sus habitantes y visitantes;

I11. Generar relaciones interinstitucionales a fin de promover el intercambio cultural con otras alcaldias e instituciones de la
Ciudad, asi como con los Estados de la Republica y otros paises;

V. Realizar eventos artisticos y culturales con instituciones publicas y privadas, nacionales e internacionales, en espacios
publicos de la Alcaldia, para fortalecer la divulgacion de la cultura y las artes;

V. Establecer una estrecha relacion entre la Alcaldia y su entorno institucional, para asi consolidar un alto nivel de
cooperacion cultural entre los diversos organismos publicos y privados a nivel nacional e internacional;

V1. Realizar diagndsticos de los espacios publicos en las diversas territoriales y barrios de la demarcacion, promoviendo a
los diversos publicos, para conocer sus inquietudes y demandas en materia de cultura;
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VII. Proponer a la Direccion General de Cultura y Educacion, en coordinacion con la Subdireccion de Eventos Culturales, y
con el visto bueno de la Direccion de Cultura, la celebracion de convenios con instituciones culturales y organismos
publicos y privados interesados en realizar eventos y actividades culturales dentro de la Alcaldia;

VIII. Fomentar el desarrollo y conocimiento de la oferta artistica y cultural dirigida a toda la poblacién, ahondando
especialmente en dar alcance a las personas y grupos que se encuentran en situaciones de vulnerabilidad o marginacion, y

IX. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Avrticulo 143. Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccion de Educacion:

I. Operar, desarrollar y fortalecer los servicios educativos dependientes de la Direccion General de Cultura y Educacion, asi
como atender los asuntos en materia de educacion de la Alcaldia;

1. Atender y tramitar de forma eficiente y oportuna las respuestas a las solicitudes y demandas ciudadanas que son
ingresadas a través del CESAC y la VUT que sean de su exclusiva competencia, de acuerdo con la normatividad aplicable;

I11. Dar atencidn y seguimiento de todos y cada uno de los requerimientos de informacion en materia de transparencia,
rendicion de cuentas, datos personales, solicitudes de informacién, solicitudes y citatorios del drgano interno de control,
auditorias, recomendaciones y peticiones de las comisiones local y nacional de derechos humanos, y de todas aquellas
instancias promotoras que requieran informacion que sea de su competencia;

IVV. Resguardar la informacién de los sistemas de datos personales que estan bajo su cargo y de la Jefatura de Unidad
Departamental de Fomento Educativo, cuidando que estén debidamente registrados ante el Instituto de Transparencia,
acceso a la Informacién Publica y Proteccidn de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México;

V. Coordinar y dar seguimiento a los eventos de conmemoracion del calendario anual de efemérides y consejo de educacién
y demas asuntos que se asignen por parte del titular de la Direccion General de Cultura y Educacién, conforme a las
funciones inherentes al puesto y a la normatividad aplicable;

V1. Implementar acciones de fomento y promocién de la educacién en la Alcaldia;

VII. Integrar los esfuerzos de la Alcaldia en el mejoramiento del servicio educativo que se desarrolla en los CENDIS, a fin
de elevar la calidad del servicio que se brinda en estos centros de formacién;

VIII. Operar, administrar y verificar en coordinacién con las responsables de los CENDIS, que el servicio educativo
implementado, permita la formacién de valores personales, sociales y civicos, en la comunidad infantil de la demarcacion
territorial;

IX. Programar cursos de capacitacién para el personal que labora en los CENDIS, a fin de actualizar sus conocimientos de
acuerdo con cada perfil académico;

X. Administrar y gestionar, en coordinacion con la Direccién General de Cultura y Educacion, los recursos econémicos que
ingresan a los CENDIS de la Alcaldia, a fin de cubrir las necesidades de los mismos;

XI1. Proponer a la Direccion General de Cultura y Educacidn la celebracion de convenios con instituciones educativas y
organismos publicos y privados interesados en participar y mejorar los proyectos educativos de la Alcaldia;

XI1. Incidir en la educacion y desarrollo integral de los nifios, satisfacer las necesidades que demanda el nivel educativo;
XII1. Implementar programas y acciones institucionales de fomento a la educacion, ofreciendo a la ciudadania una

educacion de calidad, pertinente e intelectual, que contribuya al desarrollo integral del nivel educativo de la comunidad de
la demarcacion;
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XIV. Disefiar lineamientos y acciones institucionales en materia de fomento y desarrollo educativo para su buen
funcionamiento y operatividad,;

XV. Dar atencién, seguimiento y cumplimiento a las observaciones emitidas por la Secretaria de Educacion Publica,
respecto de los programas y acciones en materia educativa;

XVI. Diseflar programas y acciones que fortalezcan a la comunidad en materia educativa, para incrementar el nivel
educativo de la Alcaldia, y

XVII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 144. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Fomento Educativo:

I. Gestionar y ejecutar el mejoramiento continuo de los programas y servicios, que fomenten el desarrollo del proceso
educativo en la Alcaldia, desde una perspectiva de construccion de habilidades sociales;

I1. Ejecutar programas y acciones en materia educativa, con el propésito de fomentar el desarrollo educativo integral en la
poblacion de la demarcacion territorial,

I11. Implementar acciones que impulsen el desarrollo del nivel educativo de la poblacion de la demarcacion territorial;

IVV. Operar diagnésticos sobre los entornos escolares, para proporcionar herramientas de educacion que favorezcan las
habilidades sociales, cognitivas y de salud en las estudiantes de la demarcacién;

V. Gestionar la operacion y aplicacion de programas nutricionales y psicopedagdgicos para asegurar un servicio educativo
integral en los CENDIS;

VI. Realizar continuamente actividades institucionales, integrando a la poblacién de la demarcacién, a fin de potenciar las
habilidades y capacidades en materia educativa, promoviendo la equidad e inclusién social;

VI1. Coadyuvar con la Subdireccion de Educacion en la aplicacion de programas nutricionales y psicopedagdgicos en los
CENDIS, a fin de brindar un servicio educativo integral, que incida en el desarrollo educativo y de convivencia entre los
nifios de la demarcacion territorial;

VII1. Coadyuvar con la Subdireccion de Educacion en la supervision de los servicios y actividades que se realizan en los
CENDIS a efecto de brindar servicios de calidad y seguridad;

IX. Controlar y operar el funcionamiento de los CENDIS, asi como vigilar las condiciones de seguridad y proteccién civil,
para asi poder brindar un mejor servicio a los usuarios de estos centros, y

X. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION DECIMA

DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE EQUIDAD DE GENERO E
IGUALDAD SUSTANTIVA'Y DE SUS UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON ATRIBUCIONES

Articulo 145. Son atribuciones de la persona titular de la Direccién Ejecutiva de Equidad de Género e lgualdad
Sustantiva:

I. Adoptar las medidas administrativas necesarias para coadyuvar en la disminucién de las acciones discriminatorias y en la
garantia del trato paritario, progresivo y culturalmente pertinente de la poblacién que habita y transita por la demarcacion
territorial;
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11. Coordinar y supervisar el disefio e instrumentacién de politicas y acciones con perspectiva de género, encaminadas a la
promocién de la inclusién y la igualdad sustantiva que promueva los diversos sectores sociales, con el propésito de avanzar
en la reconstruccion del tejido social, el bienestar y el ejercicio pleno de los derechos sociales;

I11. Coadyuvar en la formulacién y ejecucion de programas de apoyo a la participacién de las mujeres en los diversos
ambitos del desarrollo, con la posibilidad de coordinarse con otras instituciones publicas o privadas, para la implementacién
de los mismos, observando las politicas generales que al efecto determine el Gobierno de la Ciudad;

IV. Coadyuvar para implementar las acciones, politicas, programas, proyectos e instrumentos que garanticen la adopcion de
acciones afirmativas en las Unidades Administrativas;

V. Formular y presentar propuestas ante la Persona titular de la Alcaldia para implementar y fortalecer los mecanismos
institucionales de promocién y cumplimiento de la politica de igualdad sustantiva en la Ciudad y en la Alcaldia, mediante la
aplicacion del principio de transversalidad;

VI. Formular y presentar propuestas ante la Persona titular de la Alcaldia para evaluar la participacion equilibrada entre
mujeres y hombres, garantizando el principio de paridad de género, en los cargos publicos de las Unidades Administrativas,
y establecer vinculos de colaboracién permanente con organismos publicos, privados y sociales;

VII. Formular y presentar propuestas ante la Persona titular de la Alcaldia para implementar acciones afirmativas, para
garantizar el derecho de la igualdad salarial entre mujeres y hombres en la demarcacion, asi como impulsar las acciones
afirmativas y medidas necesarias, que coadyuven a la integracion laboral y econémica plena de las mujeres;

VIII. Disefar, aplicar y promover programas, medidas y acciones basadas en el principio de corresponsabilidad social en el
&mbito publico y privado para la conciliacion de la vida familiar y laboral, a través de medidas que permitan equilibrar la
presencia de mujeres y hombres en los espacios domésticos y productivos;

IX. Suscribir convenios y demas actos juridicos de caracter administrativo o de cualquier otra indole dentro del &mbito de
su competencia, necesarios para el ejercicio de sus funciones;

X. Capacitar y especializar a las personas servidoras publicas en materia de derechos humanos de las mujeres, igualdad y
perspectiva de género, con apego a los lineamientos establecidos por la autoridad competente;

X1. Coadyuvar para difundir las campafias informativas sobre los tipos y modalidades de la violencia contra las mujeres, asi
como de las instituciones que atienden a las victimas, de conformidad con la normativa aplicable;

XII. Fomentar un ambiente laboral libre de discriminacién, riesgos y violencia laboral, asi como establecer condiciones,
mecanismos e instancias para detectar, atender y erradicar el hostigamiento sexual en el lugar de trabajo;

XII1. Establecer mecanismos internos para la denuncia del personal que incurra en violencia de género, hostigamiento o
acoso sexual;

XIV. Remitir la informacién y estadisticas a la red de informacion de violencia contra las mujeres conforme a la
periodicidad y especificidad que solicite la autoridad competente;

XV.- Impulsar de forma coordinada con las autoridades del Gobierno de la Ciudad y con las Unidades Administrativas que
resulten competentes, senderos seguros en la Alcaldia, de conformidad con la normativa aplicable:

XVI. Coadyuvar en la elaboracion, planeacion y ejecucion del Programa de Ordenamiento Territorial de la Alcaldia en
conjunto con las Unidades Administrativas que resulten competentes, asi como coadyuvar en la planificacion y elaboracion
del Programa General de Ordenamiento Territorial, de conformidad con la normativa aplicable;

XVII. Coadyuvar en la elaboracion, planeacion y ejecucién del programa de gobierno y de los programas especiales de la
Alcaldia;
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XVIII. Coadyuvar en la participacion de la Alcaldia en la elaboracién, planeacion y ejecucion de los programas del
Gobierno de la Ciudad que tengan impacto en la demarcacion territorial, en coordinacion con las Unidades Administrativas
competentes de la Alcaldia;

XIX. Establecer mecanismos para atender a mujeres, adolescentes y nifias en situacidn de violencia por razones de género
dentro los Puntos Violeta de la Alcaldia;

XX. Coadyuvar en la instalacién, funcionamiento y continuidad del comité, consejo, gabinete, o cualquier otra
denominacion que se le dé al ente colegiado encargado del disefio, creacién, implementacion, ejecucién, coordinacion y
seguimiento de acciones, estrategias, proyectos, medidas y politicas en materia de igualdad sustantiva, transversalidad,
perspectiva de género, violencia de género, discriminacién contra las mujeres, equidad de género e inclusion, de
conformidad con las necesidades de los ciudadanos de la demarcacidn territorial; participar en €l y fungir como Secretaria
Técnica;

XXI. Implementar estrategias para la difusion del programa Reaccién Violeta de la Alcaldia;

XXII. Establecer mecanismos para atender a personas en situacion de violencia por razones de género dentro del Programa
Reaccion Violeta de la Alcaldia;

XXIII. Elaborar propuestas para expedir o modificar ordenamientos internos del Programa Reaccion Violeta para fortalecer
apoyo a mujeres y nifias en situacion de vulnerabilidad;

XXI1V. Dar cumplimiento a las obligaciones y atribuciones que establece la Ley General de Acceso de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia y la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia de la Ciudad de México;

XXV. Las demas que establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias donde se regulen obligaciones o atribuciones
donde es competente esta Direccion Ejecutiva de Equidad de Género e Igualdad Sustantiva, y

XXVI. Las demas que de manera directa le asigne la Persona titular de la Alcaldia.

Las atribuciones a que se refieren las fracciones I, 11, XVI y XVII de este articulo deben ser ejercidas de forma exclusiva; la
atribucién a que se refiere la fraccion 111 de este articulo deben ser ejercidas de forma coordinada; y la atribucién a que se
refiere la fraccién XVIII de este articulo debe ser ejercida de forma subordinada, en términos de lo dispuesto por la Ley
Orgénica.

Las fracciones que no se mencionan en el parrafo anterior deben ser ejercidas conforme a la normativa aplicable.

Articulo 146. Son atribuciones de la persona titular de la Subdirecciéon de la Transversalidad de la Perspectiva de
Género:

I. Sistematizar los procesos de incorporacion y transversalizacion de la perspectiva de género en las estrategias, proyectos,
acciones y medidas de la Alcaldia;

11. Disefiar acciones tendientes a la eliminacion de las violencias contra las mujeres, adolescentes y nifias fomentando la
autonomia de las mujeres, nifias y adolescentes de la demarcacion territorial;

I11. Operar las acciones y mecanismos tendientes a la generacién y mantenimiento de una cultura organizacional libre de
discriminacion y violencia y promover su implementacion en las Unidades Administrativas competentes;

IV. Instrumentar a las acciones y mecanismos para detectar y atender la discriminacion en razén de geénero, el
hostigamiento y acoso sexual en el &mbito laboral de la Alcaldig;

V. Realizar actividades para convocar a la poblacion de la demarcacion a las actividades organizadas o brindadas por la
Direccion Ejecutiva;
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V1. Colaborar en la difusién de las campafias informativas sobre los tipos y modalidades de la violencia contra las mujeres,
asi como de las instituciones que atienden a las victimas, evitando el uso libre de estereotipos y de lenguaje sexista o
mis6gino;

VII. Coordinar con la Jefatura de Unidad Departamental de Prevencion de la Violencia contra las Mujeres y Atencion
Integral, las acciones y medidas conducentes a la prevencion de la violencia;

VI11. Contribuir en la incorporacién de componentes de la perspectiva de género en las acciones de gobierno ejecutados por
las Unidades Administrativas;

IX. Coordinar los informes respecto a la aplicacion de herramientas de diagndstico, con el propdsito de transversalizar la
perspectiva de género e interseccionalidad, y

X. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 147. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Seguimiento a la
Politica Organizacional con Perspectiva de Género:

I. En coordinacion con las Unidades Administrativas competentes, formular programas, politicas y lineas de accion en
materia de igualdad sustantiva para que se apliquen en la operacion diaria de la Alcaldia;

I1. Formular y aplicar criterios de atencion y servicio a la poblacién con perspectiva de género y no discriminacion en la
Alcaldia;

I11. Coordinar la incorporacion transversal de la perspectiva de género en programas, politicas y lineas de accion de la
Alcaldia;

V. Elaborar programas y proyectos con perspectiva de género e igualdad sustantiva para fomentar el trato igualitario en la
Alcaldia, de conformidad con normatividad vigente;

V. Participar en la realizacién de foros, reuniones de analisis y grupos de trabajo interinstitucionales, para recabar y evaluar
propuestas y recomendaciones que aporten a la cultura organizacional;

V1. Elaborar informes de los avances de las lineas de accién y obligaciones especificas en materia de cultura organizacional;

VII. Generar datos estadisticos e informes periddicos sobre la implementacion y avance de las acciones realizadas en
materia de igualdad sustantiva y su impacto en la cultura organizacional de la Alcaldia;

VIII. Supervisar que se lleve a cabo la efectiva operacion del mecanismo para la prevencion, atencién y sancion al
hostigamiento y acoso sexual en la Alcaldia, y

IX. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 148. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental para la Prevencién de la
Violencia contra las Mujeres y Atencién Integral:

I. Presentar a la persona titular de la Direccion Ejecutiva de Equidad de Género e Igualdad Sustantiva las propuestas de
estrategias en materia de prevencion y de atencion de la violencia contra las mujeres, adolescentes y nifias;

1. Desarrollar y supervisar las medidas de atencion dirigidas a las mujeres, adolescentes y nifias victimas de violencia de
género;

I11. Coordinar y validar los informes internos y externos relacionados con el acceso de las mujeres a una vida libre de
violencia;
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V. Asistir a la persona titular de la Direccion Ejecutiva de Equidad de Género e Igualdad Sustantiva en el funcionamiento
de los mecanismos de coordinacion intergubernamental e interinstitucional en materia de igualdad sustantiva y equidad de
género, asi como prevencion, atencidon y combate de la violencia contra las mujeres, adolescentes y nifias cuando sea
aplicable;

V. Proponer acciones de prevencién para evitar la comision de delitos y otros actos de violencia contra las mujeres,
atendiendo a los posibles factores de riesgo tanto en los ambitos publico y privado;

VI. Validar diagnésticos en materia de prevencion y atencion de la violencia contra las mujeres, adolescentes y nifias;

VII. Vigilar las actividades que se deben realizar para el cumplimiento de las diversas acciones de emergencia que se
sefialan en las medidas de alerta por violencia contra las mujeres, adolescentes y nifias;

VIII. Supervisar el cumplimiento de la estrategia de calidad de los servicios de asesoria juridica y consejeria psicoldgica
para las mujeres, adolescentes y nifias victimas de violencia en la Alcaldia;

IX. Coordinar las actividades de sensibilizacion y conocimiento sobre la normatividad y legislacion en materia de igualdad
sustantiva y equidad de género, asi como del derecho al acceso de las mujeres, adolescentes y nifias a una vida libre de
violencia, y

X. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION DECIMA PRIMERA

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD CIUDADANA Y DE SUS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON ATRIBUCIONES

Articulo 149. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion General de Seguridad Ciudadana:
I. Ejecutar las politicas de seguridad ciudadana en la demarcacion territorial, de conformidad con la normativa aplicable;
11. Realizar funciones de proximidad vecinal y vigilancia;

I11. Disponer de la fuerza publica bésica asignada a la Alcaldia en tareas de vigilancia y, en su caso, requerir a las
autoridades correspondientes del Gobierno de la Ciudad el apoyo necesario en condiciones justificadas;

V. Evaluar permanentemente el programa de policia comunitaria, sus objetivos y zonas de patrullaje

V. Ejercer funciones de supervisién de los mandos de la policia preventiva;

V1. Presentar ante la dependencia competente los informes o quejas sobre la actuacion y comportamiento de los miembros
de los cuerpos de seguridad, respecto de actos que presuntamente contravengan las disposiciones, para su remocion

conforme a los procedimientos legalmente establecidos;

VII. Establecer y organizar un Comité de Seguridad Ciudadana como instancia colegiada de consulta y participacion
ciudadana, de conformidad con la normativa aplicable;

VIII. Articular y dar seguimiento a las estrategias en materia de paz y seguridad ciudadana con respecto a los derechos
humanos;

IX. Coadyuvar para la elaboracion y ejecucion del programa de seguridad ciudadana de la demarcacion territorial;

X. Proponer poligonos prioritarios y explicar las problematicas especificas a las autoridades competentes para la eventual
aplicacion de politicas publicas concretas en materia de prevencion social de las violencias y el delito;
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XI1. Coadyuvar para impulsar, fomentar y colaborar con la aplicacion de politicas publicas tendientes a la difusion de los
valores y principios en materia de prevencién social de las violencias y el delito en la Alcaldia;

XI1. Desarrollar la politica de prevencién social de la violencia y el delito, y ejecutar las politicas de seguridad ciudadana,
de conformidad con la normativa aplicable;

XII1. Coadyuvar con las Unidades Administrativas que resulten competentes para remitir a los depdsitos vehiculares los
vehiculos que se encuentren abandonados, deteriorados, inservibles, destruidos e inutilizados en la via puablica de la
Alcaldia;

XIV. Coadyuvar con las Unidades Administrativas que resulten competentes para trasladar a los depdsitos correspondientes
las cajas, remolques y vehiculos de carga que obstaculicen, limiten o impidan el uso adecuado de las vialidades en términos
de la normativa aplicable y que no cuenten con el permiso correspondiente de la Secretaria de Movilidad de la Ciudad de
Meéxico;

XV. Coadyuvar en la elaboracion, planeacion y ejecucion del Programa de Ordenamiento Territorial de la Alcaldia en
conjunto con las Unidades Administrativas que resulten competentes; asi como coadyuvar en la planificacion y elaboracién
del Programa General de Ordenamiento Territorial, de conformidad con la normativa aplicable;

XVI. Coadyuvar en la elaboracién, planeacién y ejecucion del programa de gobierno y de los programas especiales de la
Alcaldia;

XVII. Coadyuvar en la participacion de la Alcaldia en la elaboracion, planeacion y ejecucion de los programas del
Gobierno de la Ciudad que tengan impacto en la demarcacién territorial, en coordinacion con las Unidades Administrativas
competentes de la Alcaldia;

XVIII. Suscribir convenios y demas actos juridicos de caracter administrativo o de cualquier otra indole dentro del ambito
de su competencia, necesarios para el ejercicio de sus funciones;

XIX. Las demas que establezcan otras disposiciones legales y reglamentarias donde se regulen obligaciones o atribuciones
donde es competente esta Direccion General de Seguridad Ciudadana, y

XX. Las demas que de manera directa le asigne la Persona titular de la Alcaldia.

Las atribuciones a que se refieren las fracciones XV y XVI de este articulo deben ser ejercidas de forma exclusiva; las
atribuciones a que se refieren las fracciones X, X1 y XII de este articulo deben ser ejercidas de forma coordinada; y las
atribuciones a que se refieren las fracciones I, II, I, V, VI, VII y XVII de este articulo deben ser ejercidas de forma
subordinada, en términos de lo dispuesto por la Ley Organica.

Las fracciones que no se mencionan en el parrafo anterior deben ser ejercidas conforme a la normativa aplicable.

Articulo 150. Son atribuciones de la persona titular de la Direccion de Seguridad Ciudadana:

1. Coordinar, supervisar y ejecutar las acciones en materia de seguridad ciudadana y prevencién del delito, procurando el
uso eficiente de los recursos humanos y fuerza de tarea, asi como los materiales asignados a la Alcaldia, en el marco

juridico de su actuacion y con la vinculacidn de la ciudadania y los diferentes niveles de gobierno y dependencias;

11. Supervisar a los elementos policiacos adscritos a la Alcaldia, vigilando que se presenten a laborar en las areas y horarios
asignados, y realizar el reporte de cualquier incidencia a la Direccion General de Seguridad Ciudadana;

I11. Asistir y acudir en representacion de la Direccion General de Seguridad Ciudadana a las diversas reuniones de
coordinacion de seguridad ciudadana ante las autoridades locales y federales;

IV. Integrar y formular, con la opinion de las Unidades Administrativas de la Direccidon General de Seguridad Ciudadana, el
programa operativo anual para el debido funcionamiento de la direccién en materia de seguridad ciudadana;
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V. Coordinar la fuerza de tarea de los elementos de vigilancia intramuros y extramuros con que cuente la Alcaldia para su
resguardo, de sus trabajadores y del publico en general;

V1. Vigilar el correcto funcionamiento de centro de monitoreo en la Alcaldia, procurando en todo momento condiciones
Optimas de operacion de los equipos informaticos y con personal operativo suficiente;

VI1. Coordinar, en conjunto con las Secretarias de Educacion Publica y de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, el
Subcomité de Seguridad Escolar para establecer los mecanismos necesarios de colaboracion con otras autoridades
involucradas en el ambito territorial de la Alcaldia;

VIII. Coordinar, organizar y vigilar la integracion, asi como el buen funcionamiento de las sesiones del Comité de
Seguridad Ciudadana en la Alcaldia, de conformidad con la normativa aplicable;

IX. Establecer politicas de participacion vecinal con el objeto de implementar acciones coordinadas con la comunidad para
prevencion del delito;

X. Implementar, en conjunto con la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, campafias de difusion de
las actividades que en materia de seguridad ciudadana y prevencién del delito sean implementadas por dicha dependencia;

XI. Revisar, seleccionar y turnar la correspondencia que sea dirigida a la Direccién General de Seguridad Ciudadana, y
coordinar la comunicacion entre las Unidades Administrativas de normatividad y de control de la Alcaldia;

XI1. Otorgar el visto bueno a las solicitudes de realizacion de eventos masivos en la via publica o espacios publicos dentro
del territorio de la Alcaldia, previa autorizacién de la Direccion General de Gobierno y, en su caso, de la autoridad
competente del Gobierno de la Ciudad;

XIII. Coordinar las acciones implementadas con la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, que
garanticen la integridad fisica de los asistentes a eventos tales como manifestaciones religiosas y de otra indole, desfiles,
conciertos, carga y descarga de materiales y materias primas, filmaciones, entre otros, informando al peticionario las
acciones implementadas;

XIV. Coordinar las acciones que sean implementadas con la Secretaria de Gobierno de la Ciudad de México para la
instalacion y correcto funcionamiento de las diferentes bases territoriales que se encuentren dentro de la Alcaldia;

XV. Realizar recorridos de reconocimiento de forma periddica en las territoriales de la Alcaldia, con la finalidad de detectar
las necesidades de la poblacion en materia de seguridad ciudadana;

XVI. Atender las peticiones o denuncias recibidas a través del CESAC, de tal forma que la poblacion reciba solucion a sus
demandas, y

XVII. Las deméas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 151. Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccion de Prevencion del Delito:

I. Desarrollar la politica de prevencion del delito y coadyuvar en su ejecucién en la demarcacion territorial, articulando la
colaboracion entre los vecinos, redes vecinales, la Alcaldia y la policia adscrita a la Alcaldia para prevenir y reducir la
incidencia delictiva;

11. Disefiar programas de prevencion del delito con una perspectiva de prevencion social de la violencia que promuevan la
participacion vecinal y la corresponsabilidad social en la demarcacion para mejorar la cohesion social y la calidad de vida
de los vecinos residentes de la demarcacion;

I11. Difundir entre los habitantes de la demarcacidn territorial la cultura de la legalidad, sus principios y sus alcances, con la
finalidad de prevenir el delito y promover la buena convivencia ciudadang;
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IV. Difundir en las territoriales de la demarcacion territorial la normativa que fomente la buena convivencia ciudadana, con
la finalidad de promover la prevencién del delito;

V. Formular bases y mecanismos para el estudio del delito en la comunidad, con el fin de dar a conocer la importancia de su
manejo y promover la prevencidn del delito;

V1. Desarrollar contenidos de prevencion del delito y su implementacion en centros escolares y comunidad en general, para
disminuir la incidencia delictiva en la demarcacion territorial;

VI1I. Asegurar el funcionamiento permanente del centro de monitoreo de la Alcaldia, elaborando informes periddicos a la
Direccion General de Seguridad Ciudadana del estado que guarda el equipo tecnologico de vigilancia;

VII1. Coordinar el programa de seguridad ciudadana para combatir la incidencia delictiva y los riesgos que se presentan en
la Alcaldia;

IX. Coadyuvar, en coordinaciéon con el Gobierno de la Ciudad , en el desarrollo de politicas de seguridad ciudadana y
prevencion del delito, y

X. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 152. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Cultura Civica:

I. Ejecutar los programas de prevencion del delito con una perspectiva de prevencion social de la violencia y la seguridad
ciudadana, promoviendo la participacion vecinal y la corresponsabilidad social en la Alcaldia para mejorar la cohesion
social y la calidad de vida de los vecinos residentes de la demarcacion;

I1. Difundir en las territoriales de la Alcaldia la normatividad que fomente la buena convivencia ciudadana, con la finalidad
de promover la prevencion del delito;

111. Desarrollar contenidos de prevencion del delito y su implementacidn en centros escolares y comunidad en general, para
disminuir la incidencia delictiva en la Alcaldia;

1VV. Remitir a los depositos vehiculares vehiculos abandonados en la via puiblica dentro de la jurisdiccion de la Alcaldia, y

V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 153. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Seguridad
Comunitaria:

I. Dar seguimiento a las solicitudes de redes vecinales que se conformen con fines de prevencion del delito y la violencia,
asi como con grupos organizados de la sociedad civil con presencia en la Alcaldia, preparando informes periodicos para la
Direccion de Seguridad Ciudadana;

I1. Promover el programa de seguridad publica en la Alcaldia, fomentando la integracién y la cooperacion de grupos
organizados, propiciando el acercamiento con la poblacion;

I1l. Comunicar e informar a los enlaces de seguridad ciudadana de las Coordinaciones Territoriales de la Alcaldia, las
instrucciones que emite la Direccion General de Seguridad Ciudadana para la operacion de la seguridad comunitaria, asi
como emitir informes periédicos de las actividades realizadas;

IV. Revisar, clasificar y canalizar las denuncias ciudadanas emitidas por los vocales vecinales del Comité de Seguridad
Ciudadana de la Alcaldia, realizando el informe correspondiente a la Direccién de Seguridad Ciudadana;
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V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 154. Son atribuciones de la persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Estadistica Criminal:
I. Realizar el analisis y mapas de concentracion de incidencia delictiva y de faltas administrativas que informen la toma de
decisiones en materia de seguridad en el marco de las competencias de la Alcaldia, que permitan mejorar la seguridad

ciudadana, a través de la participacién y el trabajo conjunto entre ciudadania y autoridades;

1. Implementar marchas exploratorias para recopilar informacion sobre la victimizacion y la percepcion de seguridad en las
colonias de la Alcaldia, realizando informes periédicos para la Direccién General de Seguridad Ciudadana;

111. Dar seguimiento a las necesidades y el estado que guarda el sistema de videovigilancia de la Alcaldia en coordinacion
con vecinos y la Direccién de Seguridad Ciudadana;

V. Dar seguimiento, desde el inicio y hasta su conclusion, a los asuntos relevantes que se acuerden de manera conjunta y
coordinada en reuniones de trabajo con la participacién ciudadana y la Direccion General de Seguridad Ciudadana;

V. Recibir, canalizar y, en su caso, atender las peticiones recibidas a través de la Subdireccion del Centro de Servicios y
Atencién Ciudadana;

V1. Recopilar informacion que indique a los responsables de las actividades de riesgo y puntos de incidencia, para poder
generar un banco de datos y cartografias de hechos criminégenos;

VII. Supervisar la elaboracion y actualizacion de la mapoteca de la Alcaldia, a efecto de identificar en el &mbito territorial
los hechos constitutivos de delito que ocurren en la misma, y

VIII. Las deméas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Articulo 155. Todas las personas titulares de las Direcciones de Areas, Coordinaciones o Subdirecciones, Jefaturas de
Unidades Departamentales, los Lideres Coordinadores de Proyectos y los Enlaces adscritos a las Unidades Administrativas
realizaran sus funciones conforme al presente Manual. Las funciones estan establecidas en el Apartado C del Manual, con el
proposito de que las personas titulares de las Direcciones Generales o Similares a las cuales se encuentran adscritos
cumplan con las atribuciones que les confiere el presente Manual.
APARTADO C
DE LAS FUNCIONES DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ALCALDIA
CAPITULO I
DE LAS FUNCIONES GENERICAS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA ALCALDIA

Funcion 1. Todas las Unidades Administrativas de la Alcaldia tienen las siguientes funciones genéricas:

I. Dar atencion y seguimiento de todos y cada uno de los requerimientos de informacion en materia de transparencia,
rendicion de cuentas, datos personales solicitudes de informacion, solicitudes y citatorios de contralorias, auditorias,
recomendaciones y peticiones de las comisiones local y nacional de derechos humanos, y de todas aquellas instancias

promotoras que requieran informacion que sea de su competencia;

Il. Atender y tramitar de forma eficiente y oportuna las respuestas a las solicitudes y demandas ciudadanas que son
ingresadas a través del CESAC y la VUT que sean de su exclusiva competencia, de acuerdo con la normatividad aplicable;

I11. Resguardar la informacion de los sistemas de datos personales que estan bajo el encargo de la Direccion General o
Similar, Direcciones de Area, Subdirecciones, Coordinaciones y Jefaturas de Unidad Departamental, de la Unidad
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Administrativa a la que se encuentren adscritos, debidamente registrados ante el Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México;

1V. Llevar el control y seguimiento de los expedientes y archivos fisicos y digitales a su cargo, y

V Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

CAPITULO I

DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON FUNCIONES ADSCRITAS A LA PERSONA TITULAR DE LA
ALCALDIA

SECCION PRIMERA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Persona titular de la Alcaldia
Funcién 2. La persona titular de la Secretaria Particular tiene las funciones siguientes:
I. Administrar la agenda puablica y privada de la Persona titular de la Alcaldia;

I1. Canalizar a las Unidades Administrativas las solicitudes y quejas recibidas por la Persona titular de la Alcaldia en las
audiencias publicas, recorridos y eventos que realice;

I11. Dar seguimiento a las solicitudes y quejas recibidas por la Persona titular de la Alcaldia en las audiencias publicas,
recorridos y eventos que realice;

IVV. Coordinar la logistica con las Unidades Administrativas correspondientes u otras instancias, para la preparacién y
desarrollo de los eventos programados conforme a la agenda de la Persona titular de la Alcaldia, a efecto de que se lleven a
cabo en tiempo y forma;

V. Turnar y dar seguimiento a los asuntos que sean competencia de las Unidades Administrativas, derivados de la
correspondencia recibida en la oficialia de partes de la Persona titular de la Alcaldia;

V1. Mantener actualizado el directorio de enlaces y dependencias del Gobierno de la Ciudad, asi como del gobierno federal
y 6rganos legislativos, para una buena interlocucion;

VII. Administrar la calendarizacién de las actividades de la Persona titular de la Alcaldia;

VIII. Mantener informada a la Persona titular de la Alcaldia sobre los asuntos de mayor relevancia del quehacer de la
Alcaldia y de la Ciudad;

IX. Desarrollar e instrumentar los mecanismos de control de gestion de la correspondencia y documentos oficiales emitidos
por y para la Alcaldia, asi como los que ingresen por oficialia de partes y el correo electrénico institucional;

X. Establecer y desarrollar los mecanismos de registro y control del archivo oficial de la Alcaldia, y

XI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia, en el &mbito de sus respectivas
competencias, atribuciones o funciones.

SECCION SEGUNDA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Secretaria Particular

Funcion 3. El Lider Coordinador de Proyectos de Coordinacion Institucional “A” tiene las funciones siguientes:
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I. Establecer mecanismos que garanticen la coordinacion institucional entre las diferentes Unidades Administrativas para
garantizar los procesos de transicion que pudieran verificarse en términos de la normatividad aplicable;

I1. Implementar los mecanismos de coordinacion necesarios con las diferentes Unidades Administrativas, con la finalidad
de que los asuntos de caracter prioritario determinados por la Persona titular de la Alcaldia se cumplan en tiempo y forma;

111. Establecer los acuerdos necesarios que garanticen la coordinacion entre las distintas Unidades Administrativas, y

IV. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 4. El Lider Coordinador de Proyectos de Coordinacién Institucional “B” tiene las funciones siguientes:

I. Establecer mecanismos que garanticen la coordinacién institucional entre las diferentes Unidades Administrativas para
garantizar los procesos de transicion que pudieran verificarse en términos de la normatividad aplicable;

I1. Implementar los mecanismos de coordinacion necesarios con las diferentes Unidades Administrativas, con la finalidad
de que los asuntos de caracter prioritario determinados por la Persona titular de la Alcaldia se cumplan en tiempo y forma;

I11. Establecer los acuerdos necesarios que garanticen la coordinacion entre las distintas Unidades Administrativas, y

1V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 5. El Lider Coordinador de Proyectos de Coordinacion Institucional “C” tiene las funciones siguientes:

|. Establecer mecanismos que garanticen la coordinacién institucional entre las diferentes Unidades Administrativas para
garantizar los procesos de transicion que pudieran verificarse en términos de la normatividad aplicable;

I1. Implementar los mecanismos de coordinacion necesarios con las diferentes Unidades Administrativas, con la finalidad
de que los asuntos de caracter prioritario determinados por la Persona titular de la Alcaldia se cumplan en tiempo y forma;

111. Establecer los acuerdos necesarios que garanticen la coordinacion entre las distintas Unidades Administrativas, y

IV. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 6. El Lider Coordinador de Proyectos de Coordinacion Institucional “D” tiene las funciones siguientes:

|. Establecer mecanismos que garanticen la coordinacion institucional entre las diferentes Unidades Administrativas para
garantizar los procesos de transicion que pudieran verificarse en términos de la normatividad aplicable;

I1. Implementar los mecanismos de coordinacién necesarios con las diferentes Unidades Administrativas, con la finalidad
de que los asuntos de caracter prioritario determinados por la Persona titular de la Alcaldia se cumplan en tiempo y forma;

I11. Establecer los acuerdos necesarios que garanticen la coordinacion entre las distintas Unidades Administrativas, y

IV. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 7. El Lider Coordinador de Proyectos de Coordinacién Institucional “E” tiene las funciones siguientes:

I. Establecer mecanismos que garanticen la coordinacion institucional entre las diferentes Unidades Administrativas para
garantizar los procesos de transicion que pudieran verificarse en términos de la normatividad aplicable;
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I1. Implementar los mecanismos de coordinacion necesarios con las diferentes Unidades Administrativas, con la finalidad
de que los asuntos de caracter prioritario determinados por la Persona titular de la Alcaldia se cumplan en tiempo y forma;

I11. Establecer los acuerdos necesarios que garanticen la coordinacion entre las distintas Unidades Administrativas, y

1V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 8. El Lider Coordinador de Proyectos de Gestién Ciudadana “A” tiene las funciones siguientes:

I. Contribuir a la atencion, obligaciones y objetivos institucionales de la Alcaldia, a través de una gestion eficiente y
ordenada de las solicitudes ciudadanas;

I1. Gestionar la informacion obtenida de las labores de atencién a la ciudadania de la demarcacion territorial, con el fin de
contar con informacion que sea de utilidad para la toma de decisiones;

I11. Colaborar en el desarrollo de las actividades de las audiencias de la Alcaldia con el propoésito de procesar de manera
eficiente lo que se desarrolle en las mismas;

1V. Coordinar la calendarizacidn de las actividades de la Alcaldia en su interrelacion con la ciudadania, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 9. El Lider Coordinador de Proyectos de Gestion Ciudadana “C” tiene las funciones siguientes:

I. Contribuir a la atencién, obligaciones y objetivos institucionales de la Alcaldia, a través de una gestion eficiente y
ordenada de las solicitudes ciudadanas;

I1. Gestionar la informacion obtenida de las labores de atencién a la ciudadania de la demarcacion territorial, con el fin de
contar con informacion que sea de utilidad para la toma de decisiones;

I11. Colaborar en el desarrollo de las actividades de las audiencias de la Alcaldia con el propdésito de procesar de manera
eficiente lo que se desarrolle en las mismas;

1V. Coordinar la calendarizacidn de las actividades de la Alcaldia en su interrelacion con la ciudadania, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 10. El Lider Coordinador de Proyectos de Gestion Ciudadana “D” tiene las funciones siguientes:

I. Contribuir a la atencién, obligaciones y objetivos institucionales de la Alcaldia, a través de una gestion eficiente y
ordenada de las solicitudes ciudadanas;

I1. Gestionar la informacion obtenida de las labores de atencién a la ciudadania de la demarcacion territorial, con el fin de
contar con informacion que sea de utilidad para la toma de decisiones;

111. Colaborar en el desarrollo de las actividades de las audiencias de la Alcaldia con el propdsito de procesar de manera
eficiente lo que se desarrolle en las mismas;

1V. Coordinar la calendarizacion de las actividades de la Alcaldia en su interrelacion con la ciudadania, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.
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Funcién 11. El Lider Coordinador de Proyectos de Gestién Ciudadana “E” tiene las funciones siguientes:

I. Contribuir a la atencidn, obligaciones y objetivos institucionales de la Alcaldia, a través de una gestion eficiente y
ordenada de las solicitudes ciudadanas;

I1. Gestionar la informacion obtenida de las labores de atencién a la ciudadania de la demarcacion territorial, con el fin de
contar con informacion que sea de utilidad para la toma de decisiones;

I11. Colaborar en el desarrollo de las actividades de las audiencias de la Alcaldia con el propdsito de procesar de manera
eficiente lo que se desarrolle en las mismas;

1V. Coordinar la calendarizacién de las actividades de la Alcaldia en su interrelacién con la ciudadania, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 12. El Lider Coordinador de Proyectos en Agenda Publica tiene las funciones siguientes:

I. Apoyar en la programacion y seguimiento de las audiencias que realice la Persona titular de la Alcaldia con el fin de
esquematizar el trabajo que de ellas se suscite;

I1. Asegurar la integracion de los compromisos adquiridos en las audiencias de la Persona titular de la Alcaldia, asi como
informar de los compromisos acordados anticipadamente con la finalidad de lograr la adecuada atencion de los mismos por
parte de las Unidades Administrativas competentes, y

I11. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 13. El Enlace de Control y Gestién Interno “A” tiene las funciones siguientes:
1. Apoyar continuamente en lo relativo a la recepcion, seguimiento y resguardo de toda la documentacion e informacion que
ingresa a la oficina de la Persona titular de la Alcaldia para canalizar de manera eficiente los asuntos que competen a las

distintas Unidades Administrativas;

11. Colaborar en la recepcion de documentos, mediante un adecuado control y seguimiento de los asuntos de la oficina de la
Persona titular de la Alcaldia, con la finalidad de evitar rezagos e incumplimientos;

I11. Revisar, registrar, seleccionar, canalizar y, en su caso, elaborar respuesta a la correspondencia que ingresa a la oficina
de la Persona titular de la Alcaldia;

V. Establecer mecanismos de control y seguimiento a la gestion en las Unidades Administrativas, con el propdsito de
mejorar la eficiencia en la realizacién del trabajo;

V. Fungir como enlace ante las Unidades Administrativas, con la finalidad de agilizar los procedimientos normativos y
administrativos, mejorando la capacidad de gestion;

V1. Realizar funciones de enlace con las diferentes areas de control y gestion de las Unidades Administrativas, y

VII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 14. El Enlace de Control y Gestion Interno “C” tiene las funciones siguientes:
1. Apoyar continuamente en lo relativo a la recepcion, seguimiento y resguardo de toda la documentacion e informacion que

ingresa a la oficina de la Persona titular de la Alcaldia para canalizar de manera eficiente los asuntos que competen a las
distintas Unidades Administrativas;
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11. Colaborar en la recepcion de documentos, mediante un adecuado control y seguimiento de los asuntos de la oficina de la
Persona titular de la Alcaldia, con la finalidad de evitar rezagos e incumplimientos;

I11. Revisar, registrar, seleccionar, canalizar y en su caso, elaborar respuesta a la correspondencia que ingresa a la oficina de
la Persona titular de la Alcaldia;

V. Establecer mecanismos de control y seguimiento a la gestidon en las Unidades Administrativas, con el proposito de
mejorar la eficiencia en la realizacion del trabajo;

V. Fungir como enlace ante las Unidades Administrativas, con la finalidad de agilizar los procedimientos normativos y
administrativos, mejorando la capacidad de gestion;

V1. Realizar funciones de enlace con las diferentes areas de control y gestion de las Unidades Administrativas, y

VII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 15. El Enlace de Control y Gestién Interno “D” tiene las funciones siguientes:
1. Apoyar continuamente en lo relativo a la recepcion, seguimiento y resguardo de toda la documentacion e informacion que
ingresa a la oficina de la Persona titular de la Alcaldia para canalizar de manera eficiente los asuntos que competen a las

distintas Unidades Administrativas;

11. Colaborar en la recepcion de documentos, mediante un adecuado control y seguimiento de los asuntos de la oficina de la
Persona titular de la Alcaldia, con la finalidad de evitar rezagos e incumplimientos;

I11. Revisar, registrar, seleccionar, canalizar y en su caso, elaborar respuesta a la correspondencia que ingresa a la oficina de
la Persona titular de la Alcaldia;

V. Establecer mecanismos de control y seguimiento a la gestion en las Unidades Administrativas, con el propdsito de
mejorar la eficiencia en la realizacion del trabajo;

V. Fungir como enlace ante las Unidades Administrativas, con la finalidad de agilizar los procedimientos normativos y
administrativos, mejorando la capacidad de gestion;

V1. Realizar funciones de enlace con las diferentes areas de control y gestion de las Unidades Administrativas, y

VII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 16. El Enlace de Control y Gestion Interno “E” tiene las funciones siguientes:
1. Apoyar continuamente en lo relativo a la recepcion, seguimiento y resguardo de toda la documentacion e informacion que
ingresa a la oficina de la Persona titular de la Alcaldia para canalizar de manera eficiente los asuntos que competen a las

distintas Unidades Administrativas;

11. Colaborar en la recepcion de documentos, mediante un adecuado control y seguimiento de los asuntos de la oficina de la
Persona titular de la Alcaldia, con la finalidad de evitar rezagos e incumplimientos;

I11. Revisar, registrar, seleccionar, canalizar y en su caso, elaborar respuesta a la correspondencia que ingresa a la oficina de
la Persona titular de la Alcaldia;

V. Establecer mecanismos de control y seguimiento a la gestion en las Unidades Administrativas, con el proposito de
mejorar la eficiencia en la realizacion del trabajo;
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V. Fungir como enlace ante las Unidades Administrativas, con la finalidad de agilizar los procedimientos normativos y
administrativos, mejorando la capacidad de gestion;

V1. Realizar funciones de enlace con las diferentes areas de control y gestion de las Unidades Administrativas, y

VII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 17. El Enlace de Vinculacién Vecinal “A” tiene las funciones siguientes:

I. Atender las peticiones ciudadanas ingresadas en la oficina de la Persona titular de la Alcaldia, asi como dar seguimiento a
las mismas ante las distintas Unidades Administrativas;

I1. Canalizar las demandas ciudadanas y vecinales que ingresan a la Alcaldia, con el objetivo de dar atencion pronta y
expedita por la oficina de la Persona titular de la Alcaldia;

I11. Realizar las acciones de vinculacién que se requieran para el control, administracién y gestion de los asuntos que le
sean asignados;

IV. Llevar a cabo funciones de enlace con las diferentes Unidades Administrativas para conectar con el responsable de la
actividad, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 18. El Enlace de Vinculacion Vecinal “B” tiene las funciones siguientes:

1. Atender las peticiones ciudadanas ingresadas en la oficina de la Persona titular de la Alcaldia, asi como dar seguimiento a
las mismas ante las distintas Unidades Administrativas;

I1. Canalizar las demandas ciudadanas y vecinales que ingresan a la Alcaldia, con el objetivo de dar atencién pronta y
expedita por la oficina de la Persona titular de la Alcaldia;

I11. Realizar las acciones de vinculacién que se requieran para el control, administracién y gestion de los asuntos que le
sean asignados;

IV. Llevar a cabo funciones de enlace con las diferentes Unidades Administrativas para conectar con el responsable de la
actividad, y

V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 19. El Enlace de Vinculacion Vecinal “C” tiene las funciones siguientes:

I. Atender las peticiones ciudadanas ingresadas en la oficina de la Persona titular de la Alcaldia, asi como dar seguimiento a
las mismas ante las distintas Unidades Administrativas;

I1. Canalizar las demandas ciudadanas y vecinales que ingresan a la Alcaldia, con el objetivo de dar atencién pronta y
expedita por la oficina de la Persona titular de la Alcaldia;

111. Realizar las acciones de vinculacion que se requieran para el control, administracion y gestion de los asuntos que le
sean asignados;

IV. Llevar a cabo funciones de enlace con las diferentes Unidades Administrativas para conectar con el responsable de la
actividad, y
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V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 20. El Enlace de Vinculacion Vecinal “D” tiene las funciones siguientes:

I. Atender las peticiones ciudadanas ingresadas en la oficina de la Persona titular de la Alcaldia, asi como dar seguimiento a
las mismas ante las distintas Unidades Administrativas;

Il. Canalizar las demandas ciudadanas y vecinales que ingresan a la Alcaldia, con el objetivo de dar atencién pronta y
expedita por la oficina de la Persona titular de la Alcaldia;

111, Realizar las acciones de vinculacion que se requieran para el control, administracién y gestion de los asuntos que le
sean asignados;

IV. Llevar a cabo funciones de enlace con las diferentes Unidades Administrativas para conectar con el responsable de la
actividad, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION TERCERA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Coordinacion General de Asesores
Funcidn 21. El Asesor “A” tiene las funciones siguientes:
I. Elaborar estudios, proyectos, programas e informes, necesarios para garantizar una gestion de gobierno eficiente que
ayude a la Persona titular de la Alcaldia a la toma de decisiones que promuevan la gobernabilidad, el desarrollo
socioeconémico vy el bienestar dentro del ambito territorial de la Alcaldia;
11. En apoyo a la persona titular de la Coordinacién General de Asesores, coordinar las actividades de difusion de acuerdos
y reuniones con la Persona titular de la Alcaldia para la correcta interrelacion de las distintas Unidades Administrativas y el

buen funcionamiento de la misma;

I11. Asesorar a la Persona titular de la Alcaldia en acciones politicas y estratégicas que permitan incrementar la eficiencia de
los servicios que proporcione la Alcaldia;

1V. Coordinar el seguimiento de los asuntos que son programados en los acuerdos;

V. Intervenir en las consultas técnicas, administrativas y legales, en aquellos asuntos que indique la Persona titular de la
Alcaldia;

V1. Atender asuntos que se consideren conflictivos para otras Unidades Administrativas;

VI1. Coordinar con las Direcciones Generales o Similares y demas Unidades Administrativas para requerir la elaboracion
de informes periddicos, el desarrollo de los mismos y, en su caso, el envio de las constancias correspondientes;

VIII. Participar en la planeacion y organizacion de recorridos periddicos, audiencias publicas y difusion, asi como atender
en audiencia publica los ciudadanos a solicitud de la Persona titular de la Alcaldia;

IX. Coordinar la atencion de funcionarios del Gobierno de la Ciudad con respecto a las situaciones de operatividad de la
Alcaldia;

X. Participar en los comités y subcomités de la Alcaldia, asi como los comités que se integren por el cumplimiento de
actividades especiales y solucién de problemas especificos de la Alcaldia;
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XI. Fortalecer la toma de decisiones y responsabilidad compartida con los érganos colegiados, favoreciendo el desarrollo de
las actividades de la Alcaldia;

XII. Solicitar a las diversas Unidades Administrativas la informacion que se requiera para la atencién y solucion de los
asuntos que se tiene a su cargo o, en su caso, le sean encomendados por la Persona titular de la Alcaldia;

XII1. Efectuar estudios especiales que deriven de las necesidades que, por su indole extraordinaria, no se hayan previsto
como actividades normales o que involucren dos o mas Direcciones Generales o Similares;

XIV. Coordinar reuniones internas con el objeto de evaluar los avances en programas y proyectos especificos;

XV. Efectuar la evaluacion de los programas que les sean encomendados por la oficina de la Persona titular de la Alcaldia,
con el objeto de conocer el cumplimiento de los objetivos a corto y mediano plazo;

XVI. Auxiliar en la compilacion de las fuentes juridicas relacionadas con la Alcaldia, la informacién que concierne a las
leyes, decretos, reglamentos y disposiciones administrativas aplicables;

XVII. Desahogar los asuntos que se generen derivado de las solicitudes ciudadanas de informacion piblica gubernamental,
implementando mecanismos que permitan una atencién mas agil y eficiente hacia los ciudadanos, y

XVI1I1. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 22. El Asesor “B” tiene las funciones siguientes:

I. Elaborar estudios, proyectos, programas e informes, necesarios para garantizar una gestién de gobierno eficiente que
ayude a la Persona titular de la Alcaldia a la toma de decisiones que promuevan la gobernabilidad, el desarrollo
socioeconémico vy el bienestar dentro del &mbito territorial de la Alcaldia;

11. En apoyo a la persona titular de la Coordinacién General de Asesores, coordinar las actividades de difusion de acuerdos
y reuniones con la Persona titular de la Alcaldia para la correcta interrelacion de las distintas Unidades Administrativas y el
buen funcionamiento de la misma;

I11. Proporcionar asesoria a la Persona titular de la Alcaldia en acciones politicas y estratégicas que permitan incrementar la
eficiencia de los servicios que proporcione la Alcaldia;

IV. Coordinar el seguimiento de los asuntos que son programados en los acuerdos;

V. Intervenir en las consultas técnicas, administrativas y legales, entonces aquellos asuntos que indique la Persona titular de
la Alcaldig;

V1. Atender asuntos que se consideren conflictivos para otras Unidades Administrativas;

VI1. Coordinar con las Direcciones Generales o Similares y demés Unidades Administrativas para requerir la elaboracion
de informes periddicos, el desarrollo de los mismos y, en su caso, el envio de las constancias correspondientes;

VIII. Participar en la planeacion y organizacion de recorridos periddicos, audiencias publicas y difusion, asi como atender
en audiencia publica los ciudadanos a solicitud de la Persona titular de la Alcaldia;

IX. Coordinar la atencion de funcionarios del Gobierno de la Ciudad con respecto a las situaciones de operatividad de la
Alcaldia;

X. Participar en los comités y subcomités de la Alcaldia, asi como los comités que se integren por el cumplimiento de
actividades especiales y solucién de problemas especificos de la Alcaldia;
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XI. Fortalecer la toma de decisiones y responsabilidad compartida con los 6rganos colegiados, favoreciendo el desarrollo de
las actividades de la Alcaldia;

XII. Solicitar a las diversas Unidades Administrativas de la Alcaldia la informacién que se requiera para la atencion y
solucidn de los asuntos que se tiene a su cargo o, en su caso, le sean encomendados por la Persona titular de la Alcaldia;

XII1. Efectuar estudios especiales que deriven de las necesidades que, por su indole extraordinaria, no se hayan previsto
como actividades normales o que involucren dos o mas Direcciones Generales o Similares;

XIV. Coordinar reuniones internas con el objeto de evaluar los avances en programas y proyectos especificos;

XV. Efectuar la evaluacidn de los programas que le sean encomendados por la oficina de la Persona titular de la Alcaldia,
con el objeto de conocer el cumplimiento de los objetivos a corto y mediano plazo;

XVI. Auxiliar en la compilacion de las fuentes juridicas relacionadas con la Alcaldia, la informacién que concierne a las
leyes, decretos, reglamentos y disposiciones administrativas aplicables;

XVII. Desahogar los asuntos que se generen derivado de las solicitudes ciudadanas de informacién publica gubernamental,
implementando mecanismos que permitan una atencion mas agil y eficiente hacia los ciudadanos, y

XVI1I1. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcidn 23. El Asesor “C” tiene las funciones siguientes:

I. Elaborar estudios, proyectos, programas e informes, necesarios para garantizar una gestion de gobierno eficiente que
ayude a la Persona titular de la Alcaldia a la toma de decisiones que promuevan la gobernabilidad, el desarrollo
socioeconémico Yy el bienestar dentro del ambito territorial de la Alcaldia;

11. En apoyo a la persona titular de la Coordinacién General de Asesores, coordinar las actividades de difusién de acuerdos
y reuniones con la Persona titular de la Alcaldia para la correcta interrelacion de las distintas Unidades Administrativas y el
buen funcionamiento de la misma;

I11. Proporcionar asesoria a la Persona titular de la Alcaldia en acciones politicas y estratégicas que permitan incrementar la
eficiencia de los servicios que proporcione la institucion;

IV. Coordinar el seguimiento de los asuntos que son programados en los acuerdos;

V. Intervenir en las consultas técnicas, administrativas y legales, entonces aquellos asuntos que indique la Persona titular de
la Alcaldig;

V1. Atender asuntos que se consideren conflictivos para otras Unidades Administrativas;

VI1. Coordinar con las Direcciones Generales o Similares y demés Unidades Administrativas para requerir la elaboracion
de informes periddicos, el desarrollo de los mismos y, en su caso, el envio de las instancias correspondientes;

VIII. Participar en la planeacion y organizacion de recorridos periddicos, audiencias publicas y difusién, asi como atender
en audiencia publica los ciudadanos a solicitud de la Persona titular de la Alcaldia;

IX. Coordinar la atencion de funcionarios del Gobierno de la Ciudad con respecto a las situaciones de operatividad de la
Alcaldia;

X. Participar en los comités y subcomités de la Alcaldia, asi como los comités que se integren por el cumplimiento de
actividades especiales y solucién de problemas especificos de la Alcaldia;
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XI. Fortalecer la toma de decisiones y responsabilidad compartida con los drganos colegiados, favoreciendo el desarrollo de
las actividades de la Alcaldia;

XI1. Solicitar a las diversas areas de la Alcaldia, la informacidn que se requiera para la atencién y solucion de los asuntos
que se tiene a su cargo o, en su caso, le sean encomendados por la Persona titular de la Alcaldia;

XII1. Efectuar estudios especiales que deriven de las necesidades que, por su indole extraordinaria, no se hayan previsto
como actividades normales o que involucren dos o méas Direcciones Generales o Similares;

XIV. Coordinar reuniones internas con el objeto de evaluar los avances en programas y proyectos especificos;

XV. Efectuar la evaluacion de los programas que le sean encomendados por la oficina de la Persona titular de la Alcaldia,
con el objeto de conocer el cumplimiento de los objetivos a corto y mediano plazo;

XVI. Auxiliar en la compilacion de las fuentes juridicas relacionadas con la Alcaldia, la informacién que concierne a las
leyes, decretos, reglamentos y disposiciones administrativas aplicables;

XVII. Desahogar los asuntos que se generen derivado de las solicitudes ciudadanas de informacion piblica gubernamental,
implementando mecanismos que permitan una atencién mas agil y eficiente hacia los ciudadanos, y

XVI1I. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION CUARTA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Oficina de la Alcaldia

Funcion 24. El Lider Coordinador de Proyectos de Seguimiento a las Unidades Administrativas “A” tiene las
funciones siguientes:

I. Dar seguimiento al trabajo, acuerdos, procesos y procedimientos realizados por las Unidades Administrativas para su
correcto funcionamiento;

11. Sistematizar la informacion proporcionada por las Unidades Administrativas respecto de los avances de los programas
que ejecutan para mantenerla actualizada;

I11. Procesar los reportes que realizan las Unidades Administrativas de los asuntos encomendados para su mejor
integracion, y

1V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 25. El Lider Coordinador de Proyectos de Seguimiento a las Unidades Administrativas “B” tiene las
funciones siguientes:

I. Dar seguimiento al trabajo, acuerdos, procesos y procedimientos realizados por las Unidades Administrativas para su
correcto funcionamiento;

11. Sistematizar la informacién proporcionada por las Unidades Administrativas respecto de los avances de los programas
que ejecutan para mantenerla actualizada;

I11. Procesar los reportes que realizan las Unidades Administrativas de los asuntos encomendados para su mejor
integracion, y

1V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.
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Funcién 26. El Lider Coordinador de Proyectos de Seguimiento a las Unidades Administrativas “C” tiene las
funciones siguientes:

I. Dar seguimiento al trabajo, acuerdos, procesos y procedimientos realizados por las Unidades Administrativas para su
correcto funcionamiento;

I1. Sistematizar la informacion proporcionada por las Unidades Administrativas respecto de los avances de los programas
que ejecutan para mantenerla actualizada;

I1l. Procesar los reportes que realizan las Unidades Administrativas de los asuntos encomendados para su mejor
integracion, y

1V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 27. El Lider Coordinador de Proyectos de Seguimiento a las Unidades Administrativas “D” tiene las
funciones siguientes:

I. Dar seguimiento al trabajo, acuerdos, procesos y procedimientos realizados por las Unidades Administrativas para su
correcto funcionamiento;

I1. Sistematizar la informacion proporcionada por las Unidades Administrativas respecto de los avances de los programas
que ejecutan para mantenerla actualizada;

I11. Procesar los reportes que realizan las Unidades Administrativas de los asuntos encomendados para su mejor
integracion, y

V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 28. El Lider Coordinador de Proyectos de Evaluacion “A” tiene las funciones siguientes:
I. Compilar y procesar los informes de actividades de las Unidades Administrativas para su evaluacién constante;

Il. Procesar los reportes que realizan las Unidades Administrativas de los asuntos encomendados para su evaluacion
correspondiente;

I11. Analizar el estado que guardan los procesos de las diferentes actividades institucionales para evaluar su desarrollo;

IV. Realizar labores para establecer mecanismos de control y evaluaciéon constante en los procesos de las diferentes
Unidades Administrativas, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 29. El Lider Coordinador de Proyectos de Evaluacion “B” tiene las funciones siguientes:
1. Compilar y procesar los informes de actividades de las Unidades Administrativas para su evaluacion constante;

Il. Procesar los reportes que realizan las Unidades Administrativas de los asuntos encomendados para su evaluacion
correspondiente;

111, Analizar el estado que guardan los procesos de las diferentes actividades institucionales para evaluar su desarrollo;
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IV. Realizar labores para establecer mecanismos de control y evaluacién constante en los procesos de las diferentes
Unidades Administrativas, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 30. El Lider Coordinador de Proyectos de Evaluacién “D” tiene las funciones siguientes:
I. Compilar y procesar los informes de actividades de las Unidades Administrativas para su evaluacion constante;

Il. Procesar los reportes que realizan las Unidades Administrativas de los asuntos encomendados para su evaluacion
correspondiente;

I11. Analizar el estado que guardan los procesos de las diferentes actividades institucionales para evaluar su desarrollo;

IV. Realizar labores para establecer mecanismos de control y evaluacion constante en los procesos de las diferentes
Unidades Administrativas, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 31. El Lider Coordinador de Proyectos de Politica Piblica “A” tiene las funciones siguientes:

I. Realizar proyectos relacionados con el marco de actuacion de las diferentes Unidades Administrativas y, en su caso,
ejecutarlos;

11. Diagnosticar las problematicas que se presentan en la Alcaldia para facilitar la toma de decisiones para la aplicacion de
las politicas de la Alcaldia;

I11. Elaborar planes de trabajo y establecer estrategias encaminadas a lograr practicas de un gobierno eficiente y eficaz, y

1V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 32. El Lider Coordinador de Proyectos de Politica Piblica “B” tiene las funciones siguientes:

I. Realizar proyectos relacionados con el marco de actuacién de las diferentes Unidades Administrativas y, en su caso,
ejecutarlos;

11. Diagnosticar las problematicas que se presentan en la Alcaldia para facilitar la toma de decisiones para la aplicacion de
las politicas de la Alcaldia;

I11. Elaborar planes de trabajo y establecer estrategias encaminadas a lograr practicas de un gobierno eficiente y eficaz, y

1V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 33. El Lider Coordinador de Proyectos de Politica Piblica “D” tiene las funciones siguientes:

I. Realizar proyectos relacionados con el marco de actuacion de las diferentes Unidades Administrativas y, en su caso,
ejecutarlos;

11. Diagnosticar las problematicas que se presentan en la Alcaldia para facilitar la toma de decisiones para la aplicacion de
las politicas de la Alcaldia;

111. Elaborar planes de trabajo y establecer estrategias encaminadas a lograr practicas de un gobierno eficiente y eficaz, y
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IV. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 34. El Lider Coordinador de Proyectos de Gestion Social “A” tiene las funciones siguientes:

1. Atender de manera expedita, eficiente y ordenada a las solicitudes de servicios publicos ciudadanas dirigidas a la Alcaldia
para su correcto procesamiento;

11. Establecer mecanismos de atencién ciudadana continua y eficiente para la demanda de servicios publicos de la Alcaldia;

I1l. Supervisar la atencion de las solicitudes ciudadanas recibidas por diferentes medios para realizar su analisis
correspondiente;

IV. Establecer comunicacién con las Unidades Administrativas competentes encargadas de dar solucién a los asuntos
requeridos por ciudadanos, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 35. El Lider Coordinador de Proyectos de Gestion Social “B” tiene las funciones siguientes:

1. Atender de manera expedita, eficiente y ordenada a las solicitudes de servicios publicos ciudadanas dirigidas a la Alcaldia
para su correcto procesamiento;

11. Establecer mecanismos de atencion ciudadana continua y eficiente para la demanda de servicios publicos de la Alcaldia;

I11. Supervisar la atencién de las solicitudes ciudadanas recibidas por diferentes medios para realizar su analisis
correspondiente;

IV. Establecer comunicacion con las Unidades Administrativas competentes encargadas de dar solucion a los asuntos
requeridos por ciudadanos, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 36. El Lider Coordinador de Proyectos de Gestion Social “C” tiene las funciones siguientes:

1. Atender de manera expedita, eficiente y ordenada a las solicitudes de servicios publicos ciudadanas dirigidas a la Alcaldia
para su correcto procesamiento;

11. Establecer mecanismos de atencion ciudadana continua y eficiente para la demanda de servicios publicos de la Alcaldia;

I11. Supervisar la atencién de las solicitudes ciudadanas recibidas por diferentes medios para realizar su anélisis
correspondiente;

IV. Establecer comunicacion con las Unidades Administrativas competentes encargadas de dar solucion a los asuntos
requeridos por ciudadanos, y

V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 37. El Enlace de Gerencia Publica “B” tiene las funciones siguientes:

I. Apoyar de manera eficiente y oportuna para lograr el desarrollo institucional y mejora administrativa;
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1. Acordar y dar seguimiento al trdmite y resolucién de los asuntos correspondientes a la innovacion y modernizacion de
los procesos de las distintas Unidades Administrativas;

I11. Operar conforme a las instrucciones de su superior jerarquico en las labores de desarrollo y mejora administrativa que
correspondan a la Jefatura de Oficina de la Alcaldia, y

1V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 38. El Enlace de Gerencia Puablica “C” tiene las funciones siguientes:
I. Apoyar de manera eficiente y oportuna para lograr el desarrollo institucional y mejora administrativa;

I1. Acordar y dar seguimiento al tramite y resolucién de los asuntos correspondientes a la innovacién y modernizacion de
los procesos de las distintas Unidades Administrativas;

I11. Operar conforme a las instrucciones de su superior jerarquico en las labores de desarrollo y mejora administrativa que
correspondan a la Jefatura de Oficina de la Alcaldia, y

1V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION QUINTA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Subdireccion del Centro de Servicios y Atencion
Ciudadana

Funcion 39. El Lider Coordinador de Proyectos de Atencién Ciudadana “A” tiene las funciones siguientes:
|. Atender de manera directa a la ciudadania en sus tramites en coordinacién con las Direcciones Generales o Similares;

Il. Orientar al publico de forma presencia telefénica, correo electrénico y oficio sobre el proceso de gestion de las
solicitudes de servicio del &mbito de la Alcaldia;

I11. Proporcionar una atencion eficaz y seguimiento puntual a la solicitud realizada para brindar una correcta atencion;

V. Dar tramite a las demandas de servicios presentadas por la ciudadania (a través del SUAC), con el fin de poder atender
de manera eficaz las demandas;

V. Colaborar en el desarrollo e implementacion de programas de optimizacién y homologacion de criterios relacionados con
los precios de atencion al ciudadano en materia de servicios;

V1. Participar en los programas de capacitacion y actualizacion para la mejora de la operacion del proceso de atencién
ciudadana;

VII. Actualizar el acervo normativo de la Subdireccidn del Centro de Servicios y Atencién Ciudadana para el correcto
funcionamiento del area;

VIII. Actualizar el sistema de informacién y telecomunicaciones de atencion a la demanda ciudadana, incluyendo bases de
datos para su constante evaluacion;

IX. Coordinar con los enlaces del CESAC, de las Direcciones Generales o Similares y Coordinaciones Territoriales, asi
como las areas ejecutorias, la solucion del proceso de atencién a las demandas de la ciudadania;

X. Elaborar los reportes requeridos por el érgano interno de control cuando éste asi lo solicite, y
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XI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 40. El Lider Coordinador de Proyectos de Atencién Ciudadana “B” tiene las funciones siguientes:
I. Atender de manera directa a la ciudadania en sus tramites en coordinacién con las Direcciones Generales o Similares;

I1. Orientar al publico de forma presencial, telefonica, correo electrénico y oficio sobre el proceso de gestion de las
solicitudes de servicio del ambito de la Alcaldia;

111. Proporcionar una atencion eficaz y seguimiento puntual a la solicitud realizada para brindar una correcta atencion;

V. Dar tramite a las demandas de servicios presentadas por la ciudadania (a través del SUAC), con el fin de poder atender
de manera eficaz las demandas;

V. Colaborar en el desarrollo e implementacion de programas de optimizacién y homologacion de criterios relacionados con
los precios de atencion al ciudadano en materia de servicios;

V1. Participar en los programas de capacitacion y actualizacion para la mejora de la operacion del proceso de atencion
ciudadana;

VII. Actualizar el acervo normativo de la Subdireccion del Centro de Servicios y Atencion Ciudadana para el correcto
funcionamiento del area;

VIII. Actualizar el sistema de informacion y telecomunicaciones de atencion a la demanda ciudadana, incluyendo bases de
datos para su constante evaluacion;

IX. Coordinar con los enlaces del CESAC, de las Direcciones Generales o Similares y Coordinaciones Territoriales, asi
como las areas ejecutorias, la solucion del proceso de atencion a las demandas de la ciudadania;

X. Elaborar los reportes requeridos por el 6rgano interno de control cuando éste asi lo solicite, y

XI. Las deméas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 41. El Lider Coordinador de Proyectos de Atencion Ciudadana “C” tiene las funciones siguientes:
|. Atender de manera directa a la ciudadania en sus tramites en coordinacién con las Direcciones Generales o Similares;

I1. Orientar al publico de forma presencial, telefonica, correo electrénico y oficio sobre el proceso de gestion de las
solicitudes de servicio del ambito de la Alcaldig;

I11. Proporcionar una atencion eficaz y seguimiento puntual a la solicitud realizada para brindar una correcta atencion;

I1V. Dar trdmite a las demandas de servicios presentadas por la ciudadania (a través del SUAC), con el fin de poder atender
de manera eficaz las demandas;

V. Colaborar en el desarrollo e implementacion de programas de optimizacion y homologacion de criterios relacionados con
los precios de atencion al ciudadano en materia de servicios;

V1. Participar en los programas de capacitacion y actualizacion para la mejora de la operacion del proceso de atencion
ciudadana;

VII. Actualizar el acervo normativo de la Subdireccidn del Centro de Servicios y Atencién Ciudadana para el correcto
funcionamiento del area;
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VII1. Actualizar el sistema de informacion y telecomunicaciones de atencion a la demanda ciudadana, incluyendo bases de
datos para su constante evaluacion;

IX. Coordinar con los enlaces del CESAC, de las Direcciones Generales o Similares y Coordinaciones Territoriales, asi
como las areas ejecutorias, la solucion del proceso de atencion a las demandas de la ciudadania;

X. Elaborar los reportes requeridos por el 6rgano interno de control cuando éste asi lo solicite, y

XI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 42. El Lider Coordinador de Proyectos de Atencion Ciudadana “D” tiene las funciones siguientes:
I. Atender de manera directa a la ciudadania en sus tramites en coordinacion con las Direcciones Generales o Similares;

I1. Orientar al publico de forma presencial, telefonica, correo electrénico y oficio sobre el proceso de gestion de las
solicitudes de servicio del ambito de la Alcaldia;

I11. Proporcionar una atencion eficaz y seguimiento puntual a la solicitud realizada para brindar una correcta atencion;

1V. Dar trdmite a las demandas de servicios presentadas por la ciudadania (a través del SUAC), con el fin de poder atender
de manera eficaz las demandas;

V. Colaborar en el desarrollo e implementacién de programas de optimizacion y homologacién de criterios relacionados con
los precios de atencion al ciudadano en materia de servicios;

V1. Participar en los programas de capacitacion y actualizacion para la mejora de la operacién del proceso de atencion
ciudadana;

VII. Actualizar el acervo normativo de la Subdireccidn del Centro de Servicios y Atencién Ciudadana para el correcto
funcionamiento del &rea;

VII1. Actualizar el sistema de informacién y telecomunicaciones de atencidn a la demanda ciudadana, incluyendo bases de
datos para su constante evaluacion;

IX. Coordinar con los enlaces del CESAC, de las Direcciones Generales o Similares y Coordinaciones Territoriales, asi
como las areas ejecutorias, la solucion del proceso de atencion a las demandas de la ciudadania;

X. Elaborar los reportes requeridos por el 6rgano interno de control cuando éste asi lo solicite, y

XI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION SEXTA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Coordinacion de Ventanilla Unica de Tramites
Funcién 43. El Lider Coordinador de Proyectos de Atencion Ciudadana “E” tiene las funciones siguientes:
I. Orientar a la ciudadania en la recepcién de avisos, manifestaciones y solicitudes de trdmites que requiera referente a
servicios hidraulicos, construcciones, obras, espectaculos publicos, establecimientos mercantiles, mercados publicos,
proteccion civil, servicios legales, archivo y demas que se les atribuyen expresamente a los ordenamientos juridicos y

aplicables en el Manual de Tramites y Servicios Publicos del Distrito Federal (MTSPDF);

I1. Informar a la ciudadania sobre los requisitos necesarios para la presentacion de los tramites;
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I11. Dar seguimiento a las solicitudes ciudadanas y gestionar la respuesta entre las Unidades Administrativas operativas
correspondientes;

V. Ejecutar mecanismos internos que mejoren y agilicen la recepcion, atencidn y registro de solicitudes sobre los tramites
que ingresa la ciudadania;

V. Proporcionar al solicitante la resolucion del tramite respectivo, emitido por el area dictaminadora;

V1. Entregar a los participantes las resoluciones recaidas a las solicitudes presentadas, anexando, en su caso, el recibo que
acredite el pago de los derechos que establezca el Codigo Fiscal de la Ciudad de México;

VII. Elaborar las 6rdenes de pago por duplicado de los tramites que lo requieran y que sean competencia de esta area de
atencion ciudadana;

VIII. Revisar y registrar en el libro de gobierno que corresponda y en el sistema informatico, asi como sellar y rubricar los
avisos que se han presentado por los particulares;

IX. Realizar la depuracién periddica de los archivos de tramites en poder de esta area para que sean turnados a las Unidades
Administrativas operativas competentes;

X. Preparar reportes e informes periddicos que sean requeridos por las autoridades o instancias de la misma Alcaldia;
XI. Enviar tramites concluidos y los respectivos expedientes para ser archivados en el area que le corresponda;
XI1. Mantener en buen estado los libros de gobierno donde se registran los diversos tramites para su consulta, y

XIII. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 44. El Lider Coordinador de Proyectos de Atencién Ciudadana “F” tiene las funciones siguientes:

I. Orientar a la ciudadania en la recepcion de avisos, manifestaciones y solicitudes de trdmites que requiera referente a
servicios hidréaulicos, construcciones, obras, espectaculos publicos, establecimientos mercantiles, mercados publicos,
proteccion civil, servicios legales, archivo y deméas que se les atribuyen expresamente a los ordenamientos juridicos y
aplicables en el Manual de Tramites y Servicios Publicos del Distrito Federal (MTSPDF);

1. Informar a la ciudadania sobre los requisitos necesarios para la presentacion de los tramites;

I11. Dar seguimiento a las solicitudes ciudadanas y gestionar la respuesta entre las Unidades Administrativas operativas
correspondientes;

V. Ejecutar mecanismos internos que mejoren y agilicen la recepcion, atencién y registro de solicitudes sobre los tramites
que ingresa la ciudadania;

V. Proporcionar al solicitante la resolucion del tramite respectivo, emitido por el &rea dictaminadora;

VI. Entregar a los participantes las resoluciones recaidas a las solicitudes presentadas, anexando, en su caso, el recibo que
acredite el pago de los derechos que establezca el Codigo Fiscal de la Ciudad de México;

VII. Elaborar las 6rdenes de pago por duplicado de los trAmites que lo requieran y que sean competencia de esta area de
atencion ciudadana;

VIII. Revisar y registrar en el libro de gobierno que corresponda y en el sistema informatico, asi como sellar y rubricar los
avisos que se han presentado por los particulares;
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IX. Realizar la depuracion periddica de los archivos de tramites en poder de esta area para que sean turnados a las Unidades
Administrativas operativas competentes;

X. Preparar reportes e informes periddicos que sean requeridos por las autoridades o instancias de la misma Alcaldia;
XI. Enviar tramites concluidos y los respectivos expedientes para ser archivados en el area que le corresponda;
XI1. Mantener en buen estado los libros de gobierno donde se registran los diversos trdmites para su consulta, y

XII1. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 45. El Lider Coordinador de Proyectos de Atencién Ciudadana “G” tiene las funciones siguientes:

I. Orientar a la ciudadania en la recepcion de avisos, manifestaciones y solicitudes de tramites que requiera referente a
servicios hidraulicos, construcciones, obras, espectaculos publicos, establecimientos mercantiles, mercados publicos,
proteccion civil, servicios legales, archivo y demas que se les atribuyen expresamente a los ordenamientos juridicos y
aplicables en el Manual de Tramites y Servicios Publicos del Distrito Federal (MTSPDF);

11. Informar a la ciudadania sobre los requisitos necesarios para la presentacion de los tramites;

I11. Dar seguimiento a las solicitudes ciudadanas y gestionar la respuesta entre las Unidades Administrativas operativas
correspondientes;

V. Ejecutar mecanismos internos que mejoren y agilicen la recepcion, atencién y registro de solicitudes sobre los tramites
que ingresa la ciudadania;

V. Proporcionar al solicitante la resolucion del tramite respectivo, emitido por el area dictaminadora;

V1. Entregar a los participantes las resoluciones recaidas a las solicitudes presentadas, anexando, en su caso, el recibo que
acredite el pago de los derechos que establezca el Codigo Fiscal de la Ciudad de México;

VII. Elaborar las 6rdenes de pago por duplicado de los trdmites que lo requieran y que sean competencia de esta area de
atencion ciudadana;

VIII. Revisar y registrar en el libro de gobierno que corresponda y en el sistema informatico, asi como sellar y rubricar los
avisos que se han presentado por los particulares;

IX. Realizar la depuracién periddica de los archivos de tramites en poder de esta area para que sean turnados a las Unidades
Administrativas operativas competentes;

X. Preparar reportes e informes periodicos que sean requeridos por las autoridades o instancias de la misma Alcaldia;
XI. Enviar tramites concluidos y los respectivos expedientes para ser archivados en el area que le corresponda;
XI1. Mantener en buen estado los libros de gobierno donde se registran los diversos tramites para su consulta, y

XIII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 46. El Lider Coordinador de Proyectos de Atencién Ciudadana “H” tiene las funciones siguientes:

I. Orientar a la ciudadania en la recepcién de avisos, manifestaciones y solicitudes de trdmites que requiera referente a
servicios hidraulicos, construcciones, obras, espectaculos publicos, establecimientos mercantiles, mercados publicos,
proteccion civil, servicios legales, archivo y deméas que se les atribuyen expresamente a los ordenamientos juridicos y
aplicables en el Manual de Tramites y Servicios Publicos del Distrito Federal (MTSPDF);
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1. Informar a la ciudadania sobre los requisitos necesarios para la presentacion de los tramites;

I11. Dar seguimiento a las solicitudes ciudadanas y gestionar la respuesta entre las Unidades Administrativas operativas
correspondientes;

V. Ejecutar mecanismos internos que mejoren y agilicen la recepcion, atencién y registro de solicitudes sobre los tramites
que ingresa la ciudadania;

V. Proporcionar al solicitante la resolucion del tramite respectivo, emitido por el area dictaminadora;

V1. Entregar a los participantes las resoluciones recaidas a las solicitudes presentadas, anexando, en su caso, el recibo que
acredite el pago de los derechos que establezca el Codigo Fiscal de la Ciudad de México;

VII. Elaborar las 6rdenes de pago por duplicado de los tramites que lo requieran y que sean competencia de esta area de
atencion ciudadana;

VIII. Revisar y registrar en el libro de gobierno que corresponda y en el sistema informatico, asi como sellar y rubricar los
avisos que se han presentado por los particulares;

IX. Realizar la depuracién periddica de los archivos de tramites en poder de esta &rea para que sean turnados a las Unidades
Administrativas operativas competentes;

X. Preparar reportes e informes periddicos que sean requeridos por las autoridades o instancias de la misma Alcaldia;
XI. Enviar tramites concluidos y los respectivos expedientes para ser archivados en el area que le corresponda;
XI1. Mantener en buen estado los libros de gobierno donde se registran los diversos tramites para su consulta, y

XIII. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 47. El Lider Coordinador de Proyectos de Atencion Ciudadana “I” tiene las funciones siguientes:

I. Orientar a la ciudadania en la recepcion de avisos, manifestaciones y solicitudes de trdmites que requiera referente a
servicios hidréaulicos, construcciones, obras, espectaculos publicos, establecimientos mercantiles, mercados publicos,
proteccion civil, servicios legales, archivo y demas que se les atribuyen expresamente a los ordenamientos juridicos y
aplicables en el Manual de Tramites y Servicios Publicos del Distrito Federal (MTSPDF);

1. Informar a la ciudadania sobre los requisitos necesarios para la presentacion de los tramites;

I11. Dar seguimiento a las solicitudes ciudadanas y gestionar la respuesta entre las Unidades Administrativas operativas
correspondientes;

V. Ejecutar mecanismos internos que mejoren y agilicen la recepcion, atencién y registro de solicitudes sobre los tramites
que ingresa la ciudadania;

V. Proporcionar al solicitante la resolucion del tramite respectivo, emitido por el area dictaminadora;

V1. Entregar a los participantes las resoluciones recaidas a las solicitudes presentadas, anexando, en su caso, el recibo que
acredite el pago de los derechos que establezca el Codigo Fiscal de la Ciudad de México;

VII. Elaborar las ordenes de pago por duplicado de los tramites que lo requieran y que sean competencia de esta area de
atencion ciudadana;
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VI1I1. Revisar y registrar en el libro de gobierno que corresponda y en el sistema informatico, asi como sellar y rubricar los
avisos que se han presentado por los particulares;

IX. Realizar la depuracién periddica de los archivos de tramites en poder de esta area para que sean turnados a las Unidades
Administrativas operativas competentes;

X. Preparar reportes e informes periddicos que sean requeridos por las autoridades o instancias de la misma Alcaldia;
XI. Enviar tramites concluidos y los respectivos expedientes para ser archivados en el area que le corresponda;
XI1. Mantener en buen estado los libros de gobierno donde se registran los diversos tramites para su consulta, y

XII1. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 48. El Lider Coordinador de Proyectos de Atencion Ciudadana “J” tiene las funciones siguientes:

I. Orientar a la ciudadania en la recepcion de avisos, manifestaciones y solicitudes de tramites que requiera referente a
servicios hidraulicos, construcciones, obras, espectaculos publicos, establecimientos mercantiles, mercados publicos,
proteccion civil, servicios legales, archivo y deméas que se les atribuyen expresamente a los ordenamientos juridicos y
aplicables en el Manual de Tramites y Servicios Publicos del Distrito Federal (MTSPDF);

11. Informar a la ciudadania sobre los requisitos necesarios para la presentacion de los tramites;

I11. Dar seguimiento a las solicitudes ciudadanas y gestionar la respuesta entre las Unidades Administrativas operativas
correspondientes;

V. Ejecutar mecanismos internos que mejoren y agilicen la recepcion, atencién y registro de solicitudes sobre los tramites
que ingresa la ciudadania;

V. Proporcionar al solicitante la resolucion del tramite respectivo, emitido por el area dictaminadora;

VI. Entregar a los participantes las resoluciones recaidas a las solicitudes presentadas, anexando, en su caso, el recibo que
acredite el pago de los derechos que establezca el Cédigo Fiscal de la Ciudad de México;

VII. Elaborar las 6rdenes de pago por duplicado de los trdmites que lo requieran y que sean competencia de esta area de
atencion ciudadang;

VIII. Revisar y registrar en el libro de gobierno que corresponda y en el sistema informatico, asi como sellar y rubricar los
avisos que se han presentado por los particulares;

IX. Realizar la depuracién periddica de los archivos de tramites en poder de esta area para que sean turnados a las Unidades
Administrativas operativas competentes;

X. Preparar reportes e informes periddicos que sean requeridos por las autoridades o instancias de la misma Alcaldia;
XI. Enviar tramites concluidos y los respectivos expedientes para ser archivados en el area que le corresponda;
XI1. Mantener en buen estado los libros de gobierno donde se registran los diversos tramites para su consulta, y

XII1. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.
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SECCION SEPTIMA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental del Centro de
Acompafiamiento a Vecinos

Funcién 49. El Enlace de Orientacion Vecinal “A” tiene las funciones siguientes:
I. Canalizar las solicitudes ciudadanas a las distintas Unidades Administrativas para su correcta atencion;
11. Proporcionar informacién a la poblacién que asiste a la Alcaldia a realizar algin trdmite o solicitar algun servicio;

111. Establecer vinculacion con las Unidades Administrativas competentes para resolver el servicio publico requerido por el
ciudadano;

IV. Verificar que la informacién que se proporcione al ciudadano sea veridica y eficaz, con el objetivo de optimizar la
calidad de atencion al publico;

V. Auxiliar a la ciudadania con los tramites correspondientes, con atencidn inmediata y eficaz;
V1. Orientar al publico de forma presencial y a través de buzones instalados en los diferentes puntos de la Alcaldia;

VII. Recabar diariamente la informacion proporcionada, realizando informes de acuerdo con los resultados que se
obtuvieron de las demandas ciudadanas;

VI11. Establecer coordinacion con los enlaces de diferentes Unidades Administrativas para la solucion de incidentes durante
el proceso de atencion a las demandas de la ciudadania;

IX. Elaborar reportes especificos de avance de gestion de las peticiones ciudadanas para su correcto seguimiento, y

X. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 50. El Enlace de Orientacion Vecinal “B” tiene las funciones siguientes:
I. Canalizar las solicitudes ciudadanas a las distintas Unidades Administrativas para su correcta atencion;
11. Proporcionar informacion a la poblacién que asiste a la Alcaldia a realizar algan tramite o solicitar algun servicio;

111. Establecer vinculacion con las Unidades Administrativas competentes para resolver el servicio publico requerido por el
ciudadano;

IV. Verificar que la informacién que se proporcione al ciudadano sea veridica y eficaz, con el objetivo de optimizar la
calidad de atencion al publico;

V. Auxiliar a la ciudadania con los tramites correspondientes, con atencion inmediata y eficaz;
V1. Orientar al pablico de forma presencial y a través de buzones instalados en los diferentes puntos de la Alcaldia;

VII. Recabar diariamente la informacion proporcionada, realizando informes de acuerdo con los resultados que se
obtuvieron de las demandas ciudadanas;

VII1. Establecer coordinacion con los enlaces de diferentes Unidades Administrativas para la solucién de incidentes durante
el proceso de atencion a las demandas de la ciudadania;

IX. Elaborar reportes especificos de avance de gestién de las peticiones ciudadanas para su correcto seguimiento, y
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X. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION OCTAVA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Direccion de Comunicacién Social
Funcién 51. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Prensa tiene las funciones siguientes:

I. Proporcionar informacién clara y oportuna sobre los logros, planes y proyectos del gobierno de la Alcaldia a los
diferentes medios de comunicacion para su difusion;

1. Recabar y analizar la informacion de actividades y servicios que ofrecen las distintas Direcciones Generales o Similares,
asi como las Coordinaciones Territoriales, para difundirla en los diferentes medios de comunicacién;

I11. Elaborar y distribuir la sintesis informativa, con informacién relevante de las actividades de la Alcaldia y de la Persona
titular de la Alcaldia;

V. Atender a los medios de comunicacién que soliciten informacion o entrevistas con funcionarios de la Alcaldia;

V. Mantener actualizada la agenda de los representantes de los medios de comunicacion para el envio de boletines de
prensa, comunicados e invitaciones;

V1. Convocar a los diferentes medios de comunicacion para que asistan y cubran las actividades que se realizan en la
Alcaldia, para dar a conocer los planes, programas y proyectos de la Alcaldia;

VII. Actualizar de manera permanente la informacion de noticias de la pagina de internet institucional de la Alcaldia que se
consideren de interés publico;

VI1II. Monitorear las demandas ciudadanas publicadas en los diferentes diarios locales y nacionales para elaborar notas
informativas;

IX. Monitorear estaciones radiofonicas, medios impresos, televisivos y de internet para conocer las repercusiones
informativas generadas por los medios de comunicacion;

X. Participar en la elaboracion de boletines de prensa, comunicados e invitaciones para difundir las acciones y programas
del gobierno de la Alcaldia, y

XI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 52. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Disefio y Audiovisuales tiene las funciones
siguientes:

I. Apoyar mediante sistemas de signos gréficos y audiovisuales el proyecto de comunicacion social de la Alcaldia, con los
diversos elementos que le dan identidad, manteniendo homogéneos los lineamientos de imagen para garantizar su correcta
reproduccion y lectura;

I1. Generar los conceptos y sistemas de signos graficos y audiovisuales, que funcionan como ejes rectores de la identidad
visual para la comunicacion interna de la Alcaldia;

I11. Disefiar la identidad grafica de la Alcaldia y preservar los lineamientos de dicha identidad grafica mediante la
aplicacion constante de sus criterios de utilizacion;

IV. Generar un lenguaje audiovisual sélido y narrativamente identitario, que facilite a la ciudadania la obtencion de
informacion de las actividades de la Alcaldia;
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V. Generar contenido para la Jefatura de Unidad Departamental de Redes Sociales basado en una matriz de programacion
para las diferentes plataformas;

VI. Apoyar a las Direcciones Generales o Similares mediante la gestién de diferentes materiales, ya sean de disefio o
audiovisuales;

VII. Generar contenido grafico y de video para su difusion en los distintos medios de comunicacién, asi como generar el
disefio para material impreso y de video para eventos con medios, y

VIII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcidn 53. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Redes Sociales tiene las funciones siguientes:
I. Mantener permanentemente informada a la ciudadania sobre las acciones y logros del gobierno de la Alcaldia, asi como
su monitoreo en portales de internet, utilizando como herramienta las nuevas tecnologias de la informacion y la

comunicacion, como lo son las redes sociales;

Il. Recabar y canalizar la demanda ciudadana que ingresa la Direccion de Comunicacion Social, a través de las redes
sociales;

I11. Realizar un balance informativo sobre las menciones referentes a la Alcaldia publicadas en redes sociales;
IV. Supervisar y sugerir actualizaciones a la pagina de internet de la Alcaldia;

V. Supervisar la actualizacién y consolidacion del directorio de servidores publicos de la Alcaldia como de las demas
dependencias publicas y organizaciones privadas, que estén relacionadas con las atribuciones de la Alcaldia;

VI. Analizar la informacion publicada en redes sociales para detectar las menciones, demandas ciudadanas y comentarios
relacionados con las actividades de la Alcaldia;

VI1. Recabar, analizar la informacion de actividades y servicios que ofrecen las distintas Direcciones Generales o Similares,
para difundirla en las redes sociales;

VII1. Actualizar las publicaciones orientadas a difundir programas, actividades de la Alcaldia, del Gobierno de la Ciudad y,
en su caso, del gobierno federal, y

IX. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION NOVENA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Direccion de Innovacion Digital

Funcién 54. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Tecnologia Civica e Innovacién
Institucional tiene las funciones siguientes:

I. Previa asignacion del titular, atender el seguimiento de los asuntos que son recibidos y emitidos por la Direccion de
Innovacidn Digital para la organizacion y atencion por parte del area en el ambito de sus competencias o funciones;

11. Dar seguimiento a los acuerdos generados y a la agenda de trabajo de la persona titular de la Direccion de Innovacion
Digital, para el cumplimiento de las funciones y tareas especificas del area en el &mbito de sus competencias o funciones;

I11. En coordinacién con las Unidades Administrativas de la Direccién de Innovacidn Digital, elaborar el disefio y
despliegue de una agenda digital incluyente para la Alcaldia, de conformidad con la normativa aplicable;
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IV. Contribuir al mejoramiento de la comunicacion de la Alcaldia, tanto interna como externa, a través del uso de las nuevas
tecnologias de la informacion y comunicaciones (TIC’s);

V. Elaborar sistemas para informar a la ciudadania sobre las actividades que se realizan en la Alcaldia a través de una
plataforma de accesibilidad universal, de datos abiertos y apoyada en nuevas tecnologias, de conformidad con la normativa
aplicable;

V1. Evaluar los disefios de la difusién de acciones de la Alcaldia, para tener una imagen institucional homogénea, y

VII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcidn 55. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Identidad Digital y Gobierno Abierto tiene
las funciones siguientes:

I. Previa asignacién de la persona titular de la Direccion de Innovacién Digital, atender el seguimiento de los asuntos que
son recibidos y emitidos por esa Direccion para la organizacion y atencion por parte de la Unidad Administrativa en el
ambito de sus competencias o funciones;

11. Dar seguimiento a los acuerdos generados y a la agenda de trabajo de la persona titular de la Direccion de Innovacion
Digital, para el cumplimiento de las funciones y tareas especificas de la Unidad Administrativa en el ambito de sus
competencias o funciones;

I11. En coordinacién con las Unidades Administrativas de la Direccién de Innovacion Digital, elaborar el disefio y
despliegue de una agenda digital incluyente para la Alcaldia, de conformidad con la normativa aplicable;

IVV. Contribuir con la infraestructura de comunicaciones, cémputo y dispositivos para el acceso a internet gratuito en
espacios publicos de la Alcaldia, de conformidad con la normativa aplicable;

V. Analizar y monitorear los servicios y trdmites digitales simplificados a la ciudadania para contribuir con las mejoras de
éstos, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 56. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Gestion de Estrategia Visual y Contenido
Digital tiene las funciones siguientes:

I. Previa asignacién de la persona titular de la Direccion de Innovacién Digital, atender el seguimiento de los asuntos que
son recibidos y emitidos por esa Direccion para la organizacion y atencién por parte de la Unidad Administrativa en el
ambito de sus competencias o funciones;

I1. Dar seguimiento a los acuerdos generados y a la agenda de trabajo de la persona titular de la Direccién de Innovacion
Digital, para el cumplimiento de las funciones y tareas especificas de la Unidad Administrativa en el &mbito de sus
competencias o funciones;

I11. En coordinacién con las Unidades Administrativas de la Direccién de Innovacidn Digital, elaborar el disefio y
despliegue de una agenda digital incluyente para la Alcaldia, de conformidad con la normativa aplicable;

1V. Dar seguimiento de las cuentas oficiales de la Alcaldia para estar al tanto de la informacion;
V. Atender y evaluar los contenidos informaticos de la pagina de internet de la Alcaldia para su difusion, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.
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SECCION DECIMA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Direccion de Gestion Integral de Riesgos y
Proteccion Civil

Funcién 57. El Enlace de Coordinacién Territorial “A” tiene las siguientes funciones:

I. Supervisar el mejoramiento de la gestion de riesgos y proteccion civil en las Coordinaciones Territoriales, desarrollando
programas de proteccion civil, con el objetivo de mejorar el funcionamiento de las areas sustantivas y proyectos especificos
en la Direccion de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil;

1. Realizar recorridos periddicos en coordinacion con otras instancias de la Alcaldia dentro de la demarcacion territorial
con la finalidad de informar los sucesos relevantes, asi como analizar y recabar la informacién proporcionada por las
diferentes instancias que conforman a la Alcaldia en materia gestidn de riesgos y proteccion civil con el fin de elaborar los
planes y proyectos correspondientes para mejorar el entorno en las materias respectivas;

I11. Llevar a cabo los estudios tendientes en materia gestién de riesgos y proteccidn civil en el perimetro de las
Coordinaciones Territoriales;

IV. Informar permanentemente a la persona titular de la Direccion de Gestion Integral de Riesgos y Proteccién Civil sobre
probables situaciones de riesgo, asi como de proteccidn civil, con la finalidad de integrar una base de datos y establecer
escenarios de riesgos dentro de la Alcaldia, y

V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION DECIMA PRIMERA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Subdireccion Operativa de Gestion Integral de
Riesgos y Proteccion Civil

Funcién 58. El Lider Coordinador de Proyectos de Gestidn del Riesgo ""A'" tiene las siguientes funciones:

I. Realizar actividades administrativas y operativas de la Direccion de Gestién Integral de Riesgos y Proteccién Civil con el
fin de garantizar el adecuado funcionamiento de sus Unidades Administrativas, de conformidad con el ordenamiento
juridico vigente, aplicando estrategias de comunicacién con la ciudadania para generar una mejor atencion de las
necesidades respecto a las materias de gestidn de riesgos y proteccién civil;

I1. Mantener un trato directo con la ciudadania, agilizando los tramites correspondientes en coordinacién con las Unidades
Administrativas de la Subdirecciéon Operativa de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil, proporcionando una
atencion cordial y un seguimiento puntual a la demanda realizada;

I11. Orientar al publico de forma presencial, telefonica , correo electrénico y oficio sobre el proceso de gestién de las
solicitudes de servicio en &mbito de la Alcaldia;

V. Dar seguimiento a las demandas de servicios presentadas por la ciudadania en el Sistema de Atencién Ciudadana en
Red de la Alcaldia Cuauhtémoc (SACNet) y la plataforma electrénica del CESAC en las materias de gestion de riesgos y
proteccidn civil;

V. Elaborar reportes especificos de avance de gestion de las peticiones ciudadanas en las materias de gestion de riesgos y
proteccidn civil;

V1. Mantener continuamente en operacion del sistema de informacién y telecomunicaciones de atencion ciudadana, asi
como sus bases de datos;
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VII. Instrumentar mecanismos de captacion y recopilacion de datos para la elaboracién de diagnosticos de evaluacion en las
materias de gestion de riesgos y proteccion civil;

VIII1. Coordinar el programa de gestion integral de riesgos para combatir los riesgos que se presentan en las materias de
gestion de riesgos y proteccion civil en la Alcaldia, asi como mantener una coordinacién permanente con las autoridades
competentes;

IX. Elaborar mecanismos y estrategias que coadyuven en la promocion y difusion en las materias de gestion de riesgos y
proteccion civil en los planteles educativos y con los vecinos de la demarcacion territorial, Ilevando talleres, platicas y
actividades que generen una cultura de gestion de riesgos y proteccion civil, y

X. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION DECIMA SEGUNDA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Subdireccion Técnica Normativa de Gestion
Integral de Riesgos y Proteccién Civil

Funcién 59. El Lider Coordinador de Proyectos de Gestion del Riesgo "B tiene las siguientes funciones:

I. Realizar actividades administrativas y operativas de la Direccion de Gestidn Integral de Riesgos y Proteccion Civil con el
fin de garantizar el adecuado funcionamiento de sus Unidades Administrativas, de conformidad con el ordenamiento
juridico vigente, aplicando estrategias de comunicacién con la ciudadania para generar una mejor atencion de las
necesidades respecto a las materias de gestion de riesgos y proteccién civil;

I1. Mantener un trato directo con la ciudadania, agilizando los tramites correspondientes en coordinacién con las Unidades
Administrativas de la Subdirecciéon Operativa de Gestion Integral de Riesgos y Protecciéon Civil, proporcionando una
atencion cordial y un seguimiento puntual a la demanda realizada;

I11. Orientar al publico de forma presencial, telefonica , correo electrénico y oficio sobre el proceso de gestién de las
solicitudes de servicio en &mbito de la Alcaldia;

IVV. Dar seguimiento a las demandas de servicios presentadas por la ciudadania en el Sistema de Atencion Ciudadana en
Red de la Alcaldia Cuauhtémoc (SACNet) y la plataforma electrénica del CESAC en las materias de gestién de riesgos y
proteccion civil;

V. Elaborar reportes especificos de avance de gestion de las peticiones ciudadanas en las materias de gestion de riesgos y
proteccion civil;

V1. Mantener continuamente en operacion del sistema de informacion y telecomunicaciones de atencion ciudadana, asi
como sus bases de datos;

VII. Instrumentar mecanismos de captacion y recopilacion de datos para la elaboracion de diagnésticos de evaluacion en las
materias de gestion de riesgos y proteccion civil;

VIII1. Coordinar el Programa de Gestidn Integral de Riesgos para combatir los riesgos que se presentan en las materias de
gestion de riesgos y proteccion civil en la Alcaldia, asi como mantener una coordinacién permanente con las autoridades
competentes;

IX. Elaborar mecanismos y estrategias que coadyuven en la promocién y difusion en las materias de gestion de riesgos y
proteccidn civil en los planteles educativos y con los vecinos de la demarcacion territorial, llevando talleres, platicas y
actividades que generen una cultura de gestion de riesgos y proteccion civil, y

X. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.
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SECCION DECIMA TERCERA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Prevencién,
Capacitacion y Vinculacién Social

Funcién 60. El Enlace de Coordinacion Territorial “B” tiene las siguientes funciones:

I. Supervisar el mejoramiento de la gestion de riesgos y proteccion civil en las Coordinaciones Territoriales , desarrollando
programas de proteccion civil, con el objetivo de mejorar el funcionamiento de las areas sustantivas y proyectos especificos
en la Direccion de Gestidn Integral de Riesgos y Proteccion Civil;

1. Realizar recorridos periddicos en coordinacion con otras instancias de la Alcaldia dentro de la demarcacion territorial
con la finalidad de informar los sucesos relevantes, asi como analizar y recabar la informacién proporcionada por las
diferentes instancias que conforman a la Alcaldia en materia gestion de riesgos y proteccion civil con el fin de elaborar los
planes y proyectos correspondientes para mejorar el entorno en las materias respectivas;

I11. Llevar a cabo los estudios tendientes en materia gestién de riesgos y proteccion civil en el perimetro de las
Coordinaciones Territoriales;

I1V. Informar permanentemente a la persona titular de la Direccion de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil sobre
probables situaciones de riesgo, asi como de proteccidn civil, con la finalidad de integrar una base de datos y establecer
escenarios de riesgos dentro de la Alcaldia, y

V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION DECIMA CUARTA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Atencién a
Emergencias y Riesgos

Funcién 61. El Enlace de Coordinacion Territorial “C” tiene las siguientes funciones:

I. Supervisar el mejoramiento de la gestion de riesgos y proteccién civil en las Coordinaciones Territoriales, desarrollando
programas de proteccion civil, con el objetivo de mejorar el funcionamiento de las areas sustantivas y proyectos especificos
en la Direccidn de Gestidn Integral de Riesgos y Proteccién Civil;

11. Realizar recorridos periddicos en coordinacion con otras instancias de la Alcaldia dentro de la demarcacién territorial
con la finalidad de informar los sucesos relevantes, asi como analizar y recabar la informacién proporcionada por las
diferentes instancias que conforman a la Alcaldia en materia gestion de riesgos y proteccion civil con el fin de elaborar los
planes y proyectos correspondientes para mejorar el entorno en las materias respectivas;

I11. Llevar a cabo los estudios tendientes en materia gestion de riesgos y proteccion civil en el perimetro en la Territorial;
IV. Informar permanentemente a la persona titular de la Direccion de Gestidn Integral de Riesgos y Proteccién Civil sobre
probables situaciones de riesgo, asi como de proteccidn civil, con la finalidad de integrar una base de datos y establecer

escenarios de riesgos dentro de la Alcaldia, y

V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION DECIMA QUINTA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Técnica de
Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil
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Funcion 62. El Enlace de Coordinacion Territorial “D” tiene las siguientes funciones:

1. Supervisar el mejoramiento de la gestion de riesgos y proteccién civil en las Coordinaciones Territoriales , desarrollando
programas de proteccion civil, con el objetivo de mejorar el funcionamiento de las areas sustantivas y proyectos especificos
en la Direccidn de Gestidn Integral de Riesgos y Proteccion Civil;

11. Realizar recorridos periddicos en coordinacién con otras instancias de la Alcaldia dentro de la demarcacion territorial
con la finalidad de informar los sucesos relevantes, asi como analizar y recabar la informacion proporcionada por las
diferentes instancias que conforman a la Alcaldia en materia gestion de riesgos y proteccion civil con el fin de elaborar los
planes y proyectos correspondientes para mejorar el entorno en las materias respectivas;

111, Llevar a cabo los estudios tendientes en materia gestion de riesgos y proteccion civil en el perimetro en la Territorial;
V. Informar permanentemente a la persona titular de la Direccion de Gestidn Integral de Riesgos y Proteccién Civil sobre
probables situaciones de riesgo, asi como de proteccién civil, con la finalidad de integrar una base de datos y establecer

escenarios de riesgos dentro de la Alcaldia, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

CAPITULO 111

DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON FUNCIONES ADSCRITAS A LA DIRECCION GENERAL DE
GOBIERNO

SECCION PRIMERA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Direccion General de Gobierno

Funcién 63. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Enlace Administrativo de la Direccion
General de Gobierno tiene las siguientes funciones:

I. Supervisar que los recursos humanos y materiales asignados a la Direccion General de Gobierno se administren o se
distribuyan conforme a los ordenamientos aplicables, en coordinacion con las Unidades Administrativas de la Direccion
General de Gobierno, con objeto de atender las solicitudes ciudadanas y de autoridades;

I1. Mantener actualizados los expedientes del personal de base, personal de némina 8 estabilidad laboral y personal de
estructura adscritos a la Direccion General de Gobierno en seguimiento a las autorizaciones de permisos, licencias
vacaciones, tiempo extra, guardias y disposiciones del personal de base en apego a las condiciones generales de trabajo;

I11. Difundir en las Unidades Administrativas de la Direccién General de Gobierno los cursos Yy talleres de capacitacién y
desarrollo para el personal de base, personal de némina 8 estabilidad laboral y personal de estructura;

I1V. Dar seguimiento al padrén de vehiculos, equipo de informatica y mobiliario adscrito a las Unidades Administrativas que
integran la Direccién General de Gobierno, manteniendo actualizados los resguardos correspondientes;

V. Dar seguimiento calendarizado y en bitacora a los servicios de suministro de combustible, mantenimiento y verificacion
del parque vehicular adscrito a la Direccion General de Gobierno, para evitar gastos, multas o infracciones por omisién de
algun servicio;

V1. Controlar los documentos ingresados a la Direccion General de Gobierno y canalizarlos a las Unidades Administrativas
para su atencion;

VII. Integrar la informacién que las Unidades Administrativas proporcionen para el desahogo de los asuntos requeridos, a la
Direccion General de Gobierno;
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VIII. Informar al titular de la Direccién General de Gobierno el estado que guardan los asuntos turnados, asi como los que
se encuentran pendientes de atencion para la toma oportuna de decisiones;

IX. Asegurar la guarda y custodia de toda la documentacién que se genera en la Direccidon General de Gobierno, para el
desarrollo del proceso de gestion y administracion de documentos para consultas posteriores;

X. Dar el seguimiento a las requisiciones de compra de materiales y 6rdenes de servicio, es soliciten las areas que integran
la Direccion General de Gobierno para tener en existencia los materiales que requieran, y

XI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION SEGUNDA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Subdireccion de Via Publica
Funcién 64. El Enlace de Via Piblica “A” tiene las siguientes funciones:

I. Apoyar en las actividades que le sean encomendadas, con eficiencia y de manera oportuna, para un mejor control de las
mismas;

11. Acordar con la persona titular de la Direccion General de Gobierno el tramite y resolucion de los asuntos encomendados
y de aquellos que se turnen al personal de base bajo su vigilancia;

I11. Brindar asesoria a todos aquellos ciudadanos que realizan tramites en materia de uso de la via publica;

V. Elaborar proyectos relacionados con el marco de atencion de la Unidad Administrativa a la que esté adscrito y en su
caso, ejecutarlos;

V. Vigilar la correcta utilizacién de recursos materiales por parte del personal de la Unidad Administrativa a la que esté
adscrito, informando periédicamente de ello la persona titular de la misma, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcidn 65. El Enlace de Via Piblica “B” tiene las siguientes funciones:

I. Apoyar en las actividades que le sean encomendadas, con eficiencia y de manera oportuna, para un mejor control de las
mismas;

11. Acordar con la persona titular de la Direccion General de Gobierno el tramite y resolucion de los asuntos encomendados
y de aquellos que se turnen al personal de base bajo su vigilancia;

I11. Brindar asesoria a todos aquellos ciudadanos que realizan tramites en materia de uso de la via publica;

I1V. Elaborar proyectos relacionados con el marco de atencion de la Unidad Administrativa a la que esté adscrito y en su
caso, ejecutarlos;

V. Vigilar la correcta utilizacion de recursos materiales por parte del personal de la Unidad Administrativa a la que esté
adscrito, informando periédicamente de ello la persona titular de la misma, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 66. El Enlace de Via Piblica “C” tiene las siguientes funciones:
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I. Apoyar en las actividades que le sean encomendadas, con eficiencia y de manera oportuna, para un mejor control de las
mismas;

11. Acordar con la persona titular de la Direccion General de Gobierno el tramite y resolucion de los asuntos encomendados
y de aquellos que se turnen al personal de base bajo su vigilancia;

I11. Brindar asesoria a todos aquellos ciudadanos que realizan tramites en materia de uso de la via publica;

IV. Elaborar proyectos relacionados con el marco de atencion de la Unidad Administrativa a la que esté adscrito y en su
caso, ejecutarlos;

V. Vigilar la correcta utilizacion de recursos materiales por parte del personal de la Unidad Administrativa a la que esté
adscrito, informando periédicamente de ello la persona titular de la misma, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 67. El Enlace de Via Piblica “D” tiene las siguientes funciones:

I. Apoyar en las actividades que le sean encomendadas, con eficiencia y de manera oportuna, para un mejor control de las
mismas;

11. Acordar con la persona titular de la Direccion General de Gobierno el trdmite y resolucién de los asuntos encomendados
y de aquellos que se turnen al personal de base bajo su vigilancia;

I11. Brindar asesoria a todos aquellos ciudadanos que realizan tramites en materia de uso de la via publica;

V. Elaborar proyectos relacionados con el marco de atencion de la Unidad Administrativa a la que esté adscrito y en su
caso, ejecutarlos;

V. Vigilar la correcta utilizacion de recursos materiales por parte del personal de la Unidad Administrativa a la que esté
adscrito, informando periédicamente de ello la persona titular de la misma, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION TERCERA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Subdireccién de Servicios de Gobierno
Funcién 68. El Lider Coordinador de Proyectos de Servicios de Gobierno “A” tiene las siguientes funciones:

I. Colaborar con la Direccion General de Gobierno en la coordinacion entre Unidades Administrativas y asi brindar una
atencion adecuada a la ciudadania en sus peticiones;

I1. Plantear, implementar y coordinar acciones para proporcionar la atencién de las quejas ciudadanas con respecto a las
funciones de la Direccion General de Gobierno;

111. Dar seguimiento a las quejas vecinales con el prop6sito de buscar la armonia vecinal, promover y difundir programas de
la Alcaldia;

I1V. Ejecutar proyectos relacionados con los objetivos de la Direccidon General de Gobierno, teniendo como proposito dar el
adecuado seguimiento para los programas, y
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V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 69. El Lider Coordinador de Proyectos de Servicios de Gobierno “B” tiene las siguientes funciones:

I. Colaborar con la Direccidon General de Gobierno en la coordinacion entre Unidades Administrativas y asi brindar una
atencién adecuada a la ciudadania en sus peticiones;

1. Plantear, implementar y coordinar acciones para proporcionar la atencién de las quejas ciudadanas con respecto a las
funciones de la Direccion General de Gobierno;

111. Dar seguimiento a las quejas vecinales con el prop6sito de buscar la armonia vecinal, promover y difundir programas de
la Alcaldia;

V. Ejecutar proyectos relacionados con los objetivos de la Direccion General de Gobierno, teniendo como propdsito dar el
adecuado seguimiento para los programas, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 70. El Lider Coordinador de Proyectos de Servicios de Gobierno “C” tiene las siguientes funciones:

I. Colaborar con la Direccion General de Gobierno en la coordinacién entre Unidades Administrativas y asi brindar una
atencion adecuada a la ciudadania en sus peticiones;

I1. Plantear, implementar y coordinar acciones para proporcionar la atencién de las quejas ciudadanas con respecto a las
funciones de la Direccion General de Gobierno;

I11. Dar seguimiento a las quejas vecinales con el propésito de buscar la armonia vecinal, promover y difundir programas de
la Alcaldig;

IV. Ejecutar proyectos relacionados con los objetivos de la Direccidon General de Gobierno, teniendo como proposito dar el
adecuado seguimiento para los programas, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 71. El Lider Coordinador de Proyectos de Servicios de Gobierno “D” tiene las siguientes funciones:

I. Colaborar con la Direccion General de Gobierno en la coordinacion entre Unidades Administrativas y asi brindar una
atencion adecuada a la ciudadania en sus peticiones;

I1. Plantear, implementar y coordinar acciones para proporcionar la atencion de las quejas ciudadanas con respecto a las
funciones de la Direccion General de Gobierno;

I11. Dar seguimiento a las quejas vecinales con el proposito de buscar la armonia vecinal, promover y difundir programas de
la Alcaldia;

I1V. Ejecutar proyectos relacionados con los objetivos de la Direccion General de Gobierno, teniendo como proposito dar el
adecuado seguimiento para los programas, y

V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.
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CAPITULO IV

DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON FUNCIONES ADSCRITAS A LA DIRECCION GENERAL
JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Enlace
Administrativo de la Direccién General Juridica y de Servicios Legales

Funcion 72. El Enlace de Sustanciacion “A” tiene las siguientes funciones:
I. Apoyar en las actividades que le sean encomendadas;

11. Participar conforme a las instrucciones de su superior jerarquico en la inspeccion y fiscalizacion del desempefio de las
labores de personal de base de la Unidad Administrativa a la cual esta adscrito;

I11. Informar periédicamente de las labores encomendadas, asi como las asignadas al personal de base a su cargo, conforme
a los planes y programas que establezca la persona titular de la Direccidn General Juridica y de Servicios Legales;

V. Asesorar a la persona titular de la Direccién General Juridica y de Servicios Legales o a la Persona titular de la Alcaldia
en los requerimientos o asuntos que le soliciten;

V. Elaborar proyectos relacionados con el marco de actuacion de la Unidad Administrativa a la que esté adscrito, en su caso,
ejecutarlos de manera eficiente y eficaz;

V1. Vigilar la correcta utilizacién de recursos materiales por parte del personal de la Unidad Administrativa a la que se
encuentra adscrito, informando periédicamente de ello a su superior jerarquico;

VII. Cumplir en el ambito de su competencia con las obligaciones en materia de transparencia, rendicién de cuentas,
proteccion de datos personales y archivo;

VII1. Acordar con la persona titular de la Direccién General Juridica y de Servicios Legales el tramite de los asuntos que le
sean turnados, realizando los informes requeridos por su superior jerarquico respecto del estado que guarda cada uno de los
asuntos encomendados, y

IX. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 73. El Enlace de Sustanciacion “B” tiene las siguientes funciones:
I. Apoyar en las actividades que le sean encomendadas;

I1. Participar conforme a las instrucciones de su superior jerarquico en la inspeccion y fiscalizacion del desempefio de las
labores de personal de base de la Unidad Administrativa a la cual esta adscrito;

I11. Informar periédicamente de las labores encomendadas, asi como las asignadas al personal de base a su cargo, conforme
a los planes y programas que establezca la persona titular de la Direccion General Juridica y de Servicios Legales;

IV. Asesorar a la persona titular de la Direccién General Juridica y de Servicios Legales o a la Persona titular de la Alcaldia
en los requerimientos o asuntos que le soliciten;

V. Elaborar proyectos relacionados con el marco de actuacién de la Unidad Administrativa a la que esté adscrito, en su caso,
ejecutarlos de manera eficiente y eficaz;

VI. Vigilar la correcta utilizacion de recursos materiales por parte del personal de la Unidad Administrativa a la que se
encuentra adscrito, informando periédicamente de ello a su superior jerarquico;
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VII. Cumplir en el dmbito de su competencia con las obligaciones en materia de transparencia, rendicion de cuentas,
proteccion de datos personales y archivo;

VII1. Acordar con la persona titular de la Direccién General Juridica y de Servicios Legales el tramite de los asuntos que le
sean turnados, realizando los informes requeridos por su superior jerarquico respecto del estado que guarda cada uno de los
asuntos encomendados, y

IX. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 74. El Enlace de Sustanciacion “C” tiene las siguientes funciones:
I. Apoyar en las actividades que le sean encomendadas;

I1. Participar conforme a las instrucciones de su superior jerarquico en la inspeccion y fiscalizacion del desempefio de las
labores de personal de base de la Unidad Administrativa a la cual esta adscrito;

I11. Informar periédicamente de las labores encomendadas, asi como las asignadas al personal de base a su cargo, conforme
a los planes y programas que establezca la persona titular de la Direccidn General Juridica y de Servicios Legales;

1V. Asesorar a la persona titular de la Direccién General Juridica y de Servicios Legales o a la Persona titular de la Alcaldia
en los requerimientos o asuntos que le soliciten;

V. Elaborar proyectos relacionados con el marco de actuacién de la Unidad Administrativa a la que esté adscrito, en su caso,
ejecutarlos de manera eficiente y eficaz;

V1. Vigilar la correcta utilizacion de recursos materiales por parte del personal de la Unidad Administrativa a la que se
encuentra adscrito, informando periédicamente de ello a su superior jerarquico;

VII. Cumplir en el ambito de su competencia con las obligaciones en materia de transparencia, rendicion de cuentas,
proteccion de datos personales y archivo;

VI11. Acordar con la persona titular de la Direccién General Juridica y de Servicios Legales el trdmite de los asuntos que le
sean turnados, realizando los informes requeridos por su superior jerarquico respecto del estado que guarda cada uno de los
asuntos encomendados, y

IX. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

CAPITULO V

DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON FUNCIONES ADSCRITAS A LA DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRACION

SECCION PRIMERA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Direccion General de Administracion

Funcion 75. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Control y Gestion de Administracion tiene
las funciones siguientes:

1. Coordinar las acciones que permitan que la correspondencia que sea ingresada y el flujo de informacion sea atendida de
forma adecuada entre las Unidades Administrativas de la Direccion General de Administracion y de éstas con las demas
autoridades, tanto internas como externas de la Alcaldia;
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1l. Coordinar el registro, control y seguimiento en la atencion de los documentos enviados por las diversas Unidades
Administrativas, dependencias y organismos de la Ciudad de México, entidades federativas y particulares, con la finalidad
de dar una pronta respuesta y solucion inmediata;

I11. Asegurar la guarda y custodia del archivo de la documentacion que se genere en la Direccion General de
Administracion para consultas posteriores, y

IV. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION SEGUNDA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Control y
Gestion de Administracion

Funcién 76. El Lider Coordinador de Proyectos de Control y Seguimiento tiene las siguientes funciones:

I. Dar seguimiento a los asuntos que son recibidos y emitidos por la Direccion General de Administracién para la
organizacion y atencién por parte de las Unidades Administrativas que la integran, en el &mbito de competencia;

Il. Establecer el registro, control y seguimiento de la correspondencia que reciba en la Direccion General de
Administracion, para ser atendida;

I11. Dar seguimiento a los requerimientos de los 6rganos fiscalizadores para la atencién por parte de las Unidades
Administrativas que la integran, en el &mbito de su competencia;

IV. Analizar los requerimientos de los 6rganos fiscalizadores para solicitar a las Unidades Administrativas competentes la
informacion correspondiente y den respuesta a éstos, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION TERCERA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Direccion de Recursos Humanos

Funcién 77. La persona titular de la Subdireccién de Asuntos Laborales y Movimientos de Personal tiene las funciones
siguientes:

1. Coordinar e instrumentar las estrategias de trabajo entre la base trabajadora y las autoridades de la Alcaldia, encaminados
a mantener la estabilidad laboral, conforme a tramites y resoluciones garantizando el cumplimiento de las condiciones
generales de trabajo del Gobierno de la Ciudad y de conformidad con la normativa aplicable;

Il. Tramitar ante la Direccion General de Administracién de Personal y Desarrollo Administrativo de la Secretaria de
Administracién y Finanzas de la Ciudad, todo lo relacionado con las prestaciones econdmicas a las que tienen derecho el
personal técnico operativo;

111. Atender las quejas y sugerencias que en materia laboral presente las representaciones sindicales o empleados de base;
IV. Realizar los tramites relacionados con las erogaciones correspondientes a la partida 1549;

V. Elaborar el programa anual de servicio social de los estudiantes de educacion media superior y superior de escuelas

publicas de capacitacién conforme a los lineamientos emitidos por la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad
de México;
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V1. Recibir las solicitudes para servicio social y practicas profesionales de estudiantes de los diferentes centros educativos
para canalizarlos a las distintas Unidades Administrativas;

VII. Llevar a cabo diversos programas y tramites del personal que conformen esta Alcaldia, con base en las condiciones
generales de trabajo del Gobierno de la Ciudad, y de conformidad con la normativa aplicable;

VII1. Realizar el trdmite documental de todos los movimientos de personal en el SINAVID (Sistema Nacional de Afiliacion
y Vigencia de Derechos, como son alta, baja y modificacion salarial;

IX. Realizar los tramites de 6rdenes de descuento por pensiones alimenticias, y expedicién de constancias laborales;

X. Efectuar el censo educativo a través de la Deteccion de Necesidades de Educacion Abierta, para conocer el nivel escolar
(alfabetizacion, primaria, secundaria y preparatoria) de los trabajadores de la Alcaldia;

XI. Someter el Programa de Educacion Abierta ante el Organo competente, para su visto bueno y posterior autorizacion de
la persona titular de la Direccion General de Administracién, para su ejecucion;

XI1. Participar en el Comité Mixto de Formacién Continua y en la Comisién Auxiliar de Seguridad y Salud en el Trabajo de
la Alcaldia Cuauhtémoc, y

XII1. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 78. La persona titular de la Subdireccion de Administracion de Personal tiene las funciones siguientes:
I. Administrar, coordinar y supervisar el pago de las néminas de todo tipo de personal que labora en la Alcaldia;

I1. Verificar el control de expedientes de prestadores de servicios y del personal del programa denominado Estabilidad
Laboral de la Alcaldia para mantener la operacién y funcionalidad de estos;

I11. Supervisar la incorporacién a némina de los movimientos que corresponden a personal del programa de Estabilidad
Laboral tipo de ndmina 8, en el Sistema Unico de Némina (SUN) para integrar al personal en tiempo y forma a la némina;

IVV. Compilar las ndminas del personal de estructura, base, lista de raya base, personal del programa Estabilidad Laboral y
la nébmina de los prestadores de servicios contratados con cargo a la partida 1211 y con recursos de aplicacion automatica
(autogenerados) de la Alcaldia, con el objeto de generar en tiempo y forma los pagos al personal;

V. Verificar que los pagos de toda la plantilla de los trabajadores de la Alcaldia se hagan en tiempo y forma:

V. Participar en la Comision Auxiliar de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Alcaldia, asi como llevar a cabo recorridos
solicitados por dicha Comision, y

VII. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION CUARTA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Subdireccion de Asuntos Laborales y Movimientos
de Personal

Funcion 79. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Control de Asistencia tiene las funciones
siguientes:

I. Administrar el sistema de asistencia y puntualidad de los trabajadores con tipos de némina 1, 5 y 8 a través de listas de
asistencia y del reloj checador para generar el control de retardos y faltas para su descuento en némina, asi como validar la
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congruencia documental entre los procesos de control y asistencia, como el control de los movimientos y cambios de
adscripcion o de horario del personal;

11. Validar y modificar los registros de control de asistencia y de centros de trabajo conforme a los movimientos reportados
en la quincena corriente, siendo estos ingresos, reingresos y reincorporaciéon de personal, asignacion de digito sindical o
cambio de seccion sindical por peticidn, asignacion de comisiones sindicales mensuales o anuales, otorgamiento de licencia
sin goce de sueldo;

111. Elaborar constancias de hechos por abandono de trabajo conforme al articulo 46 de la Ley Federal de los Trabajadores
al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123 Constitucional, y los articulos 30 y 147, fraccion IV
de las Condiciones Generales de Trabajo;

1V. Elaborar reportes de faltas, registros de asistencia, cambios de horario y jornada laboral;

V. Gestionar el tramite de reintegro por oficio ante la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad, cuando la
deduccion de jornada no laborada haya estado debidamente comprobada con el justificante correspondiente para cubrir la
inasistencia;

V1. Realizar los tramites de licencias médicas, incapacidades, vacaciones y control de registro de asistencia;

VII. Recibir y supervisar lo relacionado con el personal puesto a disposicion, y

VIII. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 80. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Movimientos de Personal tiene las funciones
siguientes:

I. Aplicar las estrategias para integrar de la mejor forma los expedientes y realizar los movimientos del personal que ingresa
y labora en la Alcaldia, de conformidad con la normatividad aplicable;

11. Recibir, analizar y gestionar las solicitudes de correccién de nombre, Registro Federal de Contribuyentes (RFC), Clave
Unica de Registro de Poblacion (CURP), o fechas de nacimiento en “Kardex” y en el SUN (Sistema Unico de Némina) con
los movimientos administrativos solicitados por el personal de base, lista de raya base y estructura;

I11. Verificar, supervisar y llevar a cabo el control y custodia de los expedientes de los trabajadores de estructura, base y
lista de raya, que se encuentran debidamente integrados con los requisitos establecidos y de conformidad con la normativa
aplicable;

IV. Elaborar hojas de servicio, comprobante de servicios e informe de servicios de los trabajadores de estructura, base y
lista de raya de la Alcaldia;

V. Revisar y mantener bajo resguardo la documentacién de los trabajadores de ndmina 1 y 5 de la Alcaldia;

VI. Realizar los trdmites de promociones, altas, bajas, reanudaciones e incorporacion con licencia del personal de base y
estructura, asi como reingresos por laudo;

VII. Gestionar los trdmites ante la Direccion General de Administracién de Personal y Desarrollo Administrativo de los
recibos extraordinarios, liberaciones de pago y néminas extraordinarias de vales de fin de afio;

VII1. Procesar los conceptos nominales (tiempo extra, guardias, servicios eventuales, prima dominical) del personal de base
que labora en la Alcaldia, y

IX. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.
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SECCION QUINTA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Subdireccidon de Administracion de Personal
Funcidn 81. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Pagos tiene las funciones siguientes:

I. Ejecutar estrategias necesarias para garantizar que el personal de la Alcaldia reciba el pago correspondiente, de
conformidad con la normativa aplicable;

11. Solicitar al area financiera el recurso para el pago de las diferentes néminas de esta Alcaldia, a efecto de contar con los
recursos en los tiempos establecidos

111. Verificar que el proceso de pago de némina se realice conforme a los tiempos y normas establecidas, por depdsito
bancario o cheque a los trabajadores, solicitar y verificar que los centros destinados como pagaduria cuenten con las
medidas de seguridad necesarias, tanto para los trabajadores como para los responsables de pago;

V. Coordinar las dispersiones de los pagos de las diferentes ndminas, asi como recopilar los comprobantes de las mismas;

V. Realizar las prevenciones de pago giradas por las Unidades Administrativas facultadas, asi como enviar al Sistema Unico
de Némina de conformidad al Calendario de Procesos de N6mina los cobros no realizados por los trabajadores para los
efectos procedentes;

V1. Realizar la devolucion de los sueldos no cobrados ante el SIDUR (Sistema de Depoésitos de las Unidades Responsables
del Gasto) de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México a efecto de generar el recibo de entero;

VII. Integrar la informacion referente al pago de sueldos del personal de la Alcaldia, para la elaboracién, presentacion y
comprobacion de los informes solicitados por las diferentes instancias;

VII1. Efectuar la devolucién de las p6lizas de cheques de manera oportuna al area emisora, y

IX. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcidn 82. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de N6minas tiene las funciones siguientes:

I. Coordinar y organizar la correcta y oportuna contratacion del personal y pago del programa de estabilidad laboral,
mediante nombramiento por tiempo fijo y prestacion de servicios y obra determinada, identificado por el tipo de némina “8”
y de prestadores de servicios contratados bajo el régimen de honorarios asimilables a salarios (fiscales, autogenerados fijos
y modalidad 70/30), con cargo a la partida 1211;

I1. Elaborar y tramitar la autorizacion y dictamen ante la Direccion General de Administracion de Personal y Desarrollo
Administrativo de la Secretaria de Administracion y Finanzas del Gobierno de la Ciudad para los programas de contratacion
de prestadores de servicios contratados bajo el régimen de honorarios asimilables a salarios (fiscales y autogenerados), con
cargo a la partida 1211;

I11. Llevar el control sobre el presupuesto asignado a la partida 1211, a fin de no rebasar los importes contenidos en los
diferentes dictdmenes de autorizacion de los Programas de Contratacion de Prestadores de Servicios con cargo a la partida
presupuestal 1211 “Honorarios Asimilables a Salarios”.

IV. Realizar los informes correspondientes a los Programas de Contratacion de Prestadores de Servicios con cargo a la
partida presupuestal 1211 que soliciten las diferentes instancias;

V. Integrar, requisitar, controlar y resguardar los expedientes del personal contratado mediante nombramiento por tiempo
fijo y prestacion de servicios y obra determinada identificado por el tipo de némina “8”, asi como de los prestadores de
servicios contratados bajo el régimen de honorarios asimilables a salarios (fiscales y autogenerados), con cargo a la partida
1211 conforme a la normatividad vigente;
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V1. Elaborar y resguardar los contratos de los prestadores de servicios bajo el régimen de honorarios asimilables a salarios
(fiscales y autogenerados), con cargo a la partida 1211, para integrarlos en cada uno de los expedientes;

VII. Informar a la Secretaria de Administracién y Finanzas, a través del Sistema Integral de Comprobaciones Fiscales,
sobre las retenciones del ISR efectuadas al personal contratado bajo el régimen de honorarios asimilables (autogenerados y
fiscales), asi como al personal con nombramiento por tiempo fijo bajo el esquema de Estabilidad Laboral con el tipo de
noémina 8, utilizando para ello las herramientas que la Alcaldia proporcione, y

VIII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION SEXTA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Movimientos
de Personal

Funcién 83. El Lider Coordinador de Proyectos de Administracion de Personal tiene las siguientes funciones:

I. Comunicar a la persona titular de la Direccion de Recursos Humanos la supervision que se lleva del personal que labora
en la Alcaldia, con la finalidad de establecer acciones correctivas;

11. Llevar el control con los enlaces de las diferentes Unidades Administrativas de los controles de registro de asistencia
(tarjetas y/o listas de asistencia) de los trabajadores de la Alcaldia, para que se determinen las sanciones;

I11. Coordinar con la Subdireccion de Asuntos Laborales y Movimientos de Personal las sanciones al personal de la
Alcaldia por retardos o faltas injustificadas;

IV. Revisar y supervisar el proceso de los conceptos nominales (Tiempo extra, guardias, servicios eventuales, prima
dominical) del personal de base que labora en la Alcaldia, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION SEPTIMA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Direccién de Presupuesto y Finanzas
Funcién 84. La persona titular de la Subdireccién de Presupuesto tiene las funciones siguientes:

1. Coordinar los recursos financieros de forma presupuestaria, asi como la operacién y supervision del proceso programatico
presupuestal de la Alcaldia, conforme a las politicas, lineamientos, criterios y normas establecidas;

I1. Supervisar y aprobar las adecuaciones y suficiencias presupuestales que soliciten las unidades administrativas del gasto
con cargo al presupuesto de egresos de los ejercicios fiscales correspondientes, asi como aquellos que se derivan de los
ingresos de aplicacidn automatica a fin de que los recursos sean aplicados de manera eficiente;

I11. Supervisar y aprobar las afectaciones presupuestales que solicitan las unidades administrativas durante el ejercicio
correspondiente;

IV. Supervisar la conciliacion presupuestal mensual de las cifras emitidas en el Sistema Informatico administrado por la
Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de México para validar los registros presupuestales reportados al
cierre de cada mes;

V. Supervisar la elaboracion de las Cuentas por Liquidar Certificadas e integrar la documentacién comprobatoria del gasto,
con la finalidad de que se resguarden adecuadamente, para dar cumplimiento a la normatividad aplicable:
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V1. Coordinar y supervisar la integracion y elaboracion del informe para la presentacion de la cuenta puablica del ejercicio
correspondiente, para su entrega ante las instancias pertinentes;

VII.- Presentar en tiempo y forma ante las autoridades correspondientes la relacién de pago de pasivos (si es que los
hubiera) que se pagaran en el siguiente ejercicio fiscal, para dar cumplimiento a lo requerido por parte los érganos
fiscalizadores;

VIIL.- Supervisar el cierre del ejercicio anual de ésta unidad responsable del gasto, con el fin de coadyuvar en la
integracion, elaboracién y presentacién de la Cuenta Piblica;

IX.- Vigilar que los mecanismos de control permitan la integracién, elaboracion y presentacion de reportes relativos a los
movimientos efectuados en un periodo determinado, y

X.- Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcidn 85. La persona titular de la Subdireccién de Contabilidad tiene las funciones siguientes:

1. Coordinar las actividades encaminadas al tramite de pago que presentan las diversas Unidades Administrativas con apego
en la normatividad aplicable en la materia;

11. Supervisar los controles para el registro contable y financiero de los movimientos bancarios de cargo y abono; asi como
realizar mensualmente las conciliaciones bancarias en forma eficaz y eficiente de las cuentas bancarias de la Alcaldia;

111. Supervisar la elaboracion de las pélizas contables;
V. Supervisar el registro las operaciones contables financieras;
V. Verificar que las Cuentas por Liquidar Certificadas cuenten con su documentacién soporte;

VI. Coordinar y supervisar la informacién relativa a los ingresos por Aprovechamientos y Productos de Aplicacion
Automatica;

VI1.- Resguardar la informacién operativa y financiera del ejercicio presupuestal y fiscal vigente para consulta y toma de
decisiones;

SECCION OCTAVA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Subdireccién de Presupuesto
Funcién 86. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Programacion tiene las funciones siguientes:

I. Programar las operaciones presupuestales , a través de mecanismos para la generacién y validacion de la informacion
programatica presupuestal, a fin de aplicar los recursos financieros autorizados;

Il. Analizar la informacion que proporcionen las Unidades Administrativas para que sean incluidas en el Programa
Operativo Anual en el marco de la elaboracion del anteproyecto de presupuesto de egresos de la Alcaldia;

I11. Presentar la propuesta de calendarizacién presupuestal de los recursos financieros comunicados en el techo presupuestal
definitivo autorizado a fin de aplicar el pago de los compromisos devengados;

IV. Elaborar la conciliacion presupuestal mensual de las cifras emitidas en el Sistema Informatico administrado por la
Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de México para validar los registros presupuestales reportados al
cierre de cada mes;

V. Elaborar las afectaciones programaticas presupuestarias que resulten necesarias para adecuar y mantener el equilibrio de
los calendarios presupuestales anticipando la disponibilidad para proceder a los tramites de pago, asi como de aquellas,
presentadas por las distintas areas y que impliquen transferencia o reorientacion de recursos tomando en consideracién las
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necesidades institucionales con el objeto de adecuar las variaciones de metas fisicas que se detectan durante el ejercicio
fiscal;

V1. Supervisar la integracion de la informacion correspondiente a los Informes de Avance Trimestral de acuerdo con el
avance de metas fisicas y financieras reportadas por las areas en funcidn de las actividades institucionales asignadas por
razén de competencia y atribuciones, asi como los informes trimestrales de Derechos Humanos y Equidad de Género y

el Informe de Cuenta Publica, para el seguimiento Programatico-Presupuestal, y

VII.- Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 87. La Persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Presupuesto tiene las funciones siguientes:

I. Elaborar el registro del ejercicio presupuestal para otorgar con oportunidad las suficiencias presupuestales
correspondientes, a fin de dar cumplimiento de las actividades programadas;

I1. Operar el Sistema Informatico de Planeacidn de Recursos Gubernamentales (SAP-GRP) para la elaboracién, solicitud,
control y registro de las operaciones presupuestales y de tramite de pago a fin de garantizar la eficiencia en la aplicacion de
los recursos financieros autorizados, de conformidad con la normatividad aplicable; el registro de las operaciones
presupuestales que realizan las Direcciones Generales o Similares de acuerdo con lo establecido en su programa operativo
anual;

I11. Elaborar y registrar las adecuaciones programéticas presupuestarias presentadas por Unidades Administrativas, con el
fin de modificar el presupuesto acorde a las necesidades reales de operacion;

IVV. Elaborar los compromisos adquiridos por esta Alcaldia con el personal, proveedores, prestadores de servicios,
contratistas y beneficiarios de programas sociales, en el Sistema Informatico administrado por la Secretaria de
Administracién y Finanzas;

V. Elaborar las Cuentas por Liquidar Certificadas, con cargo al presupuesto autorizado, de los pagos que se soliciten para
cubrir los compromisos adquiridos por la Alcaldia; verificando que las facturas y/o recibos respectivos cumplan con las
disposiciones juridicas en materia fiscal, analizar y validar la documentacion de solicitud y soporte de los pagos que se
tramiten;

VI. Elaborar los Documentos Multiples de Aviso de Reintegro, No presupuestales, Presupuestal y de Reintegro de
Ministraciones, para afectar el registro del presupuesto ejercido o realizar la correccion de datos no presupuestales o
contables contenidos en las Cuentas por Liquidar Certificadas, con el fin de mantener actualizada la informacion
presupuestal verificando la correcta integracion de la documentacién soporte;

VI1.- Elaborar las fichas técnicas de los proyectos de inversion en los rubros de obras y adquisiciones, de acuerdo con los
objetivos, justificaciones, descripciones y cantidades fisicas enviadas por las areas responsables, para el consecuente
registro en la cartera de inversion a cargo de la Alcaldia;

VI11.- Coadyuvar en la generacién e integracion de las conciliaciones: a) Presupuestal b) Derechos del 5 al millar en
obra publica, c¢) Partidas centralizadas vinculadas al pago de ndémina, d) Energia eléctrica, ) Suministro de agua y f)
Operaciones ajenas, para dar cumplimiento a la Normatividad vigente;

IX.- Registrar y dar seguimiento al avance financiero de las obras publicas por contrato que realiza la Alcaldia, con la
finalidad de contar con informacién veraz y oportuna para la toma de decisiones, y

X.- Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION NOVENA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de
Programacion:



9 de julio de 2025 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 191

Funcién 88. El Lider Coordinador de Proyectos en Materia Financiera “A” tiene las siguientes funciones:

1. Dar seguimiento del ejercicio del presupuesto de recursos fiscales y de ingresos de aplicacién automatica, asi como las
adecuaciones programaticas presupuestales necesarias;

I1. Vigilar los saldos y movimiento de los recursos financieros de la Alcaldia, con las operaciones que reportan las
instituciones bancarias y financieras para tener un mejor control presupuestario;

I11. Elaborar las afectaciones programaticas presupuestales, asi como dar seguimiento a las afectaciones y realizar un
informe trimestral,

IV. Realizar las conciliaciones bancarias para la aplicacién de los movimientos bancarios de la Alcaldia, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION DECIMA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Subdireccion de Contabilidad
Funcidn 89. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Tesoreria tiene las funciones siguientes:

I. Ejecutar el tramite de pagos, mediante transferencias bancarias o cheque nominativo, con el fin de dar cumplimiento a los
compromisos generados con base en los documentos juridicos autorizados;

I1. Implementar controles para realizar las conciliaciones bancarias;
I11. Registrar el tramite de los recursos financieros calendarizados por concepto de reembolsos y gastos a comprobar
(Gastos de Poca Cuantia); asi como, pasajes al personal técnico-operativo, para cubrir los compromisos establecidos por las

Unidades Administrativas ejecutoras de la Alcaldia;

IV. Registrar las cuentas bancarias para la liberacién de recursos a través de transferencias bancarias y cheques, a las
Unidades Administrativas de la Alcaldia que lo solicitan, con la finalidad de realizar el pago;

V. Depositar por la captacién de ingresos de los centros generadores, sanitarios, parques y plazas, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 90. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Recursos de Aplicacién Automatica tiene
las funciones siguientes:

I. Registrar los ingresos recabados por los centros generadores, para su aplicacion o disposicion de los mismos, en materia
de recursos materiales y humanos necesarios para la operacion de dichos centros generadores;

1. Recibir, revisar y registrar los comprobantes que las Unidades Administrativas remiten de los ingresos que se recaudan
por concepto de aprovechamiento de instalaciones y productos, por la prestacién de servicios a la ciudadania, con la
finalidad de llevar el control de los ingresos;

I11. Registrar y conciliar los depositos de las cuentas bancarias de los recursos financieros captados en los centros
generadores para mantener un control de los ingresos;

V. Realizar los trdmites para la ratificacidn, autorizacion y publicacion de los conceptos, aumentos o disminuciones en las
cuotas a cobrar de los centros generadores, con el propdsito de beneficiar su aplicacién en el mantenimiento de los mismos;
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V. Validar la suficiencia presupuestal; asi como, la disponibilidad financiera de las érdenes de servicio y requisiciones de
compra, solicitadas por las Unidades Administrativas, para que la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales
proceda con la contratacion para la adquisicion de materiales o de servicios, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION DECIMA PRIMERA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Tesoreria
Funcién 91. El Lider Coordinador de Proyectos en Materia Financiera “B” tiene las siguientes funciones:

1. Dar seguimiento del ejercicio del presupuesto de recursos fiscales y de ingresos de aplicacién automatica, asi como las
adecuaciones programaticas presupuestales necesarias;

Il. Vigilar los saldos y movimiento de los recursos financieros de la Alcaldia, con las operaciones que reportan las
instituciones bancarias y financieras para tener un mejor control presupuestario;

I11. Elaborar las afectaciones programéticas presupuestales, asi como dar seguimiento a las afectaciones y realizar un
informe trimestral;

1V. Realizar las conciliaciones bancarias para la aplicacion de los movimientos bancarios de la Alcaldia, y

V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION DECIMA SEGUNDA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Direccion de Recursos Materiales y Servicios
Generales

Funcion 92. La persona titular de la Subdireccion de Informética tiene las funciones siguientes:

I. Administrar los bienes informaticos, la infraestructura tecnoldgica, los recursos técnicos, materiales asignados y su
distribucion para mantener el funcionamiento de haberes concernientes a las tecnologias de la informacion;

11. Realizar el andlisis del monitoreo de los recursos y necesidades que en materia de informatica tengan las Unidades
Administrativas para la distribucion de los recursos;

I11. Coordinar las acciones para la instalacion, configuracion, reubicacién y administracion de los bienes informaticos,
nodos de la red de datos y uso de la internet con el fin de que la informacion y los sistemas informaticos estén protegidos;

IV. Apoyar a las Unidades Administrativas para la automatizacion de procesos, de la que se derivan el anélisis,
investigacién, desarrollo, capacitacion y soporte técnico en la utilizacién y configuracién en tecnologias de la informacién,
aplicaciones, sistemas informaticos y servicios de la red de la Alcaldia;

V. Previa autorizacion de la persona titular de la Direccién General de Administracion, atender los requerimientos sobre
tecnologias de la informacion que soliciten las Unidades Administrativas , desarrollando soluciones flexibles, de facil uso y
seguras, con tecnologia de punta, favoreciendo el desempefio institucional;

VI. Supervisar el funcionamiento de la red de la Alcaldia y operacion del software, hardware, servicios y sistemas
informéticos;

VII. Proponer y brindar cursos de capacitacién acorde con las tendencias tecnoldgicas y los requerimientos de la Alcaldia
para un mejor desarrollo en materia de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones (TIC’s);
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VII1. Proporcionar soporte técnico, mantenimiento a equipos, actualizacion y creacion de sistemas y asesoria de usuarios de
los bienes y recursos informaticos con la finalidad de aprovechar las herramientas tecnoldgicas, y

IX. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcidn 93. La persona titular de la Subdireccién de Recursos Materiales tiene las funciones siguientes:

I. Programar las adquisiciones, arrendamientos de bienes muebles y prestacion de servicios de acuerdo con los tiempos de
las areas requirentes y con las fechas de autorizacién de los recursos financieros.

11. Solicitar y evaluar las propuestas de cotizacion presentadas por los proveedores inscritos en el Padron de proveedores
(Tianguis Digital) de la Ciudad de México.

I11. Organizar y coordinar los procedimientos de contratacion de bienes y/o servicios requeridos por las diferentes areas de
la Alcaldia de acuerdo con los montos de actuacion autorizados para tal efecto.

IV. Establecer y verificar la aplicacién de mecanismos para garantizar la correcta integracion de los expedientes de los
procedimientos de adquisicion de bienes y contratacién de servicios.

V. Elaborar e integrar las propuestas de casos para presentar al Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios de la Alcaldia, las adquisiciones de bienes y servicios autorizados por el titular de la misma, que debido a su
naturaleza puedan considerarse casos de excepcion a la Licitacion Pablica.

V1. Coordinar la elaboracion de los contratos adjudicados a los proveedores que presentaron la oferta mas conveniente a los
intereses de la Alcaldia y que se derivaron de los distintos procedimientos de contratacion.

VI1. Supervisar el correcto funcionamiento de los mecanismos establecidos para el control de entradas y salidas al almacén
de suministros, material, equipo y bienes muebles contratados.

VII1. Coordinar la actualizacion periddica de los inventarios de bienes muebles y/o inmuebles, propiedad de la Alcaldia.
IX. Supervisar la elaboracion y entrega de los informes periddicos solicitados por los diferentes Organos de Fiscalizacion, y

X . Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcidén 94. La persona titular de la Subdireccién de Servicios Generales tiene las funciones siguientes:

I. Atender los requerimientos internos y externos en materia de servicios, conservacion y mantenimiento de los bienes y
muebles de la Alcaldia;

11. Facilitar la prestacion de servicios para el funcionamiento de las instalaciones de la Alcaldia;

I11. Coordinar los servicios de mantenimiento de los bienes inmuebles de la Alcaldia, para mantenerlos en estado de
operacion;

IVV. Administrar el suministro de bienes y servicios de uso generalizado de la Alcaldia, con finalidad de procurar el uso
racional;

V. Controlar y administrar el suministro de combustible y lubricantes para uso de los vehiculos oficiales y maquinaria, para
el desarrollo de actividades que tiene asignadas las Unidades Administrativas que conforman este Organo Politico
Administrativo.

V1. Proponer mecanismos de control, para el uso eficiente, que permitan reducir el consumo de combustible y lubricantes.
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V1. Diligenciar los requerimientos de combustible, lubricantes, refacciones menores, herramientas y equipo para abastecer
el parque vehicular y maquinaria de la Alcaldia Cuauhtémoc para que se encuentre en buenas condiciones de uso.

VIII. Planear revisiones periédicas al parque vehicular y maquinaria de la Alcaldia, con la finalidad de prevenir posibles
averias, y

IX. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION DECIMA TERCERA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Subdireccién de Recursos Materiales
Funcidn 95. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Adquisiciones tiene las funciones siguientes:

I. Aplicar los procesos y mecanismos para adquisiciones de bienes y servicios, de las solicitudes de bienes, arrendamientos
y servicios que requieren las Unidades Administrativas;

I1. Dar seguimiento al proceso de integracion y elaboracién de los centros de adquisicion de bienes y servicios, que
beneficien el patrimonio de la demarcacion territorial,

I11. Informar sobre la situacion que guardan las adquisiciones de bienes y servicios, considerando las necesidades de
suministro de las Unidades Administrativas;

IVV. Supervisar que se cumplan los procedimientos para las adquisiciones por adjudicacion directa, por invitacion
restringida, adquisicién o contratacion de servicios o en su caso, para adquisicién de bienes de procedencia extranjera, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 96. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Almacenes e Inventarios tiene las funciones
siguientes:

I. Administrar el funcionamiento del almacén en apego de control y adjudicacién de los bienes muebles para cubrir las
necesidades de las Unidades Administrativas;

11. Coordinar las funciones de registro, control y supervisién de los bienes de activo fijo y de consumo, con objeto de emitir
informacion oportuna, veraz y confiable;

I11. Mantener actualizado el padrdn de bienes propiedad de la Alcaldia para sustentar el control de resguardos que avalan la
responsabilidad en el manejo de los bienes inventariados;

V. Registrar entradas o salidas de bienes y materiales para el resguardo de cada uno de ellos;

V. Administrar el funcionamiento del almacén en apego de control y adjudicacion de los bienes muebles para cubrir las
necesidades de las Unidades Administrativas, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION DECIMA CUARTA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Subdireccion de Servicios Generales

Funcidn 97. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Talleres tiene las funciones siguientes:
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I. Organizar y supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo del parque vehicular y maquinaria de la Alcaldia
Cuauhtémoc, para el buen funcionamiento de este;

I1. Programar los servicios de mantenimiento preventivo a las unidades vehiculares para cumplir con los dos periodos
anuales de verificacion vehicular establecidos por la Secretaria del Medio Ambiente;

111. Elaborar diagnésticos de reparacion para corregir las anomalias que presenten los vehiculos y maquinaria;

IVV. Gestionar los servicios de mantenimiento correctivo a las unidades vehiculares y maquinaria que presenten fallas
mecanicas, para mantenerlas en buenas condiciones para su operacion;

V. Supervisar el desempefio de los talleres que prestan el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo, para
comprobar que la calidad, costo y oportunidad de los servicios se proporcionen en los términos contratados;

VI. Verifica las facturas para el pago de los servicios de mantenimiento preventivo, correctivo o algin otro servicio
contratado para la Jefatura de Unidad Departamental de Talleres;

VII. Suministrar de refacciones menores cuando se cubra el periodo de vida o por causas circunstanciales comprobadas, asi
como proporcionar mantenimiento preventivo intermedio (cambio de aceite, filtros, anticongelante, liquido de frenos,
lavado de motor) al parque vehicular para el buen funcionamiento de este;

VIII. Administrar los suministros de taller interno de la Alcaldia Cuauhtémoc, para el desarrollo de protocolos de
mantenimiento de prevencion y/o correccion de los vehiculos oficiales;

IX. Dictaminar los vehiculos oficiales para sugerir su posible baja del padrén vehicular;

X. Elaborar el Programa Anual de Obligaciones fiscales de las unidades vehiculares (tenencia, revista y pago de derechos)
para prever los recursos necesarios para el pago de éstas;

XI. Realizar los tramites relacionados con las unidades vehiculares (tenencia, revista, pago de derechos y verificacion con el
fin de que el parque vehicular de esta Alcaldia esté actualizado ante la Secretaria de Movilidad,;

X1l Revisar la actualizacion de los expedientes documentales que acrediten la legalidad de cada vehiculo oficial;

X111 Revisar la gestion ante las autoridades correspondientes de los trdmites relacionados con altas, bajas, reemplacamiento,
revistas vehiculares, renovacion de las tarjetas de circulacion, impuestos y derechos de tenencia de los vehiculos de la
Alcaldia;

XIV Elaborar el programa de mantenimiento preventivo e informar a su superior jerdrquico los avances de este
trimestralmente, y

XV Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 98. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Mantenimiento a Edificios Publicos tiene
las funciones siguientes:

I. Ejecutar los programas de mantenimiento edificios publicos que pertenecen o que estan asignados a la Alcaldia, para
conservar las condiciones de uso, comodidad y seguridad de los mismos;

I1. Proporcionar mantenimiento menor (el mantenimiento menor de inmuebles es la conservacion y reparacion de los
componentes de un inmueble que no requieren una intervencion compleja), a mercados publicos, casas de cultura,
bibliotecas, CENDIS, edificios publicos del 6rgano politico administrativo, a fin de dar el uso adecuado y responsable para
la conservacion de sus instalaciones, y
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111. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcidn 99. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Intendencia tiene las funciones siguientes:

I. Coordinar que se brinde el servicio de limpieza a los inmuebles de la Alcaldia, con el fin de mantener en buenas
condiciones de operacidn para el desarrollo de las actividades en la misma;

11. Supervisar el servicio de limpieza con el fin de brindar un servicio que cubra necesidades inmediatas y programadas para
evitar focos de infeccion;

111. Organizar la limpieza en el interior de los inmuebles de la Alcaldia, con la atencién masiva, periodica y programada,
con el fin de mejorar los servicios prestados;

V. Ejecutar los programas establecidos en materia de limpieza para conservar y mantener en buen estado todas las areas de
la Alcaldia, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 100. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Generales tiene las funciones
siguientes:

I. Llevar el control de los contratos de los servicios contratados tales como son: recarga de extintores, mantenimiento a los
elevadores, aire acondicionado, c&rcamo, gas L.P., Fumigacién, asi como coordinarlas areas del conmutador,
estacionamiento, off set y archivo de concentracion, correspondientes a este 6rgano politico administrativo para su buen
funcionamiento;

I1. Llevar el control de los contratos consolidados de los servicios contratados, tales como son: agua, energia eléctrica,
telefonia e internet, radiocomunicaciones y fotocopiado, que requiere este Organo Politico Administrativo para su buen
funcionamiento;

I11. Coordinar y supervisar el adecuado funcionamiento del Comité Técnico Interno de Administracion de Documentos, de
acuerdo al Manual Especifico de Operacion del Comité Técnico Interno de Administracién de Documentos y en apego en lo
establecido en la Ley de Archivos del Distrito Federal y demas normatividad aplicable en materia archivistica;

IVV. Atender, revisar, ejecutar y dar seguimiento a los servicios y suministros de electricidad baja y media tensidn, pintura,
cerrajerfa, plomeria, agua purificada y potable, carpinteria, herreria, vidrio y aluminio, albafileria, gas LP o natural,
fumigacion, recarga de extintores en las instalaciones de las oficinas y edificios principales de la Alcaldia;

V. Atender las solicitudes y revisar las acciones que permitan el control y gestién de la documentacion recibida de las
diferentes Unidades Administrativas;

V1. Atender y supervisar los trabajos establecidos en las distintas Unidades Administrativas, y

VII. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 101. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Logistica tiene las funciones siguientes:
I. Atender a las Unidades Administrativas en el apoyo logistico a efecto de cubrir sus necesidades;

11. Coordinar los recursos humanos que participan en la prestacion del apoyo logistico, con el proposito de atender los
requerimientos para el desarrollo de los eventos de la Alcaldia;
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111, Aplicar mecanismos de control para la prestacion de servicios de apoyo logistico, con la finalidad de satisfacer las
necesidades de las Unidades Administrativas;

IV. Verificar el apoyo logistico que se brinda a las Unidades Administrativas , a fin de distribuir y colocar los bienes
propiedad de la Alcaldia para la realizacion de eventos, actividades y programas, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION DECIMA QUINTA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Adquisiciones
Funcién 102. El Lider Coordinador de Proyectos de Adquisiciones tiene las siguientes funciones:

I. Apoyar en la elaboracion de los contratos y convenios de adquisicion de bienes y prestacion de servicios en la Alcaldia
con el fin de cumplir con los objetivos y metas establecidas;

11. Brindar atencién a las requisiciones de recursos materiales de las distintas areas técnicas y sustantivas de la Alcaldia, asi
como su seguimiento en lo referente a cotizaciones y suficiencia presupuestal para tener un mejor control de las
requisiciones;

I11. Elaborar estudios de mercado, elaborar los cuadros comparativos, resultado de los estudios de precio, registrado en el
sistema de control empresarial, especificaciones y precios unitarios (SICE), con el fin de contar con el sondeo de mercado
respectivo;

V. Dar seguimiento del listado de proveedores en la Alcaldia en materia de adquisiciones, arrendamientos y prestacién de
servicios, a fin de contar con la mejor oferta en cuanto a precio, calidad y tiempo de entrega para la Alcaldia, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION DECIMA SEXTA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Servicios
Generales

Funcién 103. El Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Generales tiene las siguientes funciones:

I. Apoyar en la elaboracion de los contratos y convenios de adquisicion de bienes y prestacion de servicios en la Alcaldia
con el fin de cumplir con los objetivos y metas establecidas;

11. Brindar atencion a las requisiciones de recursos materiales de las distintas areas técnicas y sustantivas de la Alcaldia, asi
como su seguimiento en lo referente a cotizaciones y suficiencia presupuestal para tener un mejor control de las
requisiciones;

I11. Elaborar estudios de mercado, elaborar los cuadros comparativos, resultado de los estudios de precio, registrado en el
sistema de control empresarial, especificaciones y precios unitarios (SICE), con el fin de contar con el sondeo de mercado
respectivo;

I1V. Dar seguimiento del listado de proveedores en la Alcaldia en materia de adquisiciones, arrendamientos y prestacion de
servicios, a fin de contar con la mejor oferta en cuanto a precio, calidad y tiempo de entrega para la Alcaldia, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.
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SECCION DECIMA SEPTIMA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Direccidn de Organizacion y Desarrollo
Administrativo

Funcién 104. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Atencién y Seguimiento a Auditorias tiene
las funciones siguientes:

I. Fungir como enlace de las Unidades Administrativas con los érganos fiscalizadores y despachos externos, a fin de
atender los requerimientos que surjan por motivo de las auditorias;

Il. Requerir a las Unidades Administrativas involucradas en las auditorias, revisiones o seguimientos, la documentacion
necesaria para atender los requerimientos de informacion;

I11. Brindar asesoria a las Unidades Administrativas sobre el seguimiento a las observaciones y recomendaciones emitidas
por los 6rganos fiscalizadores y despachos externos, a fin de cumplir con dichas determinaciones;

V. Asesorar a las Unidades Administrativas a efecto de que la informacion que sea requerida sea congruente y légica con el
requerimiento  formulado por el organo fiscalizador o el despacho externo de que se trate;

V. Coordinar la atencién de las recomendaciones emitidas por 6rganos fiscalizadores a las Direcciones de Area de la
Direccion General de Administracién, con el fin de dar seguimiento a las mismas, y

VI. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 105. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Administracion de Procesos tiene las
funciones siguientes:

I. Proponer proyectos de modernizacién administrativa en el érgano politico administrativo para una mejora en los
procedimientos internos en su funcionalidad y desempefio de operacion;

11. Proponer mejoras administrativas para elevar la operatividad del servicio de las Unidades Administrativas;

1. Implementar la simplificacion y agilizacion de trdmites, servicios y procesos en la demarcacion territorial, a fin de
contribuir al cumplimiento de resultados y ofrecer servicios de calidad;

IV. Revisar gque exista congruencia entre los objetivos y funciones de cada Unidad Administrativa para evaluar su
desempefio y aportacién en el cumplimiento de objetivos institucionales, y

V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

CAPITULO VI

DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON FUNCIONES ADSCRITAS A LA DIRECCION GENERAL DE
OBRAS Y DESARROLLO URBANO

SECCION PRIMERA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano

Funcion 106. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Enlace Administrativo de la Direccién
General de Obras y Desarrollo Urbano tiene las funciones siguientes:
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. Administrar los asuntos relativos a los recursos humanos, materiales y financieros de las diferentes Unidades
Administrativas de la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano, a fin de mantener un control de las actividades
asignadas;

I1. Asistir a las licitaciones publicas e invitaciones restringidas para las adquisiciones o0 contratacion de servicios, en
representacion de la Direccidn General de Obras y Desarrollo Urbano, para la aclaracion de bases y dictamen técnico;

I11. Verificar la recepcion de materiales y la entrega en el almacén o bodega con que cuente la Direccidn General de Obras
y Desarrollo Urbano;

IV. Participar en la integracion del Programa Operativo Anual (POA) con base en la determinacion de prioridades de las
Unidades Administrativas de la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano, y coordinar la entrega de los informes
sobre su desarrollo;

V. Dar seguimiento a los servicios de mantenimiento y verificacion del parque vehicular adscrito a la Direccion General de
Obras y Desarrollo Urbano, y vigilar el registro en bitacora de la cantidad de combustible que se les suministra;

V1. Dar seguimiento al padron de vehiculos, equipo electronico e inmobiliario adscrito a la Direccién General de Obras y
Desarrollo Urbano, y reportar mensualmente los siniestros que afecten a sus bienes;

VII. Dar seguimiento de las requisiciones de compra de materiales, asi como 6rdenes de servicio que soliciten las Unidades
Administrativas que integran la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano;

VIII. Administrar el fondo revolvente para gastos menores y los recursos otorgados por concepto de gasto a comprobar,
utilizados para cubrir las necesidades urgentes de las Unidades Administrativas que integran la Direccion General de Obras
y Desarrollo Urbano, y verificar que la comprobacion documental retina los requisitos fiscales;

IX. Integrar los expedientes del personal de base, eventual y de estructura para ser integrados a la Direccidn de Recursos
Humanos;

X. Asistir al Subcomité Mixto de Capacitacion de la Alcaldia y difundir en las Unidades Administrativas de la Direccion
General de Obras y Desarrollo Urbano los recursos y talleres de capacitacion y desarrollo del personal de base, eventual y
estructura;

XI. Gestionar permanentemente las incidencias del personal, asi como en las solicitudes de periodos vacacionales de
conformidad a la normatividad aplicable;

XII. Establecer mecanismos de control para canalizar de manera eficiente los asuntos que competen en las distintas
Unidades Administrativas que conforman la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano;

XI11. Recibir, distribuir y dar seguimiento a las solicitudes a través del Sistema de Solicitudes de Informacion (INFOMEX)
y Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), para ser entregadas a la Coordinacion General de
Asesores de la Alcaldia, y

XIV. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerérquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION SEGUNDA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Supervision
Interna de Obras por Contrato

Funcién 107. El Enlace de Supervision “A” tiene las siguientes funciones:

I. Apoyar en la supervisién de los trabajos de obra por contrato de la Alcaldia, para que cumplan con la normatividad
aplicable;
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11. Coordinar la supervision en campo y vigilar la debida ejecucion de los trabajos que se establecen en los contratos de obra
publica, que son asignados a los contratistas por la Alcaldia;

I11. Apoyar con la supervisién externa o interna, en su caso, para el debido control del programa de obra y la verificacion
técnica de los trabajos de acuerdo con lo especificado en el contrato;

1V. Vigilar el control de calidad de la obra publica, en la fase de ejecucion y conduccion, verificando documentalmente que
los trabajos ejecutados cumplan con las especificaciones y calidad pactadas en los contratos y asegurar que se cuente con el
soporte documental de las pruebas de laboratorios correspondientes;

V. Previa autorizacion de la persona titular de la Direccion General de Obras y Desarrollo Urbano, decidir los cambios
necesarios indispensables en concordancia con la supervisién interna o externa, acorde al proceso de obra, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 108. El Enlace de Supervision “B” tiene las siguientes funciones:

I. Apoyar en la supervisién de los trabajos de obra por contrato de la Alcaldia, para que cumplan con la normatividad
aplicable;

11. Coordinar la supervision en campo y vigilar la debida ejecucion de los trabajos que se establecen en los contratos de obra
publica, que son asignados a los contratistas por la Alcaldia;

I11. Apoyar con la supervision externa o interna, en su caso, para el debido control del programa de obra y la verificacion
técnica de los trabajos de acuerdo con lo especificado en el contrato;

1V. Vigilar el control de calidad de la obra publica, en la fase de ejecucion y conduccion, verificando documentalmente que
los trabajos ejecutados cumplan con las especificaciones y calidad pactadas en los contratos y asegurar que se cuente con el
soporte documental de las pruebas de laboratorios correspondientes;

V. Previa autorizacion de la persona titular de la Direccién General de Obras y Desarrollo Urbano, decidir los cambios
necesarios indispensables en concordancia con la supervision interna o externa, acorde al proceso de obra, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

CAPITULO VII

DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON FUNCIONES ADSCRITAS A LA DIRECCION GENERAL DE
SERVICIOS URBANOS

SECCION PRIMERA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Direccion General de Servicios Urbanos

Funcion 109. La persona titular de la Subdireccién de Enlace Administrativo de la Direccion General de Servicios
Urbanos tiene las siguientes funciones:

I. Verificar el buen empleo de los recursos humanos, materiales y financieros, logrando su correcta inversion en los
servicios urbanos, para optimizar el buen funcionamiento de los mismos;

I1. Asegurar la eficaz y eficiente administracion de los recursos humanos, materiales y financieros que le sean asignados a la
persona titular de la Direccion General de Servicios Urbanos, con el objetivo de aplicarlos de conformidad con las
necesidades de la ciudadania;
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111. Supervisar y controlar la agenda de actividades, despacho y atencién de los asuntos que son turnados a la Direccién
General de Servicios Urbanos, con la finalidad de lograr la solucion de las peticiones y trabajos que le son demandados,
provenientes tanto de la ciudadania como de la Jefatura de Oficina de la Alcaldia, y

1V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION SEGUNDA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Subdireccion de Enlace Administrativo de la
Direccién General de Servicios Urbanos

Funcion 110. El Lider Coordinador de Proyectos de Atencion y Seguimiento de Gestion Territorial "A” tiene las
siguientes funciones:

I. Organizar y ejecutar los programas integrales de mantenimiento preventivo y correctivo del mobiliario urbano existente
en la Alcaldig;

I1. Apoyar en la elaboracion y ejecucion de los programas de trabajo dirigida a realizar las gestiones territoriales de la
Direccion General de Servicios Urbanos;

I11. Organizar y ejecutar los programas y trabajos que son solicitados por ciudadania a través del CESAC;
IV. Dar seguimiento a la demanda ciudadana, y distribuirlas a las diferentes Unidades Administrativas de la Direccion
General de Servicios Urbanos a través de érdenes de trabajo, hasta dar respuesta a través de la Subdireccion del Centro de

Servicios y Atencién Ciudadana mediante el Sistema Administrativo de Control (SACNet);

V. Proporcionar la atencién a las solicitudes de la ciudadania, en relacién con el mantenimiento de juegos infantiles,
arriates, barandales, puertas, ventanas, protecciones metalicas, asi como el demas mobiliario urbano dentro de la Alcaldia;

V1. Organizar y ejecutar los programas integrales de mantenimiento preventivo y correctivo del mobiliario urbano existente
en la Alcaldia, y

VII. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 111. El Lider Coordinador de Proyectos de Atencion y Seguimiento de Gestion Territorial "C” tiene las
siguientes funciones:

I. Organizar y ejecutar los programas integrales de mantenimiento preventivo y correctivo del mobiliario urbano existente
en la Alcaldig;

I1. Apoyar en la elaboracion y ejecucién de los programas de trabajo dirigida a realizar las gestiones territoriales de la
Direccion General de Servicios Urbanos;

I11. Organizar y ejecutar los programas y trabajos que son solicitados por ciudadania a través del CESAC;
IV. Dar seguimiento a la demanda ciudadana, y distribuirlas a las diferentes Unidades Administrativas de la Direccion
General de Servicios Urbanos a través de ordenes de trabajo, hasta dar respuesta a través de la Subdireccion del Centro de

Servicios y Atencién Ciudadana mediante el Sistema Administrativo de Control (SACNet);

V. Proporcionar la atencién a las solicitudes de la ciudadania, en relacion con el mantenimiento de juegos infantiles,
arriates, barandales, puertas, ventanas, protecciones metalicas, asi como el demés mobiliario urbano dentro de la Alcaldia;
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V1. Organizar y ejecutar los programas integrales de mantenimiento preventivo y correctivo del mobiliario urbano existente
en la Alcaldia, y

VII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION TERCERA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Transferencia
y Recoleccién Industrial:

Funcién 112. El Enlace de Limpia ""A" tiene las siguientes funciones:

I. Elaborar los planes dirigidos a prestar un éptimo servicio de recoleccion de residuos y tratamiento de los mismos, con la
finalidad de brindar a la ciudadania una Alcaldia limpia y libre de contaminantes;

11. Elaborar proyectos apegados y relacionados con el marco de actuacién de la Direccion de Recoleccion y Tratamiento de
Residuos Solidos y, en su caso, ejecutarlos;

I11. Vigilar la correcta utilizacion de los recursos materiales por parte del personal adscrito a la Direccién de Recoleccion y
Tratamiento de Residuos Sélidos, informando periddicamente de ello a la persona titular de esta Direccion;

1VV. Acordar con la persona titular de la Direccién de Recoleccién y Tratamiento de Residuos Sélidos el tramite y resolucién
de los asuntos que les hayan sido encomendados, asi como los que se turnen al personal de base;

V. Informar periddicamente de las labores encomendadas, asi como las asignadas al personal de base a su cargo, conforme a
los planes y programas que establezca la persona titular de la Direccién de Recoleccién y Tratamiento de Residuos Sélidos,

y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 113. El Enlace de Limpia ""B"" tiene las siguientes funciones:

I. Elaborar los planes dirigidos a prestar un éptimo servicio de recoleccién de residuos y tratamiento de los mismos, con la
finalidad de brindar a la ciudadania una Alcaldia limpia y libre de contaminantes;

11. Elaborar proyectos apegados y relacionados con el marco de actuacién de la Direccion de Recoleccion y Tratamiento de
Residuos Solidos vy, en su caso, ejecutarlos;

I11. Vigilar la correcta utilizacion de los recursos materiales por parte del personal adscrito a la Direccidn de Recoleccion y
Tratamiento de Residuos Sélidos, informando periédicamente de ello a la persona titular de esta Direccion;

I1VV. Acordar con la persona titular de la Direccidn de Recoleccion y Tratamiento de Residuos Sélidos el tramite y resolucion
de los asuntos que les hayan sido encomendados, asi como los que se turnen al personal de base;

V. Informar periddicamente de las labores encomendadas, asi como las asignadas al personal de base a su cargo, conforme a
los planes y programas que establezca la persona titular de la Direccion de Recoleccion y Tratamiento de Residuos Sélidos,

y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION CUARTA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Subdireccion de Infraestructura Urbana
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Funcion 114. El Enlace de Intervencién Urbana “A” tiene las siguientes funciones:

I. Estudiar las peticiones de la ciudadania, y gestionar su solucion de los trabajos realizados por la Direccién de Imagen y
Mantenimiento de Pablico, con fundamento en el Programa Operativo Anual (POA);

Il. Elaborar y presentar los croquis y planos arquitectonicos de las areas verdes, elaborar los reportes fotograficos e
informaticos, y llevar a cabo la supervision de las mismas, verificando el estado que guardan;

111. Ejecutar los planes que establezcan funciones especificas para mejorar el funcionamiento del mobiliario urbano;

V. Operar los planes con la finalidad de lograr que el equipamiento urbano se encuentre siempre en dptimas condiciones al
servicio de la ciudadania de la Alcaldia;

V. Efectuar los proyectos para el mejoramiento de la infraestructura urbana de la Alcaldia, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 115. El Enlace de Intervencion Urbana “B” tiene las siguientes funciones:

I. Estudiar las peticiones de la ciudadania, y gestionar su solucion de los trabajos realizados por la Direccién de Imagen y
Mantenimiento de Pdblico, con fundamento en el Programa Operativo Anual (POA);

Il. Elaborar y presentar los croquis y planos arquitecténicos de las &reas verdes, elaborar los reportes fotograficos e
informaticos, y llevar a cabo la supervision de las mismas, verificando el estado que guardan;

I11. Ejecutar los planes que establezcan funciones especificas para mejorar el funcionamiento del mobiliario urbano;

IV. Operar los planes con la finalidad de lograr que el equipamiento urbano se encuentre siempre en éptimas condiciones al
servicio de la ciudadania de la Alcaldia;

V. Efectuar los proyectos para el mejoramiento de la infraestructura urbana de la Alcaldia, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION QUINTA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Subdireccion de Gestion Ambiental
Funcién 116. El Lider Coordinador de Proyectos de Desarrollo Sustentable ""A™ tiene las siguientes funciones:
1. Colaborar y supervisar proyectos de mejoramiento social, ambiental y econémico en la Alcaldig;
11. Establecer proyectos de aprovechamiento del agua, energia y gestion correcta de residuos;

I11. Colaborar con el estudio, la investigacion y la innovacidn en torno al manejo integral de los riesgos y del desarrollo
sustentable, y

IV. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 117. El Lider Coordinador de Proyectos de Desarrollo Sustentable "'B"" tiene las siguientes funciones:

I. Colaborar y supervisar proyectos de mejoramiento social, ambiental y econémico en la Alcaldia;
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11. Establecer proyectos de aprovechamiento del agua, energia y gestion correcta de residuos;

I11. Colaborar con el estudio, la investigacion y la innovacion en torno al manejo integral de los riesgos y del desarrollo
sustentable, y

1V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

CAPITULO VIII

DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON FUNCIONES ADSCRITAS A LA DIRECCION GENERAL DE
DESARROLLO SOCIAL

SECCION PRIMERA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Direccion General de Desarrollo Social

Funcién 118. La persona titular de la Subdireccion de Enlace Administrativo de la Direccion General de Desarrollo
Social tiene las funciones siguientes:

1. Administrar de forma continua y correcta los recursos humanos, materiales y financieros que son asignados a la Direccion
General de Desarrollo Social, mediante la adecuada aplicacion de las disposiciones legales, transparentando las entregas de
recursos en efectivo o en especie de los programas y acciones sociales autorizados;

I1. Consolidar la informacién de las Direcciones Generales o Similares y formular el anteproyecto de presupuesto y el
Programa Operativo Anual (POA), asi como la supervision del proceso programatico presupuestal de la Direccion General
de Desarrollo Social, supervisando la actualizacion de la plantilla de personal adscrito a la Direccién General y validar los
documentos multiples de incidencia;

I11. Proponer y programar cursos de capacitacion y certificacion para el personal de la Alcaldia;

IVV. Elaborar las requisiciones de compra para la adquisicion de bienes, ordenes de servicio para la contratacion de
arrendamiento, con base en las necesidades de la Direccion General de Desarrollo Social, asi como verificar y distribuir de
manera correcta los recursos materiales asignados a la Direccién General;

V. Resguardar y controlar los bienes asignados a la Direcciéon General de Desarrollo Social, debiendo registrar en la
bitdcora de la Subdirecciéon de Enlace Administrativo, asi como registrar la operaciéon y movimientos de las unidades
méviles asignadas al mantenimiento que se les brinda y los siniestros en caso de haberlos;

VI. Asistir a reuniones periédicas de trabajo con las areas que integran la Direccion General de Desarrollo Social para
evaluar los resultados administrativos y operativos de los programas y acciones sociales que se lleven a cabo;

VII. Integrar de forma permanente y éptima los datos de los avances e informes solicitados para dar puntual cumplimiento a
los requerimientos realizados por las Unidades Administrativas, de conformidad con la normativa aplicable;

VII1. Recopilar la informacion para elaborar los informes presupuestales y financieros mensuales, trimestrales o anuales o
cualquiera que sea requerido, asi como el avance programatico presupuestal de actividades trimestrales, el anteproyecto de
presupuesto de egresos y otras, a solicitud de las distintas areas de gobierno que lo requieran;

IX. Establecer los controles para medir la eficacia para la toma de decisiones oportunas que permitan mejorar la calidad de
los servicios proporcionados;

X. Proporcionar diversa informacion que los ciudadanos soliciten a la Alcaldia a través de los sistemas correspondientes;

XI. Integrar de manera expedita la informacion y documentacién que soliciten los érganos fiscalizadores, y
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XII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION SEGUNDA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Subdireccion de Enlace Administrativo de la
Direccién General de Desarrollo Social

Funcién 119. El Lider Coordinador de Proyectos de Coordinacion Gubernamental para el Desarrollo Social "A"
tiene las siguientes funciones:

I. Establecer los vinculos interinstitucionales con los diferentes 6rdenes y ambitos de gobierno, asi como con organizaciones
de la sociedad civil y organismos internacionales, para garantizar los derechos humanos de los sectores de poblacion que
viven y transitan por la Alcaldia;

I1. Llevar a cabo acciones que aseguren la adecuada coordinacién, seguimiento y revisidn entre reuniones de las diversas
instancias con las que la Direccion General de Desarrollo Social tiene colaboracion;

111. Dar seguimiento a los diversos acuerdos que deriven de la interaccidn entre instancias gubernamentales;

IV. Colaborar en el disefio, ejecucion, coordinacion, seguimiento y evaluacién de los mecanismos que les sean
encomendados, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 120. El Lider Coordinador de Proyectos de Coordinacion Gubernamental para el Desarrollo Social ""B"
tiene las siguientes funciones:

I. Establecer los vinculos interinstitucionales con los diferentes érdenes y ambitos de gobierno, asi como con organizaciones
de la sociedad civil y organismos internacionales, para garantizar los derechos humanos de los sectores de poblacion que
viven y transitan por la Alcaldia;

1. Llevar a cabo acciones que aseguren la adecuada coordinacién, seguimiento y revision entre reuniones de las diversas
instancias con las que la Direccion General de Desarrollo Social tiene colaboracion;

111. Dar seguimiento a los diversos acuerdos que deriven de la interaccion entre instancias gubernamentales;

IV. Colaborar en el disefio, ejecucién, coordinacion, seguimiento y evaluacion de los mecanismos que les sean
encomendados, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 121. El Lider Coordinador de Proyectos de Coordinacién Gubernamental para el Desarrollo Social "'C"
tiene las siguientes funciones:

I. Establecer los vinculos interinstitucionales con los diferentes 6rdenes y ambitos de gobierno, asi como con organizaciones
de la sociedad civil y organismos internacionales, para garantizar los derechos humanos de los sectores de poblacion que
viven y transitan por la Alcaldia;

I1. Llevar a cabo acciones que aseguren la adecuada coordinacién, seguimiento y revision entre reuniones de las diversas
instancias con las que la Direccion General de Desarrollo Social tiene colaboracion;

I11. Dar seguimiento a los diversos acuerdos que deriven de la interaccion entre instancias gubernamentales;
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IV. Colaborar en el disefio, ejecucion, coordinacion, seguimiento y evaluacion de los mecanismos que les sean
encomendados, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 122. El Lider Coordinador de Proyectos de Coordinacién Gubernamental para el Desarrollo Social "'D"
tiene las siguientes funciones:

I. Establecer los vinculos interinstitucionales con los diferentes 6rdenes y ambitos de gobierno, asi como con organizaciones
de la sociedad civil y organismos internacionales, para garantizar los derechos humanos de los sectores de poblacion que
viven y transitan por la Alcaldia;

I1. Llevar a cabo acciones que aseguren la adecuada coordinacién, seguimiento y revision entre reuniones de las diversas
instancias con las que la Direccion General de Desarrollo Social tiene colaboracion;

I11. Dar seguimiento a los diversos acuerdos que deriven de la interaccion entre instancias gubernamentales;

IV. Colaborar en el disefio, ejecucion, coordinacion, seguimiento y evaluacién de los mecanismos que les sean
encomendados, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION TERCERA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Subdireccion de Atencién a Poblaciones Prioritarias
Funcién 123. El Lider Coordinador de Proyectos de Programas Sociales ""A™ tiene las siguientes funciones:

I. Formular programas o acciones sociales que den atencion a residentes vulnerables con apoyos econémicos, con la
intencidn de contribuir a mejorar la calidad de vida de los beneficiarios de la Alcaldia;

I1. Promover la extensién de la cobertura poblacional y difusion de los programas y acciones sociales;

I11. Garantizar la cobertura inclusiva de los programas y acciones sociales de la Alcaldia, poniendo énfasis en mejorar la
comunicacién con los derechohabientes, asi como la respuesta rapida y efectiva a sus necesidades;

V. Evitar la duplicidad de beneficiarios en los padrones de programas o acciones sociales;

V. Acompafiar los procesos de aplicacion de programas y acciones sociales para las personas que radican en la Alcaldia, asi
como orientar a los derechohabientes que requieran informacion, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcidn 124. El Lider Coordinador de Proyectos de Programas Sociales "'B"" tiene las siguientes funciones:

I. Formular programas o acciones sociales que den atencién a residentes vulnerables con apoyos economicos, con la
intencion de contribuir a mejorar la calidad de vida de los beneficiarios de la Alcaldia;

11. Promover la extension de la cobertura poblacional y difusion de los programas y acciones sociales;

I11. Garantizar la cobertura inclusiva de los programas y acciones sociales de la Alcaldia, poniendo énfasis en mejorar la
comunicacién con los derechohabientes, asi como la respuesta rapida y efectiva a sus necesidades;
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1V. Evitar la duplicidad de beneficiarios en los padrones de programas o acciones sociales;

V. Acompafiar los procesos de aplicacion de programas y acciones sociales para las personas que radican en la Alcaldia, asi
como orientar a los derechohabientes que requieran informacién, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 125. El Lider Coordinador de Proyectos de Programas Sociales "'C" tiene las siguientes funciones:

I. Formular programas o acciones sociales que den atencién a residentes vulnerables con apoyos economicos, con la
intencion de contribuir a mejorar la calidad de vida de los beneficiarios de la Alcaldia;

I1. Promover la extensién de la cobertura poblacional y difusion de los programas y acciones sociales;

I11. Garantizar la cobertura inclusiva de los programas y acciones sociales de la Alcaldia, poniendo énfasis en mejorar la
comunicacién con los derechohabientes, asi como la respuesta rapida y efectiva a sus necesidades;

1V. Evitar la duplicidad de beneficiarios en los padrones de programas o acciones sociales;

V. Acompafiar los procesos de aplicacion de programas y acciones sociales para las personas que radican en la Alcaldia, asi
como orientar a los derechohabientes que requieran informacion, y

VI. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 126. El Lider Coordinador de Proyectos de Programas Sociales "D tiene las siguientes funciones:

I. Formular programas o acciones sociales que den atencion a residentes vulnerables con apoyos econémicos, con la
intencidn de contribuir a mejorar la calidad de vida de los beneficiarios de la Alcaldia;

I1. Promover la extensién de la cobertura poblacional y difusion de los programas y acciones sociales;

I11. Garantizar la cobertura inclusiva de los programas y acciones sociales de la Alcaldia, poniendo énfasis en mejorar la
comunicacién con los derechohabientes, asi como la respuesta rapida y efectiva a sus necesidades;

V. Evitar la duplicidad de beneficiarios en los padrones de programas o acciones sociales;

V. Acompafiar los procesos de aplicacion de programas y acciones sociales para las personas que radican en la Alcaldia, asi
como orientar a los derechohabientes que requieran informacién, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION CUARTA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Pueblos y
Barrios Originarios

Funcion 127. El Enlace de Atencion a Grupos de Poblacidn "A™ tiene las siguientes funciones:

I. Implementar acciones que promuevan la inclusion y desarrollo integral de los diversos grupos de la poblacion residentes
en la Alcaldia;

11. Realizar la identificacion efectiva de los pueblos y barrios originarios, para la preservacion de su patrimonio cultural;
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111. Realizar foros y talleres que consoliden la difusion de los derechos y el patrimonio cultural de los pueblos y barrios
originarios de la Alcaldia, para preservar la riqueza cultural;

1V. Fortalecer el acervo de la riqueza cultural de los pueblos y barrios originarios de la Alcaldia, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 128. El Enlace de Atencion a Grupos de Poblacion "B tiene las siguientes funciones:

I. Implementar acciones que promuevan la inclusion y desarrollo integral de los diversos grupos de la poblacién residentes
en la Alcaldia;

11. Realizar la identificacion efectiva de los pueblos y barrios originarios, para la preservacion de su patrimonio cultural;

I11. Realizar foros y talleres que consoliden la difusion de los derechos y el patrimonio cultural de los pueblos y barrios
originarios de la Alcaldia, para preservar la riqueza cultural;

1V. Fortalecer el acervo de la riqueza cultural de los pueblos y barrios originarios de la Alcaldia, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 129. El Enlace de Atencion a Grupos de Poblacién "'C™ tiene las siguientes funciones:

I. Implementar acciones que promuevan la inclusién y desarrollo integral de los diversos grupos de la poblacion residentes
en la Alcaldia;

11. Realizar la identificacion efectiva de los pueblos y barrios originarios, para la preservacion de su patrimonio cultural;

I11. Realizar foros y talleres que consoliden la difusién de los derechos y el patrimonio cultural de los pueblos y barrios
originarios de la Alcaldia, para preservar la riqueza cultural,

1V. Fortalecer el acervo de la riqueza cultural de los pueblos y barrios originarios de la Alcaldia, y

V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION QUINTA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Diversidad
Sexual

Funcién 130. El Lider Coordinador de Proyectos de Equidad A" tiene las siguientes funciones:

I. Ejecutar, sensibilizar e informar a los habitantes de la Alcaldia, asi como a los servidores puablicos, para combatir y
erradicar toda forma de discriminacién por orientacion sexual, expresion e identidad de género;

11. Colaborar en la programacion de talleres, pléticas y foros sobre orientacion sexual;

111, Procurar y velar por el cumplimiento de la legislacion referente a la comunidad LGBTIQ+ para su integracion a la
sociedad en igualdad de derechos y oportunidades;

IVV. Coadyuvar en el posicionamiento de la Alcaldia en la proteccion de los derechos de la comunidad LGBTIQ+,
fomentando la no discriminacién y el respeto irrestricto a diversas identidades, y
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V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcidén 131. El Lider Coordinador de Proyectos de Equidad ""B"" tiene las siguientes funciones:

I. Ejecutar, sensibilizar e informar a los habitantes de la Alcaldia, asi como a los servidores publicos, para combatir y
erradicar toda forma de discriminacién por orientacion sexual, expresion e identidad de género;

11. Colaborar en la programacion de talleres, platicas y foros sobre orientacion sexual;

I11. Procurar y velar por el cumplimiento de la legislacion referente a la comunidad LGBTIQ+ para su integracion a la
sociedad en igualdad de derechos y oportunidades;

IVV. Coadyuvar en el posicionamiento de la Alcaldia en la proteccion de los derechos de la comunidad LGBTIQ+,
fomentando la no discriminacién y el respeto irrestricto a diversas identidades, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 132. El Lider Coordinador de Proyectos de Equidad ""C" tiene las siguientes funciones:

I. Ejecutar, sensibilizar e informar a los habitantes de la Alcaldia, asi como a los servidores publicos, para combatir y
erradicar toda forma de discriminacidn por orientacion sexual, expresion e identidad de género;

11. Colaborar en la programacion de talleres, platicas y foros sobre orientacion sexual;

I11. Procurar y velar por el cumplimiento de la legislacién referente a la comunidad LGBTIQ+ para su integracion a la
sociedad en igualdad de derechos y oportunidades;

IVV. Coadyuvar en el posicionamiento de la Alcaldia en la proteccion de los derechos de la comunidad LGBTIQ+,
fomentando la no discriminacién y el respeto irrestricto a diversas identidades, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 133. El Lider Coordinador de Proyectos de Equidad ""D"" tiene las siguientes funciones:

I. Ejecutar, sensibilizar e informar a los habitantes de la Alcaldia, asi como a los servidores publicos, para combatir y
erradicar toda forma de discriminacién por orientacion sexual, expresion e identidad de género;

11. Colaborar en la programacion de talleres, platicas y foros sobre orientacion sexual;

I11. Procurar y velar por el cumplimiento de la legislacion referente a la comunidad LGBTIQ+ para su integracion a la
sociedad en igualdad de derechos y oportunidades;

IVV. Coadyuvar en el posicionamiento de la Alcaldia en la proteccion de los derechos de la comunidad LGBTIQ+,
fomentando la no discriminacién y el respeto irrestricto a diversas identidades, y

V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION SEXTA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Subdireccion de Comercio y Desarrollo Econémico
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Funcion 134. El Enlace de Cooperatividad tiene las siguientes funciones:

I. Consolidar una red de accion comunitaria mediante el trabajo articulado a través de las dependencias involucradas y los
propios organismos del sector social de la economia;

I1. Integrar el registro o censo de cooperativistas y MyPIMES de la Alcaldia;
I11. Instrumentar y gestionar los apoyos logisticos de las acciones institucionales destinadas a eventos, y

IV. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

CAPITULO IX

DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON FUNCIONES ADSCRITAS A LA DIRECCION GENERAL DE
PARTICIPACION CIUDADANA

SECCION PRIMERA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Coordinacion Territorial Buenos Aires, Algarin,
Asturias, Ampliacion Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito, Esperanza

Funcién 135. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Urbanos y Obras en Buenos
Aires, Algarin, Asturias, Ampliacién Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito, Esperanza tiene las
siguientes funciones:

I. Atender el seguimiento, atencion y respuesta de la demanda ciudadana en materia de obras y servicios urbanos en la
territorial Buenos Aires, Algarin, Asturias, Ampliacién Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito, Esperanza;

I1. Apoyar a la Direccion General de Servicios Urbanos en la atencion de solicitudes y quejas ciudadanas relacionadas con
la prestacion del servicio publico, recoleccion de residuos sélidos, para su atencién y solucién en la territorial Buenos Aires,
Algarin, Asturias, Ampliacion Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Tréansito, Esperanza;

I11. Elaborar informes sobre las actividades realizadas por el personal encargado del programa de recoleccion de residuos
solidos en territorial Buenos Aires, Algarin, Asturias, Ampliacion Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Tréansito,
Esperanza;

V. Participar en las jornadas de recuperacién de espacios publicos, programadas por la Coordinacion Territorial Buenos
Aires, Algarin, Asturias, Ampliacién Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito, Esperanza, con la Direccion
General de Servicios Urbanos, para el mantenimiento de la imagen urbana;

V. Apoyar a la Direccion General de Servicios Urbanos en el mantenimiento para la conservacion y mejoramiento del
alumbrado publico y la recoleccion de residuos sélidos en la territorial Buenos Aires, Algarin, Asturias, Ampliacion,
Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Trénsito, Esperanza;

VI. Ejecutar actividades de trabajos de alumbrado publico, poda, rehabilitacion y mantenimiento de los arboles de la
Alcaldia en la territorial Buenos Aires, Algarin, Asturias, Ampliacion Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito,
Esperanza, para controlar el traslado y depdsito de los desechos sdlidos recolectados producto de la poda;

VII. Elaborar en conjunto con la Direccion General de Servicios Urbanos, las propuestas y proyectos para mejorar la
recoleccion de residuos solidos y la erradicacion de tiraderos a cielo abierto en la territorial Buenos Aires, Algarin, Asturias,
Ampliacion Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito, Esperanza, y

VIII. Las deméas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.
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SECCION SEGUNDA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Servicios
Urbanos y Obras en Buenos Aires, Algarin, Asturias, Ampliacion Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito,
Esperanza

Funcion 136. El Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos “A” tiene las siguientes funciones:

1. Dar atencion a la demanda ciudadana en materia de servicios urbanos en la territorial en Buenos Aires, Algarin, Asturias,
Ampliacion Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito, Esperanza;

Il. Canalizar para su atencion, cada una de las demandas ciudadanas y vecinales con el objetivo de dar atencion en la
territorial en Buenos Aires, Algarin, Asturias, Ampliacién Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito, Esperanza;

I11. Concentrar el avance de acciones reportadas de los informes de las Unidades Administrativas de la Coordinacién
Territorial en Buenos Aires, Algarin, Asturias, Ampliacién Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito, Esperanza, de
acuerdo con las politicas emitidas para este fin;

V. Participar en las reuniones con los vecinos en la territorial en Buenos Aires, Algarin, Asturias, Ampliacion Asturias,
Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito, Esperanza, proponiendo proyectos de mejoras urbanas, sociales, mejoras en
vialidades de las vias secundarias; para beneficio de los habitantes, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 137. El Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos “B” tiene las siguientes funciones:

1. Dar atencion a la demanda ciudadana en materia de servicios urbanos en la territorial en Buenos Aires, Algarin, Asturias,
Ampliacion Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito, Esperanza;

I1. Canalizar para su atencion, cada una de las demandas ciudadanas y vecinales con el objetivo de dar atencion en la
territorial en Buenos Aires, Algarin, Asturias, Ampliacion Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito, Esperanza;

I11. Concentrar el avance de acciones reportadas de los informes de las Unidades Administrativas de la Coordinacion
Territorial en Buenos Aires, Algarin, Asturias, Ampliacién Asturias, Vista Alegre, Paulino Navarro, Trénsito, Esperanza, de
acuerdo con las politicas emitidas para este fin;

V. Participar en las reuniones con los vecinos en la territorial en Buenos Aires, Algarin, Asturias, Ampliacion Asturias,
Vista Alegre, Paulino Navarro, Transito, Esperanza, proponiendo proyectos de mejoras urbanas, sociales, mejoras en
vialidades de las vias secundarias; para beneficio de los habitantes, y

V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION TERCERA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Coordinacién Territorial Centro Histérico

Funcion 138. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Urbanos y Obras en Centro
Historico tiene las siguientes funciones:

I. Atender el seguimiento, atencion y respuesta de la demanda ciudadana en materia de obras y servicios urbanos en la
territorial Centro Histérico;
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I1. Apoyar a la Direccion General de Servicios Urbanos en la atencion de solicitudes y quejas ciudadanas relacionadas con
la prestacion del servicio publico, recoleccion de residuos sélidos, para su atencién y solucion en la territorial Centro
Historico;

I11. Elaborar informes sobre las actividades realizadas por el personal encargado del programa de recoleccion de residuos
solidos en las territoriales que integran la Coordinacién Territorial Centro Histdrico;

V. Participar en las jornadas de recuperacion de espacios publicos, programadas por la Coordinacién Territorial Centro
Historico , en coordinacion con la Direccion General de Servicios Urbanos, para el mejoramiento de la imagen urbana en la
territorial Centro Historico;

V. Apoyar a la Direccion General de Servicios Urbanos en mantenimiento, para la conservacién y mejoramiento del
alumbrado publico y la recoleccién de residuos solidos en la territorial Centro Historico;

VI. Ejecutar las acciones de actividades de los trabajos de poda, rehabilitacion y mantenimiento de los arboles de la
Alcaldia en la territorial Centro Historico, para controlar el traslado y depoésito de los desechos sélidos recolectados
producto de la poda;

VII. Elaborar conjuntamente con la Direccion General de Servicios Urbanos las propuestas y proyectos para mejorar la
recoleccion de residuos solidos y la erradicacion de tiraderos a cielo abierto en la territorial Centro Histérico, y

VIII. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION CUARTA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Servicios
Urbanos y Obras en Centro Histérico

Funcién 139. El Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos ""C" tiene las siguientes funciones:

I. Canalizar para su atencién, cada una de las demandas ciudadanas y vecinales con el objetivo de dar atencién en la
territorial Centro Historico;

I1. Concentrar el avance de acciones reportadas de los informes de las Unidades Administrativas de la Coordinacién
Territorial Centro Histérico de acuerdo con las politicas emitidas para este fin;

I11. Participar en las reuniones con los vecinos en la territorial Centro Histérico, proponiendo proyectos de mejoras urbanas,
sociales, mejoras en vialidades de las vias secundarias, para beneficio de los habitantes, y

IV. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 140. El Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos "'D" tiene las siguientes funciones:

I. Canalizar para su atencién, cada una de las demandas ciudadanas y vecinales con el objetivo de dar atencién en la
territorial Centro Historico;

Il. Concentrar el avance de acciones reportadas de los informes de las Unidades Administrativas de la Coordinacion
Territorial Centro Histérico de acuerdo con las politicas emitidas para este fin;

111. Participar en las reuniones con los vecinos en la territorial Centro Histérico, proponiendo proyectos de mejoras urbanas,
sociales, mejoras en vialidades de las vias secundarias, para beneficio de los habitantes, y

1V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.
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SECCION QUINTA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Coordinacion Territorial Guerrero — Tlatelolco -San
Simén
Funcién 141. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Urbanos y Obras en Guerrero-

Tlatelolco-San Simon tiene las siguientes funciones:

I. Atender el seguimiento, atencion y respuesta de la demanda ciudadana en materia de obras y servicios urbanos en la
territorial Guerrero — Tlatelolco - San Simon;

I1. Apoyar a la Direccion General de Servicios Urbanos en la atencién de solicitudes y quejas ciudadanas relacionadas con
la prestacion del servicio publico, recoleccion de residuos solidos, para su atencién y solucién en la territorial Guerrero —
Tlatelolco - San Simon;

I11. Elaborar informes sobre las actividades realizadas por el personal encargado del programa de recoleccion de residuos
solidos en la territorial Guerrero — Tlatelolco - San Simén;

1V. Participar en las jornadas de recuperacién de espacios publicos, programadas por la Coordinacién Territorial Guerrero-
Tlatelolco-San Simon, en coordinacion con la Direccion General de Servicios Urbanos, para el mejoramiento de la imagen
urbana;

V. Apoyar a la Direccion General de Servicios Urbanos en mantenimiento, para la conservacion y mejoramiento del
alumbrado publico y la recoleccidn de residuos sélidos en la territorial Guerrero — Tlatelolco - San Simén;

V1. Ejecutar las acciones de actividades de los trabajos de alumbrado publico, poda rehabilitacién y mantenimiento de los
arboles de la Alcaldia de su competencia, para controlar el traslado y deposito de los desechos sélidos recolectados producto
de la poda en la territorial Guerrero — Tlatelolco - San Simon;

VII. Elaborar conjuntamente con la Direccién General de Servicios Urbanos las propuestas y proyectos para mejorar la
recoleccion de residuos sélidos y la erradicacion de tiraderos a cielo abierto en la territorial Guerrero — Tlatelolco - San
Simén, y

VII1. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION SEXTA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Servicios
Urbanos y Obras en Guerrero - Tlatelolco - San Simén

Funcién 142. El Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos "F” tiene las siguientes funciones:
I. Dar atencion a la demanda ciudadana en materia de servicios urbanos en la territorial Guerrero -Tlatelolco -San Simon;

I1. Canalizar para su atencion, cada una de las demandas ciudadanas y vecinales con el objetivo de dar atencién en la
territorial Guerrero — Tlatelolco - San Simén;

111. Concentrar el avance de acciones reportadas de los informes de las Unidades Administrativas en la territorial Guerrero-
Tlatelolco-San Simén, de acuerdo con las politicas emitidas para este fin;

V. Participar en las reuniones con los vecinos en la territorial Guerrero — Tlatelolco - San Simdn, proponiendo proyectos de
mejoras urbanas, sociales, mejoras en vialidades de las vias secundarias; para beneficio de los habitantes, y
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V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION SEPTIMA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Coordinacién Territorial Juarez - San Rafael

Funcién 143. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Urbanos y Obras en Juarez -
San Rafael tiene las siguientes funciones:

I. Atender el seguimiento, atencion y respuesta de la demanda ciudadana en materia de obras y servicios urbanos en la
territorial Juarez-San Rafael;

I1. Apoyar a la Direccion General de Servicios Urbanos en la atencion de solicitudes y quejas ciudadanas relacionadas con
la prestacion del servicio publico, recoleccidn de residuos sélidos, para su atencién y solucion en la territorial Juarez-San
Rafael;

I11. Elaborar informes sobre las actividades realizadas por el personal encargado del programa de recoleccion de residuos
solidos en la territorial Judrez-San Rafael;

V. Participar en las jornadas de recuperacion de espacios publicos, programadas por la Coordinacién Territorial Judrez-San
Rafael, en coordinacion con la Direccion General de Servicios Urbanos, para el mejoramiento de la imagen urbana;

V. Apoyar a la Direccion General de Servicios Urbanos en mantenimiento, para la conservacion y mejoramiento del
alumbrado publico y la recoleccidn de residuos sélidos en la territorial Juarez-San Rafael;

V1. Ejecutar las acciones de actividades de los trabajos de alumbrado publico, de poda, rehabilitacion y mantenimiento de
los arboles en la territorial Juarez-San Rafael, para controlar el traslado y depoésito de los desechos sélidos recolectados
producto de la poda;

VII. Elaborar conjuntamente con la Direccion General de Servicios Urbanos las propuestas y proyectos para mejorar la
recoleccion de residuos sélidos y la erradicacion de tiraderos a cielo abierto en la territorial Juarez-San Rafael, y

VIII1. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION OCTAVA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Servicios
Urbanos y Obras en Juarez - San Rafael

Funcion 144. El Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos "G tiene las siguientes funciones:

I. Dar atencién a la demanda ciudadana en materia de servicios urbanos dentro de la circunscripcion territorial Juirez-San
Rafael;

Il. Canalizar para su atencién, cada una de las demandas ciudadanas y vecinales con el objetivo de dar atencién en
territorial Juarez-San Rafael;

I11. Concentrar el avance de acciones reportadas de los informes de las Unidades Administrativas de la Coordinacion
Territorial Judrez-San Rafael, de acuerdo con las politicas emitidas para este fin;

IV. Participar en las reuniones con los vecinos en la territorial Juarez-San Rafael, proponiendo proyectos de mejoras
urbanas, sociales, mejoras en vialidades de las vias secundarias; para beneficio de los habitantes, y
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V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 145. El Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos ""H” tiene las siguientes funciones:

I. Dar atencion a la demanda ciudadana en materia de servicios urbanos dentro de la circunscripcion territorial Juarez-San
Rafael;

Il. Canalizar para su atencion, cada una de las demandas ciudadanas y vecinales con el objetivo de dar atencion en
territorial Juarez-San Rafael;

111, Concentrar el avance de acciones reportadas de los informes de las Unidades Administrativas de la Coordinacion
Territorial Juarez-San Rafael, de acuerdo con las politicas emitidas para este fin;

IV. Participar en las reuniones con los vecinos en la territorial Juarez-San Rafael, proponiendo proyectos de mejoras
urbanas, sociales, mejoras en vialidades de las vias secundarias; para beneficio de los habitantes, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION NOVENA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Coordinacién Territorial Obrera — Doctores

Funcién 146. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Urbanos y Obras en Obrera -
Doctores tiene las siguientes funciones:

I. Atender el seguimiento, atencion y respuesta de la demanda ciudadana en materia de obras y servicios urbanos en la
territorial Obrera-Doctores;

I1. Apoyar a la Direccion General de Servicios Urbanos en la atencion de solicitudes y quejas ciudadanas relacionadas con
la prestacién del servicio publico, recoleccion de residuos sélidos, para su atencidn y solucién en la territorial Obrera-
Doctores;

I11. Elaborar informes sobre las actividades realizadas por el personal encargado del programa de recoleccién de residuos
solidos en la territorial Obrera-Doctores;

V. Participar en las jornadas de recuperacion de espacios publicos, programadas por la Coordinacién Territorial Obrera-
Doctores en coordinacion con la Direccion General de Servicios Urbanos, para el mejoramiento de la imagen urbana;

V. Apoyar a la Direccién General de Servicios Urbanos en mantenimiento, para la conservacién y mejoramiento del
alumbrado publico y la recoleccidn de residuos sdlidos en la territorial Obrera Doctores;

V1. Ejecutar las acciones de actividades de los trabajos de alumbrado publico, poda, rehabilitacion y mantenimiento de los
arboles en la territorial Obrera-Doctores, para controlar el traslado y dep6sito de los desechos sélidos recolectados producto
de la poda;

VII. Elaborar conjuntamente con la Direccién General de Servicios Urbanos las propuestas y proyectos para mejorar la
recoleccion de residuos sélidos y la erradicacion de tiraderos a cielo abierto en la territorial Obrera-Doctores, y

VIII. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.
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SECCION DECIMA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Servicios
Urbanos y Obras en Obrera - Doctores

Funcion 147. El Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos "I” tiene las siguientes funciones:

I. Dar atencién a la demanda ciudadana en materia de servicios urbanos dentro de la circunscripcion territorial Obrera
Doctores;

Il. Canalizar para su atencién, cada una de las demandas ciudadanas y vecinales con el objetivo de dar atencion en la
territorial Obrera-Doctores;

I11. Concentrar el avance de acciones reportadas de los informes de las Unidades Administrativas de la Coordinacién
Territorial Obrera-Doctores de acuerdo con las politicas emitidas para este fin;

V. Participar en las reuniones con los vecinos en la territorial Obrera-Doctores proponiendo proyectos de mejoras urbanas,
sociales, mejoras en vialidades de las vias secundarias; para beneficio de los habitantes, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 148. El Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos "J” tiene las siguientes funciones:

I. Dar atencién a la demanda ciudadana en materia de servicios urbanos dentro de la circunscripcion territorial Obrera
Doctores;

I1. Canalizar para su atencion, cada una de las demandas ciudadanas y vecinales con el objetivo de dar atencion en la
territorial Obrera-Doctores;

I11. Concentrar el avance de acciones reportadas de los informes de las Unidades Administrativas de la Coordinacion
Territorial Obrera-Doctores de acuerdo con las politicas emitidas para este fin;

V. Participar en las reuniones con los vecinos en la territorial Obrera-Doctores proponiendo proyectos de mejoras urbanas,
sociales, mejoras en vialidades de las vias secundarias; para beneficio de los habitantes, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION DECIMA PRIMERA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Coordinacion Territorial Roma — Condesa

Funcién 149. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Urbanos y Obras en Roma -
Condesa tiene las siguientes funciones:

I. Atender el seguimiento, atencion y respuesta de la demanda ciudadana en materia de obras y servicios urbanos dentro en
la territorial Roma-Condesa;

11. Apoyar a la Direccion General de Servicios Urbanos en la atencion de solicitudes y quejas ciudadanas relacionadas con
la prestacion del servicio publico, recoleccion de residuos solidos, para su atencidn y solucion en la territorial Roma-
Condesa;

I11. Elaborar informes sobre las actividades realizadas por el personal encargado del programa de recoleccion de residuos
solidos en la territorial Roma-Condesa;
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IV. Participar en las jornadas de recuperacion de espacios publicos, programadas por la Coordinacién Territorial Roma-
Condesa en coordinacién con la Direccion General de Servicios Urbanos, para el mejoramiento de la imagen urbana;

V. Apoyar a la Direccién General de Servicios Urbanos en mantenimiento, para la conservacién y mejoramiento del
alumbrado publico y la recoleccidn de residuos sélidos en la territorial Roma-Condesa;

V1. Ejecutar las acciones de actividades de los trabajos de alumbrado publico, poda, rehabilitacién y mantenimiento de los
arboles en la territorial Roma-Condesa, para controlar el traslado y deposito de los desechos sélidos recolectados producto
de la poda;

VII. Elaborar conjuntamente con la Direccion General de Servicios Urbanos las propuestas y proyectos para mejorar la
recoleccion de residuos sélidos y la erradicacion de tiraderos a cielo abierto en la territorial Roma-Condesa, y

VIII. Las deméas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION DECIMA SEGUNDA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Servicios
Urbanos y Obras en Roma - Condesa

Funcién 150. El Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos "K” tiene las siguientes funciones:

I. Dar atencion a la demanda ciudadana en materia de servicios urbanos dentro de la circunscripcion territorial Roma -
Condesa;

I1. Canalizar para su atencion, cada una de las demandas ciudadanas y vecinales con el objetivo de dar atencion en la
territorial Roma - Condesa;

I11. Concentrar el avance de acciones reportadas de los informes de las Unidades Administrativas de la Coordinacién
Territorial Roma - Condesa de acuerdo con las politicas emitidas para este fin;

1V. Participar en las reuniones con los vecinos en la territorial Roma-Condesa proponiendo proyectos de mejoras urbanas,
sociales, mejoras en vialidades de las vias secundarias; para beneficio de los habitantes, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 151. El Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos "L” tiene las siguientes funciones:

I. Dar atencién a la demanda ciudadana en materia de servicios urbanos dentro de la circunscripcion territorial Roma -
Condesa;

I1. Canalizar para su atencion, cada una de las demandas ciudadanas y vecinales con el objetivo de dar atencion en la
territorial Roma - Condesa;

I11. Concentrar el avance de acciones reportadas de los informes de las Unidades Administrativas de la Territorial Roma-
Condesa de acuerdo con las politicas emitidas para este fin;

V. Participar en las reuniones con los vecinos en la territorial Roma - Condesa proponiendo proyectos de mejoras urbanas,
sociales, mejoras en vialidades de las vias secundarias; para beneficio de los habitantes, y

V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.
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SECCION DECIMA TERCERA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Coordinacién Territorial Morelos, Ex Hipédromo,
Felipe Pescador, Maza, Valle Gémez, Peralvillo

Funcién 152. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Urbanos y Obras en Morelos, Ex
Hipddromo, Felipe Pescador, Maza, Valle Gdmez, Peralvillo tiene las siguientes funciones:

I. Atender el seguimiento, atencion y respuesta de la demanda ciudadana en materia de obras y servicios urbanos en la
territorial Morelos, Ex Hipddromo, Felipe Pescador, Maza, Valle Gémez, Peralvillo;

I1. Apoyar a la Direccion General de Servicios Urbanos en la atencién de solicitudes y quejas ciudadanas relacionadas con
la prestacion del servicio publico, recoleccion de residuos sélidos, para su atencién y solucion en la territorial Morelos, Ex
Hipddromo, Felipe Pescador, Maza, Valle Gomez, Peralvillo;

I11. Elaborar informes sobre las actividades realizadas por el personal encargado del programa de recoleccion de residuos
s6lidos en la territorial Morelos, Ex Hipédromo, Felipe Pescador, Maza, Valle G6mez, Peralvillo;

1V. Participar en las jornadas de recuperacion de espacios publicos, programadas por la Coordinacion Territorial Morelos,
Ex Hipddromo, Felipe Pescador, Maza, Valle Gémez, Peralvillo, en coordinacion con la Direccion General de Servicios
Urbanos, para el mejoramiento de la imagen urbana;

V. Apoyar a la Direccion General de Servicios Urbanos en mantenimiento, para la conservacion y mejoramiento del
alumbrado pdblico y la recoleccion de residuos sélidos en la territorial Morelos, Ex Hipodromo, Felipe Pescador Maza,
Valle Gdmez, Peralvillo;

VI. Ejecutar las acciones de actividades de los trabajos de poda, rehabilitacion y mantenimiento de los arboles en la
territorial Morelos, Ex Hipédromo, Felipe Pescador, Maza, Valle Gémez, Peralvillo, para controlar el traslado y depésito de
los desechos sélidos recolectados producto de la poda;

VII. Elaborar conjuntamente con la Direccién General de Servicios Urbanos las propuestas y proyectos para mejorar la
recoleccion de residuos sélidos y la erradicacion de tiraderos a cielo abierto en la territorial Morelos, Ex Hipédromo, Felipe
Pescador, Maza, Valle Gémez, Peralvillo, y

VIII1. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION DECIMA CUARTA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Servicios
Urbanos y Obras en Morelos, Ex Hipédromo, Felipe Pescador, Maza, Valle Gomez, Peralvillo

Funcién 153. El Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos ""M" tiene las siguientes funciones:

I. Dar atencion a la demanda ciudadana en materia de servicios urbanos dentro de la circunscripcién territorial Morelos, Ex
Hipodromo, Felipe Pescador Maza, Valle Gémez, Peralvillo;

I1. Canalizar para su atencion, cada una de las demandas ciudadanas y vecinales con el objetivo de dar atencion en la
territorial Morelos, Ex Hipddromo, Felipe Pescador, Maza, Valle Gdmez, Peralvillo;

I11. Concentrar el avance de acciones reportadas de los informes de las Unidades Administrativas de la Coordinacion
Territorial Morelos, Ex Hipodromo, Felipe Pescador, Maza, Valle Gémez, Peralvillo de acuerdo con las politicas emitidas
para este fin;
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IV. Participar en las reuniones con los vecinos proponiendo proyectos de mejoras urbanas, sociales, mejoras en vialidades
de las vias secundarias, para beneficio de los habitantes en la territorial Morelos, Ex Hipddromo, Felipe Pescador, Maza,
Valle Gémez, Peralvillo, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcidn 154. El Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos "N tiene las siguientes funciones:

I. Dar atencion a la demanda ciudadana en materia de servicios urbanos dentro de la circunscripcion territorial Morelos, Ex
Hipodromo, Felipe Pescador, Maza, Valle Gomez, Peralvillo;

Il. Canalizar para su atencién, cada una de las demandas ciudadanas y vecinales con el objetivo de dar atencion en la
territorial Morelos, Ex Hip6dromo, Felipe Pescador, Maza, Valle Gémez, Peralvillo;

I11. Concentrar el avance de acciones reportadas de los informes de las Unidades Administrativas de la Coordinacion
Territorial Morelos, Ex Hipédromo, Felipe Pescador, Maza, Valle Gémez, Peralvillo de acuerdo con las politicas emitidas
para este fin;

V. Participar en las reuniones con los vecinos proponiendo proyectos de mejoras urbanas, sociales, mejoras en vialidades
de las vias secundarias, para beneficio de los habitantes en la territorial Morelos, Ex Hipédromo, Felipe Pescador, Maza,
Valle Gdmez, Peralvillo, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION DECIMA QUINTA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Coordinaciéon Territorial Santa Maria la Ribera,
Atlampa, Santa Maria Insurgentes, Buenavista

Funcién 155. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Urbanos y Obras en Santa
Maria la Ribera, Atlampa, Santa Maria Insurgentes, Buenavista tiene las siguientes funciones:

I. Atender el seguimiento, atencion y respuesta de la denuncia ciudadana en materia de obras y servicios urbanos en la
territorial Santa Marta la Ribera, Atlampa-Sante Maria Insurgentes, Buenavista;

I1. Apoyar a la Direccion General de Servicios Urbanos en la atencion de solicitudes y quejas ciudadanas relacionadas con
la prestacion del servicio publico, recoleccion de residuos solidos, para su atencién y solucién en la territorial Santa Maria la
Ribera, Atlampa, Santa Maria Insurgentes, Buenavista;

I11. Elaborar Informes sobre las actividades realizadas por el personal encargado del programa de recoleccion de residuos
solidos en la territorial Santa Maria la Ribera, Atlampa, Santa Maria Insurgentes, Buenavista;

IV. Participar en las jornadas de recuperacion de espacios publicos, programadas por la Coordinacion Territorial en
coordinacién con la Direccion General de Servicios Urbanos, para el mejoramiento de la imagen urbana en la territorial
Santa Maria la Ribera, Atlampa, Santa Maria Insurgentes, Buenavista;

V. Apoyar a la Direccion General de Servicios Urbanos en mantenimiento, para la conservacion y mejoramiento del
alumbrado publico y la recoleccion de residuos solidos en la territorial Santa Maria la Ribera, Atlampa, Santa Maria
Insurgentes, Buenavista;

VI. Ejecutar las acciones de actividades de los trabajos de poda, rehabilitacién y mantenimiento de los arboles para
controlar el traslado y depdsito de los desechos s6lidos recolectados producto de la poda en la territorial Santa Maria la
Ribera, Atlampa, Santa Maria Insurgentes, Buenavista;
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VII. Elaborar conjuntamente con la Direccion General de Servicios Urbanos las propuestas y proyectos para mejorar la
recoleccion de residuos sélidos y la erradicacion de tiraderos a cielo abierto en la territorial Santa Maria la Ribera, Atlampa,
Santa Maria Insurgentes, Buenavista, y

VIII. Las deméas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION DECIMA SEXTA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Servicios
Urbanos y Obras en Santa Maria la Ribera, Atlampa, Santa Maria Insurgentes, Buenavista

Funcion 156. El Lider Coordinador de Proyectos de Servicios Urbanos "N tiene las siguientes funciones:

1. Dar atencion a la demanda ciudadana en materia de servicios urbanos dentro de la circunscripcion territorial Santa Maria
la Ribera, Atlampa, Santa Maria Insurgentes, Buenavista;

I1. Canalizar para su atencion, cada una de las demandas ciudadanas y vecinales con el objetivo de dar atencion en la
territorial Santa Maria la Ribera, Atlampa, Santa Maria Insurgentes, Buenavista;

I11. Concentrar el avance de acciones reportadas de los informes de las Unidades Administrativas de la Coordinacion
Territorial Santa Maria la Ribera, Atlampa, Santa Maria Insurgentes, Buenavista, de acuerdo con las politicas emitidas para
este fin;

V. Participar en las reuniones con los vecinos en la territorial Santa Maria la Ribera, Atlampa, Santa Maria Insurgentes,
Buenavista, proponiendo proyectos de mejoras urbanas, sociales, mejoras en vialidades de las vias secundarias para
beneficio de los habitantes, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION DECIMA SEPTIMA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Subdireccién de Presupuesto Participativo
Funcién 157. El Enlace de Proyectos Ciudadanos ""A" tiene las siguientes funciones:

I. Ejecutar las acciones para orientar, informar, recibir, integrar, registrar y gestionar las solicitudes vecinales en los
espacios presenciales de atencidn ciudadana;

I1. Implementar acciones que den cumplimiento a los objetivos planteados en los diversos proyectos ciudadanos;
111. Coordinar la mediacién durante la ejecucién de proyectos en los que exista participacion ciudadana para su atencion;

1VV. Recabar informacion de los ciudadanos durante los recorridos territoriales para identificar sus demandas y canalizarlas a
las Unidades Administrativas que corresponda su atencion;

V. Proporcionar elementos cuantitativos para el disefio de estrategias de accion en el desarrollo de las consultas publicas, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 158. El Enlace de Proyectos Ciudadanos ""B"" tiene las siguientes funciones:

I. Ejecutar las acciones para orientar, informar, recibir, integrar, registrar y gestionar las solicitudes vecinales en los
espacios presenciales de atencidn ciudadana;
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I1. Implementar acciones que den cumplimiento a los objetivos planteados en los diversos proyectos ciudadanos;
I11. Coordinar la mediacién durante la ejecucién de proyectos en los que exista participacion ciudadana para su atencién;

V. Recabar informacion de los ciudadanos durante los recorridos territoriales para identificar sus demandas y canalizarlas a
las Unidades Administrativas que corresponda su atencion;

V. Proporcionar elementos cuantitativos para el disefio de estrategias de accion en el desarrollo de las consultas publicas, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcidn 159. El Enlace de Proyectos Ciudadanos ""C" tiene las siguientes funciones:

I. Ejecutar las acciones para orientar, informar, recibir, integrar, registrar y gestionar las solicitudes vecinales en los
espacios presenciales de atencién ciudadana;

I1. Implementar acciones que den cumplimiento a los objetivos planteados en los diversos proyectos ciudadanos;
I11. Coordinar la mediacién durante la ejecucién de proyectos en los que exista participacion ciudadana para su atencion;

1V. Recabar informacion de los ciudadanos durante los recorridos territoriales para identificar sus demandas y canalizarlas a
las Unidades Administrativas que corresponda su atencion;

V. Proporcionar elementos cuantitativos para el disefio de estrategias de accion en el desarrollo de las consultas publicas, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 160. El Enlace de Proyectos Ciudadanos ""D"" tiene las siguientes funciones:

I. Ejecutar las acciones para orientar, informar, recibir, integrar, registrar y gestionar las solicitudes vecinales en los
espacios presenciales de atencidon ciudadana;

I1. Implementar acciones que den cumplimiento a los objetivos planteados en los diversos proyectos ciudadanos;
I11. Coordinar la mediacién durante la ejecucién de proyectos en los que exista participacion ciudadana para su atencion;

V. Recabar informacion de los ciudadanos durante los recorridos territoriales para identificar sus demandas y canalizarlas a
las Unidades Administrativas que corresponda su atencion;

V. Proporcionar elementos cuantitativos para el disefio de estrategias de accion en el desarrollo de las consultas publicas, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 161. El Enlace de Proyectos Ciudadanos "'E" tiene las siguientes funciones:

I. Ejecutar las acciones para orientar, informar, recibir, integrar, registrar y gestionar las solicitudes vecinales en los
espacios presenciales de atencion ciudadana;

I1. Implementar acciones que den cumplimiento a los objetivos planteados en los diversos proyectos ciudadanos;

I11. Coordinar la mediacidn durante la ejecucién de proyectos en los que exista participacion ciudadana para su atencion;
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IV. Recabar informacion de los ciudadanos durante los recorridos territoriales para identificar sus demandas y canalizarlas a
las Unidades Administrativas que corresponda su atencidn;

V. Proporcionar elementos cuantitativos para el disefio de estrategias de accion en el desarrollo de las consultas publicas, y
VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION DECIMA OCTAVA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Vivienda y
Areas Comunes

Funcién 162. El Enlace de Infraestructura para el Desarrollo Social ""A™ tiene las siguientes funciones:

I. Desarrollar e implementar oportunamente programas y acciones institucionales en materia de mejoramiento y
rehabilitacion de vivienda para revertir su deterioro fisico;

11. Colaborar en la ejecucién de acciones tendientes al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de la Alcaldia,
priorizando aquellos que se encuentren en estado de vulnerabilidad;

I11. Disefiar alternativas administrativas para que la poblacion en estado vulnerable tenga mayor accesibilidad a las acciones
de mejoramiento de vivienda, y

V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 163. El Enlace de Infraestructura para el Desarrollo Social "'B" tiene las siguientes funciones:

I. Desarrollar e implementar oportunamente programas y acciones institucionales en materia de mejoramiento y
rehabilitacion de vivienda para revertir su deterioro fisico;

11. Colaborar en la ejecucién de acciones tendientes al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de la Alcaldia,
priorizando aquellos que se encuentren en estado de vulnerabilidad;

I11. Disefiar alternativas administrativas para que la poblacion en estado vulnerable tenga mayor accesibilidad a las acciones
de mejoramiento de vivienda, y

1V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcidn 164. El Enlace de Infraestructura para el Desarrollo Social "'C" tiene las siguientes funciones:

I. Desarrollar e implementar oportunamente programas y acciones institucionales en materia de mejoramiento y
rehabilitacion de vivienda para revertir su deterioro fisico;

11. Colaborar en la ejecucién de acciones tendientes al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de la Alcaldia,
priorizando aquellos que se encuentren en estado de vulnerabilidad,;

111. Disefiar alternativas administrativas para que la poblacién en estado vulnerable tenga mayor accesibilidad a las acciones
de mejoramiento de vivienda, y

1V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.
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Funcion 165. El Enlace de Infraestructura para el Desarrollo Social *'D*" tiene las siguientes funciones:

I. Desarrollar e implementar oportunamente programas y acciones institucionales en materia de mejoramiento y
rehabilitacion de vivienda para revertir su deterioro fisico;

11. Colaborar en la ejecucion de acciones tendientes al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de la Alcaldia,
priorizando aquellos que se encuentren en estado de vulnerabilidad;

111. Disefiar alternativas administrativas para que la poblacion en estado vulnerable tenga mayor accesibilidad a las acciones
de mejoramiento de vivienda, y

IV. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 166. El Enlace de Infraestructura para el Desarrollo Social ""E" tiene las siguientes funciones:

I. Desarrollar e implementar oportunamente programas y acciones institucionales en materia de mejoramiento y
rehabilitacidn de vivienda para revertir su deterioro fisico;

11. Colaborar en la ejecucién de acciones tendientes al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de la Alcaldia,
priorizando aquellos que se encuentren en estado de vulnerabilidad;

I11. Disefiar alternativas administrativas para que la poblacion en estado vulnerable tenga mayor accesibilidad a las acciones
de mejoramiento de vivienda, y

IV. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

CAPITULO X

DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON FUNCIONES ADSCRITAS A LA DIRECCION GENERAL DE
CULTURA'Y EDUCACION

SECCION PRIMERA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Direccion General de Cultura y Educacion

Funcién 167. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Enlace Administrativo de la Direccion
General de Cultura y Educacién tiene las siguientes funciones:

I. Simplificar la estructura administrativa, asegurando la correcta interrelacién y cohesién de las distintas Unidades
Administrativas que conforman la Direccion General de Cultura y Educacion para el buen funcionamiento de la misma;

Il. Supervisar y coadyuvar en la integracion del Programa Operativo Anual (POA), con la informacién de las diversas
Unidades Administrativas que conforman la Direccion General de Cultura y Educacion, incluyendo los planes y proyectos
necesarios para su ejecucion;

I11. Turnar y gestionar la documentacién ingresada a la Direccion General de Cultura y Educacion para su correcta y
oportuna atencion por las areas responsables;

IV. Coadyuvar con las areas administrativas que conforman la Direccién General de Cultura y Educacion en la realizacion
de los proyectos de alta y aceptacion de talleristas, altas de disciplinas, modificaciones de unidad de medida, incrementos,
reducciones y descuentos de cuotas de los centros generadores (casas de cultura, centros culturales y CENDIS), que
dependen de la Direccion General de Cultura y Educacion, considerando la normatividad vigente y la actualizacion
administrativa;
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V. Atender y tramitar de forma eficiente y oportuna las respuestas a las solicitudes y demandas ciudadanas que son
ingresadas a través del CESAC y la VUT que sean de su competencia, de acuerdo con la normatividad aplicable;

V1. Vigilar que se cumplan las politicas en materia de desarrollo y administracion del personal, asi como la organizacion y
sistematizacion de los recursos humanos, materiales, y financieros, sistemas administrativos y de informacion, logistica y
servicios generales, de conformidad con la normatividad vigente;

VII. Analizar y compilar la documentacién comprobatoria de los gastos que se realicen mediante el fondo revolvente o de
gastos por comprobar asignados a la Direccién General de Cultura y Educacion, comprobando que cumplan con las normas
y requisitos de orden legal y administrativo;

VI1I11. Coordinar las peticiones de requerimientos logisticos con la Direccién de Recursos Materiales y Servicios Generales
para la realizacion de los eventos culturales que organicen las distintas Unidades Administrativas de la Direccion General de
Cultura y Educacién;

IX. Realizar solicitudes oficiales de 6rdenes de servicio, de requisiciones de compra, servicios de arrendamiento y gestion
de recursos propios de las Unidades Administrativas de la Direccion General de Cultura y Educacion, de conformidad con
la normatividad aplicable;

X. Prever y solicitar a la Direccion General de Administracion los recursos materiales, humanos, logistica y equipamiento
necesarios para la realizacion de los proyectos y eventos artisticos, culturales y educativos;

XI1. Implementar una correlacion eficaz y efectiva entre las distintas Unidades Administrativas que componen la Direccion
General de Cultura y Educacién, asi como una correcta administracién de los recursos asignados;

XII. Las deméas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION SEGUNDA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Subdireccion de Fomento Cultural
Funcién 168. El Lider Coordinador de Proyectos de Fomento Cultural tiene las siguientes funciones:
I. Implementar acciones que faciliten una relacién activa entre la comunidad cultural y la poblacion en general;
I1. Fomentar la creacion y produccion educativa en los espacios y centros de Alcaldia;

I11. Promover los eventos culturales que se realicen en la Alcaldia con la finalidad de que lleguen al mayor nimero de
personas posible;

IV. Preservar y difundir el fomento a la proteccion del patrimonio cultural de la Alcaldia en todas sus expresiones, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION TERCERA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Patrimonio
Cultural

Funcion 169. El Enlace de Patrimonio Cultural "B tiene las siguientes funciones:

1. Contribuir en la proteccién del patrimonio cultural, histérico y artistico tangible e intangible de la Alcaldia;
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1. Recuperar los elementos trascendentales y la historia de todas las territoriales de la Alcaldia, mediante la tradicion oral
de la narrativa;

I11. Impulsar las actividades de interés cultural, recreativo e histérico en los diversos espacios de la Alcaldia, y

V. Colaborar en el montaje y desarrollo de los corredores culturales organizados por la Direccion General de Cultura y
Educacion, y

V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 170. El Enlace de Patrimonio Cultural "'C" tiene las siguientes funciones:
1. Contribuir en la proteccion del patrimonio cultural, histérico y artistico tangible e intangible de la Alcaldia;

11. Recuperar los elementos trascendentales y la historia de todas las territoriales de la Alcaldia, mediante la tradicién oral
de la narrativa;

I11. Impulsar las actividades de interés cultural, recreativo e histdrico en los diversos espacios de la Alcaldia, y

1V. Colaborar en el montaje y desarrollo de los corredores culturales organizados por la Direccion General de Cultura y
Educacion, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION CUARTA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Espacios
Culturales, Espacios Publicos y Bibliotecas

Funcién 171. El Lider Coordinador de Proyectos de Infraestructura Cultural ""A" tiene las siguientes funciones:

I. Asegurar el mantenimiento y adecuado funcionamiento de la infraestructura que compone el patrimonio cultural de la
Alcaldia;

1. Dar mantenimiento a las casas de cultura como espacios formativos, en los cuales se puedan ofrecer talleres de las
distintas disciplinas artisticas;

I11. Llevar a cabo la habilitacion de los espacios de cultura, asegurando su funcionamiento para las distintas expresiones y
disciplinas artisticas;

1VV. Rehabilitar espacios publicos en desuso o subutilizados, con base en la implementacién de agendas participativas de
actividad cultural en todas las territoriales de la Alcaldia, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 172. El Lider Coordinador de Proyectos de Infraestructura Cultural "'B" tiene las siguientes funciones:

I. Asegurar el mantenimiento y adecuado funcionamiento de la infraestructura que compone el patrimonio cultural de la
Alcaldia;

I1. Dar mantenimiento a las casas de cultura como espacios formativos, en los cuales se puedan ofrecer talleres de las
distintas disciplinas artisticas;
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I11. Llevar a cabo la habilitacion de los espacios de cultura, asegurando su funcionamiento para las distintas expresiones y
disciplinas artisticas;

IV. Rehabilitar espacios publicos en desuso o subutilizados, con base en la implementacion de agendas participativas de
actividad cultural en todas las territoriales de la Alcaldia, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 173. El Lider Coordinador de Proyectos de Infraestructura Cultural "'C" tiene las siguientes funciones:

I. Asegurar el mantenimiento y adecuado funcionamiento de la infraestructura que compone el patrimonio cultural de la
Alcaldia;

I1. Dar mantenimiento a las casas de cultura como espacios formativos, en los cuales se puedan ofrecer talleres de las
distintas disciplinas artisticas;

I11. Llevar a cabo la habilitacion de los espacios de cultura, asegurando su funcionamiento para las distintas expresiones y
disciplinas artisticas;

1V. Rehabilitar espacios publicos en desuso o subutilizados, con base en la implementacién de agendas participativas de
actividad cultural en todas las territoriales de la Alcaldia, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 174. El Lider Coordinador de Proyectos de Infraestructura Cultural "D tiene las siguientes funciones:

I. Asegurar el mantenimiento y adecuado funcionamiento de la infraestructura que compone el patrimonio cultural de la
Alcaldia;

I1. Dar mantenimiento a las casas de cultura como espacios formativos, en los cuales se puedan ofrecer talleres de las
distintas disciplinas artisticas;

I11. Llevar a cabo la habilitacion de los espacios de cultura, asegurando su funcionamiento para las distintas expresiones y
disciplinas artisticas;

IV. Rehabilitar espacios publicos en desuso o subutilizados, con base en la implementacién de agendas participativas de
actividad cultural en todas las territoriales de la Alcaldia, y

V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION QUINTA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Fomento
Educativo

Funcién 175. El Lider Coordinador de Proyectos de Infraestructura Educativa “A” tiene las siguientes funciones:
I. Fomentar la creacion y produccion educativa en la Alcaldia;
11. Fomentar el mejoramiento de las bibliotecas publicas de la Alcaldia;

I11. Organizar talleres formativos y educativos en los centros educativos y casas de cultura, asi como en los espacios
publicos de la Alcaldia;
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IV. Reconfigurar y sensibilizar el espacio urbano, para la produccion de proyectos educativos, promoviendo la recuperacion
de espacios, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 176. El Lider Coordinador de Proyectos de Infraestructura Educativa “B” tiene las siguientes funciones:
I. Fomentar la creacion y produccion educativa en la Alcaldia;
11. Fomentar el mejoramiento de las bibliotecas publicas de la Alcaldia;

I11. Organizar talleres formativos y educativos en los centros educativos y casas de cultura, asi como en los espacios
publicos de la Alcaldia;

V. Reconfigurar y sensibilizar el espacio urbano, para la produccion de proyectos educativos, promoviendo la recuperacion
de espacios, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 177. El Enlace de Promocion Educativa "'B"" tiene las siguientes funciones:
I. Fomentar la creacién y produccion educativa en los espacios publicos y centros educativos de la Alcaldia;
11. Contribuir a la mejora, en un marco de inclusion y diversidad, de la calidad de la educacion en sus diversos niveles;

I11. Llevar el registro del personal interno responsable de las areas de psicologia, pedagogia, cocina, comedor, bafios,
ludoteca, biblioteca en los CENDIS;

1V. Realizar el manejo y control interno de la recepcion de alimentos en los CENDIS;
V. Capacitar al personal de cocina de los CENDIS para el adecuado manejo y suministro de los alimentos, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 178. El Enlace de Promocion Educativa ""C" tiene las siguientes funciones:
I. Fomentar la creacién y produccion educativa en los espacios publicos y centros educativos de la Alcaldia;
1. Contribuir a la mejora, en un marco de inclusion y diversidad, de la calidad de la educacion en sus diversos niveles;

I11. Llevar el registro del personal interno responsable de las &reas de psicologia, pedagogia, cocina, comedor, bafios,
ludoteca, biblioteca en los CENDIS;

I1V. Realizar el manejo y control interno de la recepcion de alimentos en los CENDIS;
V. Capacitar al personal de cocina de los CENDIS para el adecuado manejo y suministro de los alimentos, y

VI. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.
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CAPITULO XI

DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON FUNCIONES ADSCRITAS A LA DIRECCION EJECUTIVA
DE EQUIDAD DE GENERO E IGUALDAD SUSTANTIVA

SECCION PRIMERA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Seguimiento a
la Politica Organizacional con Perspectiva de Género

Funcion 179. El Lider Coordinador de Proyectos de Control y Seguimiento para el Empoderamiento de las Mujeres,
Nifias y la Igualdad de Género tiene las siguientes funciones:

I. Elaborar contenidos que consoliden el proceso de institucionalizacién e implementacion de la perspectiva y
transversalidad de género en la politica publica para fomentar los beneficios a las mujeres, adolescentes y nifias en la
Alcaldia;

I1. Apoyar en la implementacion de la estrategia de politicas publicas y programas para la igualdad entre mujeres y hombres
en la Alcaldig;

I11. Elaborar estadisticas e informes que permitan instrumentar y evaluar los programas y proyectos en perspectiva y
transversalidad de género en la Alcaldia;

1V. Aplicar los criterios de atencion y servicio a la poblacion con perspectiva de género y no discriminacion, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION SEGUNDA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental Para la
Prevencion de la Violencia contra las Mujeres y Atencién Integral

Funcién 180. El Lider Coordinador de Proyectos de Control y Seguimiento para la Defensa y Atencién de las
Mujeres y Nifas tiene las siguientes funciones:

I. Apoyar en la implementacion de la estrategia de acompafiamiento a las mujeres, adolescentes y nifias en la prevencion o
victimas de violencia y sistematizar las acciones;

I1. Operar las acciones que den cumplimiento a los mecanismos de la estrategia para asegurar la calidad de los servicios de
asesoria juridica y consejeria psicoldgica a las mujeres y nifias en la prevencién o victimas de violencia en la Alcaldia;

I11. Elaborar los informes internos y externos relacionados con el acceso de las mujeres y nifias a una vida libre de
violencia;

V. Instrumentar los componentes de la estrategia de acompafiamiento a las mujeres y nifias en la prevencion o victimas de
violencia;

V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

CAPITULO XII

DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS CON FUNCIONES ADSCRITAS A LA DIRECCION GENERAL DE
SEGURIDAD CIUDADANA
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SECCION PRIMERA
De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Direccion General de Seguridad Ciudadana

Funcién 181. La persona titular de la Jefatura de Unidad Departamental de Enlace Administrativo de la Direccién
General de Seguridad Ciudadana tiene las siguientes funciones:

I. Administrar los recursos financieros, materiales y humanos, que son asignados a la Direccién General de Seguridad
Ciudadana, con el fin de cubrir los requerimientos y necesidades de distintas Unidades Administrativas que la integran, para
contribuir al logro de los objetivos establecidos para la atencion de la demanda ciudadana dentro del territorio de la
Alcaldia;

I1. Actualizar los expedientes del personal de la Direccion General de Seguridad Ciudadana, proporcionando capacitacion
laboral para generar el empoderamiento del capital humano;

I11. Actualizar la plantilla de personal que labora en la Direccion General de Seguridad Ciudadana, acorde a los
movimientos que se generan con el fin de contar con una base de datos confiable;

IV. Elaborar requisiciones de compra, para la adquisicion de bienes, 6rdenes de servicios o la contratacion de servicios,
solicitadas por las Unidades Administrativas que integran la Direccidon General de Seguridad Ciudadana;

V. Acordar, ejecutar y controlar los asuntos relativos al area de Recursos Humanos del personal adscrito a la Direccion
General de Seguridad Ciudadana, de conformidad con lo que sefialen las disposiciones juridicas y administrativas
aplicables;

VI. Llevar el control y gestién de los asuntos que les sean asignados por la Direccion General de Seguridad Ciudadana
conforme al ambito de las atribuciones conferidas por las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

VII. Distribuir los recursos materiales asignados a la Direccion General de Seguridad Ciudadana, para cubrir las
necesidades de las Unidades Administrativas que la integran, y

VII1. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
a&mbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION SEGUNDA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Enlace
Administrativo de la Direccién General de Seguridad Ciudadana

Funcién 182. El Enlace de Coordinacion Territorial “E” tiene las siguientes funciones:

I. Supervisar el mejoramiento de la seguridad en las Coordinaciones Territoriales, desarrollando programas de prevencion
del delito, con el objetivo de mejorar el funcionamiento de las &reas sustantivas y proyectos especificos en la Direccion
General de Seguridad Ciudadana;

1. Realizar recorridos periddicos en coordinacion con otras instancias de la Alcaldia dentro de la demarcacion territorial
con la finalidad de informar los sucesos relevantes, asi como analizar la incidencia delictiva, recabar la informacion
proporcionada por las diferentes instancias que conforman a la Alcaldia para elaborar los planes y proyectos
correspondientes para mejorar el entorno;

I11. Llevar a cabo los estudios tendientes a analizar el comportamiento delictivo en el perimetro de las Coordinaciones
Territoriales;

1V. Informar permanentemente a la persona titular de la Direccién General de Seguridad Ciudadana sobre hechos delictivos
y probables situaciones de riesgo, evaluar la informacién, cobre estos con la finalidad de integrar una base de datos del
indice delictiva y de escenarios de riesgos dentro de la Alcaldia, y
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V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcidn 183. El Enlace de Coordinacion Territorial “F” tiene las siguientes funciones:

I. Supervisar el mejoramiento de la seguridad en las Coordinaciones Territoriales, desarrollando programas de prevencion
del delito, con el objetivo de mejorar el funcionamiento de las areas sustantivas y proyectos especificos en la Direccion
General de Seguridad Ciudadana;

1. Realizar recorridos periddicos en coordinacion con otras instancias de la Alcaldia dentro de la demarcacion territorial
con la finalidad de informar los sucesos relevantes, asi como analizar la incidencia delictiva, recabar la informacion
proporcionada por las diferentes instancias que conforman a la Alcaldia para elaborar los planes y proyectos
correspondientes para mejorar el entorno;

I11. Llevar a cabo los estudios tendientes a analizar el comportamiento delictivo en el perimetro de las Coordinaciones
Territoriales;

V. Informar permanentemente a la persona titular de la Direccién General de Seguridad Ciudadana sobre hechos delictivos
y probables situaciones de riesgo, evaluar la informacién, cobre estos con la finalidad de integrar una base de datos del
indice delictiva y de escenarios de riesgos dentro de la Alcaldia, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 184. El Enlace de Coordinacion Territorial “G” tiene las siguientes funciones:

I. Supervisar el mejoramiento de la seguridad en las Coordinaciones Territoriales, desarrollando programas de prevencion
del delito, con el objetivo de mejorar el funcionamiento de las areas sustantivas y proyectos especificos en la Direccion
General de Seguridad Ciudadana;

1. Realizar recorridos periddicos en coordinacion con otras instancias de la Alcaldia dentro de la demarcacion territorial
con la finalidad de informar los sucesos relevantes, asi como analizar la incidencia delictiva, recabar la informacion
proporcionada por las diferentes instancias que conforman a la Alcaldia para elaborar los planes y proyectos
correspondientes para mejorar el entorno;

I11. Llevar a cabo los estudios tendientes a analizar el comportamiento delictivo en el perimetro de las Coordinaciones
Territoriales;

V. Informar permanentemente a la persona titular de la Direccidon General de Seguridad Ciudadana sobre hechos delictivos
y probables situaciones de riesgo, evaluar la informacion, cobre estos con la finalidad de integrar una base de datos del
indice delictiva y de escenarios de riesgos dentro de la Alcaldia, y

V. Las demés que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
admbito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcién 185. El Enlace de Coordinacion Territorial “H” tiene las siguientes funciones:

I. Supervisar el mejoramiento de la seguridad en las Coordinaciones Territoriales, desarrollando programas de prevencion
del delito, con el objetivo de mejorar el funcionamiento de las areas sustantivas y proyectos especificos en la Direccion
General de Seguridad Ciudadana;

1. Realizar recorridos periddicos en coordinacion con otras instancias de la Alcaldia dentro de la demarcacion territorial
con la finalidad de informar los sucesos relevantes, asi como analizar la incidencia delictiva, recabar la informacion
proporcionada por las diferentes instancias que conforman a la Alcaldia para elaborar los planes y proyectos
correspondientes para mejorar el entorno;



9 de julio de 2025 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 231

I11. Llevar a cabo los estudios tendientes a analizar el comportamiento delictivo en el perimetro de las Coordinaciones
Territoriales;

1V. Informar permanentemente a la persona titular de la Direccién General de Seguridad Ciudadana sobre hechos delictivos
y probables situaciones de riesgo, evaluar la informacién, cobre estos con la finalidad de integrar una base de datos del
indice delictiva y de escenarios de riesgos dentro de la Alcaldia, y

V. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

SECCION TERCERA

De las Funciones de las Unidades Administrativas adscritas a la Jefatura de Unidad Departamental de Seguridad
Comunitaria

Funcidn 186. El Lider Coordinador de Proyectos de Seguridad A" tiene las siguientes funciones:

I. Realizar actividades administrativas y operativas de la Direccion General de Seguridad Ciudadana con el fin de garantizar
el adecuado funcionamiento de sus Unidades Administrativas, de conformidad con el ordenamiento juridico vigente,
aplicando estrategias de comunicacién con la ciudadania para generar una mejor atencién de las necesidades respecto a la
prevencion del delito y la cultura civica;

I1. Mantener un trato directo con la ciudadania, agilizando los tramites correspondientes en coordinacion con las Jefaturas
de Unidad Departamental y las Direcciones de Area, proporcionando una atencion cordial y un seguimiento puntual a la
demanda realizada;

I11. Orientar al publico de forma presencial, telefénica, correo electrénico y oficio sobre el proceso de gestion de las
solicitudes de servicio del ambito de la Alcaldia;

1V. Dar seguimiento a las demandas de servicios presentadas por la ciudadania en el sistema de informacién SACNet y la
plataforma electronica del CESAC;

V. Elaborar reportes especificos de avance de gestion de las peticiones ciudadanas;

V1. Mantener continuamente en operacion del sistema de informacién y telecomunicaciones de atencidn ciudadana, asi
como sus bases de datos;

VII. Instrumentar mecanismos de captacion y recopilacién de datos para la elaboracion de diagnosticos de evaluacion del
entorno delictivo social y la gestion integral de riesgos;

VIII. Previa autorizacion de la persona titular de la Direccion General de Seguridad Ciudadana, coordinar el programa de
seguridad ciudadana para combatir la incidencia delictiva y los riesgos que se presentan en la Alcaldia;

IX. Elaborar mecanismos y estrategias que coadyuven en la promocién y difusion de la prevencion del delito y la cultura
civica en los planteles educativos y con los vecinos de la demarcacion territorial, llevando talleres, platicas y actividades
que generen una cultura de autoproteccion, y

X. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

Funcion 187. El Lider Coordinador de Proyectos de Seguridad "B tiene las siguientes funciones:

I. Realizar actividades administrativas y operativas de la Direccion General de Seguridad Ciudadana con el fin de garantizar
el adecuado funcionamiento de sus Unidades Administrativas, de conformidad con el ordenamiento juridico vigente,
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aplicando estrategias de comunicacion con la ciudadania para generar una mejor atencién de las necesidades respecto a la
prevencion del delito y la cultura civica;

I11. Mantener un trato directo con la ciudadania, agilizando los tramites correspondientes en coordinacién con las Jefaturas
de Unidad Departamental y las Direcciones de Area, proporcionando una atencion cordial y un seguimiento puntual a la
demanda realizada;

I11. Orientar al publico de forma presencial, telefénica, correo electrénico y oficio sobre el proceso de gestiéon de las
solicitudes deservicio del ambito de la Alcaldia;

IV. Dar seguimiento a las demandas de servicios presentadas por la ciudadania en el sistema de informacion SACNet y la
plataforma electronica del CESAC;

V. Elaborar reportes especificos de avance de gestion de las peticiones ciudadanas;

V1. Mantener continuamente en operacion del sistema de informacion y telecomunicaciones de atencidn ciudadana, asi
como sus bases de datos;

VII. Instrumentar mecanismos de captacion y recopilacion de datos para la elaboracion de diagndsticos de evaluacion del
entorno delictivo social y la gestion integral de riesgos;

VIII. Previa autorizacién de la persona titular de la Direccion General de Seguridad Ciudadana, coordinar el programa de
seguridad ciudadana para combatir la incidencia delictiva y los riesgos que se presentan en la Alcaldia, asi como mantener
una coordinacion permanente con los sectores de servicios de Seguridad Publica;

IX. Elaborar mecanismos y estrategias que coadyuven en la promocién y difusion de la prevencion del delito y la cultura
civica en los planteles educativos y con los vecinos de la demarcacion territorial, llevando talleres, platicas y actividades
que generen una cultura de autoproteccion, y

X. Las demas que de manera directa le asigne o instruya la Persona titular de la Alcaldia o su superior jerarquico, en el
ambito de sus respectivas competencias, atribuciones o funciones.

TRANSITORIOS
PRIMERO. Publiguese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDOQO. EI presente Acuerdo surtira sus efectos a partir del dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México.

TERCERO. Se abroga el Manual Administrativo de la Alcaldia Cuauhtémoc con nimero de registro MA-CUH-23-
4411B107, publicado el 23 de octubre de 2023 en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

CUARTO. Se abrogan los siguientes Acuerdos Delegatorios: el Acuerdo por el que se delegan en la persona titular de la
Direccion General de Administracién, las facultades que se indican, el Acuerdo por el que se delegan en la persona titular
de la Direccidn General de los Derechos Culturales, Recreativos y Educativos, las facultades que se indican, el Acuerdo por
el que se delegan en la persona titular de la Direccién General de Desarrollo y Bienestar, las facultades que se indican, el
Acuerdo por el que se delegan en la persona titular de la Direccion General de Gobierno, las facultades que se indican, el
Acuerdo por el que se delegan en la persona titular de la Direccién General Juridica y de Servicios Legales, las facultades
que se indican, el Acuerdo por el que se delegan en la persona titular de la Direccién General Obras y Desarrollo Urbano,
las facultades que se indican, el Acuerdo por el que se delegan en la persona titular de la Direccién General de Seguridad
Ciudadana y Proteccidon Civil, las facultades que se indican y el Acuerdo por el que se delegan en la persona titular de la
Direccion General de Servicios Urbanos, las facultades que se indican, publicados el 28 de octubre de 2024 en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México.

QUINTO. Se derogan todas aquellas disposiciones que se opongan al presente Manual de Organizacién.
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SEXTO.- Las referencias hechas en este Manual de Organizacidn, asi como, de manera enunciativa mas no limitativa, en
otras leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, avisos y demas disposiciones normativas, asi como en los contratos o
convenios celebrados, a Unidades Administrativas que mediante la nueva estructura organica de la Alcaldia Cuauhtémoc,
registrada con nimero AL-CUH-18/010625 de fecha 1 de junio de 2025, emitido por la Direccion Ejecutiva de y
Procedimientos Organizacionales de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México, que sean de nueva
creacion o cambien de denominacién, se entenderan hechas a aquellas que las sustituyan.

SEPTIMO. Los asuntos en tramite ante las Unidades Administrativas que se extinguen en virtud de la entrada en vigor del
presente Manual, serdn atendidos y resueltos por las Unidades Administrativas a las que se les otorga la competencia
correspondiente en virtud de dicha entrada en vigor.

Los procedimientos y asuntos que se encuentren en tramite o pendientes de resolucion al momento de la entrada en vigor
del presente Manual, se tramitaran y resolveran conforme a las disposiciones vigentes al momento en el que se iniciaron.

Alcaldia Cuauhtémoc, treinta del mes de junio de dos mil veinticinco.
(Firma)
ALESSANDRA ROJO DE LA VEGA PICCOLO

ALCALDESA EN CUAUHTEMOC




